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REFLEKSJE WOKOL WYZWAN
WOBEC EDUKACJI
PRZELOMU XX I XXI WIEKU

Wyzwania wobec edukacji naszych czaséw sa okreslone przeobrazeniami
cywilizacyjnymi i spotecznymi, ktore wspodtczesnie dokonuja si¢ znacznie
szybciej niz kiedykolwiek wczesniej w dziejach ludzkosci. Przeobrazenia te
sa — moim zdaniem — spowodowane przede wszystkim trzema procesami, mia-
nowicie szybko postepujacymi po sobie zmianami w nauce, technice i produkcji,
bedacymi nastgpstwami tzw. rewolucji naukowo-technicznej, przystapieniem
Polski do Unii Europejskiej oraz globalizacja. I tymi trzema procesami oraz
wynikajacymi z nich wyzwaniami wobec edukacji zamierzam zaja¢ si¢ w moich
rozwazaniach.

Wskazatem na wstgpie na to, ze zyjemy w czasach naznaczonych szybko
postepujacymi przeobrazeniami cywilizacyjnymi i spotecznymi, ktore sa skut-
kiem dokonujacych sig¢ z coraz wigkszym przyspieszeniem rewolucji naukowo-
-technicznych, a $cislej biorac — coraz szybszego wdrazania naukowych osiag-
nie¢ do praktyki.

Zauwazmy, ze u schytku XVII wieku, to znaczy w 1687 roku [zaak Newton
sformutowal prawa mechaniki, ktore staly si¢ naukowa podstawa umozliwia-
jaca pojawienie si¢ przemystu, ale dopiero po uptywie wieku, bowiem w 1712
roku Thomas Newcomen zbudowal pierwszy zastosowany w praktyce atmosfe-
ryczny silnik ttokowy poruszany przez par¢. Wynalazek ten bywatl coraz szerzej
wykorzystywany i dat w 1770 roku poczatek pierwszej rewolucji przemystowe;j
w Anglii. Jednak dopiero zbudowana przez Jamesa Watta w 1782 roku udosko-
nalona maszyna parowa przyczynila si¢ istotnie do rozwoju przemystu nie tylko
w Anglii. Otéz na szersze zastosowanie w praktyce dokonanych wczesniej od-
kry¢ naukowych trzeba bylo czeka¢ ponad 80 lat. Natomiast po pierwszej fazie
rewolucji przemystowej — obejmujacej przemyst lekki — jej druga faza, taczaca
si¢ m.in. z mechanizacja catej produkcji, przebiegata znacznie szybciej w XIX
wieku i w poczatkach XX wieku.

Od 1940 roku rozpoczeta si¢ tzw. rewolucja naukowo-techniczna, ktora ce-
chowalo $ciste powiazanie nauki i techniki, a jego efektem bylo szybkie wdra-
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zanie osiagnig¢ naukowych do produkcji oraz stymulowanie przez rozwdj cywi-
lizacyjny nowych probleméw badawczych.

Z wyzej wspomniang rewolucja zachodzily istotne przemiany w nauce, tech-
nice i technologii, to znaczy zard6wno w ich systemach, jak i w spelnianych przez
nie funkcjach spotecznych, prowadzace do ogodlnych przeobrazen w strukturze
i w dynamice rozwoju sit wytworczych spoteczenstw, w ktorych dokonywala sig
rewolucja naukowo-techniczna.

Z rewolucja ta taczyly sig Scisle nastepujace trzy elementy:

1) $wiadome i systematyczne wdrazanie odkrytych prawidtowosci wystepuja-
cych w przyrodzie i spoteczenstwie w celu doskonalenia procesow produkcji;

2) wykorzystywanie ciagle ulepszanych i zautomatyzowanych systeméw pro-
dukcji i przetwarzania gromadzonych danych z rozmaitych dziedzin oraz

3) spowodowane rozwojem nauki przemiany zachodzace w stosunku czlowieka
do srodowiska naturalnego i spotecznego.

Wymienione skutki rewolucji naukowo-technicznej powoduja z kolei m.in.
przeobrazenia dotyczace:

a) tresci pracy, czyli uktadu czynnosci i elementéw sktadajacych si¢ na proces
jej przebiegu;

b) warunkow pracy, czyli uwarunkowan, w jakich jest ona wykonywana, war-
tosciowana i wyceniana oraz

c¢) roli cztowieka w procesie pracy, okreslonej zawsze konkretnymi warunkami
cywilizacyjnymi i spotecznymi, ktore ulegaja ciagtym przeobrazeniom w miarg
postepujacego ich rozwoju.

Zauwazmy, ze w rozwoju gatunku ludzkiego cztowiek bywat nie tylko
podmiotem, ale i przedmiotem w procesie pracy, kiedy to — jako niewolnika
— utozsamiano go z narz¢dziem mowiacym, a w czasach rewolucji przemystowe;j
— z dodatkiem do maszyny. Godne ubolewania sag — moim zdaniem — wystepuja-
ce u nas proby uprzedmiotowiania ludzi poprzez traktowanie ich jako tzw. za-
soby sity roboczej, czyli postrzeganie ich analogicznie jak zasoby rozmaitych
surowcow, potfabrykatow itp. Nawiazujac do podjetego tematu, sposréd omo-
wionych skutkéw rewolucji naukowo-technicznej skoncentruj¢ si¢ na przemia-
nach, jakie zachodza w zakresie treSci pracy oraz zwiazanych z nia uwarunkowan
jej wykonywania i warto§ciowania. Bowiem przemiany w tym zakresie powo-
duja m.in. zanikanie niektoérych zawodow i powstawanie nowych oraz wymusza-
ja przystosowywanie si¢ ludzi do nadazania za doskonalonymi technologiami
i usprawnianymi zasadami organizowania pracy.

Powoduja one, ze konieczno$cia zyciowa pracownikow staje si¢ ustawicz-
ne, tzn. w ciagu calego zawodowego zycia, poszerzanie i poglebianie nie tylko
kwalifikacji ogolnych i zawodowych, ale takze dbato$¢ o wszechstronny rozwoj
swojej osobowosci, ktory bedzie potegowat ich zdolnos¢ do nadazania za postg-
pem cywilizacyjnym, spotecznym i kulturalnym.
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Oczywiscie z wymienionych konieczno$ci wynikaja takze okreslone wy-
zwania zarowno wobec systemu edukacji ogolnoksztalcacej, jak i zawodowej,
ktore takze dotycza politykow spolecznych, poniewaz funkcjonowanie systemu
o$wiaty jest jedna z dziedzin polityki spoteczne;.

Zardéwno przystapienie Polski do Unii Europejskiej, jak i postepujacy od lat
proces globalizacji stymuluja tez okreslone wyzwania wobec naszego systemu
edukacyjnego. Wynikaja one nie tylko z mozliwo$ci poruszania si¢ obywateli
polskich w obrebie krajow nalezacych do UE, ale takze w globalizujacym sig
$wiecie w zwiazku z postgpujacymi procesami przemieszczania si¢ kapitatu
i ludzi oraz z pojawieniem si¢ szans podejmowania poza krajem dziatalno$ci
gospodarczej lub pracy zarobkowej. Z tych wzgledow wptyw obu tych zjawisk
na konieczno$¢ przeobrazania edukacji i dostosowywania jej do zaistniatych
wymogow bgda omawiat facznie.

Postgpujaca integracja panstw stowarzyszonych w UE w sferze spoleczno-
-gospodarczej i kulturalnej, ktorej jednym z nastepstw jest ksztaltujacy sig stop-
niowo europejski rynek pracy, wymusza dziatania zmierzajace do pewnego
ujednolicenia systemow edukacji obowiazujacych w poszczegolnych krajach,
czyli do wypracowania mozliwie porownywalnych standardow ksztalcenia na
wszystkich poziomach.

Swoboda wyboru miejsca pracy i zamieszkania przez obywateli panstw UE
w ramach tegoz stowarzyszenia powoduje, ze poszczegdlne kraje, ktore do niego
naleza, staja si¢ coraz bardziej wielokulturowe. Osiedlajacy si¢ w nich pracow-
nicy, ktorzy przybywaja z roznych krajow, nie wyzbywaja si¢ przeciez swojej
kultury, jezyka czy tez religii, co najwyzej stopniowo wrastaja w kulturg kraju,
w ktorym osiedlili si¢ i zamierzajg pozostac.

Z tego wzgledu istnieje potrzeba ksztalcenia ludzi przystosowanych do zy-
cia w wielokulturowych spoteczenstwach, czyli wolnych od ksenofobii, toleran-
cyjnych i gotowych do wspoélpracy z ludzmi roznych grup etnicznych, kulturo-
wych, a nawet 0sob niepetnosprawnych. Poniewaz unijny rynek pracy bedzie
stawatl si¢ rowniez coraz bardziej zréznicowany kulturowo nie tylko z powodu
zwigkszajacego si¢ naplywu ludzi z krajow czlonkowskich, ale takze z krajow
pozaunijnych, bedzie wigc wzrastata na nim konkurencyjnos$¢ zwiazana z owa
wielokulturowos$cia. Wiadomo, ze nie kazda kultura, ktérej reprezentantem jest
dany cztowiek, w rownym stopniu sprzyja mozliwosciom jego adaptacji do $ro-
dowiska zroznicowanego pod wzglgdem kulturowym.

Stopien trudno$ci znalezienia zatrudnienia na tym rynku pracy bedzie
zatem wzrastal w zaleznoSci od otwartosci kultury, z ktorej wywodzi sig
dany pracownik. I ten fakt trzeba bra¢ pod uwage, gdy zastanawiamy si¢
nad tym, jak optymalnie przygotowac ludzi do pracy w dowolnym zawodzie,
tak aby mogli znalez¢ zatrudnienie w kazdym S$rodowisku zrdéznicowanym
kulturowo.
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Pierwszy wniosek, jaki wynika z tego faktu, jest nast¢pujacy: w procesie
ksztalcenia — zwlaszcza zawodowego — trzeba zapewni¢ uczniom nie tylko do-
bre warunki do osiagania wiedzy i praktycznych umiejgtnosci jej wykorzystania
w dowolnym zawodzie oraz ksztattowac ich kwalifikacje moralne, takie na
przyktad jak: uczciwos¢, rzetelno$é, odpowiedzialnos¢ itp., ktore sa na og6t
cenione przez pracodawcow, ale rowniez wskazywac im na koniecznos$¢ przy-
stosowania si¢ do pracy z ludzmi, ktérzy beda si¢ od nich r6zni¢ pod wzglegdem
etnicznym lub kulturowym, czyli ksztaltowa¢ gotowos$¢ i umiejetnos¢ uczniow
do wspolpracy z innymi pracownikami w wielokulturowych srodowiskach.

W procesie ksztatcenia trzeba zatem przezwycigza¢ zakorzenione w $wia-
domosci ucznidw stereotypy i przesady dotyczace obcych, a zwlaszcza te, ktore
maja negatywny charakter oraz istniejace u nich kompleksy, na przyktad niz-
szo$ci wobec mieszkancow innych krajow, poniewaz moga one powaznie utrud-
nia¢ wspoélzycie 1 wspotpracg w srodowiskach wielokulturowych.

Nasz system edukacyjny powinien wigc nie tylko dostosowac si¢ do stan-
dardow ksztatcenia obowiazujacych w krajach UE, ale tez dazy¢ do tego, aby
absolwenci naszych szkot wszelkich typow 1 stopni byli konkurencyjni na ob-
cych rynkach pracy. Chodzi tu nie tylko o konkurencyjnos$¢ przejawiajaca si¢
w gotowosci do podejmowania nawet malo atrakcyjnych prac za minimalne
wynagrodzenie, ale takze do uczestnictwa w konkursach na stanowiska wyma-
gajace wysokich kwalifikacji, na ktorych oferowane sq wysokie wynagrodzenia.

Na potrzebe wielokulturowej edukacji w integrujacej si¢ Europie wskazuje
obecnie wielu polskich pedagogow, co $wiadczy o trafnym wyczuciu przez nich
istniejacych koniecznosci i wynikajacych stad tendencji'.

Drugi wniosek, na ktory nalezy zwréci¢ uwage, dotyczy pilnej potrzeby
rewizji dotychczasowych programéw nauczania w celu przystosowania ich do
rzeczywistych wymogoéw wspotczesnosci. Uwazam, ze programy nauczania
powinny by¢ bardziej pragmatyczne, to znaczy dostosowywane do szybko po-
stgpujacych po sobie rewolucji naukowo-technicznych i zmian, jakie one powo-
duja w sferze spoleczno-gospodarczej niz romantyczne, w ktorych dominuja
elementy zyczeniowe i magiczno-mityczne.

W zwiazku z tym wydaje si¢ celowe oczyszczenie programdéw nauczania
Z tego — co nazwalbym gruzem naukowym — i wprowadzenie w to miejsce
wiedzy opartej na mozliwie najnowszych osiagnigciach nauki i techniki oraz
takich tresci, ktore sktanialyby uczniow do odchodzenia od magiczno-mitycz-
nego myslenia, a rdwnoczesnie do przyswajania sobie umiejgtnosci naukowego
myslenia.

' O potrzebie dialogu kultur i ludzi. Red. T. Pilch. Warszawa 1990; Edukacja wobec tadu globalnego. Red.
T. Lewowicki, J. Nikitorowicz, T. Pilch, S. Tomiuk. Warszawa 2000; Edukacja wobec wielokulkturowosci.
Red. M. Janukowicz, K. Redzinski. Czgstochowa 2001-2002; Edukacja w spoleczenstwie wielokulturowym.
Red. K. Redzinski. Czgstochowa 2004.
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Trzeci wniosek, jaki nasuwa si¢ w zwiazku z podjetymi rozwazaniami,
dotyczy koniecznosci przezwycigzania barier jezykowych skutecznie bloku-
jacych mozliwosci efektywnego poruszania si¢ na konkurencyjnym rynku
pracy UE. W s$wietle Konstytucji UE wszystkie jezyki panstw czlonkowskich
sa rownorzedne. Ale ta polityczna rownorzedno$¢ jezykow poszczegdlnych
panstw nie jest przeciez obowiazujaca zasada na unijnym rynku pracy, na kto-
rym licza si¢ przede wszystkim jezyki panstw oferujacych znaczaca liczbg
miejsc pracy.

Trudno zatem oczekiwaé, ze na przyktad Anglicy, Hiszpanie lub Niemcy
beda uczyli si¢ jezyka polskiego po to, aby mogli porozumie¢ si¢ z pracowni-
kiem pochodzacym z Polski. Trzeba wigc uswiadamia¢ ludziom, ze polski pra-
cownik powinien stara¢ si¢ o to, aby potencjalny pracodawca z innego kraju
mogl z nim wspolpracowac, bowiem od tego m.in. zalezy w powaznym stopniu
atrakcyjno$¢ danego pracownika i sila jego przebicia na obcym rynku pracy.
Nalezy roéwniez wskazywaé na to, ze znajac obcy jezyk uzywany w kraju,
w ktorym szuka zatrudnienia, ma on znacznie lepsze mozliwos$ci ustalenia
korzystnych dla siebie warunkéw pracy i ich przestrzegania w porownaniu
z pracownikiem majacym trudno$ci w porozumiewaniu sig z pracodawca.

Nie shuza realizacji postulatow zawartych w wymienionych wnioskach nie-
konczace si¢ proby reformowania systemu oswiaty, a w tej mierze i systemow
ksztatcenia na réznych poziomach edukacji. Trzeba zatem zakonczy¢ perma-
nentne i nieprzemyslane eksperymenty, w ktorych jest wigcej chciejstwa niz
rozwagi i poczucia odpowiedzialno$ci za proces edukacji. Najwyzszy wigc czas
po temu, aby gloszone ongi$ hasto ,,dajmy mlodziezy szkol¢” utracito wreszcie
dwuznaczne skojarzenia.

Wymienione wczesniej wnioski — nawet gdyby zostaly wzigte przez decy-
dentow pod uwage — i tak nie moglyby doprowadzi¢ do pozadanych efektow,
jesli nie zostana usunigte bariery utrudniajace dostgp do nauki wynikajacy z poste-
pujacego zubozenia naszego spoleczenstwa. A jednym z nastepstw wspomniane-
go zjawiska jest proces polaryzacji spoteczenstwa, w wyniku ktorej wzrasta
niepokojaco liczba ludzi zyjacych na granicy minimum socjalnego, jak tez we-
getujacych nawet ponizej minimum egzystencjalnego.

Z procesem polaryzacji spoleczenstwa wiaze si¢ jego rozwarstwienie, a to
z kolei powoduje pojawienie si¢ nierownosci spotecznych, ktore zaznaczaja si¢
m.in. w nieréwnym dostgpie do nauki oséb wywodzacych si¢ ze zubozatych czy
tez z biednych warstw spotecznych. Skutkiem owych nieréwnos$ci spotecznych
jest faktyczna negacja rdwnosci szans 1 mozliwosci awansu spolecznego 0sob
pochodzacych z ubozszych warstw spotecznych, ktora powoduje ich marginali-
zacje.

Rownosci szans ludzi upatrujemy w takiej sytuacji spotecznej, ktéra umoz-
liwia kazdej jednostce danego spoteczenstwa spelnienie warunkow wymaganych
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do zajecia dowolnej pozycji istniejacej w jego strukturze, dotyczacych uzyskania
potrzebnego wyksztalcenia lub kwalifikacji zawodowych?.

Jak wiadomo, mozliwos$ci ksztalcenia na wszystkich poziomach edukacji
w minionym 20-leciu wzrosty w naszym kraju, poprawiajac w istotny sposob
istniejace szanse w tym zakresie. Stato si¢ to jednak na skutek komercjalizacji
ksztalcenia, zarowno w szkotach panstwowych, jak i prywatnych. Zwigkszenie
limitow przyje¢ na odptatnych studiach zaocznych w panstwowych uczelniach
oraz pojawienie si¢ obok publicznych instytucji oswiatowych coraz liczniejszych
prywatnych i rowniez odptatnych instytucji tego typu przyczynito si¢ wlasnie do
wzrostu mozliwosci ksztalcenia si¢ w naszym kraju oraz do negacji zasady row-
nosci szans. Bowiem faktyczna dostgpnos¢ do skomercjalizowanych instytucji
ksztalcenia jest w rzeczywistosci dla wielu ludzi ograniczona ze wzgledow fi-
nansowych.

Zwroémy réwniez uwage na to, ze nawet szanse na korzystanie z nieod-
ptatnego ksztalcenia na poziomie podstawowym oraz na studiach dziennych
w panstwowych szkolach sa takze ograniczone dla mtodziezy wywodzacej si¢
z ubozejacych rodzin, ktorych niestety przybywa na skutek wysokiego bezrobo-
cia 1 postgpujacej pauperyzacji. Wiadomo przeciez, ze nawet z obowiazkowa
edukacja podstawowa w panstwowych szkotach oraz z nieodplatnymi studiami
dziennymi lacza si¢ pewne koszty, ktorych ta mtodziez czgsto nie jest w stanie
ponosi¢, m.in. ze wzgledu na ograniczenia pomocy socjalnej, z jakiej kiedy$
korzystali uczniowie szkot i studenci. Szczegdlne utrudnienia w zakresie zdo-
bywania wyksztalcenia do$§wiadczaja mtodziez pochodzaca ze wsi i matych
miast, m.in. ze wzgledu na oddalenie jej miejsc zamieszkania od siedzib bardziej
atrakcyjnych szkot lub uczelni’.

Uwazam, ze interesujace bylyby wyniki badan nad spoleczna proweniencja
studentéw, obejmujace na przyktad ostatnie 10 lat. Niestety, od kilkunastu lat
zaprzestano zbierania tego rodzaju informacji przez szkoty wyzsze i nikt nie
pyta studentéw o ich pochodzenie spoteczne. Otéz gdyby zbierano dane na ten
temat, to wowczas okazaloby sig, jak bardzo powazne sa konsekwencje istnieja-
cych nierownosci spotecznych w dostgpie do edukacji, a zwlaszcza do bardziej
atrakcyjnych szkot, co byloby zapewne faktem medialnie mato korzystnym dla
kazdej z dotychczasowych ekip rzadzacych.

Przedstawione wnioski odnosza si¢ do edukacji w szerokim tego stowa
znaczeniu i z tego wzgledu nie moga by¢ pominigte przy rozwazaniach dotycza-
cych ksztalcenia zawodowego takze osob dorostych, ktére sa rowniez wazne
wobec nasilajacej si¢ emigracji zarobkowej. Brak odpowiednich kompetencji

2 Zob. J. Sztumski: Aktualnosé idei sprawiedliwosci spolecznej w polityce spolecznej. W: Miedzynarodowa
polityka spoleczna. Aspekty porownawcze. Red. B. Balcerzak-Paradowska, A. Raczaszek. Katowice 2010,
s. 265 i nast.

* Zob. Problemy edukacyjne i zdrowotne regionu uprzemystowionego. Red. J. Sztumski, wspotred. M. Mitrega.
Katowice 1998. Zob. tez: Pokolenie wygranych? Red. J. Sztumski. Katowice 2006.
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merytorycznych nie pozwala mi na podejmowanej ztozonej problematyki andra-

gogiki i dlatego ograniczg si¢ tylko do pewnych zagadnien dotyczacych:

— wtérnego analfabetyzmu;

— ksztalcenia ustawicznego i1 osiagania mozliwos$ci przekwalifikowania do in-
nego zawodu oraz

— doksztalcania si¢ do zycia w spoteczenstwie obywatelskim.

Zjawisko wtornego analfabetyzmu jest dzi$ nader powszechne i wystgpuje
nie tylko w naszym kraju. Ot6z nie przejawia si¢ ono w tym, ze ludzie zapomi-
naja liter lub umiejgtnosei ich taczenia, lecz w tym, iz traca umiejetnos$¢ rozu-
mienia znaczen zdan, ktére sa w stanie przeczytac.

By¢ moze zjawisko to jest w jakim$ stopniu spowodowane faktem, ze
wspotczesny cztowiek czegsciej korzysta z wiadomosci przekazywanych przez
takie media jak radio lub telewizja niz poprzez napisany i wydrukowany tekst,
ktory sktania go do uwaznego czytania i starania si¢ zrozumienia tego, co prze-
czytal. Zauwazmy przy tym, ze cztowiek, ktory czyta i stara si¢ samodzielnie
przyswoic sobie to, co przeczytal oraz wyartykulowa¢ innym to, czego si¢ do-
wiedziat — ¢wiczy 1 rozwija w znacznie wigkszym stopniu swoj intelekt niz ten
osobnik, ktory potrafi tylko mniej lub bardziej doktadnie powtorzy¢ to, co usty-
szal, bez zastanawiania si¢ nad trescia swojego przekazu.

Przezwycigzenie wtornego analfabetyzmu to nie tylko dazenie do przywro-
cenia umiejgtnosci sprawnego czytania dowolnego tekstu ludziom, ktorzy taka
umiejetnos¢ utracili, lecz przede wszystkim staranie sig o ich intelektualng rewa-
lidacje, czyli wiaze si¢ to z proba uczynienia z nich ludzi, ktoérzy beda zdolni do
krytycznego myslenia, a tym samym do wnikliwych ocen otaczajacego ich §wiata.

Jest to zdolnos¢ bardzo istotna we wspolczesnych spoteczenstwach, w kto-
rych ludzie sa szczegdlnie narazeni na rozmaite manipulacje ich opiniami, posta-
wami 1 zachowaniami, zar6wno ze strony rzadzacych, postugujacych si¢ natrgtna
propaganda lub agitacja, jak tez producentéw lub sprzedawcow stosujacych
agresywna reklam¢ wykorzystujaca marketing. Wiadomo, ze im bardziej ludzie
sa krytyczni, tym mniej sa podatni na wszelkie manipulacje i sa w stanie doko-
nywac korzystniejszych wyborow.

Trzeba wigc zdawacé sobie z tego sprawe, ze poprzez odpowiednig polityke
edukacyjna mozna w powaznym stopniu przezwyci¢za¢ wystepujace konsek-
wencje nierownosci spotecznych — jak na to wskazuja Pierre Bourdie i Jean-
-Claude Passeron”.

Zauwazmy takze to, ze w naszych czasach ustawiczne ksztalcenie stato sig
swoista konieczno$cia w zyciu pracownikéw. Dokonujacy si¢ szybko rozwoj
wiedzy oraz pojawianie si¢ coraz to nowszych technik i technologii bedacych

4 Zob. P. Bourdie, J.C. Passeron: Die Illusion der Chancengleichheit. Stuttgart 1971; Schule am Ausgang des
20. Jarhunderts. Red. B. Frommelt. Weinheim-Miinchen 2000.
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nastgpstwem kolejnych rewolucji naukowo-technicznych nie daja nikomu szans
na przezycie swego zycia zawodowego bez ustawicznego doksztalcania si¢
i poszerzania swojej wiedzy oraz umiejgtnosci jej stosowania w praktyce. Do
przesztosci naleza czasy, w ktorych mozna bylo wiedza wyniesiong ze szkoty
poshugiwac si¢ przez cate zycie zawodowe bez dazenia do statego jej poszerza-
nia i poglebiania’.

Wskazmy rowniez na to, ze potrzeba ustawicznego ksztatcenia nie wynika
tylko z koniecznosci nadazania za postgpami nauki lub techniki w zwiazku
z wykonywaniem okreslonego zawodu. Wynika ona takze z koniecznosci uzys-
kiwania szans na szybkie przekwalifikowanie si¢ do innego zawodu niz wy-
uczony, jesli dany zawdd ulegnie dezaktualizacji na skutek kolejnych zmian
technologicznych spowodowanych na przyktad komputeryzacja, automatyzacja
i robotyzacja procesow produkcyjnych lub ustugowych.

Jezeli chcemy wigc zapewni¢ dorostym osobom mozliwosé skutecznego
uczestnictwa w konkurencyjnym rynku pracy, okreslonym procesami integra-
cyjnymi w ramach UE i w zwiazku z postgpujaca globalizacja — to nalezy nie
tylko przezwycigzaé wtorny analfabetyzm, ale rowniez przekonywac ludzi
o koniecznosci ustawicznego ksztalcenia sig po to, aby mogli permanentnie aktua-
lizowaé posiadane kwalifikacje zawodowe lub nabywa¢ nowe, m.in. poprzez
rozszerzanie wczesniej posiadanych.

Mato doceniana, acz istotng sprawa jest rowniez upowszechnianie wiedzy
koniecznej do zycia w spoleczenstwie obywatelskim, o ktorym znakomita czgs¢
obywateli niewiele wie — traktujac termin spoteczenstwo obywatelskie jak mod-
ny slogan, jakim wypada si¢ postugiwac, wierzac w swojej naiwnosci, ze takie
spoteczenstwo powstanie po prostu w wyniku decyzji mitosciwie panujacych.
OczywisScie tego rodzaju mniemanie jest btedne, poniewaz spoteczenstwa oby-
watelskiego nie mozna zbudowac z jakichs$ elementéw, jak na przyktad domu,
ani tez utworzy¢ odgoérna decyzja, to znaczy jakim$ aktem prawnym. Bowiem
spoteczenstwo takie ksztaltuje si¢ w wyniku okreslonego procesu wszczgtego
przez obywateli zdajacych sobie sprawg z faktu, ze tylko poprzez $wiadome
wspotdziatanie moga doprowadzi¢ do pojawienia si¢ spoleczenstwa, w ktorym
beda podmiotami, a nie przedmiotami, czyli w ktorym rzadzacy nie beda decy-
dowali o nich bez ich udziatu, to znaczy ponad ich glowami.

Ksztaltowanie sig spoleczenstwa obywatelskiego to dtugi proces, ktory musi
rozpoczac si¢ i dokonywaé w spotecznosciach lokalnych, na przyktad w gminie,
w osiedlu, w szkole i tym podobnych strukturach, obejmujac swoim zasiggiem
stopniowo cate spoteczenstwo konkretnego kraju.

Ludzie wspotksztattujacy spoteczenstwo obywatelskie musza zatem oswa-
ja¢ si¢ z mysla, ze wybrany przez nich w bezposredni lub posredni sposob na

* Zob. Z. Wiatrowski: Podstawy pedagogiki pracy. Wyd. TV. Bydgoszcz 2005, s. 107 i nast.
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przyktad wojt, prezydent miasta, dyrektor szkoly itp. funkcjonariusz nie jest
wladza w tradycyjnym znaczeniu tego stowa, czyli nie jest istota rzadzaca nimi
ex Dei gratia czy na innych podstawach mitycznych lub magicznych, na przy-
ktad ,namaszczenia” lub ,,powotania” przez kogo$ wyzej stojacego w istniejace;j
hierarchii biurokratycznej, lecz jest po prostu rzecznikiem czy tez pelnomocni-
kiem konkretnej spotecznosci, zobowiazanym do dbatosci o jej interesy i potrze-
by, ktéory moze by¢ zawsze zmieniony, jesli nie bedzie wywiazywat si¢ nalezycie
ze swoich obowiazkow.

Dazac do urzeczywistniania idei spoteczenstwa obywatelskiego ,,0d dotu”,
trzeba wigc uswiadamia¢ ludziom to, co jest charakterystyczne dla tegoz spote-
czenstwa, mianowicie zmierzanie do upodmiotowienia obywatela. A w zwiazku
z tym trzeba wskazywa¢ obywatelom na konieczno$¢ dostrzegania istnienia
wspotzaleznosci lokalnych i centralnych interesow danego spoleczenstwa oraz
zwraca¢ im uwageg na zasadno$¢ przejawiania troski o to, aby kraj zachowat
zdolno$¢ konkurencyjnosci z innymi krajami w sferze gospodarczej. 1 z tego
wzgledu nalezy takze zwraca¢ uwage na koniecznos¢ przestrzegania zasady
spojnosci dziatan podejmowanych we wszystkich dziedzinach spoteczno-gospo-
darczych kraju.

Wskazmy rowniez na to, ze wszelkie reformatorskie dazenia zmierzajace
do poprawy funkcjonowania systemu spoleczno-gospodarczego — a w tej mierze
dotyczace réwniez systemu edukacji — nie powinny by¢ przeprowadzane bez
uwzgledniania mozliwo$ci i1 potrzeb kraju, jesli maja by¢ one efektywne. Bo-
wiem proby reformowania jakiejkolwiek dziedziny, ktore nie licza si¢ z realnymi
uwarunkowaniami, sa zawsze przejawem chybionych dziatan.

W doksztatcaniu obywateli, majacym na celu przygotowanie ich do zycia
w spoleczenstwie obywatelskim, nie chodzi zatem o prowadzenie naiwnej agita-
cji lub propagandy, lecz o wskazywanie na zlozono$¢ problemoéw spoteczno-
-gospodarczych i politycznych oraz na potrzebg zachowania realizmu przy ich
rozpatrywaniu, ktore bedzie wolne od mys$lenia uprawianego w kategoriach
zyczeniowych. Doksztalcanie to powinno sta¢ si¢ bardzo istotnym czynnikiem
przygotowujacym obywateli do zycia w spoteczenstwie obywatelskim i do roz-
wijania tegoz spoleczenstwa zgodnie z tendencjami cywilizacyjnych przeobra-
zen zachodzacych w XXI wieku w skali globalne;.

REFLECTIONS AROUND THE CHALLENGES TO EDUCATION
AT THE TURN OF THE CENTURY

Summary
The challenges to the education of our times are defined by the civiliza-

tional and social transformations which are taking place today faster than ever
before in human history.
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These transformations — in my opinion — are primarly, caused by three
processes, namely the rapidly progressing changes in science, technology
and manufacturing, which are a consequence of the so-called scientific and
technological revolution, the Polish accession to the European Union and
globalization. And these processes and their resulting challenges for the
education. I intend to deal with in my consideration.





