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Wprowadzenie

Wspolczesna mobilnos¢ przestrzenna ludnosci w Polsce ma gltéwnie dwie
zasadnicze formy. Jedna z nich sa migracje zewngtrzne, na ktore szczegdlnie du-
zy wpltyw miata akcesja Polski do Unii Europejskie, druga za$ migracje we-
wngtrzne, ktorych skala i kierunki wynikaja przede wszystkim z szybszego roz-
woju, zwlaszcza niektorych osrodkow i obszardow oraz zastoju czy recesji na
innych. Wspotczesnie, wraz z rozszerzeniem mozliwo$ci uzyskania wyzszego
wyksztalcenia z jednej strony oraz z silniejszym rozwojem duzych o$rodkow re-
gionalnych w Polsce z drugiej, istotny problem stanowi drenaz edukacyjny i de-
finitywny mlodziezy z obszaréw peryferyjnych do duzych aglomeracji miej-
skich, czego efektem zwrotnym staje si¢ poglebianie si¢ peryferyzacji obszaréw
odplywu. Najczesciej drenaz ten wynika z niedostatku pracy i mozliwosci roz-
woju w miejscach dotychczasowego zamieszkania oraz lepszych perspektyw na
obszarach bardziej rozwinigtych. Relatywnie duzy ubytek mtodziezy z obszaréw
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peryferyjnych stanowi istotny problem, poniewaz od aktywnosci i jakosci dzia-
tan podejmowanych przez mtodych ludzi zaleze¢ bedzie poziom zycia w lokal-
nych spolecznosciach.

Przejscie od edukacji do zatrudnienia jest bardzo waznym procesem dla
kazdego mlodego cztowieka. Praca bowiem to coraz czeSciej nie tylko zrodto
dochodow, ale takze satysfakcji i mozliwosci ciaglego osobistego rozwoju. Po-
waznym 1 — jak si¢ wydaje — narastajacym problemem styku sfer edukacji i ryn-
ku pracy staja si¢ niewlasciwe wybory edukacyjne prowadzace do rosnacych
niedopasowan strukturalnych na rynku pracy. Dotyczy to zwlaszcza lokalnych
rynkéw pracy na obszarach peryferyjnych lub dotknigtych wysokim bezrobo-
ciem, gdzie wysokie aspiracje edukacyjne i zawodowe mlodziezy nie moga by¢
realizowane na obszarze ich zamieszkania'. W konsekwencji, przechodzenie
miodziezy od edukacji do kariery zawodowej, rowniez wobec mato optymi-
stycznych prognoz na rynku pracy, sprzyja podejmowaniu decyzji migracyjnych.

O tym, ze bezrobocie wciaz najsilniej dotyka ludzi mtodych $wiadcza staty-
styki udostgpniane przez Glowny Urzad Statystyczny. Na koniec 2011 roku poziom
bezrobocia w Polsce wsrdd osob ponizej 25 roku zycia wynosit 26,5% (w stosunku
do 12,5% ogolnej stopy bezrobocia w Polsce w tym okresie), osoby te stanowity
21,0% wszystkich zarejestrowanych w tym okresie bezrobotnych®. Problem bezro-
bocia wérdd ludzi mtodych jest rowniez powazny w wojewodztwie dolnoslaskim —
w okresie 2003-2011 najwigkszy wzrost rejestrowanego bezrobocia odnotowany
zostal wlasnie w przedziale wickowym 24 lata i mniej. Odsetek bezrobotnych oséb
do 25 roku Zycia na koniec grudnia 2011 roku wynosit 16,7%.

Celem niniejszego artykutu jest ustalenie zwiazku pomigedzy sytuacja na lo-
kalnych rynkach pracy a preferencjami mlodziezy dotyczacymi przysziego miej-
sca edukacji, pracy i zamieszkania. Zasadnicza kwestia, na ktorej skupili sig au-
torzy, jest ustalenie, jak zrdznicowana sytuacja na rynku pracy wplywa na
sktonnos¢ maturzystow do emigracji edukacyjnej, zarobkowej i definitywne;.

Nalezy doda¢, ze w niniejszym opracowaniu zaprezentowano jedynie niewiel-
ka czg$¢ wynikéw badan, dotyczaca kilku wybranych osrodkow, w ktorych badania
terenowe przeprowadzila Alicja Nahajowska w ramach przygotowywanej rozprawy
doktorskiej. W sumie jednak badaniom koordynowanym w Katedrze Ekonomii
i Badan nad Rozwojem poddano kilkadziesiat o$rodkow ksztalcenia $Sredniego
w poludniowo-zachodniej Polsce od Lubina i Zgorzelca po Belchatow i Cieszyn.
Ich zbiorcze wyniki zostang opublikowane na przetomie 2013 1 2014 roku.

' www.rp.pl
www.stat.gov.pl

> www.stat.gov.pl
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1. Metodyka przeprowadzonych badan

Do trafnego zobrazowania skali problemu drenazu mlodziezy oraz ustale-
nia, na ile sytuacja na lokalnych rynkach pracy determinuje decyzje migracyjne
milodziezy zdecydowano si¢ porownac¢ dwie grupy powiatéw wojewodztwa dol-
no$laskiego. Pierwsza z nich skupia powiaty odznaczajace si¢ najnizszymi
w wojewoOdztwie stopami bezrobocia oraz najwyzszym poziomem jakos$ci zycia,
druga natomiast obejmuje powiaty charakteryzujace si¢ wysoka stopa bezrobo-
cia na lokalnym rynku pracy i jednoczesnie — poniekad wynikajacym z tego —
niskim poziomem jakosci zycia. Wyboru dokonano na podstawie dostgpnych
danych statystycznych na koniec 2011 roku. Do pierwszej grupy zakwalifikowa-
ty si¢ dwa miasta powiatowe, tj. Wroctaw (5,5%) i Jelenia Gora (10,9%) oraz
powiat lubinski (9,7%), natomiast druga grupg tworza nastgpujace powiaty:
Iwowecki (24,7%), ktodzki (24,7%) i gérowski (26,6%)".

Dobér proby do zrealizowanego badania mial charakter celowy, gdyz re-
spondenci byli dobierani wedtug przyjetych kryteriow. Badaniu empirycznemu
poddano maturzystow klas ogdlnoksztatcacych szkot ulokowanych na wybra-
nych obszarach badawczych. Wydaje si¢ to zasadne z tego wzgledu, ze wlasnie
po maturze zapadaja najbardziej istotne decyzje dotyczace miejsca i rodzaju dal-
szej aktywnosci edukacyjnej lub/i pracowniczej, za$ podjgte wtedy kierunki mi-
gracji prowadza, jak dowiodt prowadzony wezesniej pilotaz badawczy’, do sta-
tych przemieszczen. Decyzja, iz probg stanowi¢ beda wytacznie maturzysci klas
ogo6lnoksztatcacych jest rowniez celowa i ma zapobiec znieksztalceniu otrzyma-
nych wynikow przez odpowiedzi udzielane przez ucznidéw klas profilowanych,
gdzie dalsze wybory zyciowe wynika¢ moga z profilu dotychczasowej edukacji.

Do zebrania materiatu empirycznego zostala zastosowana ilo§ciowa metoda
pozyskiwania danych. Wybrano technike sondazu ankietowego, poniewaz wyda-
je sig ona najbardziej adekwatna do badania podejmowanej problematyki. Zale-
ca si¢ stosowac ja, gdy planuje si¢ pozna¢ opinie respondentéw na dany temat
oraz gdy badamy postawy, motywy i zamiary respondentéw czy zasob posiada-
nych przez nich wiadomosci o badanym zjawisku, procesie, zdarzeniu. Charak-
teryzuje si¢ ona tym, ze jest przeprowadzana w miejscu aktywnos$ci osob bada-
nych, w tym konkretnym przypadku w miejscu edukacji. Zastosowanie ankiety
audytoryjnej wymaga bezposredniego rozprowadzenia jej przez ankietera wsrod

* Ibid.

’  Pilotazowe badania przeprowadzono wczesniej w kilku osrodkach wojewddztw opolskiego i dolnoslaskie-
£0. Z odpowiednich badan przeprowadzonych na zlecenie Wojewodzkiego Urzgdu Pracy w Opolu przygo-
towano raport badawczy: R. Jonczy, D. Rokita-Poskart: Potencjalny zakres migracji zewnetrznej i we-
wnetrznej oraz jej przyczyny wsrod miodziezy wojewddztwa opolskiego (w kontekscie problemu depopulacji
wojewddztwa. WUP, Opole 2012.
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specjalnie dobranych os6b badanych. W badaniach zastosowano ankietg anoni-
mowa, co spowodowane bylo checia uzyskania jak najbardziej wiarygodnego
materiatu badawczego, a wlasnie w anonimowej ankiecie szczeros¢ wypowiedzi
respondentow jest najwigksza. Badania ankietowe, ktorych wyniki zostaty za-
prezentowane w niniejszym opracowaniu, przeprowadzone zostaly w marcu
i kwietniu 2012 roku, w 17 szkotach srednich, obejmujac 815 maturzystow.

2. Edukacyjne, zatrudnieniowe i migracyjne zamiary mtodziezy

Badania przeprowadzone wsrod maturzystow w wybranych powiatach wo-
jewodztwa dolnoslaskiego pozwolily okresli¢ rdznice migdzy najblizszymi zamia-
rami mtodziezy zamieszkujacej obszary charakteryzujace si¢ wysoka stopa bezro-
bocia a zamiarami mlodych ludzi pochodzacych z powiatow, gdzie stopa
bezrobocia ksztattuje si¢ na poziomie najnizszym w wojewodztwie dolnoslaskim.

W pierwszym pytaniu badawczym respondenci mogli wybra¢ sposrod
trzech najbardziej prawdopodobnych aktywnosci, ktdre zamierzaja podjaé tuz po
maturze, tj. ,,kontynuowac¢ nauke nie podejmujac pracy”, ,.kontynuowac nauke
i jednoczesnie podjac pracg”, ,,podjac¢ pracg nie kontynuujac nauki” oraz odpo-
wiedzi ,,robi¢ co$ innego”, gdzie badani mogli samodzielnie wpisa¢, co zamie-
rzaja robi¢ po ukonczeniu szkoty srednie;j.

Zréznicowanie w wariantach odpowiedzi wybieranych przez respondentow
z dwoch omoéwionych wyzej grup powiatow prezentuje wykres 1.

Wykres 1

Zamiary na najblizsza przyszto$¢ — zdeklarowane przez mtodziez objgta badaniem
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Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie wynikow badan.
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Porownanie grup badanych z obszar6w o wysokim i niskim bezrobociu
wskazato, ze wsrod maturzystow z obszaru o niskim bezrobociu zdecydowanie
wigkszy (49,9%) jest odsetek oso6b zamierzajacych kontynuowac nauke bez po-
dejmowania pracy, a nieco nizszy odsetek majacych zamiar laczy¢ ksztalcenie
z praca (47,1%) oraz wytacznie pracowac (2,1%). Z kolei wsrod oséb pochodza-
cych z obszaréw o wyzszej stopie bezrobocia zdecydowanie wigksza jest skton-
no$¢ do taczenia nauki z praca (ponad 57%) i do podjecia wylacznie pracy
(6,2%), za$ relatywnie mniejszy jest udziat zamierzajacych si¢ ksztatci¢ bez po-
dejmowania pracy (34,5%).

Nie ulega raczej watpliwosci, ze zréznicowanie to wynika z odmiennej sy-
tuacji na rynku pracy na obszarach zamieszkiwanych przez mlodziez objgta ba-
daniem. Na obszarach odznaczajacych si¢ niskim poziomem bezrobocia wyzsza
jakos$¢ zycia i zwlaszcza wigksza zamozno$¢ rodzin sprawia, ze rodzice matu-
rzystow w wigkszym stopniu moga pozwoli¢ sobie na materialne wspieranie
dzieci podczas ich dalszego ksztatcenia. Oznacza to, Ze sytuacja na regionalnych
rynkach pracy w sposob bezposredni wptywa na decyzje o podejmowaniu za-
trudnienia tuz po ukonczeniu szkoty $redniej. Porownanie odpowiedzi badanych
nasuwa takze dwa inne wazne wnioski. Po pierwsze fakt, Zze na obszarze o wigk-
szym bezrobociu wigksza czg$¢ mlodziezy bedzie poszukiwata pracy od razu po
maturze, co spowoduje prawdopodobnie jego wzrost, gdyz cz¢$¢ miodziezy naj-
prawdopodobniej pracy nie znajdzie i zasili grono bezrobotnych. Po drugie, oso-
by podejmujace prace najprawdopodobniej relatywnie czgsto beda podejmowaty
zajgcia mato atrakcyjne ptacowo i mato rozwojowe, gdyz w warunkach wyso-
kiego bezrobocia i przy posiadanym wyksztatceniu ogoélnoksztalcacym trudno
bedzie im znalez¢ dobra prace.

Warto tez wspomnie¢ o respondentach, ktorzy w omawianym pytaniu zde-
klarowali, Zze po ukonczeniu szkoty sredniej zamierzaja ,,robi¢ co$ innego”.
W przypadku mtodziezy z powiatdéw o niskiej stopie bezrobocia taki wariant od-
powiedzi wybrato 0,9% respondentow, ktdrzy tuz po maturze zamierzaja zrobic
sobie rok przerwy, w czasie ktorego beda pracowac, a nastgpnie beda kontynu-
owac ksztalcenie. Natomiast w przypadku mlodziezy z powiatow o wysokiej sto-
pie bezrobocia ,,robi¢ co$ innego” bezposrednio po maturze zamierza 1,5% re-
spondentow, ktorzy zamierzaja m.in. wychowywaé dziecko, koncertowaé czy
prowadzi¢ wlasna dziatalno$¢ gospodarcza. Taki stan rzeczy rowniez ksztattowac
moze sytuacja na lokalnym rynku pracy, gdzie mtodziez z powiatow o niskim po-
ziomie bezrobocia moze pozwoli¢ sobie na rok pracy, a nastepnie powro6t do na-
uki, a mlodziez zamieszkujaca powiaty o wysokiej stopie bezrobocia majac na
mysli ,,robi¢ co$ innego” zamierza sama zorganizowaé sobie miejsca pracy.
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Poniewaz wigkszo$¢ respondentow tuz po ukonczeniu liceum zamierza
nadal si¢ ksztatci¢ (zardwno jednoczesnie pracujac, jak i bez podejmowania za-
trudnienia), jedno z kluczowych pytan badawczych dotyczylo miejscowosci za-
mierzonych studiow i dostarczylo ono bardzo istotnych informacji. Prezentacje
wynikdéw w zakresie miejsca zamierzonych studiow zawiera wykres 2.

Wykres 2

Miejscowosci zamierzonych studiow — wskazane przez mtodziez objgta badaniem
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Zrédto: Tbid.

Jak widaé, zdecydowana wigkszos¢ mtodziezy z obu objetych badaniem
grup powiatow planuje podjac studia we Wroctawiu. Wsrod osob pochodzacych
z powiatow o niskiej stopie bezrobocia we Wroctawiu zamierza studiowac
71,3% wszystkich chcacych kontynuowaé edukacje, natomiast wérod mtodziezy
z powiatow o wysokiej stopie bezrobocia jest to 69% o0sob. Dowodzi to ogrom-
nej skali edukacyjnej migracji mtodziezy z obszarow peryferyjnych do centrum
wojewoddztwa dolnos$laskiego, jakim jest Wroctaw.

Jak wskazuja wyniki przeprowadzonych badan, druga pod wzgledem li-
czebnos$ci grupe stanowia osoby zamierzajace podja¢ dalsza nauke za granica.
W przypadku mtodziezy zamieszkujacej powiaty o niskim poziomie bezrobocia
jest to 7,3% badanych, za$ sposrod maturzystow pochodzacych z powiatow cha-
rakteryzujacych si¢ wysoka stopa bezrobocia takiej odpowiedzi udzielito 9,2%
respondentow.
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Wsrod pozostatych miast wskazywanych jako przyszte miejsce kontynuacji
nauki przez respondentéw z powiatow o niskiej stopie bezrobocia oraz powia-
tow o wysokiej stopie bezrobocia stosunkowo czg¢sto pojawiata si¢: Jelenia Gora
(odpowiednio 4,0% i 2,8% respondentow), Legnica (3,8% 1 1,8%), Poznan
(3,5% 1 3,8%), Warszawa (3,1% 1 1,3%). Mtodziez z powiatéw o niskiej stopie
bezrobocia zamierza studiowaé takze w Lodzi — 1,4%, natomiast respondenci
z powiatow o wysokiej stopie bezrobocia jako miejsce dalszej edukacji wskazy-
wali rowniez Leszno (4,1%) oraz Ktodzko (1,8%).

Sporadycznie ankietowani wskazywani tez inne polskie miasta, gdzie planuja
studiowa¢, w analizie zostaly one potraktowane lacznie, jako kategoria ,,inne mia-
sta”. Takiego wyboru dokonato 5,6% respondentow z powiatow charakteryzuja-
cych sig niskim poziomem bezrobocia oraz 6,2% mlodziezy zamieszkujacej powia-
ty o wysokiej stopie bezrobocia.

Generalnie jednak wyniki badan wskazuja, ze Wroctaw stanowi miejsce
drenazu edukacyjnego znacznej czesci miodziezy zamieszkujacej powiaty wo-
jewodztwa dolnoslaskiego, bez wzgledu na sytuacje na lokalnych rynkach pracy.
Badania okazuja tym samym rowniez stabos$¢ oddziatywania osrodkow akade-
mickich znajdujacych si¢ poza aglomeracja wroctawska.

Kolejnym waznym badanym aspektem byta kwestia planowanego miejsca
zatrudnienia oséb, ktore po ukonczeniu szkoty $redniej zamierzaja podjaé prace
(zaréwno tych, ktérzy po zdanej maturze beda tylko pracowac, jak i tych, ktérzy
zamierzaja jednoczesnie uczy¢ si¢ i pracowac). Miejsca, gdzie miodziez stano-
wiaca grupe badawcza zamierza podjaé pracg prezentuje wykres 3.

Wykres 3

Zamierzone miejsce pracy — mlodziezy objgtej badaniem
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Zréodlo: Tbid.
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Okazato sig, ze w obydwu badanych grupach najwigkszy odsetek respon-
dentow zamierza pracowa¢ w miejscowosci zamieszkania lub w poblizu tej
miejscowosci, co umozliwia codzienny dojazd do pracy. Jednak w przypadku
mlodziezy zamieszkujacej obszary charakteryzujace si¢ wysokim poziomem
bezrobocia taki wariant odpowiedzi wybrato 40,4% badanych, za$§ wsréd mlo-
dziezy z obszarow o stosunkowo niskim poziomie bezrobocia az 57,4%. Co
oznacza, ze osoby z powiatéw, gdzie bezrobocie jest najnizsze w wojewodztwie
dolnoslaskim pracuja czesciej w okolicy zamieszkania niz mtodziez z obszarow,
gdzie sytuacja na lokalnym rynku pracy jest zdecydowanie gorsza, szczegdlnie
dla ludzi mtodych.

Wysoka sktonnos¢ do migracji zarobkowej wykazuje znaczna czg$¢ mto-
dziezy z powiatéw odznaczajacych sie trudng sytuacja na lokalnych rynkach
pracy, gdzie zatrudnienie poza okolica obecnego miejsca zamieszkania, jednak
w wojewodztwie dolnoslaskim, planuje podjac¢ 38,8% respondentow. W porow-
naniu z mlodzieza zamieszkujaca powiaty o niskiej stopie bezrobocie, sposrod
ktorej zaledwie 20,6% zamierza podja¢ migracje zarobkowa do innych miast
wojewddztwa dolnoslaskiego, drenaz zatrudnieniowy mtodziezy z obszarow
o trudnej sytuacji na rynku pracy jest niemal dwukrotnie wyzszy. Taka sytuacja
prowadzi do wyludniania si¢ dolno$laskich obszaréw charakteryzujacych sie
wysokim poziomem bezrobocia, jak rowniez przyczynia si¢ do ciagtego obniza-
nia poziomu jako$ci zycia w badanych powiatach.

W zakresie analizowanego pytania nie odnotowano natomiast wigkszego
zroéznicowania w skali udzialow mtodziezy zamierzajacej podjac pracg w Polsce,
ale poza wojewddztwem dolnoslaskim. Taki wariant wybrat 11,2% responden-
tow zamieszkujacych powiaty, gdzie stopa bezrobocia jest najnizsza w woje-
wodztwie dolno$laskim oraz 10,2% badanych z powiatow o wysokim poziomie
bezrobocia.

Che¢ podjgcia pracy za granica deklaruje niemal identyczny odsetek mto-
dziezy z obu analizowanych grup powiatow, jest to 10,8% mtodziezy z powia-
tow charakteryzujacych si¢ najkorzystniejsza w wojewodztwie dolnoslaskim sy-
tuacja na regionalnym rynku pracy oraz 10,6% mlodych z drugiej badanej grupy
powiatow.

Trzecim waznym, jesli nie najwazniejszym, badanym zagadnieniem byty
zamiary badanych dotyczace przysztego/docelowego miejsca zamieszkania —
wykres 4.
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Wykres 4

Miejsce zamieszkania po ukonczeniu nauki i podjgciu pracy — wskazane przez mtodziez
objeta badaniem
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Zrédto: Tbid.

Jak wida¢, zasadnicza roznica jest widoczna w zakresie dwoch glownych
preferowanych rodzajéw odpowiedzi: dotychczasowe miejsce zamieszkania oraz
miejsce poza obszarem zamieszkania, ale w tym samym wojewodztwie. W miej-
scowosci dotychczasowego zamieszkania planuje pozosta¢ 45,5% mlodziezy
z powiatow o niskiej stopie bezrobocia i tylko 26,6% badanych z powiatow ce-
chujacych sig¢ najwyzsza stopa bezrobocia.

Adekwatnie do tego mtodziez z obszarow o wysokim bezrobociu zdecydo-
wanie czesciej deklaruje, ze po ukonczeniu edukacji zamieszka w miescie poza
miejscem dotychczasowego zamieszkania, jednak w wojewodztwie dolnosla-
skim, taki wariant odpowiedzi wybrato 47,8%. Z kolei w$rod badanych pocho-
dzacych z powiatdow o najnizszym bezrobociu wariant ,,miasto poza miejscem
zamieszkania ale w wojewodztwie dolnoslaskim” wybrato ,,tylko” 29,9% bada-
nych. Tak prezentujace si¢ wyniki badan pozwalaja stwierdzi¢, ze czynnik sytu-
acji na rynku pracy i jakosci zycia ma istotne znaczenie w decyzjach migracyj-
nych mtodziezy z wybranych osrodkow wojewodztwa dolnoslaskiego, a mtodzi
ludzie, ktorzy obecnie zamieszkuja obszary charakteryzujace si¢ trudna sytuacja
na lokalnych rynkach pracy sa bardziej sktonni do podejmowania migracji defi-
nitywnych w pordéwnaniu z mlodzieza zamieszkujaca obszary, gdzie o pracg
znacznie tatwiej. Warto przy tym zauwazy¢, ze migracja wewngtrzna poza miej-
sce zamieszkania dokonuje si¢ prawie wylacznie do miast.

Oprocz dwdch wymienionych juz wariantow odpowiedzi istotne znaczenie
mialy jeszcze inne dwa: ,,miasto w innym wojewodztwie” oraz ,,za granica’.
Wariant za granica wskazato 15,4% respondentow pochodzacych z powiatow,
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gdzie sytuacja na regionalnym rynku pracy jest najlepsza w wojewodztwie oraz
13,3% badanych z powiatow o wysokiej stopie bezrobocia. Wyzsze preferencje
dotyczace emigracji zagranicznej na obszarze o nizszym bezrobociu ttumaczy¢
mozna oczywiscie w pewnym sensie wyzszymi aspiracjami, ale i ograniczonymi
bodzcami do migracji wewnetrznej. Do jakiego osrodka miejskiego w Polsce
i po co mtodziez np. z Wroctawia, ale takze cze$ciowo z Jeleniej Gory i z terenu
zaglebia miedziowego, miataby wyjezdzac?. Mlodziez z obszarow o wigkszym
bezrobociu jest bardziej mobilna, ale raczej w ukladzie obszar zamieszkania —
Wroctaw, gdyz juz taka mobilno$¢ (w jej mniemaniu) daje istotny progres edu-
kacyjny, zawodowy i jakosciowy.

Nie ulega rowniez watpliwosci, ze udziat osob zamierzajacych wyjechac¢ za grani-
c¢ uznaé nalezy za stosunkowo duzy. Wydaje sig¢ rowniez, Ze moze on ulec znacznemu
powiekszeniu po konfrontacji z realiami rynku pracy i materialnymi realiami zycia.

W miastach polozonych w innych wojewodztwach niz dolnos$laskie planuja
zamieszkac¢ podobne grupy oséb objetych badaniem pochodzacych z dwoch ana-
lizowanych grup powiatow. Jest to 7,5% milodziezy z powiatow charakteryzuja-
cych si¢ niskim poziomem bezrobocia i 9,4% ankietowanych z obszarow o wy-
sokiej stopie bezrobocia. Rowniez to zestawienie, cho¢ w ograniczonym stopniu,
wskazuje na wigksza sktonnos$¢ mieszkancoéw obszaréw peryferyjnych do mi-
gracji wewngtrzne;j.

Wyniki badan wskazaty, ze bardzo niewielka liczba badanych jest sktonna
w przyszlosci zamieszka¢ na terenie wsi innej niz wie§ zamieszkania lezaca
w wojewodztwie dolnos$laskim; odpowiedzi takiej udzielito 1,2% badanych
z powiatow o niskiej stopie bezrobocia oraz 2,6% respondentéw z powiatow ce-
chujacych si¢ wysokim bezrobociem. Natomiast na wsi w innym wojewodztwie
w przyszlosci zamierza zamieszka¢ odpowiednio 0,5% i 0,3% respondentow, co
stanowi jeszcze mniejszy odsetek wszystkich ankietowanych.

Podsumowanie

Kluczowym zamierzeniem badan, ktorych czg$¢ wynikdow przedstawiono
W niniejszym opracowaniu, bylo zidentyfikowanie wptywu sytuacji na lokalnych
rynkach pracy na drenaz edukacyjny, jak rowniez definitywny mtodziezy z wybra-
nych osrodkow wojewodztwa dolnoslaskiego. Analiza uzyskanych danych w prze-
kroju dwodch celowo dobranych grup powiatow dostarcza istotnych wnioskow.

Wyniki badan dowodza, ze wobec istniejacych dysproporcji rozwojowych
pomigdzy poszczegdlnymi obszarami i osrodkami, jak rowniez wobec znaczne-
go zroznicowania w ofercie edukacyjnej i sytuacji na lokalnych rynkach, a jed-
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noczesnie przy silnie rozwinigtych obecnie aspiracjach mtodziezy, masowe staja
si¢ jej wyjazdy zaréwno edukacyjne, jak i zatrudnieniowe oraz definitywne
z obszar6w mato rozwini¢tych do duzych miast czy za granice.

Jak si¢ okazuje, migracje edukacyjne, bez wzgledu na sytuacj¢ na rynku
pracy, sa masowe, majace wrecz forme eksodusu i raczej jednokierunkowe, do-
tycza bowiem w ogromnym stopniu wyjazdow do Wroctawia.

Z kolei mobilno$¢ przestrzenna mlodziezy zwigzana z poszukiwaniem
miejsca zatrudnienia w zdecydowanie wigkszym stopniu dotyczy miodych ludzi
zamieszkujacych powiaty o wysokiej stopie bezrobocia.

Ustalono ponadto bardzo duze zréznicowania pomigdzy badanymi obsza-
rami w zakresie deklarowanego miejsca przysziego stalego zamieszkania. Jak
wskazaly wyniki zrealizowanych badan, mtodziez zamieszkujaca powiaty ce-
chujace si¢ trudna sytuacja na lokalnych rynkach pracy znacznie czgsciej planuje
w przysziosci zamieszkaé w mieScie poza obecnym miejscem zamieszkania,
jednak w wojewodztwie dolnoslaskim, wykazujac w ten sposdb wysoka skton-
no$¢ do definitywnych migracji. Natomiast mtodzi ludzie z powiatow, gdzie sto-
pa bezrobocia jest stosunkowo niska w wigkszo$ci zamierzaja pozosta¢ w miej-
scowosci dotychczasowego zamieszkania. Jesli w powiatach o wysokim
bezrobociu perspektywicznie ma zamiar mieszka¢ jedynie ok. 1/4 sposrod bada-
nych maturzystow, to nie ulega watpliwosci, ze stanowi i stanowic to bedzie ich
powazny problem rozwojowy, nie tylko stricte demograficzny, poniewaz prowa-
dzi do utraty najbardziej warto§ciowej czgsci kapitatu ludzkiego.

THE INFLUENCE OF THE SITUATION IN LOCAL LABOR MARKETS
ON AN EDUCATIONAL AND DEFINITIVE YOUTH DRAINAGE BASED
ON THE CASE OF SELECTED CENTRES IN THE REGION
OF LOWER SILESIA

Summary

In the article based on results of the empirical studies, which attempted to describe
the impact of the situation on the local labor markets on preferences for the future place
of education, work and live for young people from selected regions in Lower Silesia. For
this purpose has been made an analysis of 2 districs in Lower Silesia, where the first di-
strict has been characterized by the lowest unemployment rates and the second one had
the highest unemployment level. The analysis has revealed, how strong a diverse situ-
ation on the labor market can influence the educational and definitive drainage of the
young people in Lower Silesia.
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