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1. Imie i nazwisko:

Anna Zachorowska-Mazurkiewicz

2. Posiadane dyplomy, stopnie naukowe —z podaniem nazwy, miejsca i roku ich uzyskania
oraz tytutu rozprawy doktorskiej.

2004 - doktorat na Wydziale Zarzadzania i Komunikagji Spotecznej Uniwersytetu
Jagiellonskiego w Krakowie; obrona z wyrdznieniem pracy na temat: ,Instytucjonalne
uwarunkowania sytuacji kobiet na rynku pracy w Stanach Zjednoczonych, Unii Europejskiej i
w Polsce” — promotor prof. dr hab. Ewa Okon-Horodynska.

1993-98 - Studia magisterskie w Akademii Ekonomicznej w Katowicach, na wydziale Ekonomii,
kierunku Ekonomia, specjalizacji Miedzynarodowe Stosunki Ekonomiczne i Problemy
Globalne. Praca magisterska n.t. ,Europejski System Monetarny”, napisana pod kierunkiem
prof. dr hab. Tadeusza Sporka. Studia zakoriczone w dniu 04 marca 1998 roky 7 wynikiem
bardzo dobrym.

1995-98 - studia licencjackie w Wyzszej Szkole Jezykdw Obcych i Ekonomii w Czestochowie na
wydziale Filologii Angielskiej, kierunku nauczycielskim. Praca dyplomowa n.t. “Facts and
Fiction in Arthur Miller’s The Crucible”. Studia ukoriczone 23 czerwca 1998 roku z wynikiem
dobrym.

Z punktu widzenia moich zainteresowan naukowych istotne jest réwniez ukofczenie w 2003
roku rocznych studiéw podyplomowe z zakresu Gender — kulturowej tozsamosci ptci na
Uniwersytecie Jagielloriskim. Studia zakoriczone obrong pracy z wynikiem bardzo dobrym.

Ponadto uczestniczytam w licznych kursach poszerzajacych mojg wiedze. Trzykrotnie
uzyskatam mozliwos¢ uczestniczenia w kursach letnich zorganizowanych przez Uniwersytet
Srodkowej Europy (Central European University) w Budapeszcie: lipiec 2011 - Gender and
Welfare States, lipiec-sierpien 2002 - United Nations, Civil Society and Private Sector in Global
Governance, oraz lipiec-sierpier 2000 - Political Economy of Eastern Enlargement of European
Union. Ponadto w lipcu-sierpniu 2007 uczestniczytam w szkole letniej na temat Engendering
Economic Policies in a Globalizing World zorganizowanej przez Fundacje Heinricha Boella w
Waszyngtonie, a w maju i czerwiec 2005 bytam stypendystka programu Program on
Knowledge Networking and Capacity Building on Gender, Macroeconomics and International
Economics na University of Utah w Salt Lake City, Utah, USA.
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3. Informacje o dotychczasowym zatrudnieniu w jednostkach naukowych

Od 1.10.2005 jestem zatrudniona na stanowisku adiunkta w Instytucie Ekonomii, Finanséw i
Zarzgdzania Uniwersytetu Jagielloniskiego. Prowadzitam i prowadze zajecia dydaktyczne w
jezyku polskim i angielskim na I i Il stopniu studiéw na kierunku Ekonomia: Nierownosci w
gospodarce Swiatowej, Mikroekonomia, Mikroekonomia 2, Macroeconomics 2, EU in the
Global Economy, Ekonomia menedzerska, Historia mysli ekonomicznej, Miedzynarodowe
stosunki gospodarcze.

W okresie 01.11.2004 — 30.09.2005 bytam zatrudniona jako adiunkt w Katedrze Ekonomii
Akademii Ekonomicznej w Katowicach, w Zespole Koniunktury i Wzrostu Gospodarczego. W

ramach zaje¢ dydaktycznych prowadzitam kursy mikroekonomii i makroekonomii w jezyku
polskim i angielskim.

W latach 01.10.1999 — 30.09.2005 bytam pracownikiem naukowo-dydaktycznym Akademii
Ekonomicznej w Katowicach, w Katedrze Ekonomii, w latach 1999-2002 w Zespole
Spotecznych i Ekonomicznych Probleméw Globalnych, od 2002 roku w Zespole Koniunktury i
Wzrostu Gospodarczego. Prowadzone zajecia dydaktyczne obejmowaty mikroekonomie i
makroekonomie.

W latach 1998-99 zatrudniona bytam w Uniwersytecie Stanowym w Columbus, Ohio.
Pracowatam na wydziale Slawistyki, gdzie prowadzitam lektorat jezyka polskiego i polskiego
jezyka biznesu.

4. Osiggnigcie naukowe stanowigce podstawe postgpowania  habilitacyjnego
wynikajgcego z art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 14 marca 2003 r. o stopniach naukowych i
tytule naukowym (Dz. U. nr 65, poz. 595 ze zm.):

a) tytut osiggniecia naukowego

Praca kobiet. Perspektywa ekonomii gtdwnego nurtu i ekonomii feministycznej

b) (autor, tytut publikacji, rok wydania, nazwa wydawnictwa, recenzenci wydawniczy),

Anna Zachorowska-Mazurkiewicz, 2016, autorska monografia, ktéra ukazata sie naktadem
Wydawnictwa Uniwersytetu Jagielloriskiego, Krakow, ISBN 978-83-233-4072-0, (s. 193).
Recenzje wydawnicze napisali prof. dr hab. Urszula Zagora-Jonszta z Uniwersytetu
Ekonomicznego w Katowicach oraz prof. dr hab. Anna Zgbkowicz z Instytutu Nauk
Ekonomicznych Polskiej Akademii Nauk.
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¢) omowienie celu naukowego ww. pracy i osiagnietych wynikéw wraz z oméwieniem ich
ewentualnego wykorzystania.

W publikacji dokonano préby skonfrontowania wybranych szkét mysli ekonomicznej —
ekonomii gtownego nurtu i ekonomii feministycznej - z pewnym wycinkiem rzeczywistosci
gospodarczej. W celu przeprowadzenia tej konfrontacji wybrano problematyke istotng z
punktu widzenia wspotczesnych stosunkéw gospodarczych — prace kobiet, ktéra przez
dziesigciolecia nie stanowita przedmiotu rozwazar ekonomistéw. W monografii pojecie pracy
wykracza poza waska koncepcje zatrudnienia i obejmuje takze nieodptatne czynnosci
wykonywane na rzecz gospodarstwa domowego oraz opieke. Wraz z poszerzeniem definicji
pracy pojawiaja sig pytania o podziat tej pracy miedzy kobiety i mezczyzn oraz o przyczyny
takiego rozktadu. W pracy szczegdtowo przeanalizowano aktywno$é¢ kobiet w gospodarce oraz
jej interpretacje zaproponowane przez przedstawicieli wybranych szkét mysli ekonomiczne;.
Do analizy wybrano gtéwny nurt ekonomii oraz jedng ze szkot heterodoksyjnych — szkote
feministyczna?. Jest to szkota, ktdra za gtdwny temat swoich rozwazan przyjeta doswiadczenia
kobiet.

Przyjeta w badaniu problematyka — praca kobiet — w znacznej mierze determinowana
jest rolami spotecznymi wypetnianymi przez kobiety i mezczyzn. Ekonomiczna aktywnos¢
kobiet na rynku pracy jest uwarunkowana rolami, jakie kobiety odgrywaja poza rynkiem, a
najbardziej determinujaca jest rola matki i opiekunki. W rezultacie pozycja kobiet na rynku
pracy jest uzalezniona od innych czynnikéw niz pozycja mezczyzn, a jednym z najwazniejszych
jest obcigzenie praca nieodptatng na rzecz gospodarstwa domowego. Ta nieréwna pozycja
kobiet i mezczyzn w gospodarstwie domowym (ktére w gtéwnym nurcie ekonomii stanowi
jednolity podmiot gospodarczy) przektada sie na dalsze zréznicowanie miedzy ptciami.
Nierownos¢ ta oznacza gorsza sytuacje kobiet w poréwnaniu z sytuacjg mezczyzn. Stosowanie
instrumentow polityki gospodarczej, ktére postrzegane sg jako neutralne ze wzgledu na pte¢,
w rzeczywistosci ma ogromne znaczenie dla kobiet, zmniejszajac lub ugruntowujac istniejace
nieréwnosci.

Celem przeprowadzonych badar jest zaprezentowanie nierownej sytuacji kobiet i
mezczyzn w kontekscie swiadczonej pracy oraz rozwazan nad przyczynami tego zjawiska w
dwoch ujgciach — ekonomii gtdéwnego nurtu i ekonomii feministycznej oraz ich implikacji dla
polityki gospodarczej. W pracy postawiono nastepujace pytania badawcze:

e Jak zdefiniowa¢ pojecie pracy?

e Jak ksztaftuje sie podziat pracy odptatnej i nieodpfatnej pomiedzy kobiety i

mezczyzn w Polsce?

e Jak powstawat i rozwijat sie gtéwny nurt w ekonomii?

e Czym charakteryzujg sie szkoty heterodoksyjne w ekonomii, w szczegolnosci

ekonomia feministyczna?

! Sklasyfikowanie podejscia feministycznego Jjako odrebnej szkoty mysli ekonomicznej jest kontrowersyjne.
Niektore ekonomistki i ekonomisci tak wiasnie okreslaja dorobek szkoty feministycznej (Seiz 2007; Foldvary
1996), podczas gdy inni skfaniaja si¢ raczej do prezentowania go jako krytycznego podejscia, czy perspektywy
(Grapard 1996).



e Jak ujmuje prace odptatng i nieodptatng kobiet gtéwny nurt ekonomii?

e Jak ujmowane s3 kwestie pracy kobiet w ekonomii feministyczne;j?

e Jak instrumenty polityczne oparte na gtéwnym nurcie ekonomii wptywajg na

sytuacje kobiet?

e Jakie zmiany w polityce gospodarczej postuluje ekonomia feministyczna w celu

niwelowania nieréwnosci pomiedzy kobietami i mezczyznami?

Powyzsze pytania badawcze pozwolity na sformutowanie zasadniczej, weryfikowane;j
w pracy tezy badawczej: Ekonomiczna aktywnosé kobiet stanowi wyzwanie dla gtéwnego
nurtu ekonomii, ktérego sposoby prowadzenia analizy ekonomicznej uniemozliwiajg
wtaczenie doswiadczenia kobiet w modele gospodarki, co przektada sie na stereotypowe
zatozenia wykorzystywane w polityce gospodarcze;j.

W podjetym badaniu sformutowano nastepujgce hipotezy badawcze:

° Rozkfad pracy odptatnej i nieodptatnej pomiedzy kobiety i mezczyzn jest
przyczyng nierdwnosci ptci w Polsce.

e Praca kobiet, w znacznej mierze nieodptatna i relacyjna, stanowi wyzwanie dla
ekonomii gtéwnego nurtu.

e Ekonomia feministyczna wtacza prace kobiet do rozwazar ekonomicznych w
sposob wtasciwiej odzwierciedlajgcy ich doswiadczenia.

e Polityka gospodarcza w Polsce opiera sie na rozwazaniach ekonomii gtéwnego
nurtu, co wptywa na ugruntowanie nieréwnosci miedzy kobietami i
mezczyznami.

Zarysowane problemy w szerszym zakresie zostaty przedstawione w poszczegbélnych
rozdziatach opracowania. W rozdziale pierwszym przedstawiono definicje pracy, ktora stanowi
przedmiot dalszych analiz. Praca moze by¢ rozumiana wasko, jako zatrudnienie, co wiaze sie z
pobieraniem wynagrodzenia za $wiadczenie ustug pracy. Praca jednak moze by¢ réwniez
rozumiana szeroko, jako czynnodci, ktérych wykonywanie wymaga wysitku, czasu oraz
odpowiednich umiejetnosci. Taka definicja wiacza takze prace nieodptatna Swiadczong na
rzecz gospodarstwa domowego do kategorii pracy. Pojecie to obejmuje réwniez prace
opiekunczg, ktdéra opiera sie na relacjach miedzy ludZmi. Tak okreélona praca, w wiekszosci
wykonywana przez kobiety, stanowi specyficzne wyzwanie dla teorii ekonomii. Gdy
ksztattowata sig ekonomia jako odrebna dziedzina wiedzy; dominujgcy byt model rodziny
oparty na podziale pracy ze wzgledu na pteé, w ktérym kobiety odpowiedzialne byty za
nieodptatng prace na rzecz gospodarstwa domowego i prace opiekuricza, a mezczyzni jako
zywiciele rodziny za prace zarobkowg wykonywang najczesciej poza domem. Znalazto to
odzwierciedlenie w rozwazaniach teoretycznych, podjetych przez przedstawicieli klasycznej
mysli ekonomicznej, kontynuowanych przez przedstawicieli szkot neoklasycznych?. Obecnie w

? Sformutowanie ekonomia neoklasyczna wykorzystywane jest w niniejszym opracowaniu do okreslenia
wspolfczesnych szkot gtownego nurtu, ktore traktuja ekonomie jako nauke o optymalnym wykorzystaniu
ograniczonych i majacych alternatywne zastosowania $rodkéw. W ramach tej ekonomii przyjmuje sie zatozenie,
ze wszystkie podmioty gospodarcze, tacznie z panstwem, kieruja si¢ indywidualnym interesem, a zjawiska
ekonomiczne sa wynikiem racjonalnego zachowania podmiotéw gospodarczych na rynku (za: Kundera 2004, s.

207).



krajach uprzemystowionych, choc¢ nie tylko, kobiety wkroczyty w sfere publiczng, uaktywniajac
sig miedzy innymi na rynku pracy. Zjawisko to jest zdecydowanie pozytywne, gdyz zwieksza
niezalezno$¢ kobiet, w tym finansowa, co jednak przyczynito sie do zwiekszenia obcigzenia
kobiet szeroko pojetg praca. Dokonane bowiem na rynku zmiany jedynie w niewielkim stopniu
przetozyty si na ograniczenie aktywnosci kobiet w ramach gospodarstwa domowego.

Dane zaprezentowane w ksigzce wskazujg na nieréwng pozycje kobiet wzgledem
mezczyzn. Mezczyzni w Polsce charakteryzujg sie wyzszg niz kobiety aktywnoscig zawodowa.
Wskaznik zatrudnienia jest takze wyzszy w przypadku mezczyzn niz kobiet, a z kolei bezrobocie
czgsciej i na dtuzej dotyka kobiety. Wcigz utrzymuje sie dosy¢ silny podziat na zawody kobiece
i meskie. Utrzymuje sie rowniez zjawisko szklanego sufitu, w przypadku ktérego mniej kobiet
zatrudnionych jest na stanowiskach kierowniczych z odpowiedzialnoscig za innych
pracownikow. Utrzymuje sie réznica w wynagrodzeniu kobiet i mezczyzn na korzysé tych
drugich. Z przeprowadzonych badar wynika, ze im wyzszy poziom wynagrodze, tym rdznica
ta jest wigksza. Kobiety, jak wspomniano o tym wczeéniej, sg bardziej obcigzone pracy
nieodptatng. Dotyczy to zaréwno pracy wykonywanej na rzecz gospodarstwa domowego, jak
i pracy opiekuriczej. Niewatpliwie wptywa to na aktywno$é zawodowa kobiet i warunki
wykonywanej pracy zawodowej. W3rdd oséb biernych zawodowo wiekszy jest odsetek kobiet,
podobnie jak w przypadku pracy w niepetnym wymiarze czasu. Nie oznacza to jednak, ze
kobiety pracujg krocej niz mezczyzni. Jesli prace potraktowaé szeroko, jako prace odptatng i
nieodptatng, to kobiety, wykonujac réznego rodzaju czynnosci, po$wiecajg im wiecej czasu niz
mezczyzni. Pojawia sie wiec pytanie o przyczyny takiego podziatu pracy.

Kolejne rozdziaty opracowania sg prébg analizy odpowiedzi udzielonych przez wybrane
szkoty ekonomii na wyzej postawione problemy odnoénie przyczyn nierownej sytuacji kobiet i
mezczyzn w kontekscie pracy. W szczegdlnosci w rozdziale drugim przedstawiono szkoty mysli
ekonomicznej, ktérych dorobek jest analizowany w kolejnych rozdziatach, juz w kontekscie
poszczegdlnych problemdéw — pracy odpfatnej, nieodpfatnej i polityki gospodarczej.
Nakreslono wigc rozwdj gtéwnego nurtu ekonomii, zaczynajac od teorii klasycznej przez
ekonomig neoklasyczng az do wspétczesnej myéli gtéwnego nurtu ze szczegdlnym
uwzglednieniem nowej ekonomiki gospodarstwa domowego. Zaprezentowano réwnies
pojawienie sig¢ nurtu heterodoksyjnego, poczynajac od dorobku Marksa przez szkote
historyczng, instytucjonalng az do wspétczesnosci. Wspotczesne szkoty heterodoksyjne sg
niezwykle zréznicowane, a w zwigzku z zakresem tematycznym pracy skoncentrowano sie na
bardziej szczegdtowej prezentacji jedynie jednej z nich - szkoty feministyczne;.

W rozdziale trzecim w pierwszej kolejnosci przedstawiono szkoty gtéwnonurtowe i
proponowane przez nie wyjasnienia zjawisk zaobserwowanych na rynku pracy w kontekécie
aktywnosci zawodowej kobiet. W ekonomii kwestia pracy nieodptatnej, a co sie z tym wiaze,
takze podziatu tej pracy, przez do$¢ dtugi okres nie byta podejmowana. Ekonomiéci gtéwnego
nurtu, zarowno klasyczni, jak i neoklasyczni uwazali, ze praca nieodptatna, jako wykonywana
w sferze prywatnej (w domu), nie stanowi przedmiotu rozwazan ekonomicznych. Wraz ze
wzrostem aktywnosci kobiet na rynku pracy podejscie to ulegto jednak zmianie. Ekonomiéci
gtéwnego nurtu, poszukujac odpowiedzi na pytanie o przyczyny nieréwnoéci kobiet i mezczyzn



w obcigzeniu praca, w znacznej mierze opierajg sie wcigz na stereotypowych zatozeniach.
Nierownosci na rynku pracy ttumaczone sg wiec wiekszym zaangazowaniem kobiet w prace
na rzecz gospodarstwa domowego. Ekonomisci, postugujac sie teorig racjonalnego wyboru,
wskazujg, ze kobiety w ten sposdb maksymalizujg swojg uzytecznoéé. Za pomoca tego
argumentu wyjasniane sg wszelkie réinice miedzy kobietami i mezczyznami: aktywnosé
zawodowa, stanowiska pracy, czas pracy, réznice w wynagrodzeniach. Narracja prowadzona
w gtownym nurcie przekonuje, ze kobiety same przez swoje decyzje wybierajg gorszg pozycje.
Nadrabiajg to jednak wiekszym zaangazowaniem w gospodarstwie domowym, z tym ze jest to
praca nieodptatna i w duzej mierze niedowartosciowana przez spoteczefstwo i gospodarke.

Szkota feministyczna, analizowana w drugiej czesci rozdziaty, podejmuje wysitek
przebicia stereotypu wigzacego kobiety z praca nieodptatng, a szczegdlnie z opieky. Szkota ta
wskazuje ponadto na znaczenie tego rodzaju pracy dla gospodarki i na fakt niedostrzegania
tego wktadu przez gféwny nurt w ekonomii. Inaczej nierdwnosci miedzy kobietami i
mezczyznami ttumaczone sg przez ekonomistki feministyczne. Ekonomia feministyczna
podjeta probe wigczenia kategorii gender do rozwazar ekonomicznych. Kategoria ta wrecz
zostata postawiona w centrum rozwazan tej grupy ekonomistéw i ekonomistek. W tym nurcie
powigzanie kobiet z pracg nieodptatng, szczegdlnie opiekuncza, jest wynikiem umowy
spotecznej, ktéra z czasem przeistoczyta sie w instytucje3 podziatu pracy ze wzgledu na pted.
Ten podziat jest gtowng przyczyng gorszej sytuaciji kobiet w spoteczeristwie i gospodarce. Tak
jak kazda instytucja, tradycyjny podziat pracy oparty na pfci jest w duzej mierze przyjmowany
jako naturalny, i zaréwno kobiety, jak i mezczyzni nie uéwiadamiaja sobie umownosci tego
podziatu. Brak uswiadomienia tej umownosci wigze sie z jej bezrefleksyjnym przyjmowaniem
wtasnie za naturalna. Kobiety wkraczajg wiec na rynek obcigzone pracg nieodptatng oraz
opiekuricza, na tym rynku traktowane sg jednak jak uniwersalni pracownicy. Zaréwno
pracodawcy, jak i panstwo tworzg reguty dziafania, regulacje dla uniwersalnych jednostek
wzorowanych czgsto na meskim wzorze (brak obcigzenia praca nieodptatna). Paristwo tworzy
rowniez polityke gospodarczg, przy zatozeniu, ze praca na rzecz gospodarstwa domowego i
praca opiekunicza sa wykonywane w ramach rodzin. Neoklasyczne dazenie do réwnowazenia
budzetu za pomoca ograniczenia wydatkéw panstwa znajduje odzwierciedlenie w
ograniczeniu wydatkéw na dziatania opiekuricze panistwa. Takie ograniczenie przyczynia sie do
zwigkszenia obcigzenia kobiet pracg nieodptatna, co z kolei oznacza zmniejszenie mozliwosci
zaangazowania sie w pracg formalng na rynku pracy. Stereotypowe podejicie do relacji ptci w
projektowaniu polityki paristwa widoczne jest tez w innego rodzaju politykach, miedzy innymi
w polityce podatkowe].

Ostatni, czwarty rozdziat opracowania poswiecono wiec zagadnieniom zwigzanym z
polityka gospodarczg, jej ksztattem oraz wptywowi, jaki wywiera ona na relacje ptci. Polityka
ta prezentowana jest zazwyczaj jako neutralna ze wzgledu na pte¢, a wiec najczesciej nie
prowadzi sie analizy skutkow dla kobiet i meiczyzn wprowadzania zmian w politykach
gospodarczych. Pojawia sie jednak pytanie, czy tak rzeczywiscie jest. Odpowiedzi stuzy¢ bedzie

? Instytucja mozna nazwa¢ dziatanie wykonywane przez ludzi zgodnie z wyznawanymi przez nich regutami,
ktore odzwierciedlaja dzielone przez nich warto$ci, normy i tradycje (Dugger 1996, s. 25).



analiza przeprowadzona w poszczegdinych punktach rozdziatu. W pierwszym z nich
przedstawiono argumenty neoliberalne?, w duzej mierze wynikajace z neoklasycznego ujecia
relacji gospodarczych, odnoszace sie do sposobu prowadzenia polityki gospodarcze;.
Nastgpnie przedstawiono argumenty i postulaty ekonomii feministycznej, odnos$nie wptywu
tej polityki na relacje pfci oraz na znaczenie aktywnej roli paristwa dla promocji rownosci pfci.
Zaprezentowana analiza wptywu decyzji politycznych w zakresie polityki gospodarczej
wskazuje, ze sposéb jej prowadzenia ma rdzne znaczenie dla kobiet mezczyzn. W kolejnym
punkcie rozdziatu zaprezentowano analize wybranych instrumentdw polityki gospodarczej
stosowanych w Polsce, prezentujac przetozenie wskazéwek teoretycznych na dziedzine
polityki. Jednoczesnie wykazano znaczenie, jakie ta polityka ma dla relacji ptci, obcigzenia
kobiet pracg nieodptatna, co z kolei przektada sie na pozycje zawodowg kobiet. Analiza
przeprowadzona w ksigzce stuzy do wypracowania rekomendacji, ktére odnoszg sie gtdwnie
do polityki pafstwa. W zwigzku z tym w ostatnim rozdziale opracowania zawarto rowniez
rekomendacje odnoszace sie do sposobu prowadzenia bardziej rownosciowe] polityki
gospodarczej, opartej na wskazdwkach wynikajacych z ekonomii feministycznej.

Warto podkresla¢, ze w istocie nie istniejg dziatania neutralne ze wzgledu na pte¢, a
wiec takie, ktore bedg miaty identyczny wptyw zaréwno na kobiety, jak i na mezczyzn. Dlatego
tez nalezy wprowadzi¢ systemowe rozwiazania, ktdre pozwolg rozpozna¢ wptyw
projektowanych polityk na kobiety, meiczyzn oraz na relacje miedzy nimi. Zrozumienie
przyczyn nierownosci kobiet i mezczyzn na rynku i w gospodarstwie domowym powinno
stanowic podstawe projektowanych polityk, w tym polityk gospodarczych. Polityki te z jednej
strony powinny bra¢ pod uwage realne obcigzenie praca odptatng i nieodptatng kobiet i
mezczyzn. Z drugiej strony paristwo powinno aktywnie dziataé w kierunku zmniejszenia
nierownosci, gtéwnie w kwestii obcigzenia praca nieodptatng kobiet, gdyz w tym obszarze
istniejg najwigksze dysproporcje, przektadajace sie na gorszg pozycje kobiet w gospodarce i
spoteczenistwie. Ponadto nalezy zwiekszy¢ $wiadomoéé znaczenia pracy nieodptfatnej dla
gospodarki i rozwoju gospodarczego i podja¢ kroki w kierunku wtasciwego wartosciowania tej
pracy. W tym kontekscie nalezy dazy¢ do tego, by wyliczy¢ wktad pracy nieodpfatnej w
gospodarke. Biorac pod uwage szczegdlne znaczenie pracy opiekunczej, jej koszty powinny
zosta¢ bardziej réwnomiernie podzielone pomiedzy cztonkéw spofeczenstwa, zaréwno
kobiety i mezczyzn, jak i osoby obcigzone i nieobcigzone opieka. Jednym z mozliwych
rozwigzan sg $wiadczenia dla opiekunéw majgce charakter uniwersalny.

Analizy dotyczace sytuacji kobiet i meiczyzn na rynku pracy stajg sie coraz
powszechniejsze, prowadzone s3 one jednak w oderwaniu od innych obowigzkdéw kobiet i
mezczyzn, w tym pracy nieodptatnej i opiekuriczej. W niniejszym opracowaniu proponuje sie
oryginalne ujecie, wigzgc sytuacje kobiet na rynku z ich nieréwng pozycjg w gospodarstwie
domowym i obcigzeniem pracg nieodptatna, w tym opiekunicza. Analiza danych statystycznych
opisujgcych sytuacje kobiet i mezczyzn w kontekscie pracy stanowi punkt wyjscia rozwazan

* Podejscie neoliberalne charakteryzuje si¢ przekonaniem o skutecznoéci i sprawiedliwosci rozwiazan
wolnorynkowych. Na podstawie tych przekonan projektowane sa reformy oparte na prywatyzacji, deregulacji i
liberalizacji (Chang 2013, s. 12).
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teoretycznych. Koncentrujg sie one na interpretacji analizowanej nieréwnoéci miedzy ptciami
przez rozne perspektywy teoretyczne — gtéwny nurt ekonomii oraz szkote ekonomii
feministycznej. Zaprezentowanie teoretycznych interpretacji przyczyn nieréwnoéci stanowi
wartos¢ dodang studium. Interpretacje te stanowia podstawe narzedzi polityki gospodarczej,
ktore moga poprawic¢ badz tez pogorszy¢, problem nierdwnosci ptci, na co réwniez zwrécono
tutaj uwage.

Prezentowana monografia opiera sie na przegladzie dorobku wybranych szkét
ekonomicznych. W zwigzku z tym wykorzystano w niej literature przedmiotu, szczegolnie
opracowania przedstawicieli nowej ekonomiki gospodarstwa domowego i ekonomii
feministycznej. Rozwazania prowadzono na podstawie zaréwno materiatéw zrédtowych, jak i
interpretacji tych materiatow przez przedstawicielki i przedstawicieli analizowanych szkot
mysli ekonomicznej. Analizy danych statystycznych przeprowadzono na podstawie baz danych
GUS, zwtaszcza uzyskanych w badaniach budzetéw czasu przeprowadzonych w latach 2003~
2004. Badania budzetéw czasu oparto na reprezentatywnej prébie 10 256 gospodarstw
domowych i objeto nim osoby w wieku 15 lat i wiecej. Ponadto korzystano, miedzy innymi, z
baz danych w zakresie aktywnosci ekonomicznej ludnoéci, bezrobocia i pracujgcych. W
opracowaniu wykorzystano réwniez dane uzyskane w 2009 roku podczas realizacji projektu
badawczego nad kompetencjami cywilizacyjnymi COMPETE, prowadzonego przez zespot
ekonomistow z Uniwersytetu Warszawskiego, Uniwersytetu Jagiellonskiego i @stfold
University College®. W ramach tego projektu przeprowadzono badania ankietowe wérdd 2472
respondentéw z pieciu gmin w Polsce (dwie z nich zostaty podzielone na gminy miejskie i
wiejskie). Od wrzesnia 2013 roku prowadzone sg w tym samym zespole badania na temat
Innovative Gender, ktérego elementy réwniez zostaty wykorzystane w niniejszej monografii.
Zaréwno badania nad kompetencjami cywilizacyjnymi COMPETE, jak i nad innowacyjnoscig
ptci Innovative Gender finansowane byty przez Norweski Mechanizm Finansowy.

5. Omowienie pozostatych osiggnie¢ naukowo — badawczych

Moje zainteresowania badawcze skupiaja sie gtéwnie na tematyce relacji ptci w kontekécie
teorii ekonomii i gospodarki. W ramach tego szerokiego tematu publikowatam teksty w
czasopismie Journal of Economic Issues, ktore w 2014 roku posiadato Impact Factor 0,574 i
znajduje sig na liscie A MNiSW, na ktérej osiggneto 20 pkt.

° Anna Zachorowska-Mazurkiewicz, 2007, Impact of Ideology on Institutional Solutions
Addressing Women'’s Role in the Labor Market in Poland, Journal of Economic Issues,
Vol. XLI, no. 2, czerwiec, s. 451-459. (Impact factor 0, 574)

3 Wigcej na ten temat przedstawiono w: Liberda 2011.
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® AnnaZachorowska-Mazurkiewicz, 2009, Role of Economic Policy in Reinforcing Gender
Inequality — A Case Study of Poland in the European Union. Journal of Economic Issues,
Vol. XLIll, no. 2, czerwiec, s. 503-511 (Impact factor 0, 574).

e Anna Zachorowska-Mazurkiewicz, 2015, The Concept of Care in Institutional and
Feminist Economics and Its Impact on Public Policy. Journal of Economic Issues Vol. 49
(2), czerwiec, s. 405-413. (Impact factor 0, 574)

Bardziej szczegotowo podejmowatam rozwazania na temat miejsca kobiet na rynku pracy oraz
szerzej w gospodarce. Problematyka ta poruszana byta w mojej monografii autorskiej
opublikowanej w 2006 roku, oraz w rozdziatach w pracach zbiorowych publikowanych w
Polsce i za granica:

® Anna Zachorowska-Mazurkiewicz, 2006, Kobiety i instytucje. Kobiety na rynku pracy w
Stanach Zjednoczonych, Unii Europejskiej i w Polsce, Wydawnictwo ,,SIgsk”, Katowice,
ISBN 978-83-7164-482-5 (s. 284)

e Anna Zachorowska-Mazurkiewicz, 2008, The influence of European Integration on the
Institutional Situation of Women in Labour Market in Poland, [W:] Globalization and
Regionalization in Socialist and Post-Socialist Economies, pr. zbior. Pod red. Johna
Picklesa, Palgrave Macmillan, s. 163-176, rozdziat w monografii w jezyku angielskim.

e Anna Zachorowska-Mazurkiewicz, 2011, Kobiety i transformacja — spojrzenie na
pozycje kobiet w spoteczeristwie polskim z perspektywy ekonomii feministycznej, [W:]
Kobiety w spofeczenstwie polskim, pr. zbior. pod red. A. Paleckiej, H. Szczodry, M.
Warat, WUJ 2011, s. 153-170, rozdziat w monografii w jezyku polskim.

e Anna Zachorowska-Mazurkiewicz, 2015, Women in Transition: Institutional Change
and Women'’s Situation in Poland. [W:] Contemporary Global Perspectives on Gender
Economics, pr. zbior. pod red. Susanne Moore, IGl Global, s. 212-229, rozdziat w
monografii w jezyku angielskim.

Bardziej szczegdtowo poruszatam réwniez temat opieki i nieodptatnej pracy kobiet. Publikacje
na ten temat ukazaty si¢ w jezyku polskim i angielskim w czasopismie Uniwersytetu
Wroctawskiego (lista B — 10 pkt.) oraz jako autorskie i wspdtautorskie rozdziaty w
monografiach:
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® Anna Zachorowska-Mazurkiewicz, 2014, Teoria ekonomii i polityka ekonomiczna a
opieka — wzajemne relacje i implikacje dla polityki rodzinnej. Prace naukowe
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, nr 364, 2014, s. 127-141.

® AnnaZachorowska-Mazurkiewicz, 2010, Kryzys opieki—jego przyczyny oraz propozycje
sposobow przezwyciezania, [W:] Jakos¢ zycia a procesy zarzqdzania rozwojem |
funkcjonowaniem organizacji publicznych, pr. zbior. pod red. Aleksandera Nowordla,
Instytut Spraw Publicznych UJ, Krakéw, s. 295-310, rozdziat w monografii w jezyku
polskim,

e Anna Zachorowska-Mazurkiewicz, 2011, Kompetencje kobiet i mezczyzn do okres$lania
podziatu pracy i konsumpcji czasu wolnego, [W:] Capability to social progress In
Poland’s regions, pr. zbior. pod red. Danuty Tomczak, Warsaw University Press,
Warszawa 2011, s. 135-162, rozdziat w monografii w jezyku polskim.

e Katarzyna Filipowicz, Anna Zachorowska-Mazurkiewicz, 2015, Analysis of time use data
— time allocation between women and men in Poland, [W:] Statistical Profiles of
Women’s and Men’s Status in the Economy, Science and Society, pr. zbior. pod red.
Ewy Okon-Horodynskiej oraz Anny Zachorowskiej-Mazurkiewicz, WUJ, Krakéw 2015, s.
129-144, rozdziat w monografii w jezyku polskim.

e Anna Zachorowska-Mazurkiewicz, Katarzyna Mroczek, 2015, Time Allocation and the
Life Cycle of Women and Men in Poland. [W:] Contemporary Global Perspectives on
Gender Economics, pr. zbior. pod red. Susanne Moore, Hershey: IGI Global, 2015, s.
293-314. Rozdziat w monografii w jezyku angielskim.

Moje zainteresowania badawcze dotycza réwniez teorii ekonomii, w szczegolnosci szkot
heterodoksyjnych. Publikacje na ten temat ukazaty sie w czasopismach polskich: Studiach
Ekonomicznych Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach (lista B MNiSW — 10 pkt.) i
Instytutu Nauk Ekonomicznych PAN (lista B MNiSW — 13 pkt.), jak i rozdziaty w monografiach:

e Anna Zachorowska-Mazurkiewicz, 2011, Kobiecoé¢ i meskosc w teorii ekonomii, [W:]
Kobiecosc i meskos¢; Komunikacja, relacje, spoteczeristwo, pr. zbior. pod red. Bogny
Bartosz, Eneteia — Wydawnictwo Psychologii i Kultury, Warszawa, s. 373-386, rozdziat
w monografii w jezyku polskim.

® Anna Zachorowska-Mazurkiewicz, 2012, Dobrobyt w ujeciu ekonomii feministycznej.
Studia ekonomiczne nr 101, red. naukowy Urszula Zagora-Jonszta, Uniwersytet
Ekonomiczny, Katowice, s. 308-316.
7
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Anna Zachorowska-Mazurkiewicz, 2015, Institutional and Feminist Challenges to
Neoclassical Economics, Studia Ekonomiczne, 85 (2), 2015, s. 492 — 500.

Od 2013 roku prowadze badania w ramach projektu Innovative Gender as a New Source of

Progress, w ktérym taczone sg rozwazania na temat relacji pfci i kreatywnosci oraz

innowacyjnosci. W ramach projektu do tej pory ukazaty sie moje prace wspdtautorskie

opublikowane w monografiach polskich i zagranicznych oraz artykuty wspotautorskie w
czasopismach:

Ewa Okon-Horodyiska, Anna Zachorowska-Mazurkiewicz, 2015, Innovation,
Innovativeness and Gender — Approaching Innovative Gender, Scientific Annals of the
“Alexandru loan Cuza” University of lasi Economic Sciences, 62 (1), 2015, s. 1-22.

Ewa Okon-Horodynska, Anna Zachorowska-Mazurkiewicz, Rafat Wista, Tomasz
Sierotowicz (2015), Gender in the Creation of Intellectual Property of the Selected
European Union Countries, Economics & Sociology, Vol. 8, No 2, 2015, s. 115-125.

Anna Zachorowska-Mazurkiewicz, Tomasz Sierotowicz (2016), Women, Men and
Creativity in Business Sector — Comparative Studies of Leading EU and ECE Countries,
Journal of Research in Business, Economics and Management (JRBEM), Vol. 5, Issue 3,
luty 2016, s. 609-624.

W latach wczesniejszych moje zainteresowania dotyczyty rowniez kwestii nierdwnosci

gospodarczych i spotecznych w aspekcie bardziej ogélnym. Opublikowatam na ten temat

prace, ktore ukazaty sie jako rozdziaty w monografiach, w tym w monografii, ktérej bytam
wspotredaktorkg (wraz z prof. dr hab. Ewg Okori-Horodyriska):

Anna Zachorowska-Mazurkiewicz, 2007, Problem realizacji intereséw ekonomicznych
w warunkach otwierania sie gospodarek. [W:] Cztowiek i spoteczeristwo w obliczu
globalizacji, praca zbiorowa pod red. Ewy Okon-Horodynskiej. Studia ekonomiczne
Instytutu Ekonomii i Zarzgdzania, Wydawnictwo Uniwersytetu Jagielloriskiego,
Krakéw, s. 59-70, rozdziat w monografii w jezyku polskim

Anna Zachorowska-Mazurkiewicz, 2007, Spoteczenstwo wiedzy. Instytucjonalna
analiza czynnikéw promujacych nowy model spoteczny. [W:] Wiedza w gospodarce,
spofeczenstwie i przedsiebiorstwach: pomiary, charakterystyka, zarzqdzanie, pr. zbior.
pod red. Krzysztofa Piecha i Elzbiety Skrzypek, Instytut Wiedzy i Innowacji, Warszawa,
s. 225-238, rozdziat w monografii w jezyku polskim.
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° Anna Zachorowska-Mazurkiewicz, 2007, Spoteczne implikacje dysproporcji
ekonomicznych w zglobalizowanym $wiecie. [W:] Oblicza nieréwnosci spofecznych, pr.
zbior. pod red. Jarostawa Klebaniuka, J., Wydawnictwo Eneteia, Warszawa, s. 75-92,

rozdziat w monografii w jezyku polskim.

e Anna Zachorowska-Mazurkiewicz, 2011, Istota nieréwnosci w procesie rozwoju —
podejscie instytucjonalne. [W:] Wspdfczesne wymiary nieréwnosci w procesie
globalizacji, pr. zbior. pod red. Ewy Okor-Horodyrskiej i Anny Zachorowskiej-
Mazurkiewicz. Wydawnictwo Uniwersytetu Jagielloriskiego, Krakdw, s. 11-30, rozdziat
w monografii w jezyku polskim.

Wyniki moich badan prezentowatam na licznych konferencjach krajowych i zagranicznych, w
wigkszosci w referatach autorskich. Zestawienie tych referatéw, wraz z informacjg na temat
konferencji, na ktérych zostaty przedstawione, zamiescitam w tabeli ponizej.

Lp. | Autor Tytut referatu Nazwa, data i miejsce | Jezyk

konferencji konferencji

1. | Anna Implikacje Referat  wygtoszony  na | Jezyk polski
Zachorowska- | nieréwnego konferencji zorganizowanej
Mazurkiewicz | traktowania kobiet i | przez Polskie Towarzystwo

mezczyzn na rynku | Ekonomiczne oraz Instytut

pracy w Polsce w | Ekonomii i Zarzadzania

Swietle Strategii | Uniwersytetu

Lizbonskiej. Jagielloniskiego n.t. Strategia
Lizbonska a mozliwosci
budowania gospodarki
opartej na wiedzy w Polsce.
Krakow 17 grudnia 2004
roku.

2. | Anna The influence of | Plakat wystawiony na VIl | Jezyk
Zachorowska- | European World Congress for Central | angielski
Mazurkiewicz | Integration on the | and East European Studies,

institutional Berlin 25-30 lipca 2005 roku.
situation of women

in labour market in

Poland.

3. | Anna Spoteczne implikacje | Referat wygtoszony na liI Jezyk
Zachorowska- | dysproporcji Konferencji  Naukowe] z | angielski
Mazurkiewicz | ekonomicznych  w | cyklu ,Wiedza i Innowacje” -

"Wiedza i Innowacje w
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zglobalizowanym
Swiecie.

rozwoju  gospodarki: sty
motoryczne i bariery”
zorganizowanej przez

Instytut Wiedzy i Innowacji
SGH oraz Instytut Ekonomii i
Zarzadzania UJ w dniu 11
stycznia 2007 roku.

Anna Impact of Ideology | Referat  wygtoszony  na | Jezyk
Zachorowska- | on Institutional | konferencji  Allied Social | angielski
Mazurkiewicz | Solutions Addressing | Science  Associations w
Women’s Role in the | Chicago, Stany Zjednoczone,
Labor Market in | 5-7 stycznia 2007 roku.
Poland.
Anna Polityka Referat  wygtoszony  na | Jezyk polski
Zachorowska- | makroekonomiczna | konferencji zorganizowane;
Mazurkiewicz | a relacje ptci - | przez Zaktad Europeistyki
przyktad reformy | Instytutu Politologii
stuzby zdrowia. Uniwersytetu
Wroctawskiego n.t. Kategorii
réwnosci  w  politycznym,
ekonomicznym i spoteczno-
kulturowym wymiarze Unii
Europejskiej. Wroctaw, 12-
13.06.2007.
Anna Kobiecos$¢ i meskosc | Plakat na konferencji | Jezyk polski
Zachorowska- | w teorii ekonomii. zorganizowanej przez
Mazurkiewicz Instytut Psychologii
Uniwersytetu
Wroctawskiego, n.t.
Meskosé, kobiecos¢  —
konteksty  (nie)codzienne.
Wroctaw 19-20.06.2008.
Anna System of care in the | Referat  wygtoszony  na | Jezyk
Zachorowska- | transition economy | konferencji ‘Care Economy | angielski
Mazurkiewicz | — the case study of | and Care Crisis,
Poland. zorganizaowanej przez
WIDE (Women in
Development Europe),
Bazylea, Szwajcaria, 18-20
czerwca 20089.
Y.

i
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8. | Anna Women in Transition | Referat ~ wygtoszony  na | Jezyk
Zachorowska- | — Situation of Polish | sympozjum ‘The rebirth of | angielski
Mazurkiewicz | Women during the | Polish Democracy: A

System Twenty-Year Retrospective,

Transformation. zorganizowanym przez
Polish Studies Center,
Indiana University,
Bloomington, USA, 18
wrzesnia 2009 roku,

9. | Anna Dobrobyt w ujeciu | Referat ~ wygtoszony  na | Jezyk polski
Zachorowska- | ekonomii konferencji n.t. Dokonania
Mazurkiewicz | feministyczne;. wspotczesnej mysli

ekonomicznej — dobrobyt w
rozumieniu nauk
spotecznych,
zorganizowanej przez
Katedre Ekonomii
Uniwersytetu
Ekonomicznego w
Katowicach. 22-24 wrzeénia
2011.

10. | Anna Women, care and | Referat wygtoszony na | Jezyk
Zachorowska- | well-being - a | konferencji IAFFE n.t. | angielski
Mazurkiewicz | feminist perspective. | Human Well-Being for the

21st  Century: Weaving
Alliances from  Feminist
Economics, Barcelona,
Hiszpania 27-29 czerwiec
2012.

11. | Anna Koncepcja opieki w | Referat  wygloszony  na | Jezyk polski
Zachorowska- | ekonomii — zwigzek | konferencji ,,Macierzyristwo
Mazurkiewicz | pomiedzy teorig i|i polityka — niebezpieczne

polityka zwigzki”, zorganizowanej

ekonomiczng a | przez Uniwersytet

opieka. Warszawski w dniach 28-29
wrzesnia 2012 roku.

12. | Anna Economic Policy, | Referat zaprezentowany na | Jezyk
Zachorowska- | Gender and Crisis konferencji Economic Policy | angielski

Mazurkiewicz

24t
Annual Conference of the

in Times of Crisis,

European Association for
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Political
18-21
UE

Evolutionary
(EAEPE),
pazdziernik 2012,
Krakow, s. 118-9.

Economy

13.

Anna
Zachorowska-
Mazurkiewicz

On the Relation
between
Institutional and

Feminist Economics

Referat  wygtoszony na
konferencji 1% World Keynes
Conference: Attacking the
Citadel,

przez

zorganizowanej

Uniwersytet
Ekonomiczny w lzmirze,
Turcja 26-29 czerwca 2013

roku.

Jezyk

angielski

14.

Anna
Zachorowska-
Mazurkiewicz

The impact of crisis
on Polish women.

Refert wygtoszony na
GM-IWG

Networking

seminarium
Knowledge
Program

on Engendering

Macroeconomics and
International Economics,

Krakow 15-18 lipiec 2013.

Jezyk
angiel

ski

15.

Anna
Zachorowska-
Mazurkiewicz

Does Being a Mother
Matter the
Economy? — Political

in

Economy of Care in
Poland.

Referat wygtoszony na 8t —
Pan European Conference
Relations

on International

zorganizowanej przez the
ECPR Standing Group on
International Relations and
EISA w Warszawie, 18-21

wrzesien 2013.

Jezyk
angiel

ski

16.

Anna
Zachorowska-
Mazurkiewicz

Teoria i polityka
ekonomiczna a
opieka — wzajemne

relacje.

Referat  wygtoszony na
Polityka

Polsce a

konferencji n. t.
rodzinna w
doswiadczenia innych
panstw europejskich.
Aspekty spoteczne i
makroekonomiczne,
zorganizowanej przez
Polskie Towarzystwo Polityki
Spotecznej w Warszawie, 28-

29 pazdziernika 2013.

Jezyk polski

17.

Anna
Zachorowska-
Mazurkiewicz

Women in Transition
Institutional

Changes in Poland

Referat  wygtoszony na

konferencji n.t. Gender

Economics zorganizowanej

Jezyk

angielski

7
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and the situation of
Polish Women.

przez Center for Gender
Economics and University of

New South Wales, Sydney,

Australia, 11-12 czerwiec
2014.

18. | Anna Shared concepts of | Referat  wygtoszony  na | Jezyk
Zachorowska- | institutional and | Inaugural WINIR conference | angielski
Mazurkiewicz | feminist economics. | “Institutions that change the

World, 11-14 wrze$nia 2014,
University of Greenwich,
Londyn.

19. | Anna The concept of care | Referat  wygltoszony  na | Jezyk
Zachorowska- | in institutional and | konferencji Allied Social angielski
Mazurkiewicz | feminist economics, | Science  Associations w

and its impact on | Bostonie, Stany
public policy. Zjednoczone, 3-5 stycznia
2015 roku.

20. | Anna Institutional and | Referat  wygloszony  na | Jezyk
Zachorowska- | Feminist Challenges | konferencji zorganizowanej angielski
Mazurkiewicz | to Neoclassical | przez Politechnike Gdarska

Economics n.t. MetaEconomics -
Economy/culture/values.
Gdansk 18-19 czerwca 2015.

21. | Anna Gender, unpaid Referat  wygtoszony  na Jezyk
Zachorowska- | labour and konferencji ESPAnet angielski
Mazurkiewicz | economics “Innowacie  w  polityce

spotecznej”, zorganizowane;j
przez Wydziat Ekonomiczno-
Socjologiczny Uniwersytetu
todzkiego, to6dz  15-17
pazdziernika 2015 roku.

22. | Grzegorz Active citizenship — Referat przedstawiony na Jezyk
I\/Iazurki’ewicz multiple 4 Copernicus Graduate angielski
Maciej Sliwa understandings. School Interdisciplinary

Conference: Good
AGiTe Governance and Civil
Zachorowska-

Mazurkiewicz

Society, Torun, Poland, 19-
20 kwietnia 2013
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23, T'omasz | Wom‘el'1, .men.and Referat wygloszony na XXIV JezYk
Sierotowicz creatlwtymbusmfess konferencji IAFFE, Berlin angielski
sectér—compératlve School of Economics and
Anna SteiEs of [Eading BU | |\ ey 15418 Mves 3615
Zachorowska- | and CEE countries
roku
Mazurkiewicz
24. | Ewa ’Okon— Gende;r, innovative Referat  wygloszony  na JezYk .
Horodynska capacity, and the konferencji  Slakona  pit. angielski
Tomasz process of . . .
. ' . _ ,Kierunki rozwoju
Slerotov.wcz innovation. gospodarczego —  Polska
Rafat Wista 2020. Stymulanty i
AnNE destymulanty”,
Zachorowska- . .
o zorganizowanej przez
idaEtirkiewicz Katedre Ekonomii
Uniwersytetu
Ekonomicznego w
Katowicach 25 listopada
2015 roku.
Kolejna tabela zawiera podsumowanie wszystkich moich publikacji i wystapien

konferencyjnych w formie ilociowej wraz z punktacjg. Warto zaznaczy¢, iz zaprezentowatam
w niej jedynie prace, ktére ukazaty sie po uzyskaniu przeze mnie tytutu doktora.

Rodzaj publikacji llos¢ | Liczba
punktéow*

Publikacje naukowe w czasopismach znajdujacych sie w bazie Journal | 4 74

Citation Reports (JRC) lub na liscie European Reference Index for the

Humanities (ERIH)

Artykuty w czasopismach miedzynarodowych i krajowych innych niz | 4 42

znajdujace sie w wyzej wymienionych bazach

Wspotautorstwo artykutéw w czasopismach migdzynarodowych i | 4 11

krajowych innych niz znajdujgce sie w wyzej wymienionych bazach

Autorstwo monografii naukowej w jezyku polskim (20 pkt.) 40

Autorstwo rozdziatu w monografii naukowej w jezyku angielskim (5 10

pkt.)

Wspotautorstwo  rozdziatu w  monografii naukowej w jezyku | 3 7,5 pkt.

angielskim

Autorstwo rozdziatu w monografii naukowej w jezyku polskim (4 pkt.) | 13 52 pkt.

Wspotautorstwo rozdziatu w monografii naukowej w jezyku polskim | 2 3 pkt.
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Redakcja monografii naukowej wieloautorskiej w jezyku angielskim (5 | 1 2,5 pkt.
pkt.)
Redakcja monografii naukowej wieloautorskiej w jezyku polskim (4 | 4 6,5 pkt.
pkt.)

Autorstwo referatu zaprezentowanego na konferencji | 15
miedzynarodowej w jezyku angielskim

Autorstwo referatu zaprezentowanego na konferencji krajowej w | 7
jezyku polskim lub angielskim
Suma 71 248,5 pkt.

* Liczba punktdw w przypadku wspotautorstwa jest dostosowana do mojego wktadu

autorskiego

W przeliczeniu na skale punktowa, obowigzujagcg na Wydziale Zarzadzania i
Komunikacji Spotecznej Uniwersytetu Jagiellofiskiego, moj dorobek po doktoracie wynidst
248,5 punktéw. W kolejnej tabeli zaprezentowany zostat zestaw publikacji wraz z liczba
cytowan i indeksem Hirscha, opracowany przez pracownikéw Sekcji Udostepniania Zbioréw i
Informacji Naukowej Biblioteki Wydziatu Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej UJ.

Wpé’fczynnik ; e R e R R e
e SUMARYCZNY
S LICZBA LICZBA %
B 5 H-INDEKS WSPOLCZYNNIK
2% PUBLIKACJI | CYTOWAN I
Baza \\i
WEB OF
5 3 1
SCIENCE
SCOPUS 7 4 1
2,284
PUBLISH OR
33 105 5
PERISH
SCHOLAROME
35 105 5
TER

W swojej pracy badawczej bratam udziat w badaniach prowadzonych w
migdzynarodowym zespole, ktére finansowane byty w ramach Norweskiego Mechanizmu
Finansowego. W latach 2008 - 2011 bytam cztonkiem zespotu badawczego w projekcie
Civilization competences and sustainable development of regions in Poland (COMPETE). Byt
to projekt migdzynarodowy 3-letni (36 miesiecy), prowadzony przy udziale Uniwersytetu
Warszawskiego (lider projektu), Uniwersytetu Jagielloriskiego i Ostfold University College z
Norwegii. Projekt finansowany byt w ramach Norweskiego Mechanizmu Finansowego, nr
umowy projektu: E020/H03/2008/01/85, a koordynowany przez prof. dr hab. Barbare Liberde
z Wydziatu Nauk Ekonomicznych Uniwersytetu Warszawskiego. W kolejnym projekcie
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»Innovative Gender” as a New Source of Progress, bratam aktywny udziat w pracach nad
aplikacjg. Projekt, podobnie jak poprzedni, jest projektem migdzynarodowym 3-letnim (36
miesiecy), ktorego realizacja rozpoczeta sie w 2013 roku, przy udziale Uniwersytetu
Jagielloniskiego (lider projektu), Uniwersytetu Warszawskiego i Ostfold University College z
Norwegii. Projekt finansowany jest przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju w ramach
Polsko-Norweskiej Wspotpracy Badawczej — Umowa nr Pol-Nor/200588/60/2013, a
koordynowany przez prof. dr hab. Ewe Okon-Horodyniskg. W ramach tego projektu jestem
gtownym wykonawcg oraz od marca 2016 liderem WP 5.



