Uchwata nr 22/2023/2024
Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach
z dnia 14 grudnia 2023 roku
w sprawie zasad rekrutacji do Szkoty Doktorskiej na | rok ksztatcenia
w roku akademickim 2024/2025

Na podstawie art. 200 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
inauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z pdin. zm.) oraz § 24 ust. 1 pkt 16 Statutu
Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach, Senat Uniwersytetu Ekonomicznego w

Katowicach uchwala, co nastepuje:

81

Do Szkoty Doktorskiej moze byé przyjeta osoba, ktdéra posiada tytut zawodowy magistra,

magistra inzyniera albo réwnorzedny, albo osoba, o ktérej mowa w art. 186 ust. 2 ustawy

z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742,

z pdin. zm.).

§2

1. Przyjecie kandydata do Szkoty Doktorskiej na | rok ksztatcenia nastepuje w drodze

konkursu, na podstawie wynikéw postepowania kwalifikacyjnego, o ktérym mowa w § 6.

Wyniki postepowania konkursowego sg jawne.

2. Kandydat ubiegajacy sie o przyjecie na | rok ksztatcenia wypetnia elektroniczny formularz

podania dostepny w internetowym systemie rejestracji kandydatéw, wskazujac program

ksztatcenia oraz wybrang dyscypline naukowg, o ktérych mowa w ust. 3.

3. W Szkole Doktorskiej prowadzone sa:

1)

2)

programy ksztatcenia w jezyku polskim w dyscyplinach:

a) ekonomiaifinanse,

b) nauki o zarzadzaniu i jakosci;

programy ksztatcenia w jezyku angielskim w dyscyplinach:

a) ekonomia i finanse (economics and finance),

b) nauki o zarzadzaniu i jakosci (management and quality sciences).

§3

1. Kandydat do Szkoty Doktorskiej jest zobowigzany do ztozenia w formie papierowej do

Dziatu Rekrutacji nastepujacych dokumentéw:

1)

2)
3)

4)

podanie o przyjecie do Szkoty Doktorskiej w formie wydruku z internetowego
systemu rekrutacji kandydatow;

CV naukowe wedtug wzoru zamieszczonego na stronie internetowej Uniwersytetu;
list aplikacyjny zawierajgcy opis predyspozycji i motywacji do podjecia pracy
naukowej;

poswiadczone przez Uniwersytet lub notarialnie za zgodno$é z oryginatem kopie
dyplomu ukonczenia studiéw magisterskich oraz suplementu lub innego dokumentu



okreslajacego program studidw albo zaswiadczenia o ukonhczeniu studiow Il stopnia
lub jednolitych magisterskich (do czasu dostarczenia kopii dyplomu) z zastrzezeniem
ust. 6 lub 13;

5) konspekt projektu badawczego zawierajacy temat, jasno zidentyfikowang luke
badawczg, obszar badawczy, problem i cel badawczy, metody badawcze, wykaz
literatury. Konspekt powinien zawiera¢ wstepny plan, spodziewane korzysci z badan
oraz harmonogram prac nad rozprawg;

6) dokumenty poswiadczajgce znajomos$¢ nowozytnego jezyka obcego na poziomie
biegtosci jezykowej co najmniej B2, z zastrzezeniem ust. 3.

Dokumentami, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 6 mogg by¢ potwierdzajace osiggniecie

kompetencji jezykowych na poziomie co najmniej B2:

1) certyfikat lub

2) dyplom ukoniczenia studiow.

W przypadku kandydata, ktéry wskazat program ksztatcenia, o ktérym mowa w § 2 ust. 3

pkt 2, dokumenty powinny poswiadczaé¢ znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie

biegtosci jezykowej co najmniej B2. Dokumentdéw tych nie wymaga sie od kandydata, dla
ktérego jezyk angielski jest jezykiem ojczystym lub bedgcego obywatelem panstwa,

w ktérym jezyk angielski jest jezykiem urzedowym, a takze osob, ktore ukorczyty studia

prowadzone w jezyku angielskim.

Dokumentdw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 6 nie wymaga sie od kandydata, dla ktérego

jezyk obcy jest jezykiem ojczystym lub bedacego obywatelem panstwa, w ktorym jezyk

obcy jest jezykiem urzedowym, a takze oséb, ktore ukonczyly studia prowadzone

w nowozytnym jezyku obcym.

tacznie z dokumentami, o ktérych mowa w ust. 1, kandydat moze ztozy¢:

1) wykaz publikacji i innych osiggnie¢ naukowo-badawczych wraz z dokumentami
poswiadczajgcymi te osiggniecia,

2) dokumenty poswiadczajgce dodatkowe kwalifikacje istotne z punktu widzenia
planowanej pracy doktorskiej,

3) list rekomendacyjny od pracownika badawczego lub badawczo-dydaktycznego
majgcego doswiadczenie we wspodtpracy naukowo-badawczej z kandydatem,
wskazujgcy charakter i forme tej wspodtpracy.

Do kandydatéow, ktorzy uzyskali dyplom ukonczenia studiéw na uczelni poza granicami

Rzeczypospolitej Polskiej zastosowanie majg odpowiednio art. 326 oraz 327 ustawy

Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, z zastrzezeniem, ze:

1) w przypadku dyplomoéw dajacych prawo do ubiegania sie o nadanie stopnia doktora
w panstwie, w ktdrego systemie szkolnictwa wyziszego dziata uczelnia wydajaca
dyplom, kandydat sktada poswiadczone przez Uniwersytet lub notarialnie za
zgodnos¢ z oryginatem kopie zalegalizowanego lub opatrzonego klauzulg apostille
dyplomu oraz suplementu lub innego dokumentu okreslajgcego program ksztatcenia,

2) w przypadku dyploméw lub dokumentéw, poswiadczajgcych ukoniczenie studidw
wyzszych za granicg, sporzagdzonych w innym jezyku niz jezyk angielski lub polski, od



10.

11

12.

13.

kandydata wymaga sie dodatkowo przedstawienia ttumaczenia uwierzytelnionego na
jezyk polski albo angielski,

3) w przypadku braku dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 1 kandydat jest
zobowigzany do ztozenia oswiadczenia o dostarczeniu zalegalizowanych lub
opatrzonych apostille dokumentéw w terminie do 19 lipca 2024 r. Wzér oswiadczenia
stanowi zatgcznik Nr 1 do uchwaty.

Kandydat jest zobowigzany ztozy¢ komplet dokumentéw o przyjecie do Szkoty
Doktorskiej w terminie zawartym w ogtoszeniu rekrutacyjnym. Dokumenty ztozone po
tym terminie pozostawia sie bez rozpoznania. Przez date ztozenia dokumentéw rozumie
sie date wptywu dokumentéw do Uniwersytetu.
Cudzoziemiec ubiegajgcy sie o przyjecie do Szkoty Doktorskiej, ktéry wskazat program
ksztatcenia, o ktérym mowa w § 2 ust. 3 pkt 1 dotgcza dokumenty potwierdzajgce
znajomos¢ jezyka polskiego na poziomie biegtosci jezykowej co najmniej B2. Kandydat
cudzoziemiec nieposiadajgcy dokumentu, o ktdrym mowa w zdaniu pierwszym w trakcie
rozmowy kwalifikacyjnej moze otrzymac potwierdzenie, ze poziom znajomosci jezyka
polskiego umozliwia podjecie ksztatcenia w Szkole Doktorskie;.

W przypadku kandydatow, ktdrzy wskazali program ksztatcenia, o ktérym mowa w § 2

ust. 3 pkt 2, dokumenty, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1-3, 5 oraz § 3 ust. 5 pkt 3

sktada sie w jezyku angielskim.

Rektor w toku postepowania rekrutacyjnego moze podjg¢ decyzje o dostarczaniu przez

kandydatéw dokumentéw w formie elektronicznej, za pomocy internetowego systemu

rejestracji kandydatéw, z zastrzezeniem ust. 11.

.W przypadku braku zastosowania procedury okreslonej w ust. 10, rektor w

uzasadnionych przypadkach, na indywidualny wniosek kandydata, moze podja¢ decyzje
o dostarczaniu skanéw dokumentéw w formie elektronicznej, za pomocg internetowego
systemu rejestracji kandydatéw. Wniosek nalezy ztozy¢ w terminie okreslonym w
terminarzu,

o ktérym mowa w § 5 ust. 2.

W przypadkach okreslonych w ust. 10 lub 11, kandydat jest zobowigzany do
dostarczenia oryginatow dokumentéw do dnia poprzedzajgcego dzien rozpoczecia roku
akademickiego, zgodnie z przyjetg ramowa organizacjg roku akademickiego.

Kandydat moze w miejsce dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4 ztozy¢
oswiadczenie, ze dyplom ukoniczenia studidw magisterskich albo zaswiadczenie
o ukoniczeniu studiéw Il stopnia lub jednolitych magisterskich zostanie dostarczone
w terminie do 19 lipca 2024 r. Wzér oswiadczenia stanowi zatgcznik Nr 2 do uchwaty.

§4
Postepowanie kwalifikacyjne przeprowadza sie w siedzibie Uniwersytetu.
Postepowanie kwalifikacyjne moze odby¢ sie z wykorzystaniem komunikatoréw
elektronicznych.



10.

Postepowanie kwalifikacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez rektora

w drodze zarzadzenia do 29 lutego 2024 r.

W sktad komisji rekrutacyjnej wchodzg:

1) pracownicy Uniwersytetu, ze stopniem doktora habilitowanego lub tytutem
profesora albo stopniem lub tytutem réwnowazinym reprezentujgcy dyscypliny
naukowe,

w ramach ktorych realizowane sg programy ksztatcenia w Szkole Doktorskiej,

2) przedstawiciel doktorantéw wskazany przez samorzad doktorantéw,

3) przedstawiciel Dziatu Rekrutacji.

W zarzadzeniu, o ktérym mowa w ust. 3 rektor wskazuje przewodniczgcego, zastepce

przewodniczgcego i sekretarza komisji rekrutacyjne;j.

Na posiedzenie komisji rekrutacyjnej moze byé zaproszony z gtosem doradczym ekspert

z dyscypliny, w ktorej prowadzone jest ksztatcenie w Szkole Doktorskiej, do zadan

ktorego nalezy w szczegdlnosci ocena ztozonego konspektu, o ktéorym mowa w § 3 ust. 1

pkt 5.

Z posiedzenia komisji rekrutacyjnej sporzgdza sie protokét.

W przypadku kandydatéw, ktorzy wskazali program ksztatcenia, o ktérym mowa w:

1) § 2 ust. 3 pkt 1, postepowanie kwalifikacyjne przeprowadza sie w jezyku polskim,
z zastrzezeniem ust. 9,

2) &2 ust. 3 pkt 2, postepowanie kwalifikacyjne przeprowadza sie w jezyku angielskim.

Cztonkowie komisji rekrutacyjnej moga przeprowadzi¢c cze$¢ postepowania

kwalifikacyjnego w jezyku, o ktéorym mowa w § 3 ust. 1 pkt 6. W takim przypadku komisja

rekrutacyjna w ogloszeniu o terminie rozmowy kwalifikacyjnej podaje informacje

o zakresie przeprowadzanej rozmowy kwalifikacyjnej w jezyku obcym.

Przewodniczgcy komisji rekrutacyjnej moze zwrdcié¢ sie do Centrum Jezykéw Obcych

z prosbg o weryfikacje dokumentéw, o ktéorych mowa w § 3 ust. 1 pkt 6 oraz § 3 ust. 2.

§5

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegélnosci:

1) ustalenie termindw zwigzanych z postepowaniem kwalifikacyjnym;

2) ustalenie szczegétowych kryteriow oceny i przyznanie kandydatom punktéw
w postepowaniu kwalifikacyjnym, zgodnie z postanowieniami § 6;

3) analiza dokumentdéw ztozonych w postepowaniu kwalifikacyjnym;

4) przeprowadzenie rozmow kwalifikacyjnych;

5) sporzadzenie listy rankingowej na podstawie liczby punktéw uzyskanych przez
kandydatéw w postepowaniu kwalifikacyjnym;

6) ustalenie minimalnej liczby punktéw kwalifikujgcej do przyjecia;

7) zawiadomienie kandydatow o wyniku postepowania kwalifikacyjnego.

Komisja rekrutacyjna okresla terminarz postepowania rekrutacyjnego do 30 kwietnia

2024 r.



§6

Podstawa przyjecia do Szkoty Doktorskiej jest liczba punktow uzyskana przez kandydata

w postepowaniu kwalifikacyjnym, jednak nie mniejsza niz 50% punktow, o ktérych mowa

w ust. 2.

Kandydat moze w postepowaniu kwalifikacyjnym uzyska¢ maksymalnie 100 punktdw,

w tym z tytutu oceny:

1) zgodnosci wyksztatcenia z dyscyplinami naukowymi, w ktérych realizowany jest
program ksztatcenia w Szkole Doktorskiej — maksymalnie 10 punktow;

2) dorobku naukowego — maksymalnie 10 punktéw;

3) konspektu projektu badawczego — maksymalnie 30 punktdow;

4) rozmowy kwalifikacyjnej — maksymalnie 45 punktéw;

5) listu rekomendacyjnego — 5 punktdw.

Ocena, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 3 dotyczy:

1) sformutowania problemu badawczego, w tym jego oryginalnosci i aktualnosci oraz
osadzenia teoretycznego w literaturze przedmiotu;

2) proponowanego sposobu rozwigzania problemu badawczego, w tym metodyki oraz
harmonogramu prac nad rozprawa.

Ocena, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 4 dotyczy:

1) motywacji i kompetencji kandydata do podjecia pracy naukowej;

2) znajomosci przez kandydata problematyki badawczej wtasciwej dla wskazanej przez
niego dyscypliny.

W przypadku oceny, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 1 kandydat moze uzyska¢ za zgodnos¢:

1) wyksztatcenia wyzszego — maksymalnie 8 punktow;

2) wyksztatcenia uzupetniajgcego — maksymalnie 2 punkty.

W przypadku oceny, o ktdrej mowa w ust. 2 pkt 2 kandydat moze uzyskaé za:

1) publikacje — maksymalnie 5 punktow;

2) udziat w projektach naukowo-badawczych — maksymalnie 2 punkty;

3) udziat w konferencjach naukowych — maksymalnie 2 punkty;

4) inne aktywnosci naukowo-badawcze — maksymalnie 1 punkt.

W przypadku oceny, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 3 kandydat moze uzyskac za:

1) sformutowanie problemu badawczego — maksymalnie 18 punktéw;

2) proponowany sposéb rozwigzania problemu badawczego — maksymalnie 12
punktow.

W przypadku oceny, o ktdrej mowa w ust. 2 pkt 4 kandydat moze uzyskac za:

1) motywacje i kompetencje do podjecia pracy naukowej — maksymalnie 25 punktéw;

2) znajomosc¢ problematyki badawczej — maksymalnie 20 punktow.

Cztonkowie komisji rekrutacyjnej dokonujg oceny zgodnie z postanowieniami ust. 3-8,

przy czym w postepowaniu kwalifikacyjnym w czesci okreslonej w ust. 2 pkt 3 i 4 biorg

udziat wytacznie cztonkowie komisji rekrutacyjnej posiadajgcy stopiern naukowy doktora

habilitowanego lub tytut naukowy profesora.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Wynik koncowy postepowania kwalifikacyjnego jest obliczany jako suma s$rednich
arytmetycznych punktacji uzyskanej przez kandydata w postepowaniu kwalifikacyjnym.
Srednie arytmetyczne ustala sie odrebnie dla kazdego kryterium okreslonego w ust. 2.

Z przeprowadzonego postepowania kwalifikacyjnego sporzadza sie protokoty

indywidualne.

Na podstawie wynikdw postepowania kwalifikacyjnego komisja rekrutacyjna sporzadza

liste rankingowa, z zastrzezeniem ust. 18.

W przypadku, gdy liczba oséb ubiegajgcych sie o przyjecie i spetniajgcych kryterium,

o ktérym mowa w ust. 1, jest wieksza niz limit miejsc ustalony przez senat, przyjete

zostang osoby, ktdre w toku postepowania kwalifikacyjnego uzyskaty najwiekszg liczbe

punktéw, w ramach ustalonego limitu miejsc na studia.

W przypadku, gdy na ostatnim miejscu wynikajagcym z limitu miejsc znajduja sie dwie lub

wiecej osdb, ktdre uzyskaty w postepowaniu kwalifikacyjnym takg sama liczbe punktow,

stosuje sie nastepujgce kryteria dodatkowe:

1) wyiszg pozycje na liscie rankingowej przyznaje sie osobie, ktéra uzyskata wieksza
liczbe punktéw w wyniku oceny, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 4;

2) jezeli zastosowanie kryterium, o ktéorym mowa w pkt 1, nie okresla jednoznacznie
kolejnosci, wyzszg pozycje na liscie rankingowej przyznaje sie osobie, ktéra uzyskata
wiecej punktow w wyniku oceny, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 3;

3) jezeli kryteria okreslone zgodnie z pkt 1 i 2 nie sg rozstrzygajgce, wyzszg pozycje na
liscie rankingowej przyznaje sie osobie, ktéra uzyskata wiekszg liczbe punktow
w wyniku oceny, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 2;

4) jezeli kryteria okreslone zgodnie z pkt 1 - 3 nie s3 rozstrzygajgce, wyzszg pozycje na
liscie rankingowej przyznaje sie osobie, ktéra uzyskata wiekszg liczbe punktéw za
umiejetnosci i predyspozycje do pracy naukowej, zgodnie z postanowieniami ust. 2
pkt 1.

W przypadku, gdy po przeprowadzeniu postepowania kwalifikacyjnego do Szkoty

Doktorskiej limit miejsc ustalony przez senat nie zostanie osiggniety, rektor moze podjgé

decyzje o przeprowadzeniu uzupetniajacej rekrutacji.

W przypadku, gdy o przyjecie do Szkoty Doktorskiej ubiega sie osoba

z niepetnosprawnosciami, na uzasadniony wniosek ztozony do komisji rekrutacyjnej

w terminie okreslonym w terminarzu, o ktéorym mowa w § 5 ust. 2, Przewodniczacy

komisji rekrutacyjnej okresla zasady i tryb przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej,

uwzgledniajgc stopien i rodzaj niepetnosprawnosci oraz specyfike danej dyscypliny
naukowej.

We whniosku, o ktérym mowa w ust. 16 kandydat zgtasza potrzebe udziatu podczas

rozmowy kwalifikacyjnej asystenta lub ttumacza migowego.

Na liscie rankingowej nie uwzglednia sie kandydatéw, ktérzy nie dostarczyli dokumentdéw

wynikajgcych z oswiadczen, o ktorych mowa w § 3 ust. 6 pkt 3 lub § 3 ust. 13.

Na podstawie listy rankingowej, o ktérej mowa w § 6 ust. 12, rektor dokonuje wpisu na

liste doktorantéw lub podejmuje decyzje o odmowie przyjecia do Szkoty Doktorskiej.



W przypadku cudzoziemcow rektor podejmuje decyzje administracyjng w sprawie
przyjecia lub odmowy przyjecia do Szkoty Doktorskie;.

20. Od decyzji o odmowie przyjecia do Szkoty Doktorskiej przystuguje wniosek o ponowne
rozpatrzenie sprawy w terminie 14 dni od daty doreczenia decyzji.

§7

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgca Senatu
Rektor

(-) prof. dr hab. inz. Celina M. Olszak



