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FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY
krótkoterminowego wyjazdu nauczyciela akademickiego (STA) w ramach programu ERASMUS+ KA107 – mobilność z krajami partnerskimi
	1. Imię i nazwisko Kandydata:

	

	2. Stanowisko:

	

	Staż pracy:

	· Junior

· Intermediate

· Senior

	3. Jednostka organizacyjna:
	

	4. Telefon:
	
	E-mail:
	

	Telefon komórkowy:
	

	5. Nazwa instytucji, do której kandydat aplikuje:

	

	6. Tematyka planowanych zajęć dla studentów:

	

	7. Rodzaj planowanych zajęć:

	· wykład
	· ćwiczenia
	· inne dydaktyczne 

Jakie? ……………………………………………………………

	8. Język wykładowy (min. poziom B2):

	

	9. Planowany termin wyjazdu (miesiąc/rok):

	

	10. Czy Kandydat korzystał już wcześniej z wyjazdów w ramach programu Erasmus+ 

	· TAK
	· NIE

	11. Czy Kandydat posiada doświadczenie w prowadzeniu zajęć dla obcokrajowców:

	· TAK

Jakie? …………………………………………………….
	·  NIE

	12. Czy kandydat współpracował dotychczas z wybraną Uczelnią:

	· TAK

W jakim zakresie? ………………………………………..

	· NIE

	13. Uzasadnienie wyjazdu w tym opis celów jakie kandydat chce osiągnąć w trakcie wyjazdu i po powrocie na uczelnie (max. 700 znaków):

	

	14. Załączniki:

	· Sylabus (w języku angielskim)
	· CV

	
	

	Podpis i pieczęć bezpośredniego przełożonego
	Podpis Kandydata


WERYFIKACJA BIURA WSPÓŁPRACY MIĘDZYNARODOWEJ
· kompletny formularz zgłoszeniowy
· sylabus
 (w języku angielskim)
· CV

…………………………………………..




………………………………………..


Data rejestracji w BWM




Podpis pracownika BWM
DECYZJA KOMISJI 

	Zakwalifikowany na wyjazd  w roku akademickim ……………..…… do

 (nazwa uczelni)

………………………………………………………..………………………….


	Miasto, kraj

……………………………….……………
	Wyjazd w semestrze letnim/zimowym

…………………………………..………………


…………………………………………………………



……………………………………………............

                                 Data 



 

          podpis Uczelnianego  Koordynatora 
      Programu Erasmus+
� J – Junior (poniżej 10 lat pracy); I – Intermediate (pomiędzy 10 a 20 lat pracy); S – Senior (powyżej 20 lat pracy)





