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Szanowni Państwo,
Droga Społeczności Uniwersytetu Ekonomicznego,

oddajemy w  Wasze ręce kolejny numer biuletynu „Forum”, który 
stanowi podsumowanie pełnego wyzwań, sukcesów i dynamiczne-
go rozwoju roku akademickiego na Uniwersytecie Ekonomicznym 
w Katowicach. Ostatnie miesiące przyniosły wiele nowych inicjatyw 
i osiągnięć, a nasza społeczność akademicka udowodniła, że współ-
praca jest kluczem do dalszego rozwoju.

Jest to szczególny rok nie tylko dla naszego Uniwersytetu, ale 
i dla całego miasta oraz dla Konsorcjum Akademickiego. Katowice 
noszą bowiem zaszczytny tytuł Europejskiego Miasta Nauki 2024, 
co otwiera przed nami szereg możliwości. Jako uczelnia mamy wy-
jątkową okazję włączyć się w liczne inicjatywy związane z tym pre-
stiżowym wyróżnieniem, promując naukę i  innowacje na arenie 
międzynarodowej. Dzięki ścisłej współpracy z  innymi instytucja-
mi i  podmiotami zaangażowanymi w  obchody, możemy aktywnie 
kształtować przyszłość naszego regionu i całej Europy.

W  kontekście tych wydarzeń, warto podkreślić, że współpra-
ca odgrywa kluczową rolę w naszym codziennym funkcjonowaniu, 
co mocno akcentuje JM Rektor, prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak, 
w swoim przesłaniu na ten rok akademicki. Wspólne działania, wza-
jemne wsparcie i relacje oparte na zaufaniu stają się podstawą na-
szych wysiłków, które skierowane są nie tylko na rozwój uczelni, ale 
również na sprostanie wyzwaniom współczesnego świata.

W bieżącym numerze znajdą Państwo szczegółowe relacje z naj-
ważniejszych wydarzeń, które odbyły się w minionych miesiącach. 
Od interdyscyplinarnych projektów naukowych, przez programy 
międzynarodowej współpracy, aż po liczne konferencje i warsztaty. 
Każde z tych wydarzeń potwierdza, że otwartość na współpracę jest 
jednym z kluczowych czynników naszego sukcesu.

Zapraszam serdecznie do lektury i  życzę dobrego nowego roku 
akademickiego.

Z poważaniem w imieniu redakcji
Dagmara Piskorz 

Ladies and Gentlemen,
Esteemed Community of the University of Economics,

we are pleased to present the latest issue of the „Forum” bulletin, 
which summarizes a year full of challenges, successes, and dynamic 
development at the University of Economics in Katowice. The past 
few months have brought many new initiatives and achievements, 
and our academic community has proven that cooperation is the key 
to further development.

This is a special year not only for our University but also for the 
entire city and the Academic Consortium. Katowice bears the pres-
tigious title of the European City of Science 2024, which opens up a 
range of opportunities. As a University, we have a unique opportu-
nity to participate in numerous initiatives related to this prestigious 
distinction, promoting science and innovation on the international 
stage. Thanks to close cooperation with other institutions and enti-
ties involved in the celebrations, we can actively shape the future of 
our region and the whole of Europe.

In the context of these events, it is worth emphasizing that coop-
eration plays a key role in our daily functioning, as strongly empha-
sized by HM The Rector, prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak, in her 
message for this academic year. Joint actions, mutual support, and 
relationships based on trust form the basis of our efforts, which are 
directed not only at the development of the university but also at 
meeting the challenges of the modern world.

In this issue, you will find detailed reports on the most important 
events that took place in recent months. From interdisciplinary re-
search projects, through international cooperation programs, to nu-
merous conferences and workshops. Each of these events confirms 
that openness to cooperation is one of the key factors of our suc-
cess.

I cordially invite you to read and wish you a successful new aca-
demic year.

Sincerely, on behalf of the editorial board, 
Dagmara Piskorz
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Uważam, że nie ma  
ważniejszego  
i skuteczniejszego  
lekarstwa na problemy  
współczesnego świata,  
jak wzajemna współpraca  
oraz relacje, w których  
ludzie obdarzają się  
zaufaniem.

”

I believe there is
no more important 
or effective remedy 
for the problems 
of the modern world
than cooperation 
and relationships 
based on trust.

”



W poszukiwaniu sensu.  
Współpracujmy dla lepszej przyszłości
Seeking Significance. Collaborating for a Better Future

Z ogromną radością wkraczamy w nowy 
rok akademicki. To dla nasz wszyst-
kich szczególny moment. Nie tylko 

otwieram kolejny rozdział w historii naszej 
Uczelni, ale również kontynuujemy wspól-
ną podróż ku przyszłości pełnej wyzwań 
i niezwykłych możliwości.

Nasze motto na ten rok akademicki 
brzmi: Współpracujmy dla lepszej przyszło-
ści. To hasło, choć proste, niesie ze sobą 
głębokie przesłanie. Współpraca jest nie 
tylko istotnym narzędziem do osiągania ce-
lów, lecz także wyrazem naszej natury jako 
istot społecznych, które wspólnie tworzą 
i kształtują świat. Uważam, że nie ma waż-
niejszego i  skuteczniejszego lekarstwa na 
problemy współczesnego świata, jak wza-
jemna współpraca oraz relacje, w których 
ludzie obdarzają się zaufaniem.

W poszukiwaniu sensu 
Pozwólcie Państwo, że odwołam się do 
myśli wybitnego profesora, psycholo-
ga i  psychiatry  – Viktora Frankla, który 
przeżył piekło obozów koncentracyjnych, 
ale pomimo tego doświadczenia pozosta-
wił nam przesłanie pełne nadziei. Frankl 
w  swojej książce Człowiek w  poszukiwa-
niu sensu napisał: Człowiek może zostać 
pozbawiony wszystkiego, z  wyjątkiem jed-
nej rzeczy: ostatniej z  ludzkich wolności  – 
wolności wyboru postawy w  każdej, nawet 
najtrudniejszej sytuacji. Każda nasza decy-
zja, każde działanie, może i  powinno być 
wyborem mającym na celu nadanie życiu 
głębszego sensu. Frankl podkreślał, że nie 
chodzi jedynie o  poszukiwanie szczęścia, 
ale o znalezienie sensu, który przekształ-
ca nasze życie oraz nadaje mu kierunek 
i  cel. Każdy z nas jest odpowiedzialny za 
nadanie swojemu życiu sensu poprzez 
swoje działania. Ta odpowiedzialność nie 
jest ciężarem, lecz przywilejem  – moż-
liwością, którą mamy każdego dnia. Co 
więcej, Frankl uczy nas, że taki fundament 
jest często znajdowany w relacjach z inny-
mi – we wspólnym działaniu i współpracy, 
które przynoszą owoce całej społeczno-
ści. To dzięki współpracy nasze życie na-
biera znaczenia, a nasze działania stają się 
częścią większej całości.

W kontekście Uczelni i naszej pracy na-
ukowej odnalezienie takiego znaczenia jest 
szczególnie ważne. Rozpoczynamy dziś 
nowy rok akademicki  – czas pełen wy-
zwań, i  niezwykłych możliwości. To mo-
ment, w  którym każda z  uczelni, w  tym 
nasza, staje przed kluczową rolą w  pro-
cesie odkrywania i  nadawania sensu oraz 
w  kształtowaniu przyszłości. Przyszłości, 
która będzie zależeć nie tylko od naszych 
innowacyjnych badań i  zaawansowanej 
wiedzy, ale również od współpracy i war-
tości, które wnosimy do społeczeństwa. 
Dlatego tak ważne jest, abyśmy w  naszej 
pracy akademickiej i badawczej stawiali na 
interdyscyplinarność, współpracę w  róż-
nych  dziedzinach  nauki oraz na partner-
stwo z przemysłem, sektorem publicznym 
i  organizacjami pozarządowymi. Gdzie, 
jak nie na uczelniach, w duchu autonomii, 
niezależności i  wolności słowa, powinny 
spotykać się różnorodne perspektywy my-
ślowe oraz odbywać nieskrępowany dialog 
między nauką a praktyką. To uczelnie mają 
obowiązek być inicjatorami zmian społecz-
nych, technologicznych i  gospodarczych 
oraz być / stawać się miejscem do ekspe-
rymentowania i  przewidywania różnych 
zdarzeń. Ich szczególna rola powinna za-
znaczyć się w badaniach związanych m.in. 
z rozwojem sztucznej inteligencji i techno-
logiami przyszłości, zrównoważonym roz-
wojem, zmianami klimatycznymi, poszu-
kiwaniem nowych i  odnawialnych źródeł 
energii oraz transformacją rynku pracy. 
W praktyce oznacza to, z jednej strony, po-
trzebę zwiększenia nakładów na interdy-
scyplinarne programy badawcze, łączące  
informatykę, inżynierię, filozofię oraz nauki 
społeczne, z drugiej zaś, potrzebę tworze-
nia programów kształcenia, które rozwija-
ją kompetencje przyszłości, takie jak kre-
atywność, zdolność do adaptacji, myślenie 
krytyczne czy umiejętności cyfrowe.

Człowiek na pierwszym miejscu. 
Inwestując w ludzi, inwestujemy 
w przyszłość 
Nie możemy zapomnieć, że w  centrum 
naszych wszelkich działań i  aktywności, 
powinien zawsze pozostawać Człowiek. 

Żywą tkankę Uczelni tworzą Studenci, Na-
ukowcy, Pracownicy administracyjni oraz 
Partnerzy z otoczenia. To od Ich zaangażo-
wania, pasji i  oddania zależy, jakie efekty 
przyniesie nasza praca. Dlatego musimy 
dążyć do tworzenia środowiska, które bę-
dzie sprzyjać nie tylko rozwojowi intelek-
tualnemu, ale także osobistemu i zawodo-
wemu, gdzie każdy będzie miał szansę na 
realizację swoich aspiracji i marzeń.

Dzisiejszy świat potrzebuje liderów, 
potrafiących  myśleć krytycznie, działać 
z  odwagą, ale i  z  empatią. Liderów, rozu-
miejących, że wiedza to potężne narzędzie, 
które należy wykorzystywać odpowie-
dzialnie, z  myślą o  dobru wspólnym. I  to 
my – uczelnie – mamy obowiązek kształcić 
takich liderów.

Wyobraźnia ważniejsza od wiedzy 
Albert Einstein mawiał wyobraźnia jest 
ważniejsza od wiedzy. W  tych słowach nie 
ma deprecjacji nauki, lecz przypomnienie, 
że to, co znamy, jest tylko punktem wyj-
ścia. Wiedza daje nam fundament, ale to 
wyobraźnia buduje na tym fundamencie 
wieże, które mogą sięgnąć gwiazd. Często 
myślimy o nauce, jako o zbiorze faktów do 
przyswojenia, prawd do odkrycia, zapomi-
nając, że  najważniejsze pytania to te, na 
które jeszcze nie znamy odpowiedzi. Dla-
tego zachęcam Was drodzy Studenci, Dok-
toranci i Pracownicy, byście nie bali się py-
tać oraz myśleć inaczej. Wielkie odkrycia, 
zarówno naukowe, jak i te osobiste, rodzą 
się z odwagi zadawania pytań.

W tym miejscu warto przywołać postać 
Marii Curie-Skłodowskiej, która w  swoim 
dzienniku pisała: Nie należy obawiać się do-
skonałości, nigdy jej nie osiągniemy. Te słowa, 
choć z pozoru pesymistyczne, są w istocie 
inspirujące. Podkreślają bowiem, że proces 
poznawania i uczenia się jest nieskończony. 
Niezależnie od tego, jak wiele osiągniemy, 
zawsze pozostanie przed nami coś więcej 
do odkrycia oraz zrozumienia. To właśnie 
ta nieskończoność, ten nieustanny ruch ku 
nowym horyzontom, czyni życie intelektu-
alne fascynującą przygodą.

Chciałabym, abyście drodzy Pracowni-
cy, Studenci i  Doktoranci na ten rok aka-

I believe there is
no more important 
or effective remedy 
for the problems 
of the modern world
than cooperation 
and relationships 
based on trust.
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demicki spojrzeli jak na podróż  – podróż, 
która będzie prowadzić Was nie tylko 
przez książki i laboratoria, ale przez Wasze 
własne wnętrze. Odkrywając nowe światy 
zewnętrzne, odkrywajcie też nowe światy 
w sobie. Uczcie się nie tylko tego, co zapi-
sane, lecz także tego, co w Was niewypo-
wiedziane. Rozwijajcie nie tylko umysły, ale 
przede wszystkim  serca.

Uczelnia inicjatorem zmian 
oraz strażnikiem bezpiecznego 
i sprawiedliwego rozwoju świata 
Uczelnia powinna być autentycznym kata-
lizatorem innowacji oraz gwarantem zrów-
noważonego i  sprawiedliwego rozwoju 
społeczno-gospodarczego. Poprzez pro-
wadzenie zaawansowanych badań, kształ-
cenie przyszłych liderów i  współpracę 
z  sektorem publicznym oraz prywatnym, 
ma szansę inicjować zmiany, które odpo-
wiadają na globalne wyzwania. Jednocze-
śnie uczelnia powinna pełnić funkcję straż-
nika etycznych standardów, zapewniając, 
że rozwój gospodarczy i społeczny będzie 
bardziej odpowiedzialny, sprawiedliwy 
i  bezpieczny, tj. budowany na solidnych 
wartościach dla wspólnego dobra. Przez 
ostatnie lata wspólnie pokazywaliśmy, jak 
ważna jest dla naszej społeczności odpo-
wiedzialność za podejmowane działania, 
a  także wrażliwość na potrzeby drugiego 
człowieka. Wielokrotnie udowodniliśmy, 
że współpracując budujemy lepszą przy-
szłość naszej społeczności oraz mamy real-
ny wpływ na otaczającą nas rzeczywistość. 

Uczelnia współpracującym 
organizmem 
Dzisiejszy  świat wymaga od nas, abyśmy 
nie działali w  izolacji. Sukces Uczelni nie 
byłby możliwy bez współpracy z  otocze-
niem  – bez dialogu z  przedsiębiorstwami, 
instytucjami publicznymi, organizacjami 
pozarządowymi. To właśnie dzięki nim 
możemy przekraczać granice akademic-
kiej teorii i  przechodzić do praktyki, two-
rząc rozwiązania, które mają realny wpływ 
na rzeczywistość. Nasi interesariusze są 
częścią naszej społeczności. To oni nada-
ją Uczelni dynamikę oraz siłę do dalszego 
rozwoju. Dzięki nim możemy lepiej rozu-
mieć potrzeby rynku, społeczeństwa i pla-
nety, a  następnie kształtować programy, 
badania i inicjatywy, które odpowiadają na 
te potrzeby.

Często mówi się, że wartość człowieka 
nie przejawia się w tym, co otrzymuje, ale 
w tym, co daje innym. W tym duchu nasza 
Uczelnia stara się nie tylko być ośrodkiem 

nauki i badań, ale także istotnym graczem 
dla szerszej społeczności, oferującym wie-
dzę, innowacje i  mądrość zdobytą przez 
doświadczenie. Dziś, bardziej niż kiedykol-
wiek ważne jest, abyśmy pracowali razem, 
abyśmy wspólnie tworzyli przyszłość. To 
od tego, jak efektywnie będziemy współ-
działać, zależy sukces nie tylko Uczelni, ale 
także naszego regionu i kraju. 

Zakończenie
Kończąc, chciałabym, aby w  nowym roku 
akademickim towarzyszyło nam wszystkim 
Franklowe poszukiwanie sensu – działanie 
na rzecz innych i budowanie więzi między-
ludzkich. Życzę, aby spełnienie i sens życia 
odnaleźli Państwo w otwartości na drugie-
go człowieka oraz budowaniu wspólnoty, 
stając się częścią czegoś większego i  bar-
dziej znaczącego. Wierzę, że poprzez takie 
działania możemy stworzyć lepszą i  bez-
pieczniejszą przyszłość. 

Celina M. Olszak  
Rektor

With immense joy, we embark on a 
new academic year. This is a very 
special moment for all of us. Not 

only are we opening a new chapter in the 
history of our University, but we are also 
continuing our shared journey towards 
a future filled with challenges and extraor-
dinary opportunities.

Our motto for this academic year is: Col-
laborating for a Better Future. While simple, 
this slogan carries a  profound message. 
Collaboration is not only an essential tool 
for achieving our goals but also a reflection 
of our nature as social beings who together 
create and shape the world. I believe that 
there is no more important or effective 
remedy for the problems of the modern 
world than cooperation and relationships 
built on trust.

Seeking significance
Let me turn to the thoughts of the emi-
nent psychologist and psychiatrist, Viktor 
Frankl, who endured the horrors of con-
centration camps yet left us a  message 
filled with hope. In his book, Man’s Search 
for Meaning, Frankl wrote: Everything can 
be taken from a man but one thing: the last 
of the human freedoms – to choose one’s at-
titude in any given set of circumstances, to 
choose one’s own way. Every decision we 
make, and every action we take, can and 
should be a  choice aimed at giving life 
deeper meaning. Frankl emphasized that 
it’s not just about seeking happiness, but 
about finding meaning, which transforms 
our lives and gives them direction and pur-
pose. Each of us is responsible for giving 
our life meaning through our actions. This 
responsibility is not a  burden but a  privi-
lege – an opportunity we have every day. 
Moreover, Frankl teaches us that such 
meaning is often found in relationships 
with others – in shared action and cooper-
ation that benefit the entire community. It 
is through collaboration that our lives gain 
significance, and our actions become part 
of a larger whole.   

In the context of our University and 
our academic work, finding such meaning 
is particularly important. Today, we begin 
a new academic year – a time full of chal-
lenges but also extraordinary opportuni-
ties. This is a moment when every universi-
ty, including ours, faces a crucial role in the 
process of discovering and giving meaning, 
and in shaping the future. A  future that 
will depend not only on our innovative re-
search and advanced knowledge but also 
on the cooperation and values that we 
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bring to society. That is why it is so impor-
tant for us to emphasize interdisciplinarity 
in our academic and research work, coop-
eration across various fields of science, and 
partnerships with industry, the public sec-
tor, and non-governmental organizations. 
Where else, if not in universities – guided 
by the spirit of autonomy, independence, 
and freedom of speech  – should diverse 
perspectives meet, and an open dialogue 
between science and practice take place? 
Universities must be initiators of social, 
technological, and economic change and 
serve as places for experimentation and 
the forecasting of various events. Their 
particular role should be evident in re-
search related to the development of arti-
ficial intelligence and future technologies, 
sustainable development, climate change, 
the search for new and renewable energy 
sources, and the transformation of the la-
bor market. In practice, this means, on the 
one hand, the need to increase investment 
in interdisciplinary research programs that 
combine computer science, engineering, 
philosophy, and social sciences, and on the 
other hand, the need to create educational 
programs that develop the skills of the fu-
ture, such as creativity, adaptability, critical 
thinking, and digital skills.

A man comes first. By investing in 
people, we invest in the future.
Let us not forget that at the heart of all 
our actions and activities, there should al-
ways be the human being. The living fabric 
of our university is made up of students, 
researchers, administrative staff, and ex-
ternal partners. The outcomes of our work 
depend on their commitment, passion, 
and dedication. Therefore, we must strive 
to create an environment that fosters not 
only intellectual development but also per-
sonal and professional growth, where eve-
ryone has the opportunity to realize their 
aspirations and dreams.

Today’s world needs leaders who can 
think critically, act courageously, and with 
empathy. Leaders who understand that 
knowledge is a powerful tool that must be 
used responsibly, with the common good 
in mind. And it is we  – the universities  – 
who have a duty to educate such leaders.

Imagination is more important than 
knowledge
Albert Einstein said: Imagination is more 
important than knowledge. These words 
do not depreciate the value of science but 
rather remind us that what we know is only 

a starting point. While knowledge provides 
us a solid foundation, it is imagination that 
builds upon it  – creating towers that can 
reach the stars. We often think of science 
as a collection of facts to be learned, and 
truths to be discovered, forgetting that 
the most important questions are those to 
which we do not yet have answers. There-
fore, I encourage you, dear students, doc-
toral candidates, and staff, to not be afraid 
to ask questions and think differently. Great 
discoveries, both scientific and personal, 
are born from the courage to ask questions.

Here, it is worth mentioning Marie Curie-
Skłodowska, who wrote in her diary: We 
must not fear perfection, we shall never reach 
it. These words, although seemingly pes-
simistic, are inspiring. They emphasize that 
the process of learning and knowing is infi-
nite. No matter how much we achieve, there 
will always be more to discover, more to 
understand. It is this infinity, this constant 
movement toward new horizons, that makes 
intellectual life a fascinating adventure.

I  would like you, dear staff, students, 
and doctoral candidates, to look at this 
academic year as a journey—a journey that 
will lead you not only through books and 
laboratories but also through your own 
inner selves. As you discover new exter-
nal worlds, discover new worlds within 
yourselves as well. Learn not only what is 
written but also what is unspoken within 
you. Develop not only your minds but also  
your hearts.

The University as an initiator of 
change and a guardian of the safe 
and just development of the world
A  university should be a  genuine catalyst 
for innovation and a guarantor of sustain-
able and equitable socio-economic devel-
opment. Through conducting advanced 
research, educating future leaders, and 
collaborating with the public and private 
sectors, a  university has the opportuni-
ty to initiate changes that address global 
challenges. At the same time, the univer-
sity should serve as a  guardian of ethical 
standards, ensuring that economic and so-
cial development is more responsible, fair, 
and safe, i.e., built on solid values for the 
common good. Over the past few years, 
we have collectively shown how important 
responsibility for our actions and sensitiv-
ity to the needs of others are for our com-
munity. We have repeatedly proven that by 
working together, we build a better future 
for our community and have a real impact 
on the world around us.

The University as a Collaborative 
Organism
Today’s world demands that we do not 
operate in isolation. The success of our 
University would not be possible without 
cooperation with our surroundings – with-
out dialogue with businesses, public in-
stitutions, and non-governmental organi-
zations. It is thanks to them that we can 
cross the boundaries of academic theory 
and move into practice, creating solutions 
that have a  real impact on reality. Our 
stakeholders are part of our community. 
It is they who give the University dyna-
mism and the strength to develop further. 
Thanks to them, we can better understand 
the needs of the market, society, and the 
planet, and then shape programs, research, 
and initiatives that meet those needs.

It is often said that the value of a  per-
son is not manifested in what they receive, 
but in what they give to others. In this 
spirit, our University strives not only to be 
a center of learning and research but also 
an important player for the wider commu-
nity, offering knowledge, innovation, and 
wisdom gained through experience.

Today, more than ever, it is important 
that we work together to create the future. 
The success of not only our University but 
also our region and country depends on 
how effectively we cooperate.

Conclusion
In conclusion, I encourage all of us to em-
bark on Frankl’s search for meaning in the 
new academic year  – one that involves 
acting for benefit of others and building 
strong interpersonal connections. I  hope 
that you find fulfilment and purpose in 
life by being open to others and fostering 
a  sense of community, becoming part of 
something greater and more meaningful. 
I believe that through such actions, we can 
create a better and safer future.

Celina M. Olszak 
Rector
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On March 14, 2024, the Electoral College, representing the 
community of the University of Economics in Katowice, 
unanimously elected the Rector of the University for the 

years 2024-2028. Prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak has assumed 
this position for a second term.
"I focus on development and a creative and entrepreneurial com-

munity – these words are not only the motto of my election program 
but also a commitment that I want to make to you" – emphasized 
prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak.

The actions taken by the Rector so far, as well as the goals set for 
the new term, take as their foundation the development of the Uni-
versity of Economics in Katowice as a recognized academic center 
in Poland and abroad, with a high prestige of studies and all forms 
of education. Another important aspect is to create a University as 
an attractive place to work and study, based on good relationships 
and developing cooperation with the socio-economic environment.

Reprezentujące społeczność Uniwersytetu Ekonomicznego 
w  Katowicach Kolegium Elektorów 14 marca 2024 r. jed-
nogłośnie wybrało rektora Uczelni na lata 2024-2028. 

Funkcję tę po raz drugi objęła prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak.
„Stawiam na rozwój oraz kreatywną i  przedsiębiorczą wspól- 

notę – te słowa są nie tylko mottem mojego programu wyborczego, ale 
i  zobowiązaniem, które chcę złożyć przed Państwem”  – podkreślała 
prof. dr hab. inż. Celina M.Olszak. 

Podejmowane dotychczas działania przez JM Rektor, jak rów-
nież cele wyznaczone na nową kadencję, za fundament obierają 
rozwój Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach jako uznane-
go ośrodka akademickiego w kraju i za granicą, o wysokimprestiżu 
studiów i wszelkich form kształcenia. Kolejnym ważnym aspektem 
jest przekształcenie Uczelni w miejsce atrakcyjne do pracy, studio-
wania, opierające się jednocześnie na dobrych relacjach i rozwija-
niu współpracy z otoczeniem społeczno-gospodarczym.

Prof. dr hab. inż.  
Celina M. Olszak rektorem  
Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Katowicach w kadencji  
2024-2028

Prof. dr hab. inż.  
Celina M. Olszak re-elected Rector  
of the University of Economics  
in Katowice for the 2024-2028 Term

   AGNIESZKA PUT          PATRYCJA MAZUREK

Więcej informacji: 

More information 
(only Polish website available):
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W  czwartek 12 września 2024 r. w Sali Senackiej Rektora-
tu Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach odbyło się 
oficjalne wręczenie powołań do pełnienia funkcji kierow-

niczych. Uroczystego aktu nominacji dokonała JM Rektor prof.  
dr hab. inż. Celina M. Olszak.
„Głęboko wierzę i ufam, że stworzymy profesjonalny zespół, któ-

ry będzie się wzajemnie wspierał i przede wszystkim realizował, za-
równo misję, jak i  strategię Uczelni, u  podstaw której leży dbałość 
o wysoką jakość kształcenia, prowadzenie badań, współpracę mię-
dzynarodową i współpracę z otoczeniem, a  to wszystko w klimacie 
zrównoważonego, bezpiecznego rozwoju. 
Najbliższa kadencja na pewno stawia przed nami wiele nowych 

wyzwań. Powoli kończymy obchody Europejskiego Miasta Nauki 

Katowice 2024, ale jeszcze wiele aktywności przed nami. Czeka nas 
ogromne wyzwanie związane z  realizacją projektu BAUHAUS4EU, 
dzięki któremu nasza Uczelnia uzyskała status Uniwersytetu Euro-
pejskiego. 
Przed nami również kolejna ewaluacja. Będziemy musieli podjąć 

bardzo konkretne, intensywne prace w  zakresie aplikowania o  ko-
lejne dyscypliny naukowe. Zwracamy dzisiaj także szczególną uwa-
gę na współpracę z  otoczeniem. Bez tej współpracy, bez konceptu, 
jak transferować wiedzę, technologie do otoczenia, trudno sobie wy-
obrazić, że uczelnia może być innowacyjną, prężnie rozwijającą się 
jednostką, rozwiązującą realne problemy gospodarcze i  społeczne. 
Liczę, że z  Państwa pomocą uda nam się te wszystkie zamierzenia 
i plany zrealizować.

Wręczenie powołań do pełnienia funkcji kierowniczych 
na kadencję 2024-2028
Awarding of Appointments to Leadership Positions 
for the 2024-2028 Term

   AGNIESZKA PUT          ANNA GNIADY
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Chciałabym również, przede wszystkim, serdecznie Państwu po-
dziękować za przyjęcie zaproszenia do pełnienia tych ważnych funk-
cji kierowniczych naszej Uczelni. Życzę, aby realizacja zadań przynio-
sła Państwu wiele radości i satysfakcji i była też okazją do kolejnych 
awansów zawodowych” – podkreślała JM Rektor.

W Uniwersytecie Ekonomicznym w Katowicach funkcje kierowni-
cze w kadencji 2024-2028 pełnić będą:

Prorektorzy
	■ Prorektor ds. Nauki i Rozwoju Kadry Akademickiej prof. dr hab. 
Maciej Nowak,

	■ Prorektor ds. Kształcenia i Współpracy Międzynarodowej prof. 
dr hab. Wojciech Dyduch,

	■ Prorektor ds. Rozwoju i  Współpracy z  Otoczeniem dr hab.  
Robert Wolny, prof. UE.

Dziekani
	■ Dziekan Wydziału Ekonomii dr hab. Izabela Ostoj, prof. UE,
	■ Dziekan Wydziału Finansów dr hab. Andrzej Piosik, prof. UE,
	■ Dziekan Wydziału Informatyki i Komunikacji prof. dr hab. Jerzy 
Gołuchowski,

	■ Dziekan Wydziału Gospodarki Przestrzennej i Transformacji Reg- 
ionów dr hab. Adam Drobniak, prof. UE,

	■ Dziekan Wydziału Zarządzania dr hab. Adam Samborski, prof. UE,
	■ Dziekan Szkoły Doktorskiej dr hab. Artur Walasik, prof. UE,
	■ Dziekan Kolegium Studiów dr hab. Krzysztof Kania, prof. UE.

Prodziekani
	■ Prodziekan Kolegium Studiów dr Mirosława Malinowska,
	■ Prodziekan Kolegium Studiów dr Krystyna Mitręga-Niestrój,
	■ Prodziekan Kolegium Studiów dr hab. Adrianna Mastalerz-Ko-
dzis, prof. UE,

	■ Prodziekan Kolegium Studiów dr hab. Joanna Palonka,
	■ Prodziekan Kolegium Studiów dr hab. Anna Sączewska-Piotrow-
ska, prof. UE,

	■ Prodziekan - Dyrektor Filii w Rybniku dr inż. Tomasz Zieliński, 
prof. UE,

oraz
	■ Kanclerz Paweł Kadłubiak,
	■ Kwestor Joanna Radziwołek.

On Thursday, September 12, 2024, a  formal ceremony for 
awarding appointments to leadership positions took place in 
the Senate Hall of the University of Economics in Katowice. 

HM The Rector, Prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak, presided over 
the ceremony.
"I  firmly believe and trust that we will create a  professional team 

that will support each other and, above all, fulfill both the mission and 
strategy of the University, which is based on a commitment to high-
quality education, research, international cooperation, and coopera-
tion with the surrounding environment, all within a climate of sustain-
able and safe development.
The coming term will undoubtedly present us with many new chal-

lenges. We are gradually concluding the celebrations of Katowice as 

the European City of Science 2024, but soon there is still much ac-
tivity. We face a huge challenge in implementing the BAUHAUS4EU 
project, thanks to which our University has obtained the status of 
a European University.
We also have another evaluation ahead of us. We will have to un-

dertake very specific, intensive work in the area of applying for new 
scientific disciplines. Today, we are also paying special attention to 
cooperation with the environment. Without this cooperation, witho-
ut a  concept of how to transfer knowledge and technology to the 
environment, it is difficult to imagine that the university can be an in-
novative, dynamically developing unit that solves real economic and 
social problems. I hope that with your help, we will be able to realize 
all these intentions and plans.
I would also like to thank you all very much for accepting the invi-

tation to fill these important leadership positions at our University. 
I wish you that the fulfillment of your tasks will bring you great joy 
and satisfaction and will also be an opportunity for further profes-
sional advancement" – emphasized HM The Rector.

At the University of Economics in Katowice, leadership positions 
for the 2024-2028 term will be held by: 

Vice-Rectors
	■ Vice-Rector for Science and Academic Staff Development prof. 
dr hab. Maciej Nowak,

	■ Vice-Rector for Teaching and International Relations prof. dr hab. 
Wojciech Dyduch,

	■ Vice-Rector for Development and Cooperation with External 
Environment dr hab. Robert Wolny, prof. UE.

Deans
	■ Dean of the Faculty of Economics, dr hab. Izabela Ostoj, prof. UE,
	■ Dean of the Faculty of Finances, dr hab. Andrzej Piosik, prof. UE,
	■ Dean of the Faculty of Informatics and Communication, prof. dr 
hab. Jerzy Gołuchowski,

	■ Dean of the Faculty of Spatial Economy and Regions in Transi-
tion, dr hab. Adam Drobniak, prof. UE,

	■ Dean of the Faculty of Management, dr hab. Adam Samborski, 
prof. UE,

	■ Dean of the Doctoral School, dr hab. Artur Walasik, prof. UE,
	■ Dean of the School of Undergraduate and Graduate Studies,  
dr hab. Krzysztof Kania, prof. UE.

Vice-Deans
	■ Vice-Dean of the School of Undergraduate and Graduate Stud-
ies, dr Mirosława Malinowska,

	■ Vice-Dean of the School of Undergraduate and Graduate Stud-
ies, dr Krystyna Mitręga-Niestrój,

	■ Vice-Dean of the School of Undergraduate and Graduate Stud-
ies, dr hab. Adrianna Mastalerz-Kodzis, prof. UE,

	■ Vice-Dean of the School of Undergraduate and Graduate Stud-
ies, dr hab. Joanna Palonka,

	■ Vice-Dean of the School of Undergraduate and Graduate Stud-
ies, dr hab. Anna Sączewska-Piotrowska, prof. UE,

	■ Vice-Dean of the School – Head of Rybnik Branch, dr inż. To-
masz Zieliński, prof. UE,

and
	■ Chancellor Paweł Kadłubiak,
	■ Bursar Joanna Radziwołek.
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Rok 2024 to szczególny okres dla na-
szej Uczelni ze względu na Europej-
skie Miasto Nauki Katowice, które jest 

wyjątkowym  wydarzeniem zarówno dla 
Uniwersytetu Ekonomicznego w  Katowi-
cach, jak i całej społeczności akademickiej 
Górnego Śląska. Przebieg wydarzeń orga-
nizowanych w jego ramach udowadnia, że 
przyznanie Katowicom tego tytułu było 
w pełni uzasadnione. Kolejne tygodnie te-
matyczne spotykają się z nadspodziewanie 
dużym zainteresowaniem szerokiego kręgu 
odbiorców. Nasza Uczelnia podjęła się or-
ganizacji sześciu z nich: Tygodnia Sztucznej 
Inteligencji, Tygodnia Pieniądza, Tygodnia 
Turystyki, Tygodnia Informacji, Tygodnia 
Kreatywności oraz Tygodnia Człowieka. 
Przed nami jeszcze trzy miesiące inten-
sywnej pracy, ale już teraz możemy stwier-
dzić, że wspólnie z pozostałymi sześcioma 
katowickimi publicznymi uczelniami aka-
demickimi dobrze wykorzystujemy okazję 
do promocji naszego regionu jako miejsca, 
w  którym prowadzone są ciekawe bada-
nia naukowe, wywierające istotny wpływ 
na otoczenie. Ten sukces zawdzięczamy 
przede wszystkim bardzo intensywnej pra-

cy naszych koleżanek i kolegów, zaangażo-
wanych w przygotowanie spotkań, wykła-
dów, warsztatów, wystaw i pokazów, za co 
od całej naszej społeczności należą się im 
gorące podziękowania.

W  nowy rok akademicki wchodzimy 
z  nową Strategią Naukową UE Katowice, 
uchwaloną na czerwcowym posiedzeniu 
Senatu. Jest to pierwszy tego typu doku-
ment przyjęty na naszej Uczelni. Punk-
tem wyjścia do jego przygotowania była 
szczegółowa analiza aktualnego stanu ba-
dań naukowych prowadzonych w  Uczel-
ni. Pozwoliła ona na sformułowanie wizji 
rozwoju nauki, określenie priorytetów i ce-
lów strategicznych, a  także zdefiniowanie 
Kluczowych Specjalności Naukowych oraz 
pięciu Priorytetowych Obszarów Badaw-
czych: 

	■ POB1. Ekonomia  – dla zrównoważonej 
gospodarki i  włączającego społeczeń-
stwa

	■ POB2. Finanse, bankowość, rachunko-
wość i  podatki w  warunkach cyfryzacji 
i zmian środowiskowych

	■ POB3. Zarządzanie na rzecz innowacyjno-
ści, przedsiębiorczości, kapitału ludzkiego

	■ POB4. Informatyka, sztuczna inteli-
gencja, metody ilościowe i  komunikacja 
w społeczeństwie i gospodarce

	■ POB5. Zrównoważona transformacja 
miast i  regionów do wyzwań społecz-
no-gospodarczych, środowiskowych 
i energetycznych

W  strategii zawarto również propozycje 
zmian organizacyjnych oraz zasad finanso-
wania badań ze środków subwencyjnych. 

Jednym z  najważniejszych wyzwań, 
przed którymi stajemy u  progu nowego 
roku akademickiego jest dobre przygoto-
wanie do kolejnej ewaluacji jakości dzia-
łalności naukowej obejmującej lata 2022-
2025. Chociaż dyskusje na temat zasad jej 
przeprowadzenia wciąż trwają, to wszyst-
ko wskazuje na to, że nie ulegną one zasad-
niczym zmianom. Tym samym nasze osią-
gnięcia będą oceniane ze względu na trzy 
kryteria: (1) poziom naukowy prowadzonej 
działalności, (2) efekty finansowe badań 
naukowych i  prac rozwojowych oraz (3) 
wpływ działalności naukowej na funkcjo-
nowanie społeczeństwa i gospodarki. Wy-
niki, które uzyskaliśmy w trakcie poprzed-
niej ewaluacji, chociaż satysfakcjonujące, 

Maciej Nowak

Prorektor  
ds. Nauki i Rozwoju Kadry Akademickiej

Vice-Rector  
for Science and Academic Staff Development
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has undertaken the organization of five of 
them: Artificial Intelligence Week, Money 
Week, Tourism Week, Information Week, 
and Creativity Week. As part of our coop-
eration with the city of Katowice, our em-
ployees are also involved in organizing Hu-
man Week. We still have three months of 
intensive work ahead of us, but we can al-
ready say that, together with the other six 
public academic universities in Katowice, 
we are making good use of the opportunity 
to promote our region as a place where in-
teresting scientific research is conducted, 
having a significant impact on the environ-
ment. We owe this success primarily to 
the very intensive work of our colleagues 
involved in preparing meetings, lectures, 
workshops, exhibitions, and demonstra-
tions, for which they deserve our heartfelt 
thanks from our entire community.

We are entering the new academic year 
with a new University Science Strategy, 
adopted at the Senate meeting in June. 
This is the first such document adopted 
at our university. The starting point for its 
preparation was a detailed analysis of the 
current state of scientific research con-
ducted at the University. This allowed us 
to formulate a vision for the development 
of science, define priorities and strategic 
goals, and define Key Scientific Specializa-
tions and five Priority Research Areas:

	■ PRA1. Economics - for a sustainable 
economy and inclusive society

	■ PRA2. Finance, banking, accounting, and 
taxes in the conditions of digitization 
and environmental changes

	■ PRA3. Management for innovation, en-
trepreneurship, and human capital

	■ PRA4. Computer science, artificial intel-
ligence, quantitative methods, and com-
munication in society and the economy

	■ PRA5. Sustainable transformation of cit-
ies and regions to face social, economic, 
environmental, and energy challenges

The strategy also includes proposals for 
organizational changes and the principles 
of financing research from subsidy funds.

One of the most important challenges 
we face at the beginning of the new aca-
demic year is to be well prepared for the 
next evaluation of the quality of scientific 
activity, which will cover the years 2022-
2025. Although discussions on the princi-
ples of its conduct are still ongoing, every-
thing indicates that it will remain the same. 
Thus, our achievements will be evaluated 
based on three criteria: (1) the scientific 
level of the conducted activities, (2) the 
financial effects of research and develop-

ment work, and (3) the impact of scientific 
activity on the functioning of society and 
the economy. The results we obtained dur-
ing the previous evaluation, although sat-
isfactory, needed to fully reflect the po-
tential of our university. This was primarily 
influenced by the specificity of a university 
with an economic profile, manifested by 
a high number of „N” in two key scientif-
ic disciplines: economics and finance, and 
management and quality sciences. These 
conditions have mostly stayed the same. 
Therefore, we must all realize that a good 
result in the evaluation will consist of the 
achievements of each academic teacher in-
volved in research work.

The research activity of our univer-
sity employees is not limited only to the 
aforementioned scientific disciplines. Still, 
it increasingly covers issues in the fields 
of computer science and telecommunica-
tions, social and economic geography, and 
spatial economy, as well as communication 
sciences and media. Likely, our achieve-
ments in these disciplines will also be eval-
uated, and the assessment obtained will al-
low us to obtain further authorizations to 
award scientific degrees.

The next academic year is a time of new 
challenges but also new opportunities. The 
funds obtained under the Regional Excel-
lence Initiative program create new per-
spectives for the development of research 
located in the economics and finance dis-
cipline. Those of our employees whose 
interests focus on other areas will be able 
to benefit from the next edition of the Be-
yond Barriers program. New perspectives 
are also created by our university’s par-
ticipation in the Bauhaus4EU consortium, 
which has obtained the status of a Euro-
pean university. Cooperation with our for-
eign partners will allow for the exchange of 
experiences, access to the research infra-
structure of partner universities, and the 
establishment of new contacts with the 
socio-economic environment.

nie w  pełni odzwierciedlały potencjał ja-
kim dysponuje nasz Uniwersytet . Wpływ 
na to miała w pierwszym rzędzie specyfika 
uczelni o profilu ekonomicznym, objawiają-
ca się wysoką liczbą „N” w dwóch kluczo-
wych dyscyplinach naukowych: ekonomii 
i  finansach oraz naukach o  zarządzaniu 
i jakości. Te warunki nie uległy zasadniczej 
zmianie. Wszyscy zatem musimy zdać so-
bie sprawę, że na dobry wynik w ewaluacji 
składać się będą osiągnięcia każdego na-
uczyciela akademickiego zaangażowanego 
w pracę badawczą. 

Aktywność badawcza pracowników na-
szej Uczelni nie ogranicza się wyłącznie do 
wymienionych wyżej dyscyplin naukowych, 
ale coraz szerzej obejmuje zagadnienia z ob-
szaru informatyki technicznej i telekomuni-
kacji, geografii społeczno-ekonomicznej 
i  gospodarki przestrzennej, a  także nauk 
o  komunikacji społecznej i  mediach. Jest 
wielce prawdopodobne, że również w tych 
dyscyplinach nasze osiągnięcia zostaną 
poddane ewaluacji, a  uzyskana ocena po-
zwoli na uzyskanie kolejnych uprawnień do 
nadawania stopni naukowych.

Kolejny rok akademicki to czas nowych 
wyzwań, ale również nowych możliwości. 
Środki uzyskane w  ramach programu Re-
gionalnej Inicjatywy Doskonałości stwa-
rzają nowe perspektywy dla rozwoju ba-
dań ulokowanych w dyscyplinie ekonomia 
i finanse. Pracownicy Uniwersytetu Ekono-
micznego, których zainteresowania skupia-
ją się na innych obszarach będą mogli sko-
rzystać z kolejnej edycji programu „Beyond 
Barriers”. Nowe perspektywy stwarza 
również udział naszej Uczelni w  konsor-
cjum Bauhaus4EU, które uzyskało status 
Uniwersytetu Europejskiego. Współpraca 
z  naszymi zagranicznymi partnerami po-
zwoli na wymianę doświadczeń, dostęp do 
infrastruktury badawczej uczelni partner-
skich oraz nawiązanie nowych kontaktów 
z otoczeniem społeczno-gospodarczym. 

2024 is a special year for our Univer-
sity. The European City of Science Ka-
towice 2024 is an exceptional event 

for the University of Economics in Kato-
wice and the entire academic community 
of Upper Silesia. The course of events or-
ganized within its framework proves that 
granting Katowice this title was fully jus-
tified. Subsequent thematic weeks have 
met with unexpectedly great interest from 
a wide range of audiences. Our University 
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Nasz Uniwersytet jest największą 
uczelnią w regionie kształcącą w za-
kresie nauk społecznych. Mamy 

kompetentnych nauczycieli akademickich, 
zdolnych i  kreatywnych studentów, zaś 
nasi absolwenci utrzymują się w  czołów-
ce najlepiej zarabiających przedsiębiorców 
w Polsce. Jesteśmy liderem w zakresie roz-
woju kierunków współpracy międzyna-
rodowej, a  w  minionej kadencji Uczelnia 
uzyskała status Uniwersytetu Europejskie-
go. Tu jest dobra atmosfera, tu się dobrze 
studiuje – słyszy się na egzaminach dyplo-
mowych. 

Jakie działania ukierunkowane na na-
uczycieli akademickich, studentów i  na 
samą uczelnię zostaną podjęte w  nowej 
kadencji, aby utrzymać i  rozwinąć atuty 
naszej Alma Mater?

Po pierwsze, będą to działania ukierun-
kowane na nauczycieli akademickich, któ-
rzy w  największym stopniu poświęcają 
się pracy naukowej. Tworzenie warunków 
dla mistrzów, aby – mając więcej czasu na 
naukę – realizowali się w pasji kształcenia 
i byli zadowoleni z pracy na Uczelni. W tym 
zakresie pomoże przestawienie ich troski 

o  pensa, godziny i  obciążenia na dbałość 
o badania naukowe i większe wykorzysta-
nie ich w wysokojakościowej i nowoczesnej 
dydaktyce; redukcja zadań administracyj-
nych związanych z  edukacją do niezbęd-
nego minimum; optymalizacja obciążeń 
dydaktycznych. Tryb wprowadzania zmian 
w  dydaktyce będzie miał charakter kon-
sultacyjny i  oparty na dialogu z  dziekana-
mi, kuratorami i  menedżerami kierunków, 
kierownikami katedr, a  także konkretnymi 
naukowcami zgłaszającymi twórcze i inspi-
rujące pomysły.  

Po drugie,  będą to działania skierowa-
ne na studentów, których traktujemy jako 
jednych z  bardzo ważnych interesariu-
szy oczekujących od nas profesjonalne-
go kształcenia, przekazania wiedzy, roz-
woju umiejętności i  kompetencji, a  także 
przygotowania do życia zawodowego. 
Z kolei my liczymy na odpowiedzialną po-
stawę studencką, poszanowanie zasad pa-
nujących na Uniwersytecie, ale również 
dostrzeżenie wartości studiów na reno-
mowanej uczelni państwowej oferującej 
wysokojakościową, elastyczną dydaktykę 
opartą na nowoczesnych metodach, umoż-

liwiającą efektywne i komfortowe studio-
wanie. Chcemy kształcić kompetentnych 
i  odpowiedzialnych profesjonalistów oraz 
liderów w oparciu o najnowsze wyniki ba-
dań naukowych prowadzonych na UE Ka-
towice. W związku z tym, że studenci są na 
naszej Alma Mater przez relatywnie krótki 
czas, po ukończeniu studiów, będziemy 
rozwijać relacje z absolwentami – ambasa-
dorami naszej Uczelni w świecie.

Aby zrealizować powyższe zamierze-
nia, podjęte zostaną również działania na 
poziomie Uczelni. Primum  – polityka dy-
daktyczna będzie zaktualizowana pod ką-
tem nowych wyzwań, a przede wszystkim 
w  związku ze statusem Uniwersytetu Eu-
ropejskiego uzyskanym w poprzedniej ka-
dencji władz. Secundum – wspierane będą 
te funkcjonalności w  istniejących syste-
mach informatycznych, które zautomaty-
zują pewne procesy dydaktyczne i odciążą 
pracowników od zbędnego administrowa-
nia. Tertium – zaproponowane będą nowe 
struktury programów nauczania, które 
w  zamyśle zwiększą elastyczność studio-
wania. Quartum  – przygotowane zosta-
ną nowe programy i  rozwinięte istniejące 

Wojciech Dyduch

Prorektor  
ds. Kształcenia i Współpracy Międzynarodowej

Vice-Rector  
for Teaching and International Relations

18 NOWA KADENCJA  /  NEW TERM NR 56  I  2024



w zakresie współczesnych zjawisk (sztucz-
na inteligencja, cyberbezpieczeństwo, za-
rządzanie w warunkach kryzysu, hybrydo-
we zarządzanie projektami, empatyczne 
przywództwo, fintechy, technologia block-
chain, zmiany na rynku pracy, itp.). Quin-
tum – kontynuowane i wzmacniane będzie 
pozyskiwanie akredytacji zagranicznych.

W  zakresie współpracy zagranicznej 
rozwijane będą nowe kierunki współpra-
cy, przede wszystkim w  oparciu o  relacje 
i  kontakty międzynarodowe oddolnie bu-
dowane przez nauczycieli akademickich. 

Drodzy Studenci – u progu nowego roku 
akademickiego pragnę podziękować Wam 
za zaufanie i wybór naszej Uczelni. Doło-
żymy wszelkich starań, aby czas studio-
wania na Uniwersytecie Ekonomicznym 
w Katowicach był piękną częścią Waszego 
życia i przyniósł wymierne korzyści w po-
staci konkretnych kompetencji i  umiejęt-
ności owocujących jeszcze długo po opusz-
czeniu murów Uniwersytetu. 

Drogie Koleżanki i Koledzy – życzę nam 
udanego roku akademickiego, w  którym 
poprzez realizację pasji naukowych i  dy-
daktycznych będziemy współtworzyć 
naszą Alma Mater jako pożądane miejsce 
pracy.  Liczę na otwarty dialog i  owocną 
współpracę.

Drogi Uniwersytecie Ekonomiczny 
w Katowicach – dziękuję, że jesteś. Trwaj 
i rozwijaj się!

Our University is the largest institution 
of higher education in the region spe-
cializing in social sciences. We have 

competent academic staff, talented and 
creative students, and our graduates are 
consistently among the top-earning en-
trepreneurs in Poland. We are a  leader in 
developing international cooperation, and 
in the previous term, the University ob-
tained the status of a  European Univer-
sity. There’s a  great atmosphere here, it’s 
a great place to study – you can hear at the 
graduation exams.

What actions aimed at academic staff, 
students, and the University itself will be 
taken in the new term to maintain and de-
velop the strengths of our Alma Mater?

Firstly, these measures will be directed 
at academic teachers who are most dedi-
cated to research. We aim to create con-
ditions for these experts to focus on their 
passion for teaching, by providing them 
with more time for research and ensuring 

their satisfaction with their work at the 
University. In this regard, we will shift their 
focus from administrative tasks, such as 
managing workloads and finances, towards 
research and the integration of high-quali-
ty, modern teaching methods. We will also 
reduce administrative tasks related to edu-
cation to a minimum and optimize teaching 
loads. The mode of introducing changes in 
teaching will be consultative and based on 
dialogue with deans, curators and study 
programs managers, heads of depart-
ments, as well as specific scientists propos-
ing creative and inspiring ideas.

Secondly, these will be actions aimed 
at students, whom we treat as one of the 
very important stakeholders expecting 
from us professional education, the trans-
fer of knowledge, the development of skills 
and competences, as well as preparation 
for professional life. In turn, we expect 
a responsible student attitude, respect for 
the rules prevailing at the University, but 
also recognition of the value of studying at 
a renowned state University offering high-
quality, flexible teaching based on modern 
methods, enabling effective and comfort-
able studying. We want to educate com-
petent and responsible professionals and 
leaders based on the latest research results 
conducted at UEKat. Given that students 
are at our Alma Mater for a relatively short 
time, after graduation, we will develop re-
lationships with alumni  – ambassadors of 
our University in the world.

To achieve the above goals, actions will 
also be taken at the University level. Pri-
mum  – the educational policy will be re-
vised in light of new challenges, and above 
all in connection with the status of the Eu-
ropean University obtained in the previous 
term of office. Secundum – those function-
alities in existing IT systems that will au-
tomate certain educational processes and 
relieve employees of unnecessary admin-
istration will be supported. Tertium – new 
teaching program structures will be pro-
posed, which are intended to enhance the 
flexibility of studies. Quartum – new pro-
grams will be prepared and existing ones 
developed in the field of contemporary 
phenomena (artificial intelligence, cyber-
security, crisis management, hybrid project 
management, empathetic leadership, fin-
techs, blockchain technology, changes in 
the labor market, etc.). Quintum – the ac-
quisition of foreign accreditations will be 
continued and strengthened.

In terms of international cooperation, 
new areas of cooperation will be devel-

oped, primarily based on relationships and 
international contacts built from the bot-
tom up by academic teachers.

Dear Students – at the beginning of the 
new academic year, I  would like to thank 
you for your trust and for choosing our 
University. We will make every effort to 
ensure that the time spent studying at the 
University of Economics in Katowice is 
a beautiful part of your life and brings tan-
gible benefits in the form of specific com-
petences and skills that will bear fruit long 
after leaving the University walls.

Dear Colleagues  – I  wish us a  success-
ful academic year, in which, through the 
realization of our scientific and teaching 
passions, we will co-create our Alma Mater 
as a desirable place to work. I count on an 
open dialogue and fruitful cooperation.

Dear University of Economics in Kato-
wice – thank you for your presence. Keep 
on and thrive!
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Chcąc syntetycznie określić plan dzia-
łań w kadencji 2024-2028 w obszarze 
działania mojego pionu można poku-

sić się o stwierdzenie: stały rozwój i  inten-
syfikacja współpracy. Uczelnia od wielu lat 
rozwija się między innymi poprzez ścisłą 
kooperację z  otoczeniem społeczno-go-
spodarczym. W  nowej kadencji stawiać 
będziemy na zacieśnianie i  intensyfikację 
współpracy z partnerami z różnych sekto-
rów gospodarki, w  tym przemysłu, samo-
rządu oraz innych instytucji, co przyczyni 
się do rozwoju innowacyjności, poprawy 
jakości kształcenia oraz zwiększenia wpły-
wu Uczelni na otaczające ją środowisko.

Chciałbym, aby nasz Uniwersytet wzmoc-
nił swoją pozycję jako wiodący ośrodek ba-
dawczy i  ekspercki w  regionie, który nie 
tylko analizuje zjawiska społeczno-gospo-
darcze, ale także współtworzy innowacyjne 
rozwiązania dla gospodarki. Przyczynić się 
będą mogły do tego licznie podejmowane 
przez nas inicjatywy. Na przykład już w ko-
lejnym roku, w trakcie trwania Prezydencji 
Polski w Radzie Unii Europejskiej, będziemy 
partnerem Ministerstwa Przemysłu przy 
organizacji międzyrządowej konferencji na 

temat transformacji regionu w  kontekście 
bezpieczeństwa energetycznego. Wyda-
rzenie to odbędzie się w  pierwszym dniu 
Europejskiego Kongresu Gospodarczego 
w Katowicach. Uniwersytet od lat jest waż-
nym partnerem nie tylko EKG, ale także 
Europejskiego Kongresu Małych i Średnich 
Przedsiębiorstw czy Europejskiego Kongre-
su Finansowego. W  2025 roku będziemy 
głównym współorganizatorem konferen-
cji Narodowego Banku Polskiego Oddział  
Katowice. 

W planach mamy intensyfikację działań 
mających na celu zwiększenie liczby pro-
jektów realizowanych wspólnie i  dla oto-
czenia społeczno-gospodarczego. Liczę, że 
te działania pozwolą na szersze wykorzy-
stanie wyników badań naukowych w prak-
tyce gospodarczej, również w  kontekście 
realizacji zadań ocenianych w ramach trze-
ciego kryterium ewaluacji uczelni, tj. wpły-
wu działalności naukowej na funkcjonowa-
nie społeczeństwa i gospodarki. 

Stały rozwój dotyczy także naszej ofer-
ty kierowanej do różnych interesariuszy. 
Mam na myśli rozwój programów kształ-
cenia przez całe życie, w  tym programów 

edukacji ekonomicznej dla dzieci i młodzie-
ży EUD, ELiT, UETW; poszerzanie oferty 
szkoleń i staży dla studentów i absolwen-
tów; rozwój programów studiów podyplo-
mowych, w tym specjalistycznych studiów 
podyplomowych MBA. 

Bardzo liczę na rozwój współpracy ze 
Stowarzyszeniem Absolwentów COLLE-
GIUM. Organizowany od 2021 roku wspól-
nie konkurs dla Wybitnych Absolwentów 
Uniwersytetu Ekonomicznego w  Katowi-
cach nadal będzie kontynuowany. Planu-
jemy również wspólnie zorganizować Bal 
Uniwersytetu Ekonomicznego w  Katowi-
cach, który będzie nie tylko okazją do za-
bawy, ale miejscem integracji studentów, 
absolwentów, pracowników i  partnerów 
z otoczenia społeczno-gospodarczego.   

W  kadencji 2024-2028 stoi przed nami 
wiele wyzwań, w  tym wdrożenie strategii 
społecznej odpowiedzialności uniwersy-
tetu oraz prace nad nową strategią roz-
woju. Wiele miejsca poświęcimy sprawom 
osób ze  szczególnymi potrzebami. Bardzo 
liczę na dalszy rozwój naszej działalności 
w obszarze kultury: Zespołu Pieśni i Tańca 
„Silesianie”, który będzie obchodził swoje 

Robert Wolny

Prorektor  
ds. Rozwoju i Współpracy z Otoczeniem

Vice-Rector  
for Development and Cooperation  
with External Environment
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50-lecie; Chóru, który będzie obchodził 
swoje 20-lecie oraz Teatru Uniwersytetu 
Ekonomicznego w  Katowicach. Premiera 
pierwszego spektaklu naszego Teatru bę-
dzie miała miejsce w  grudniu br. podczas 
obchodów Tygodnia Człowieka w  ramach 
EMN Katowice 2024. 

Mam nadzieję, że podołamy wyzwa-
niom, które przyniesie los, a  Uniwersytet 
Ekonomiczny w  Katowicach będzie dalej 
się rozwijał.

To provide a synthesized plan of ac-
tion for the 2024-2028 term in my di-
vision, one could sum it up with the 

phrase: continuous development and in-
tensified collaboration. For many years, the 
university has been growing through close 
cooperation with the socio-economic en-
vironment. In the upcoming term, we will 
focus on strengthening and intensifying 
partnerships with various sectors of the 
economy, including industry, local govern-
ments, and other institutions, which will 
contribute to the development of innova-
tion, improvement in the quality of educa-
tion, and increasing the university’s impact 
on its surrounding environment.

I would like our university to strengthen 
its position as a leading research and ex-
pert center in the region, one that not only 
analyzes socio-economic phenomena but 
also co-creates innovative solutions for 
the economy. Numerous initiatives we un-

dertake will contribute to this. For exam-
ple, next year, during Poland’s Presidency 
of the Council of the European Union, we 
will be a partner with the Ministry of In-
dustry in organizing an intergovernmental 
conference on regional transformation in 
the context of energy security. This event 
will take place on the first day of the Euro-
pean Economic Congress in Katowice. The 
University has been an important partner 
for many years, not only for the EEC but 
also for the European Congress of Small 
and Medium Enterprises and the European 
Financial Congress. In 2025, we will be the 
main co-organizer of a conference by the 
National Bank of Poland, Regional Branch 
in Katowice.

We plan to intensify efforts to increase 
the number of projects carried out jointly 
with and for the socio-economic environ-
ment. I hope that these actions will allow 
for broader application of research find-
ings in economic practice, especially in the 
context of fulfilling tasks evaluated under 
the third criterion of university assess-
ment, namely, the impact of scientific ac-
tivities on society and the economy.

Continuous development also concerns 
our offerings directed at various stake-
holders. I mean the development of life-
long learning programs, including econom-
ic education aimed at children and youth: 
the Children’s Economic University, Eco-
nomics for Upper Secondary School, and 
the University of Economics of the Third 
Age; expanding the range of training and 
internships for students and graduates; 

and the development of postgraduate pro-
grams, including specialized MBA post-
graduate studies.

I highly anticipate the development of 
cooperation with the COLLEGIUM Alum-
ni Association. The competition for Out-
standing Alumni of the University of Eco-
nomics in Katowice, which has been jointly 
organized since 2021, will continue. At the 
beginning of 2025, we plan to jointly or-
ganize the University of Economics in Ka-
towice Ball, which will not only be an op-
portunity for fun but also a place for the 
integration of students, alumni, staff, and 
partners from the socio-economic envi-
ronment.

In the 2024-2028 term, we face many 
challenges, including the implementation 
of the university’s social responsibility 
strategy and work on a new development 
strategy. We will dedicate significant at-
tention to the issues of people with spe-
cial needs. I also highly anticipate further 
development of our cultural activities: the 
„Silesianie” Song and Dance Ensemble, 
which will celebrate its 50th anniversary; 
the Choir, which will celebrate its 20th an-
niversary; and the University of Econom-
ics in Katowice Theatre. The premiere of 
the first play by our Theatre will take place 
in December this year during the Human 
Week celebrations as part of EMN Kato-
wice 2024.

I hope that we will rise to the challenges 
that the future holds and that the Univer-
sity of Economics in Katowice will continue 
to develop.

21NOWA KADENCJA  /  NEW TERMFORUM



Z pełną treścią wykładu można zapoznać się na stronie: 

The full lecture transcript can be found at: 

Nowy rok akademicki rozpoczynamy na Uniwersytecie Ekono-
micznym w Katowicach - za słowami JM Rektor prof. dr hab. 
Celiny M. Olszak - pod hasłem „współpracujmy dla lepszej 

przyszłości”. 
Podczas wydarzenia dokonywana jest uroczysta immatrykula-

cja. Oficjalne włączenie młodych ludzi w  poczet studentów jest 
jednym z ważniejszych wydarzeń uniwersyteckich.  

„Ślubuję uroczyście: że będę wytrwale dążyć do zdobywania 
wiedzy i rozwoju własnej osobowości, odnosić się z szacunkiem do 
władz uczelni i  wszystkich członków jej społeczności, szanować 
prawa i  obyczaje akademickie oraz swoim postępowaniem dbać 
o godność i honor studenta/doktoranta Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w Katowicach.” - ślubują uroczyście studenci i doktoranci UE 
Katowice.  

Inauguracja roku jest także uroczystością, podczas której wy-
różniane są partnerskie szkoły średnie Uniwersytetu oraz nagra-
dzane sukcesy naszych studentów oraz absolwentów. 

Nowy rok akademicki rozpoczynamy także wykładem inaugura-
cyjnym. Do refleksji składania nas w tym roku Minister Przemysłu 
dr hab. Marzena Czarnecka, prof. UE, kierownik Katedry Trans-
formacji Energetycznej podkreślając jak ogromną rolę pełni nauka 
i edukacja w transformacji Śląska, energetyki oraz przemysłu. 

Wykład przybliża złożony proces transformacji Śląska, ze szcze-
gólnym uwzględnieniem roli nauki i edukacji w kształtowaniu no-
wych realiów gospodarczych i  społecznych. Prelegent analizuje 
wpływ zmian w sektorze energetyki i przemysłu na sytuację re-
gionu, podkreślając zarówno wyzwania, jak i szanse, jakie niesie ze 
sobą ta transformacja.

We begin the new academic year at the University of Eco-
nomics in Katowice under the inspiring theme proposed by 
HM The Rector prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak: “Let us 

cooperate for a better future.” During the event, an official matricu-
lation ceremony is performed. The inclusion of young people of-
ficially as students is one of the most important university events.

During the ceremony, students and doctoral candidates pledge: 
“I solemnly swear that I will strive diligently to acquire knowledge 
and develop my personality, to treat with respect the university 
authorities and all members of its community, to respect academic 
rights and customs, and by my conduct to uphold the dignity and 
honor of a student/doctoral candidate of the University of Econo-
mics in Katowice.” The inauguration also serves as a platform to 
distinguish our partner high schools and to celebrate the achieve-
ments of our students and alumni.

We traditionally begin another academic year with an inau-
gural lecture entitled “Science and Education in the Transition 
of Silesia, Energy, and Industry”. Minister of Industry and the 
Head of the Department of Energy Transition – dr hab. Marzena 
Czarnecka, prof. UE – will deliver a thought-provoking lecture 
emphasizing the crucial role of education in the fields of energy 
and industry, particularly in Silesia. The lecture will delve into the 
complex impact of changes in the energy and industrial sectors 
on higher education institutions, highlighting both the challenges 
and opportunities presented by this transformation. Silesia is a 
unique region, and we all face the challenge of conveying the im-
portant aspects of this transition not only in education but also 
in scientific research.

Wykład inauguracyjny  
Minister Przemysłu  
dr hab. Marzeny Czarneckiej, prof. UE
Inaugural Lecture  
Minister of Industry 
dr hab. Marzena Czarnecka, prof. UE
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Święto Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Katowicach 2024
Celebration of The University Day 2024

   AGNIESZKA PUT, KLAUDIA NOWAK          ANNA GNIADY

Historia naszego Uniwersytetu rozpo-
częła się 11 stycznia 1937 roku, kie-
dy to założyciel oraz Rektor Uczelni, 

dr Józef Lisak, wygłosił pierwszy wykład 
inauguracyjny na jedynym wtedy Wydzia-
le Organizacji Przemysłowej. Na pamiątkę 
tego dnia, co roku od 87 lat, społeczność 
akademicka spotyka się na odświętnym 
posiedzeniu Senatu i  Rad Wydziałów 
z  okazji Święta Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w Katowicach.

Podczas uroczystości licznie zgromadzo- 
nych gości w Auli im. Józefa Lisaka uroczy-
ście powitała JM Rektor prof. dr hab. inż. 
Celina M. Olszak:

„Towarzyszy nam przesłanie, że nauka 
to przede wszystkim ludzie, a  ich siła tkwi 
w jedności, wrażliwości oraz zaangażowaniu 
i  kreatywności. Jedność oznacza, że razem 
możemy uczynić znacznie więcej niż osobno; 
wrażliwość uzmysławia nam, że pracujemy 
nie tylko dla siebie, ale przede wszystkim dla 
innych, zwłaszcza dla słabszych i potrzebu-
jących pomocy. Zaangażowanie i  kreatyw-
ność zachęcają do współpracy z innymi oraz 
ciągłego poszukiwania nowych wyzwań”.

Święto Uniwersytetu Ekonomicznego 
w  Katowicach to doskonały moment na 
uczczenie licznych osiągnięć naukowych 
poprzez wręczenie dyplomów doktorskich 

i habilitacyjnych. W tym roku dyplomy ode-
brało 20 naukowców. W imieniu promowa-
nych doktorów i doktorów habilitowanych 
głos zabrała dr hab. Joanna Palonka. 

Święto Uczelni jest również okazją do 
docenienia zasłużonych emerytowanych 
profesorów poprzez nadanie tytułu profe-
sora honorowego. Tytuły otrzymali: prof.  
dr hab. Teresa Kraśnicka, dr hab. Paweł Ko-
siń, prof. UE oraz dr hab. Włodzimierz Rudny, 
prof. UE. Wydarzenie prowadził Prorektor  
ds. Nauki i  Rozwoju Kadry Akademickiej 
prof. dr hab. Maciej Nowak, a  dyplomy 
uhonorowanym wręczyła JM Rektor prof.  
dr hab. inż. Celina M. Olszak. W imieniu za-

Zgodnie z tradycją 11 stycznia obchodziliśmy Święto Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach. Tego dnia 
społeczność Uczelni spotkała się, by wspólnie docenić trud pracy naukowej oraz uroczyście wręczyć promocje 
doktorskie i habilitacyjne. Jest to także moment okazania wdzięczności profesorom honorowym Uniwersytetu 
za ich zasługi, jak również okazja do nagrodzenia laureatów plebiscytu „Wybitni Absolwenci Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Katowicach”. W tym roku podczas Święta Uczelni miała też miejsce wyjątkowa premiera  
Hymnu Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach.
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służonych profesorów honorowych prze-
mawiał dr hab. Paweł Kosiń, prof. UE. 

W  kolejnej części wyróżniono laureatów 
trzeciej edycji konkursu „Wybitni Absol-
wenci Uniwersytetu Ekonomicznego w Ka-
towicach”. Ceremonię prowadził Prorektor 
ds. Rozwoju i  Współpracy z  Otoczeniem  
dr hab. Robert Wolny, prof. UE, a statuetki 
laureatom wręczyli: JM Rektor prof. dr hab. 
inż. Celina M. Olszak oraz Prezes Stowarzy-
szenia Absolwentów dr inż. Kamila Bartuś.

Laureatami Konkursu „Wybitni Absol-
wenci Uniwersytetu Ekonomicznego w Ka-

towicach” zostali: w  kategorii naukowej  – 
prof. dr hab. Eugeniusz Gatnar, w kategorii 
zawodowej  – dr Michał Król, w  kategorii 
społecznej – dr Maria Kocot.

Fundatorami statuetek trzeciej edycji 
Konkursu byli: Michał Dzierżęga – Prezes 
Zarządu Global DB TRADING, dr Janusz 
Michałek – Prezes Katowickiej Specjalnej 
Strefy Ekonomicznej, dr hab. Rafał Żela-
zny, prof. UE  – Wiceprezes Katowickiej 
Specjalnej Strefy Ekonomicznej, Janusz 
Sekunda – Członek Zarządu SPEC BRUK 
Sp. z o.o.

11 stycznia to święto całej społeczności 
akademickiej Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w  Katowicach, dlatego też, podczas 
uroczystości, głos zabrali: Przewodniczący 
Parlamentu Studenckiego oraz Przewodni-
czący Samorządu Doktorantów.

Pod koniec wydarzenia odbyła się pro-
jekcja filmu „Uniwersytet wrażliwy, zaan-
gażowany i kreatywny”, przedstawiającego 
najważniejsze momenty z organizowanych 
wydarzeń akademickich. 

The history of the University of Eco-
nomics in Katowice dates back to 
January 11, 1937, when the founder 

and Rector of our University, dr Józef Li-
sak, delivered the first inaugural lecture 
at the then-only Faculty of Industrial Or-
ganization. For the past 87 years, our aca-
demic community has been gathering at 
the dr Józef Lisak Auditorium every year 
for a  festive meeting of the Senate and 
Faculty Councils to celebrate The Univer-
sity Day.

After singing the national anthem, this 
year’s celebration was opened by Her 
Magnificence the Rector prof. dr hab. inż. 

Celina M. Olszak, officially welcomed all 
the numerous guests.
"We stand by the idea that science is first 

and foremost about people, and its strength 
lies in unity, sensitivity, commitment and 
creativity. Unity emphasizes that together, 
we can do much more than individually, 
sensitivity makes us realize that we work 
not only for ourselves but, above all, for 
others, especially the vulnerable ones and 
those in need of help. Commitment and 
creativity encourage us to cooperate with 
others and to seek new challenges"  – Her 
Magnificence the Rector emphasized in 
the speech.

The celebration of The University Day is 
a perfect time to recognize impressive sci-
entific achievements by awarding doctoral 
and postdoctoral diplomas. At this year’s 
ceremony, 20 scientists received their di-
plomas. Vice-Rector for Science and Aca-
demic Staff Development prof. dr hab. 
Maciej Nowak, conducted this part of the 
ceremony. Then, on behalf of the promot-
ed doctors and postdoctoral fellows, spoke 
dr hab. Joanna Palonka. 

The University Day is also an opportu-
nity to recognize our University’s distin-
guished retired professors by conferring 
the title of honorary professor. During the 

Each year, on January 11, we celebrate The University Day. This is both a significant and beautiful celebration  
and an ideal opportunity to appreciate the difficulties of scientific work and ceremonially present doctoral  
and postdoctoral promotions. It is also a time to express gratitude for the merits of the University’s honorary  
professors and an opportunity to award the winners of the plebiscite "Outstanding Alumni of the University  
of Economics in Katowice". This year’s University Day also saw the unique premiere of the anthem  
of the University of Economics in Katowice.
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event, the titles were awarded to: prof. dr 
hab. Teresa Kraśnicka, dr hab. Paweł Kosiń, 
prof. UE, dr hab. Włodzimierz Rudny, prof. 
UE. Vice-Rector for Science and Academ-
ic Staff Development prof. dr hab. Maciej 
Nowak, conducted this part of the event. 
At the same time, the diplomas were pre-
sented to the honored recipients by Her 
Magnificence the Rector. Next, dr hab. 
Paweł Kosiń, prof. UE spoke on behalf of 
honorary professors.

What followed was the awarding cere-
mony concluding the "Outstanding Alum- 
ni of the University of Economics in Kato-
wice" competition. Vice-Rector for Devel-
opment and Cooperation with External En-

vironment dr hab. Robert Wolny, prof. UE, 
conducted this part of the event.

The winners of the third edition of 
the "Outstanding Alumni of the Univer-
sity of Economics in Katowice" competi-
tion included: in the scientific category  –  
prof. dr hab. Eugeniusz Gatnar, in the oc-
cupational category – dr Michał Król, in the 
social category –  dr Maria Kocot.

The statues were presented by Her Mag-
nificence the Rector and President of the 
Alumni Association dr inż. Kamila Bartuś.

The founders of the statuettes of the 
third edition of the "Outstanding Alumni 
of the University of Economics in Kato-
wice" were: Michał Dzierżęga  – presi-

dent of Global DB TRADING, dr Janusz 
Michałek – president of The Katowice Spe-
cial Economic Zone, dr hab. Rafał Żelazny, 
prof. UE – vice-president of The Katowice 
Special Economic Zone, Janusz Sekunda – 
a  member of the board of SPEC BRUK  
Sp. z o.o.

January 11 is the Day of our entire aca-
demic community, so the ceremony includ-
ed speeches by the Chairman of the Stu-
dent Parliament and the Chairman of the 
Doctoral Student Government.

At the end of the event, the participants 
had a  chance to watch the movie "Empa-
thetic, engaged and Creative University", 
featuring highlights from academic events.
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Rektorski Dzień dla Rodziny w UE Katowice
The Rector’s Family Day

W  czwartek 20 czerwca 2024 r., 
z  okazji organizowanego z  inicja-
tywy JM Rektor prof. dr hab. inż. 

Celiny M. Olszak Rektorskiego Dnia dla 
Rodziny, kampus Uniwersytetu Ekono-
micznego rozpromieniły uśmiechy dzieci 
i bliskich naszych współpracowników. Ter-
min wydarzenia tradycyjnie przypadł na 
koniec czerwca, miesiąca, w  którym oka-
zji do rodzinnego świętowania nie brakuje. 
Celebrujemy wówczas Dzień Matki, Dzień 
Ojca, Dzień Dziecka oraz zakończenie roku 
szkolnego. Tegoroczne wydarzenie było 
także okazją do uroczystego odsłonię-
cia beboka Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Katowicach.
„Rektorski Dzień dla Rodziny to niezwykle 

radosna inicjatywa, podczas której możemy 
pokazać bliskim nasze miejsce pracy. Pra-
ca na uczelni wiąże się z  wieloma wyzwa-

niami. Jest wymagająca i  odpowiedzialna, 
nierzadko stresująca. Towarzyszy jej ciągły 
rozwój, który nie byłby możliwy, gdyby nie 
wsparcie najbliższych. Dzięki Wam możemy 
z większym zaangażowaniem i entuzjazmem 
realizować nasze obowiązki i przyczyniać się 
do rozwoju Alma Mater” – podkreślała JM 
Rektor prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak.

Zapowiadając wspólną lekturę opowia-
dania Beaty Chełminiak „Nie taki bebok 
straszny” JM Rektor opowiedziała dzie-
ciom czym jest bebok, podkreślając, że jest 
to postać związana z legendami i folklorem 
śląskim. Niegdyś beboki uważane były za 
groźne stworzenia, jednak to się zmieniło, 
są urocze i  przyjacielskie. Historia bebo-
ków sięga 2018 roku, kiedy to znany ślą-
ski artysta, Grzegorz Chudy, namalował 
pierwszego beboka za prośbą swojej cór-
ki. Beboki są już elementem katowickiego 

krajobrazu i  cieszą się dużą sympatią za-
równo mieszkańców, jak i turystów. 

Opowiadanie o  beboku zakończyło się 
morałem o  istocie wartości, co korespon-
duje z misją Uniwersytetu Ekonomicznego 
w  Katowicach, która również oparta jest 
na wartościach, jakimi są: profesjonalizm, 
innowacyjność, otwartość, współpraca, 
zaangażowanie oraz wrażliwość.

W  programie wydarzenia zaplanowano 
wiele atrakcji, w tym aktywności dla dzieci – 
animacje plenerowe, mobilne planetarium, 
dmuchańce, gry terenowe, pokaz robotów 
przygotowany przez dr hab. Jana Kozaka, 
prof. UE, występ Teatru Blaszany Bębenek 
oraz Zespołu Pieśni i Tańca „Silesianie”. Ak-
tywności plenerowe zorganizowane zostały 
w przestrzeni przed budynkiem F, a wyda-
rzenie cieszyło się dużym zainteresowaniem 
społeczności akademickiej. 

   AGNIESZKA PUT          ANNA GNIADY, MARCEL GOLDMANN
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On June 20, 2024, the second Rector’s 
Family Day was held at our Univer-
sity. The event was initiated by our 

Rector, prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak, 
dedicated to both academic and adminis-
trative staff together with their loved ones 
turned out to be a great success among the 
academic community. There were numer-
ous activities for our youngest as well as 
slightly older guests, thanks to which the 
participants spent time together in an es-
pecially relaxed and festive mood. There 
was plenty of fun, smiles, and emotions! 
The timing of the event coincided with the 
end of the school year, as well as the re-
cently celebrated Mother’s Day, Children’s 
Day, and Father’s Day, all of which the aca-
demic community could celebrate togeth-
er joyfully and gratefully. This year’s event 
was also the occasion for the ceremonial 
unveiling of a bebok figurine of the Univer-
sity of Economics in Katowice.
"The Rector’s Family Day is an extremely 

joyful initiative during which we can show 
our loved ones our workplace. Working at 
a  university involves many challenges. It is 
demanding and responsible, not infrequent-
ly stressful and frustrating, but also associat-
ed with constant development, which would 
not be possible if not for the invaluable fam-
ily support. Thanks to you, we can carry out 
our duties with greater commitment and en-
thusiasm and contribute to the development 
of our Alma Mater" – emphasized HM the 
Rector prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak.

Announcing the joint reading of Beata 
Chełminiak‘s story "Bebok – not so Scary", 
HM the Rector explained to the children 
what a bebok is, emphasizing that beboks 
are creatures from Silesian demonology. In 

the world of folk belief, a bebok is a  fear-
some being, but in fact beboks only pre-
tend to be scary so that people will leave 
them alone. The bebok’s history dates back 
to 2018, when Grzegorz Chudy, a  well-
known Silesian artist, painted the first be-
bok at the request of his daughter. The idea 
was inspired by the tradition and history of 
our region. The beboks have become a per-
manent part of Katowice’s landscape and 
are much loved by locals and tourists alike.

The story of a bebok ended with a mor-
al about the essence of values. Also, the 
mission of the University of Economics in 
Katowice is based on the six values: pro-
fessionalism, innovation, openness, coop-
eration, commitment, and sensitivity.

The event’s program included many at-
tractions and activities for children: outdoor 
animations, a  mobile planetarium, bouncy 
castles, outdoor games, and a  robot show 
prepared by dr hab. Jan Kozak, prof. UE, 
a  performance by The Tin Drum Theatre, 
and by The Song and Dance Ensemble "Sile-
sianie". Outdoor activities were organized in 
front of the F building.
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Odsłonięcie Beboka Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Katowicach
Unveiling of the Bebok Figurine at the University of Economics in Katowice

Podczas Dnia Rektorskiego dla Rodzi-
ny, 20 czerwca 2024 r., na kampusie 
Uczelni  odsłonięty został kolejny 

katowicki bebok! Tym razem charaktery-
styczna śląska figurka zlokalizowana zos- 
tała przed budynkiem Centrum Nowo-
czesnych Technologii Informatycznych. 
W ciągu kilku ostatnich lat beboki opano-
wały Katowice. Rodzina sympatycznych 
beboków systematycznie się powiększa 
od 2018 r., aktualnie liczy ponad 60 figu-
rek, które można znaleźć w  różnych czę-
ściach miasta. 

Uniwersytet Ekonomiczny w  Katowicach 
w czerwcu z dumą dołączył do grona posia-
daczy własnej figurki. Bebok Uniwersytetu 
pogrążony jest w lekturze. Zbieranie, anali- 
zowanie, przetwarzanie i wizualizowanie wy- 
ników badań ekonomicznych to jego co-
dzienność, rozsiadł się w nich jak w wygod-
nym fotelu. Dąży do ciągłego rozwoju zawo-
dowego i osobistego, wzrostu efektywności, 
czym, być może, zainspiruje innych.

„Uniwersytet Ekonomiczny w  Katowi-
cach od wielu lat silnie utożsamia się z  re-
gionem, w którym funkcjonuje. Odsłonięcie 

beboka Uczelni to wyjątkowy dzień, dzięki 
temu stajemy się częścią śląskiej legendy 
i folkloru. Wydarzenie to jest nie tylko sym-
bolicznym gestem, ale też wyrazem naszej 
dumy z bogatej historii i tradycji Śląska. Li-
czymy, że ten uroczy stwór na stałe wpisze 
się w krajobraz naszego regionu, stając się 
symbolem szczęścia i pomyślności. Wierzę, 
że Bebok UE Katowice przyniesie wiele ra-
dości, a  także będzie nam przypominać 
o sile wspólnoty i śląskich wartości!” – pod-
kreślała JM Rektor prof. dr hab. inż. Celina 
M. Olszak.

   AGNIESZKA PUT          ANNA GNIADY
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On June 20, 2024, during the Rector’s 
Family Day at UE Katowice, another 
Katowice bebok was unveiled! This 

time the characteristic Silesian figurine 
was located in front of the Advanced In-
formation Technology Center. Beboks are 
creatures from Silesian demonology.The 
bebok’s history dates back to 2018, when 
Grzegorz Chudy, a well-known Silesian art-
ist, painted the first bebok at the request 
of his daughter. To date, over 60 unique 
bebok figurines may be found in different 
parts of Katowice.

The University of Economics in Kato-
wice proudly joined the ranks of units that 
have their figurines. UE Katowice bebok 
is immersed in reading. It strives to gain 
knowledge and increase competence. Col-
lecting, analyzing, processing, and visualiz-
ing the results of economic research is his 
daily routine. He aims for continuous pro-
fessional and personal development and 
increased efficiency. Perhaps, his attitude 
would inspire others.

"The University of Economics in Katowice 
has for many years strongly identified itself 
with the region in which it operates. The un-
veiling of the University’s bebok is a special 
day because through this we also become 
a  part of Silesian legend and folklore. This 
is not only a  symbolic gesture, but also an 
expression of our pride in Silesia and its rich 
traditions. We are counting on this charm-
ing creature to become a  permanent part 
of the landscape of our region, a  symbol of 
happiness and prosperity. I  believe that UE 
Katowice bebok will bring a  lot of joy and 
will remind us of the strength of community 
and Silesian values!" – emphasized HM the 
Rector prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak.

WYDARZENIA AKADEMICKIE  /  ACADEMIC EVENTS 31FORUM



JM Rektor prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak 
wiceprzewodniczącą KRUE
HM the Rector prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak was elected  
Vice-Chair of the Conference of Rectors of Universities of Economics (CRUE)

W poniedziałek, 1 lipca 2024 r. wybrano władze Konferencji 
Rektorów Uczelni Ekonomicznych w  kadencji 2024-2028. 
Funkcję Przewodniczącego objął dr hab. Piotr Wachowiak, 

prof. SGH, JM Rektor Szkoły Głównej Handlowej w  Warszawie, 
natomiast Wiceprzewodniczącą KRUE została JM Rektor Uniwer-
sytetu Ekonomicznego w  Katowicach, prof. dr hab. inż. Celina M. 
Olszak. Dotychczas funkcję Przewodniczącego KRUE pełnił prof.  
dr hab. Maciej Żukowski – JM Rektor Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Poznaniu, który na ostatnim posiedzeniu przedstawił sprawozda-
nie z działalności Konferencji w kadencji 2020-2024. W spotkaniu 
wzięli udział także przedstawiciele Prezydium Forum Uczelni Ekono-
micznych i przewodniczący parlamentów studentów uczelni KRUE. 

Celem Konferencji Rektorów Uczelni Ekonomicznych (KRUE) 
jest zacieśnienie współpracy między uniwersytetami ekonomicz-
nymi, aby mogły one sprostać wyzwaniom współczesności i przy-
szłości. Konferencja realizuje swój cel poprzez:

	■ wyrażanie opinii w  sprawach związanych z  kształceniem 
w zakresie nauk społecznych, w szczególności ekonomii i finan-
sów oraz nauk o  zarządzaniu i  jakości, a  także we wszystkich 
innych sprawach dotyczących społeczności uniwersytetów eko-
nomicznych,

	■ reprezentowanie uniwersytetów ekonomicznych wobec orga- 
nów państwowych i samorządowych, 

	■ inspirowanie i koordynowanie współpracy między uniwersytet-
ami ekonomicznymi, 

	■ podejmowanie innych działań zmierzających do rozwoju 
wyższego szkolnictwa ekonomicznego. 

W skład KRUE wchodzi 5 uczelni ekonomicznych: Uniwersytet 
Ekonomiczny w  Katowicach, Uniwersytet Ekonomiczny w  Kra-
kowie, Uniwersytet Ekonomiczny we Wrocławiu, Uniwersytet 
Ekonomiczny w Poznaniu oraz Szkoła Główna Handlowa w War-
szawie.
„Z  wielkim zaszczytem przyjęłam wiadomość o  wyborze mojej 

osoby na stanowisko wiceprzewodniczącej Konferencji Rektorów 
Uczelni Ekonomicznych na kadencję 2024-2028. Dziękuję wszystkim 
za okazane zaufanie. Jednocześnie przekazuję serdeczne gratulacje 
JM Rektorowi SGH Profesorowi Piotrowi Wachowiakowi w związku 
z wyborem na przewodniczącego KRUE. Jestem przekonana, że nasza 
wspólna praca przyczyni się do dalszego rozwoju uczelni ekonomicz-
nych w Polsce. Z pełnym zaangażowaniem i entuzjazmem przystępuję 
do realizacji powierzonych mi obowiązków, mając na uwadze dobro na-
szych uczelni oraz całej społeczności akademickiej” – podkreśla prof.  
dr hab. inż. Celina M. Olszak.

On July 1, 2024, CRUE elected the authorities for the term 
of 2024–2028. Dr hab. Piotr Wachowiak, prof. SGH, Rector 
of the SGH Warsaw School of Economics succeeded as the 

Chair of CRUE, while the Vice-Chair of the CRUE was taken up by 
prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak, Rector of the University of Eco-
nomics in Katowice. Previously, the function of the chair was held 
by prof. dr hab. Maciej Żukowski, Rector of the Poznań University 
of Economics, at the last meeting, presented a report on the activi-
ties of the conference in the 2020–2024 term. The meeting was 
also attended by representatives of the Presidium of the Forum 
of Economic Universities and the chairman of the student parlia-
ments of CRUE universities. 

CRUE aims to strengthen cooperation between economic uni-
versities so that they can meet the challenges of today and tomor-
row. The conference pursues its objective by:

	■ expressing opinions on matters relating to education in the so-
cial sciences, in particular economics and finance and manage-
ment and quality sciences, and on all other matters concerning 
the economic university community,

	■ representing economic universities before state and local gov-
ernment bodies,

	■ inspiring and coordinating cooperation between economic uni-
versities,

	■ to undertake other activities aimed at the development of high-
er economic education. 

CRUE consists of 5 universities of economics: the University of 
Economics in Katowice, the University of Economics in Kraków, 
the University of Economics in Wrocław, the University of Eco-
nomics in Poznań, and the SGH Warsaw School of Economics.
"I have embraced the news of my election as Vice-Chairman of the 

Conference of Rectors of Universities of Economics for the term of 
2024-2028 with great honor. I would like to thank everyone for the 
trust shown. At the same time, I would like to extend my sincere con-
gratulations to the Rector of the SGH Warsaw School of Economics, 
Professor Piotr Wachowiak, on his election as the Chairman of CRUE. 
I am convinced that our joint work will contribute to the further de-
velopment of economic universities in Poland. It is with full commit-
ment and enthusiasm that I am embarking on the duties entrusted to 
me, bearing in mind the good of our universities and the entire aca-
demic community" – says prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak.

   AGNIESZKA PUT
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Sprawowanie powierzonych funkcji 
to wielki zaszczyt, ale równocześnie 
ogromna odpowiedzialność.  
Przed środowiskiem naukowym  
stoją nowe zadania, które 
będę realizować z pełnym 
zaangażowaniem i zapałem.

Being entrusted with these 
responsibilities is a privilege  
of the highest order, but it also  
comes with immense accountability.  
The academic community  
is facing new challenges,  
which I am fully committed  
to addressing with enthusiasm.

”

”



JM Rektor przewodniczącą 
Komisji KRASP ds. Ekonomicznych
HM The Rector elected the chair of the CRASP Committee on Economic Affairs

   AGNIESZKA PUT

On September 11, 2024, during the inaugural meeting of the 9th 
term Presidium of the The Conference of Rectors of Academic 
Schools in Poland (CRASP), chairpersons of standing commit-

tees for the next four years were elected and they will also serve on 
the Presidium. HM The Rector – prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak, 
was appointed as the Chair of the Economic Commission.

The Conference of Rectors of Academic Schools in Poland 
(CRASP) is a  representative body of the higher education and 
science community, established by Polish higher education in-
stitutions with the authority to confer the doctoral degree in at 
least one discipline. Currently, the Conference consists of rectors 
from 110 higher education institutions, including 11 private uni-
versities. Additionally, 8 institutions have the status of associate 
members.

Other committee chairpersons include:
	■ prof. dr hab. Andrzej Bednarczyk, HM The Rector from the Jan 
Matejko Academy of Fine Arts in Krakow – Committee on Ac-
creditation and Rankings,

	■ prof. dr hab. inż. Krzysztof Zaremba, HM The Rector from the 
Warsaw University of Technology – Committee on Information 
Technology Infrastructure,

	■ prof. dr hab. Alojzy Z. Nowak, HM The Rector from the Universi-
ty of Warsaw – Committee on Innovation and Cooperation with 
the Economy,

	■ prof. dr hab. Roman Cieślak, HM The Rector from the SWPS 
University – Committee on Communications and Social Respon-
sibility,

	■ dr hab. inż. Sylwester Tabor, prof. URK, HM The Rector from the 
University of Agriculture in Krakow – Committee on Education,

	■ prof. dr hab. inż. Teofil Jesionowski, HM The Rector from the 
Poznan University of Technology – Committee on Science,

	■ prof. dr hab. Piotr Jedynak, HM The Rector from the Jagiello-
nian University – Committee on Organizational and Legislative 
Affairs,

	■ prof. dr hab. inż. Krzysztof Wilde, HM The Rector from the 
Gdansk University of Technology  – Committee for Academic 
Sports,

	■ prof. dr hab. inż. Marek Pawełczyk, HM The Rector from the 
Silesian University of Technology – Committee on International 
Cooperation.

W środę 11 września 2024 r. podczas posiedzenia Prezydium 
IX kadencji Konferencji Rektorów Akademickich Szkół Pol-
skich wybrano przewodniczących komisji stałych na naj-

bliższe 4 lata, którzy jednocześnie wchodzą w skład Prezydium. 
Przewodniczącą Komisji ds. Ekonomicznych została JM Rektor 
prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak.

Konferencja Rektorów Akademickich Szkół Polskich (KRASP) 
jest instytucją reprezentującą środowiska szkolnictwa wyższego 
i nauki, którą utworzyły polskie szkoły wyższe posiadające upraw-
nienia do nadawania stopnia doktora w co najmniej jednej dyscy-
plinie. Obecnie Konferencję tworzą rektorzy 110 szkół wyższych, 
w tym 11 uczelni niepublicznych. Ponadto, 8 szkół ma status uczel-
ni stowarzyszonych.

Przewodniczącymi Komisji zostali także:
	■ prof. dr hab. Andrzej Bednarczyk, JM Rektor Akademii Sztuk 
Pięknych im.  Jana Matejki w Krakowie – Komisja ds. Akredyta-
cji i Rankingów,

	■ prof. dr hab. inż. Krzysztof Zaremba, JM Rektor Politechniki 
Warszawskiej – Komisja ds. Infrastruktury Informatycznej,

	■ prof. dr hab. Alojzy Z. Nowak, JM Rektor Uniwersytetu War-
szawskiego  – Komisja ds. Innowacyjności i  Współpracy z  Go-
spodarką,

	■ prof. dr hab. Roman Cieślak, JM Rektor Uniwersytetu SWPS – 
Komisja ds. Komunikacji i Odpowiedzialności Społecznej,

	■ dr hab. inż. Sylwester Tabor, prof. URK, JM Rektor Uniwersytetu 
Rolniczego w Krakowie – Komisja ds. Kształcenia,

	■ prof. dr hab. inż. Teofil Jesionowski, JM Rektor Politechniki Po-
znańskiej – Komisja ds. Nauki,

	■ prof. dr hab. Piotr Jedynak, JM Rektor Uniwersytetu Jagielloń-
skiego – Komisja ds. Organizacyjnych i Legislacyjnych,

	■ prof. dr hab. inż. Krzysztof Wilde, JM Rektor Politechniki Gdań-
skiej – Komisja ds. Sportu Akademickiego,

	■ prof. dr hab. inż. Marek Pawełczyk, JM Rektor Politechniki Ślą-
skiej – Komisja ds. Współpracy Międzynarodowej.

Więcej 
informacji 
nt. KRASP 
na stronie: 

For more 
information 
about CRASP, 
please visit:
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Posiedzenie RKRUA 
z udziałem Wiceministra Nauki
Meeting of the Regional Conference of Rectors of Academic Universities 
(RKRUA) along with the Deputy Minister of Science and Higher Education

W  Sali Senackiej Rektoratu Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Katowicach, 4 marca 2024 r., w drugą rocznicę objęcia 
przez JM Rektor prof. dr hab. inż. Celiny M. Olszak funk-

cji przewodniczącej, odbyło się uroczyste posiedzenie Regional-
nej Konferencji Rektorów Uczelni Akademickich, na którym omó-
wione zostały bieżące sprawy związane z działalnością RKRUA. 
W  spotkaniu uczestniczyli przedstawiciele instytucji członkow-
skich, a przemówienie wygłosił Wiceminister Nauki prof. dr hab. 
inż. Marek Gzik.

Regionalna Konferencja Rektorów Uczelni Akademickich 
(RKRUA) powołana została w celu wypracowywania wspólnego 
stanowiska rektorów uczelni oraz wyrażania opinii w sprawach 
związanych z  kształceniem, jak również w  sprawach dotyczą-
cych społeczności akademickiej zrzeszonych uczelni. Zadaniem 
RKRUA jest też inicjowanie współpracy między uczelniami czy 
instytutami naukowymi. 

Decyzją przedstawicieli członkowskich uczelni Regionalnej Kon-
ferencji Rektorów Uczelni Akademickich JM Rektor prof. dr hab. inż. 
Celina M. Olszak, objęła funkcję przewodniczącej RKRUA 4 marca 
2022 r. 25 września 2024 r. JM Rektor została ponownie wybrana 
na stanowisko przewodniczącej RKRUA na kadencję 2024-2028.

On March 4, 2024, a ceremonial meeting of the Regional Con-
ference of Rectors of Academic Universities was held in the 
Senate Room of the Rectorate building of the University of 

Economics in Katowice, on the second anniversary of the assump-
tion of the chairmanship of HM the Rector, prof. dr hab. inż. Celi-
na M. Olszak. During the meeting current matters related to the 
activities of RKRUA were discussed. Representatives of member 
institutions attended the meeting, and a speech was delivered by 
the Deputy Minister of Science and Higher Education, prof. dr hab. 
inż.  Marek Gzik.

The Regional Conference of Rectors of Academic Universities 
was established to develop a common position of university rec-
tors and to express opinions on issues related to education, as well 
as on issues concerning the academic community of the associated 
universities. The task of the RKRUA is also to initiate cooperation 
between universities or science institutes.

By the decision of the representatives of the Regional Confer-
ence of Rectors of Academic Universities, HM the Rector, prof. dr 
hab. inż. Celina M. Olszak was elected chairman of the RKRUA on 
March 4, 2022. On September 25, 2024, HM the Rector was re-
elected chairman of RKRUA for the 2024-2028 term.

   AGNIESZKA PUT          PIOTR PILARSKI
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Posiedzenie RKRUA na UE Katowice 
z udziałem Minister Przemysłu
Meeting of the Regional Conference of Rectors of Academic Universities 
(RKRUA) along with the Minister of Industry

   AGNIESZKA PUT          ANNA GNIADY

W poniedziałek 17 czerwca 2024 r. w Sali Senackiej Rektora-
tu Uniwersytetu odbyło się kolejne posiedzenie Regional-
nej Konferencji Rektorów Uczelni Akademickich (RKRUA) 

pod przewodnictwem JM Rektor prof. dr hab. inż. Celiny M. Ol-
szak. W spotkaniu wzięła udział Minister Przemysłu dr hab. Ma-
rzena Czarnecka, prof. UE, która wygłosiła wystąpienie pt. „Nauka 
w transformacji przemysłu i energetyki". Podczas czerwcowego 
spotkania omówione zostały bieżące sprawy związane z działalno-
ści RKRUA, a także miało miejsce wystąpienie Minister Przemysłu. 

W przemówieniu Minister zwróciła uwagę na potrzebę dosto-
sowania współczesnej edukacji energetycznej do zapotrzebowa-
nia na specjalistów z zakresu czystej energii. Jest to konieczne dla 
wspierania rozwoju sektora OZE. Kluczowe jest również przyspie-
szenie transformacji edukacji, tak by sprostać rosnącemu zapo-
trzebowaniu na wskazanych ekspertów. Obecnie obserwuje się 
znaczne dysproporcje w edukacji energetycznej między krajami 
rozwiniętymi a rozwijającymi się.

W posiedzeniu wzięli udział przedstawiciele instytucji człon-
kowskich.

On Monday, June 17, 2024, another meeting of the Regional 
Conference of Rectors of Academic Universities (Polish ac-
ronym: RKRUA), chaired by HM The Rector prof. dr hab. inż. 

Celina M. Olszak, took place in the Senate Room of the Univer-
sity in the Rectorate Building. Minister of Industry dr hab. Marze-
na Czarnecka, prof. UE, who attended the meeting, delivered a 
speech entitled “Science in the transformation of industry and 
energy”. During the June meeting, current issues related to the 
activities of the RKRUA were discussed, and a speech by the Min-
ister of Industry was given. 

In the speech, the Minister noted the need to align modern en-
ergy education with the need for clean energy specialists. This is 
necessary to support the development of the renewable energy 
sector. It is also crucial to accelerate the transformation of edu-
cation to meet the growing demand for designated experts. Cur-
rently, there is a significant disparity in energy education between 
developed and developing countries.

The meeting was attended by representatives of member insti-
tutions.
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Uroczyste posiedzenie Senatu 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach
Meeting of the Senate of the University of Economics in Katowice

Uroczyste posiedzenie Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego 
w  Katowicach, kończące jego 4-letnią kadencję, odbyło się 
w poniedziałek 24 czerwca 2024 r., pod przewodnictwem JM 

Rektor prof. dr hab. inż. Celiny M. Olszak, w Sali Senackiej Rekto-
ratu. Podczas posiedzenia JM Rektor podsumowała pracę człon-
ków Senatu, a  także złożyła podziękowania za zaangażowanie 
w rozwój Alma Mater.
„W  ciągu ostatnich lat wspólnymi siłami wypracowaliśmy wiele 

innowacyjnych rozwiązań, osiągnęliśmy też liczne sukcesy organiza-
cyjne. Jestem przekonana, że dokonania te nie byłyby możliwe bez 
ciężkiej pracy, poświęcenia oraz nadania odpowiednich priorytetów 
w podejmowanych działaniach. Niezwykle doceniam wielką wrażli-
wość, otwartość, jak również gotowość do zmian, dzięki którym nasza 
Uczelnia może tak sprawnie funkcjonować. W trakcie tej niespokoj-
nej kadencji, w której zmagaliśmy się z ogólnoświatowymi wyzwania-
mi,  te cechy były kluczowe i pięknie za nie dziękuję. Z niezwykłym 
wzruszeniem sięgam pamięcią do szczególnych momentów, podczas 
których posiedzenie Senatu stanowiło przestrzeń do tego, by złożyć 
podziękowanie dla osób szczególnie zasłużonych dla naszej Alma Ma-
ter. Jestem dumna z tego, że mogliśmy wspólnie wyróżnić i docenić 
najważniejsze osiągnięcia członków naszej społeczności. Składam 
wyrazy uznania i  podziękowania za nieoceniony wkład w budowa-
nie wspólnoty i organizacji Uniwersytetu” – podkreślała JM Rektor 
prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak. 

W czasie uroczystego posiedzenia Senatu JM Rektor wręczyła 
pamiątkowe grafiki przedstawiające Rektorat Uczelni autorstwa  
dr hab. Marcina Białasa, prof. ASP Akademii Sztuk Pięknych w Ka-
towicach. 

On Monday, June 24, 2024 under the chairmanship of HM 
the Rector,  prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak, in the Senate 
Room of the University’s Rectorate building, a formal meeting 

of the Senate of the University of Economics in Katowice was held, 
concluding its 4-year term. During the meeting, HM the Rector su-
mmarised the efforts of the members of the Senate, and expressed 
her gratitude for the work that was put into the development of 
the Alma Mater. 
"In recent years, with our joint efforts, we have developed many 

innovative solutions, and achieved numerous organizational suc-
cesses. I  am convinced that these achievements would not have 
been possible without hard work, dedication, and prioritization of 
the activities undertaken. I greatly appreciate your great sensitiv-
ity and openness, as well as the readiness for change that allows 
our University to function so seamlessly. These qualities have been 
crucial during this demanding tenure, in which we have struggled 
with global challenges. I  recall with emotion the moments during 
the Senate meeting when we gave thanks to people of particular 
merit to our Alma Mater. I am proud that we were able to collective-
ly recognize and acknowledge the most important achievements of 
members of our community. I would like to express my appreciation 
and thanks for invaluable contributions to the community and the 
organization of the University" – emphasized HM the Rector,  prof. 
dr hab. inż. Celina M. Olszak.

During the ceremonial meeting of the Senate, the Rector pre-
sented commemorative illustrations depicting the University’s 
rectorate building created by dr hab. Marcin Białas, prof. ASP, from 
the Academy of Fine Arts in Katowice. 

   AGNIESZKA PUT          ANNA GNIADY
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Początek roku rozpoczął się inauguracją Europejskiego Mias-
ta Nauki Katowice. W związku z uzyskaniem przez Katowice 
tytułu Europejskiego Miasta Nauki 2024 (EMN 2024) ten rok 

jest wypełniony po brzegi różnymi atrakcjami, a  w  jego ramach  
odbywa się między innymi 50 Tygodni w Mieście Nauki.

Od 1 stycznia do 22 grudnia 2024 r. każda z uczelni zrzeszonych 
w Konsorcjum Akademickim – Katowice Miasto Nauki odpowie-
dzialna jest za organizowanie wydarzeń w wybranych tygodniach.

Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach jak dotąd odpowiadał za 
realizację trzech z nich:

	■ Tygodnia Sztucznej Inteligencji,
	■ Tygodnia Pieniądza,
	■ Tygodnia Turystyki.

Przed nami jeszcze:
	■ Tydzień Informacji, gdzie podczas warsztatów, prezentacji i pre-
lekcji uczestnicy poznają różne rodzaje informacji, dowiedzą się 
jak je tworzyć i radzić sobie z ich natłokiem. 

	■ Tydzień Kreatywności, który połączy naukę i sztukę, tworząc prze-
strzeń do kreatywnego rozwoju dla ludzi w każdym wieku. Tydzień 
stanowić on będzie doskonałe połączenie nauki, kultury i zabawy, 
rozwijając przy tym kreatywne myślenie i umiejętności artystyczne. 
Będzie to wyjątkowa okazja do rozwinięcia swoich pasji i talentów, 
a także do refleksji nad rolą twórczości w naszym życiu.

	■ Tydzień Człowieka, podczas którego uczestnicy zastanowią się 
nad ludzką naturą oraz miejscem człowieka w społeczeństwie 
w obliczu szybko rozwijających się technologii. Towarzyszyć mu 
będzie szereg imprez od wernisaży przez pokazy filmowe, pane-
le dyskusyjne po warsztaty i  koncerty. Tydzień Człowieka bę-
dzie platformą do rozmowy na temat wielowymiarowości ludz-
kiej egzystencji.

The beginning of the year started with the inauguration of the 
European City of Science. Katowice obtained the title of the 
European City of Science and thanks to this, the year 2024 

is filled to the brim with various activities. 50 weeks in the City of 
Science are being organized within the ECS 2024.

Between January 1 and December 22, 2024, each university asso-
ciate in the Academic Consortium – Katowice City of Science is re-
sponsible for the organization of particular events in chosen weeks.

The University of Economics in Katowice has already realized 
three of them: 

	■ Artificial Intelligence Week,
	■ Money Week,
	■ Tourism Week.

Weeks that are yet to come: 
	■ Information Week  – during workshops, presentations, and 
lectures, participants will gain knowledge concerning various 
types of information, how to create them, and how to handle 
its welter. 

	■ Creativity Week – a fusion of science and art, will create a space 
for creative development for people of all ages. This week will 
be the perfect blend of science, culture, and fun, while develop-
ing creative thinking and artistic skills. It’s a unique opportunity 
to develop your passions and talents, as well as to reflect on the 
role of creativity in our lives.

	■ Human Week  – participants will contemplate human nature 
and its place in the world facing the dynamic development of 
technology. It will be accompanied by an array of events: vern-
issages, film shows, debates, workshops, and concerts. The 
Human Week will be a chance to discuss the ambiguity of hu-
man nature. 

   KLAUDIA NOWAK

50 Tygodni w Europejskim 
Mieście Nauki Katowice

50 Weeks in the City of Science Katowice 

Więcej informacji o Mieście Nauki znajdziesz tutaj:  www.ue.katowice.pl/miasto-nauki

Zachęcamy do zapoznania się 
z relacjami z ubiegłych wydarzeń.

We encourage you to familiarize yourself 
with relations from the previous weeks 

(only Polish website available)



Tydzień Sztucznej Inteligencji za nami
Artificial Intelligence Week in the City of Science

   KLAUDIA NOWAK           ANNA GNIADY, BARTOSZ KURAS, PATRYCJA JASKULSKA

Tydzień rozpoczął się oficjalnie w Auli 
CNTI, gdzie zgromadzonych uczestni-
ków powitała Producentka Tygodnia 

dr Barbara Probierz. Po krótkim wprowa-
dzeniu głos zabrał dr Przemysław Juszczuk 
wygłaszając wykład „Klasyfikator ko-
tów, czyli jak sztuczna inteligencja poma-
ga w  problemie klasyfikacji” opowiadając 
krótko o algorytmach i ich działaniu.

W tym samym czasie odbywały się rów-
nież warsztaty komputerowe: „Uczenie 
maszynowe z  zastosowaniem metod ze-
społowych”, mgr Szymona Głowani, „Od-
krywanie wiedzy z  dużych zbiorów da-

nych”, dr inż. Grzegorza Dziczkowskiego, 
„Praktyczny przewodnik po ChatGPT”, dr 
inż. Anny Czadernej-Lekkiej i „Automaty-
zacja procesów analitycznych”, dr Mariusza 
Żytniewskiego.

Pojawił się też element zdrowej rywali-
zacji, konkurs wiedzy o sztucznej inteligen-
cji, który prowadziła dr Barbara Probierz. 
Uczestnicy mogli wygrać „Monopoly Ka-
towice”, karty podarunkowe lub gadżety 
EMNK 2024.

Dzień podsumowały wykłady: mgr Łu-
kasza Stachnika, dotyczący sztucznej in-
teligencji w  aplikacjach mobilnych, oraz 

przedstawicieli firmy AGA VISION „Rewo-
lucyjne Spojrzenie na AI: Projekt AGA Vi-
sion  – Bezpieczniejsza Przyszłość Dzięki 
Aniołowi Sztucznej Inteligencji”.

Drugi dzień Tygodnia Sztucznej Inteligen-
cji rozpoczął się w siedzibie Sieci Badawczej 
Łukasiewicz  – Instytucie Technik Innowa-
cyjnych EMAG, gdzie w ramach wykładów 
i warsztatów „Roboty i łaziki w akcji. Przy-
gody z  technologią i  sztuczną inteligencją 
dla młodych wynalazców” uczestnicy mogli 
zobaczyć, jak działają i  jak programuje się 
roboty oraz zapoznać się z  elektrycznym 
pojazdem transportowym ETV czy urzą-

W ramach 50 Tygodni Europejskiego Miasta Nauki Katowice 2024, od 29 stycznia do 4 lutego 2024 r., odbywał 
się Tydzień Sztucznej Inteligencji, którego Kuratorem był dr hab. Jan Kozak, prof. UE, kierownik Katedry Uczenia 
Maszynowego Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach.
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The ceremonial opening took place 
in the Advanced Information Tech-
nology Center (CNTI) hall, where dr 

Barbara Probierz welcomed all attendees. 
After a  short introduction, the floor was 
given to dr Przemysław Juszczuk, who con-
ducted the lecture titled "The cat classifier, 
or how artificial intelligence helps with the 
classification problem" – shortly describing 
the algorithms and how they work. 

Simultaneously, the computer work-
shops were taking place: "Machine learn-
ing with collaborative methods" conducted 
by mgr Szymon Głowania, "Discovering 
knowledge from large data sets" conduct-
ed by dr Grzegorz Dziczkowski, "A Practi-
cal Guide to ChatGBT" by dr Anna Czad-
erna-Lekka and "Automation of analytical 
processes" by dr Mariusz Żytniewski.

There was also a pinch of friendly rivalry 
because at the same time, dr Barbara Pro-
bierz was hosting a quiz about AI. Partici-
pants had a chance to win the board game 
"Monopoly Katowice" and gift cards or 
EMNK2024 goodies. 

At the end of the day, two more lec-
tures about AI were held. The first one was 
conducted by mgr Łukasz Stachnik and 
the second one, conducted by the repre-

sentatives of AGA VISION company, titled 
"A Revolutionary Look at AI: The AGA Vi-
sion Project – A Safer Future Through Arti-
ficial Intelligence Angel".

The following day started in the 
Łukasiewicz EMAG Institute dwelling. 
Where the participants had a  chance to 
observe how robots work and how to pro-
gram them during the lecture and work-
shops titled "Robots and Rovers in Action: 
Adventures in Technology and Artificial 
Intelligence for Young Inventors". The at-
tendees were acquainted with the ETV 
electric transport vehicle and the Walker 
2 device, which measures the coal quality 
parameters. The event was also an oppor-
tunity to listen to a  lecture on cyber se-
curity and watch the movie with an audio 
description. There was also a  tour of the 
Institute, during which visitors could visit: 
the Electromagnetic Compatibility Testing 
Laboratory and Radio Equipment Testing 
Laboratory.

In the meantime, in Kato Science Cor-
ner an excellent guest Hannes Fassold was 
conducting the lecture "AI for multimedia 
and XR".

On this day two more lectures took place. 
"The impact of AI on the economy and eco-

nomic learning" conducted by dr hab. Artur 
Walasik, prof. UE and dr hab. Jan Kozak, 
prof. UE, on the University campus and at 
the Faculty of Mechanical Engineering of 
the Silesian University of Technology, where 
prof. dr hab. Wojciech Moczulski talked 
about autonomous mobile systems.

On Wednesday on the Patio of the Rec-
torate building UE Katowice attendees 
participated in the seminar titled "Break-
through or threat? The Role of Artificial 
Intelligence in the Future of Society". The 
guests of the Week’s curator, dr hab. Jan 
Kozak, prof. UE, were dr hab. inż. Paweł 
Ksieniewicz (PWr), who introduced the 
participants to the history of artificial intel-
ligence, and prof. dr hab. inż. Jacek Koro-
nacki (Institute of Computer Science of the 
Polish Academy of Sciences), talked about 
the dangers facing users.

In the evening in the Łukasiewicz EMAG 
Institute dwelling, dr Adam Piasecki and 
Prof. Jan Kozak hosted the event "Con-
necting worlds: Artificial intelligence in the 
service of communication for deaf people". 
The event was interpreted into Polish Sign 
Language.

The following morning dr hab. Jan Ko-
zak, prof. UE, led a workshop and lecture 

dzeniem Walker 2 umożliwiającym pomiar 
parametrów jakości węgla. Wydarzenie 
było okazją do wysłuchania wykładu o cy-
berbezpieczeństwie oraz obejrzenia filmu 
z  audiodeskrypcją. Uczestnicy odwiedzili 
też Laboratorium Badań Kompatybilności 
Elektromagnetycznej oraz Laboratorium 
Badań Urządzeń Radiowych.

W międzyczasie w Kato Science Corner 
trwał anglojęzyczny wykład Hannes’a Fas-
sold’a „AI for multimedia and XR”.

Tego dnia odbyły się jeszcze dwa wy-
kłady. Na kampusie dr hab. Artur Walasik, 
prof. UE oraz dr hab. Jan Kozak, prof. UE 
zmierzyli się z tematem „Wpływ AI na go-
spodarkę i  naukę ekonomii” oraz na Wy-
dziale Mechanicznym Technologicznym 
Politechniki Śląskiej, gdzie prof. dr hab. 
Wojciech Moczulski opowiadał o  autono-
micznych systemach mobilnych.

W  środę w  Patio Rektoratu Uniwer-
sytetu Ekonomicznego  mieliśmy okazję 
uczestniczyć w  seminarium pt. „Przełom 
czy zagrożenie? Rola sztucznej inteligencji 

w przyszłości społeczeństwa”. Gośćmi Ku-
ratora Tygodnia dr hab. Jana Kozaka, prof. 
UE byli: dr hab. inż. Paweł Ksieniewicz 
(PWr), który przedstawił historię sztucznej 
inteligencji oraz prof. dr hab. inż. Jacek Ko-
ronacki (Instytut Podstaw Informatyki Pol-
skiej Akademii Nauk), który opowiedział 
o zagrożeniach z nią związanych.

Wieczorem w  Sieci Badawczej Łukasie-
wicz  – Instytucie Technik Innowacyjnych 
EMAG odbyło się wydarzenie „Łączymy 
światy: Sztuczna inteligencja w służbie ko-
munikacji dla osób głuchych” prowadzone 
przez: dr Adama Piaseckiego (EMAG) oraz 
dr hab. Jana Kozaka, prof. UE. Całość była 
tłumaczona na Polski Język Migowy.

Następnego dnia rano, dr hab. Jan Ko-
zak, prof. UE poprowadził zajęcia warsz-
tatowo-wykładowe pt. „Programowanie 
przyszłości: Sztuczna inteligencja w  świe-
cie nowych technologii” w  III LO im. C.K. 
Norwida w Będzinie.

Po południu w Kato Science Corner od-
była się debata pt. „Czy AI zastąpi człowie-

ka?”, uczestniczyli w  niej: prof. Jerzy Ste-
fanowski (PP), dr Agnieszka Skołucka (UŚ), 
dr hab. Dariusz Szostek, prof. UŚ (UŚ), dr 
hab. Jan Kozak, prof. UE, dr Artur Kozłow-
ski (Dyrektor EMAG-Łukasiewicz).

Piątego dnia, na kampusie Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Katowicach, odbyły się 
zajęcia wykładowo-warsztatowe dla dzieci 
i  młodzieży „Programowanie przyszłości: 
Sztuczna inteligencja w  świecie nowych 
technologii”, prowadzone przez dr hab. Jan 
Kozak, prof. UE.

W sobotę w Centrum Rehabilitacji w So-
snowcu „Fizjolandia”, Kurator Tygodnia 
Sztucznej Inteligencji prowadził zajęcia dla 
dzieci i młodzieży z niepełnosprawnościa-
mi oraz ich opiekunów pt. „AI: Jak sztuczna 
inteligencja pomaga nam wszystkim poru-
szać się i uczyć?”.

Na zakończenie Tygodnia Sztucznej In-
teligencji w  Kato Science Corner odbył 
się panel dyskusyjny „Kobiety w  rozwoju 
Sztucznej Inteligencji”. 

Between January 29 and February 4, 2024, within the 50 Weeks of the European City of Science, the Artificial 
Intelligence Week was held. The curator of the week was dr hab. Jan Kozak, prof. UE head of the Department  
of Machine Learning in UE Katowice.   

EUROPEJSKIE MIASTO NAUKI KATOWICE 2024  /  THE CITY OF SCIENCE KATOWICE 202440 NR 56  I  2024





Panel dyskusyjny: „Kobiety w rozwoju Sztucznej Inteligencji”
Panel Discussion: "Women in the Development of Artificial Intelligence"

Wramach Tygodnia Sztucznej Inte-
ligencji 4 lutego 2024 r. w  Kato 
Science Corner odbył się panel 

dyskusyjny „Kobiety w  rozwoju Sztucznej 
Inteligencji”. W  wydarzeniu wzięły udział 
znamienite gościnie: prof. dr hab. inż. Ce-
lina M. Olszak (JM Rektor Uniwersytet 
Ekonomiczny w Katowicach), prof. dr hab. 
inż. Halina Kwaśnicka (Politechnika Wro-
cławska), dr hab. inż. Adrianna Kozierkie-
wicz, prof. PWr (Politechnika Wrocławska),  
dr hab. inż. Anna Manowska, prof. PŚ (Poli-
technika Śląska), dr Barbara Probierz (Uni-
wersytet Ekonomiczny w Katowicach).

Podczas panelu dyskusyjnego poświęco-
nego sztucznej inteligencji JM Rektor prof. 
dr hab. inż. Celina M. Olszak podkreślała:
„Znajdujemy się w  momencie, w  którym, 

dzięki technologiom i  sztucznej inteligencji, 
otwiera się coraz więcej możliwości, również 

dla kobiet. Stereotypy można zmienić jedynie 
poprzez edukację, dostęp do wolnych mediów, 
informacji. Udowadnia to historia. W obliczu 
rozwoju technologii pojawia się pytanie: czy 
dziewczyny pasują do tego świata? Oczywi-
ście, że pasują. Należy przełamywać bariery 
i  doceniać wysoko rozwinięte kompetencje 
miękkie u  kobiet, które pomagają rozwiązy-
wać konflikty czy osiągać konsensus”.

Odnosząc się do książki „Chłopki. Opo-
wieść o  naszych babkach” Joanny Kuciel-
-Frydryszak, pokazującej los wiejskich ko-
biet żyjących w poprzednich stuleciach, JM 
Rektor wskazała kontekst wychowywania 
dzieci i priorytetów w obszarze edukacji. 

W kolejnej części panelu poruszono te-
mat danych:
„W  mocno zdigitalizowanym świecie na 

 nas leży odpowiedzialność za weryfikację 
i  jakość wprowadzanych danych. Nieza-

leżnie od stopnia zaawansowania algoryt- 
mów, jeśli wprowadzane dane będą nie-
rzetelne, nieaktualne, to nawet najnowo-
cześniejsze rozwiązania AI nie sprawią, że 
rezultaty będą satysfakcjonujące. W  tym 
miejscu zaczyna się rola i  odpowiedzialność 
zwykłego użytkownika mediów społeczno-
ściowych. Dbałość o  wprowadzenie rzeczy-
wistych i  aktualnych danych, by algorytmy 
miały szansę uczyć się w oparciu o prawdzi-
we informacje. Ważna jest również transpa-
rentność danych, by można było łatwo zwe-
ryfikować skąd one pochodzą. Cały system 
ChatBotów, z  których korzysta coraz więcej 
użytkowników, opiera się na informacjach 
już funkcjonujących w internecie i chociażby 
dlatego, by usprawnić tę technologię, warto zad- 
bać o  rzetelność danych, by te dobrze 
odzwierciedlały procesy gospodarcze, spo-
łeczne” – zaznaczała JM Rektor.

   AGNIESZKA PUT, KLAUDIA NOWAK          KLAUDIA NOWAK

entitled "Programming the future: Artificial 
Intelligence in a World of New Technolo-
gies" at the III LO in Będzin. 

In the afternoon Prof. Jerzy Stefanowski 
(PP), dr Agnieszka Skołucka (UŚ), dr hab. 
Dariusz Szostek, prof. UŚ (UŚ), dr hab. 
Jan Kozak, prof. UE, dr Artur Kozłowski 
(CEO of EMAG-Łukasiewicz) were taking 
part in the debate "Will AI replace hu- 

mans?" which took place in the Kato Sci-
ence Corner. 

On the fifth day at the UE Katowice 
Campus, dr hab. Jan Kozak, prof. UE, led 
practical classes for children and youth ti-
tled "Programming the future: Artificial in-
telligence in a world of new technologies". 

On Saturday in Physiotherapy Center 
Fizjolandia in Sosnowiec, the curator of the 

week led courses for children and youth 
with disabilities and their careers titled "AI: 
How does artificial intelligence help us in 
moving and learning?".

To conclude Artificial Intelligence Week, 
Kato Science Corner hosted a  panel dis-
cussion entitled "Women in the Develop-
ment of Artificial Intelligence". 
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To conclude The Artificial Intelligence 
Week, on February 4, 2024, Kato Sci-
ence Corner hosted a  panel discus-

sion entitled "Women in the Development 
of Artificial Intelligence". The event was 
attended by distinguished guests: prof. dr 
hab. inż. Celina M. Olszak (HM the Rec-
tor of the University of Economics in Ka-
towice), prof. dr hab. inż. Halina Kwaśnicka 
(Wroclaw University of Science and Tech-
nology), dr hab. inż. Adrianna Kozierkie-
wicz, prof. PWr  (Wroclaw University of 
Science and Technology), dr hab. inż. Anna 
Manowska, prof. PŚ (Silesian University of 
Technology), dr Barbara Probierz (Univer-
sity of Economics in Katowice).

During the panel discussion devoted to 
artificial intelligence, HM the Rector of the 
University of Economics in Katowice prof. 
dr hab. inż. Celina M. Olszak emphasized: 

″We are at this moment in history when, 
thanks to technology and AI, possibilities are 
broader, including for women. Stereotypes 
can only be changed through education, ac-
cess to free media, and information. History 
proves it. With the development of technolo-
gy, a new question arises: do girls fit into this 
world? Of course, they do! We should break 
down barriers and appreciate the highly de-
veloped soft skills of women that help solve 
problems and reach consensus″.

In reference to the book "Chłopki. Opo-
wieść o  naszych babkach″ by Joanna Ku-
ciel-Frydryszak, which shows countrywo- 
men’s lot, HM the Rector indicated the con-
text of parenting and priorities in the field of 
education. In the following part of the panel 
discussion, the subject of data was raised: 
"In the heavily digitalized world, the re-

sponsibility to verify the entered data and 

its quality relies on us.  Because, despite the 
state of the advancement of algorithms, if 
entered data are nonsolid, out of data, then 
even the most cutting-edge AI solutions 
won’t produce satisfactory results. This is 
where the role of a regular social media user 
begins. Take care to input real and up-to-
date data so that algorithms have a chance 
to learn from reliable information. Transpar-
ency is also important to easily verify pro-
vided information and the source. The whole 
system of ChatBots, which is used by an in-
creasing number of users, is based on infor-
mation that is already functioning on the in-
ternet, and if only for this reason, to improve 
this technology, it is worth taking care of the 
reliability of the data so that it reflects eco-
nomic, social processes well"  – remarked 
HM the Rector.

Tydzień Sztucznej Inteligencji (TSI) cieszył się ogromnym zaintere-
sowaniem nie tylko uczestników w każdym wieku, ale także me-
diów. Materiały prasowe o TSI dotarły do blisko 3 mln odbiorców. 
Wydarzeniami zainteresowały się m.in. redakcje ogólnopolskie: 
Polskiej Agencji Prasowej, TVP, Polskiego Radia, Chilli ZET, Radia 
Nowy Świat, VOX FM, RMF FM, wnp.pl, portalsamorzadowy.pl, 
programy.nauka.gov.pl, a także regionalne: TVP3, TVS, Radio eM, 
wkatowicach.eu, slazag.pl, katowice.gosc.pl, rybnik.dlawas.info  
i wiele innych.

Artificial Intelligence Week garnered immense interest not only 
among participants of all ages but also among the media. Press ma-
terials about AIW reached nearly 3 million recipients. The events 
attracted the attention of nationwide editorial offices, includ-
ing the Polish Press Agency, TVP, Polish Radio, Chilli ZET, Radio 
Nowy Świat, VOX FM, RMF FM, wnp.pl, portalsamorzadowy.pl, 
programy.nauka.gov.pl, as well as regional ones: TVP3, TVS, Radio 
eM, wkatowicach.eu, slazag.pl, katowice.gosc.pl, rybnik.dlawas.
info, and many others.
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Tydzień Pieniądza w Mieście Nauki 
organizowany przez UE Katowice
Money Week in the City of Science, Organised by UE Katowice 

Pieniądz to nie wszystko, ale wszyst-
ko bez pieniądza to nic»  – to po- 
wiedzenie bardzo dobrze oddaje is- 

totę pieniądza. Jest przede wszystkim ka-
tegorią ekonomiczną, ale czy jedynie?  
Interesują się nim także psychologowie, so-
cjologowie, ale również artyści czy krymino-
lodzy. Pieniądz ma ogromną moc: umożliwia 
zaspokajanie potrzeb, jest obiektem pożą-
dania, celem naszych działań, daje niezależ-
ność, ale także zniewala. Historia człowie-
ka to historia pieniądza. Zmieniał on swoją 
formę, ale nie zmienia się jego znaczenie. 
Nie bez przyczyny stał się głównym boha-
terem 20. Tygodnia w  Europejskim Mieście  
Nauki Katowice, który dzisiaj uroczyście  
inaugurujemy”.

Kurator Tygodnia Pieniądza dr Łukasz 
Szewczyk oficjalnie przekazał głos JM Rek-
tor prof. dr hab. inż. Celinie M. Olszak.
„Bardzo się cieszę, że ten tydzień organi-

zowany jest przez Uniwersytet Ekonomicz-
ny w  Katowicach. Wierzę, że to wydarzenie 
uzmysłowi nam wszystkim, jak ważna jest 
edukacja ekonomiczna, w tym edukacja finan-
sowa, ale także codzienna wiedza na temat 
pieniądza. (...) Mówi się, że pieniądze szczęścia 
nie dają, jednak umożliwiają dostęp do nauki, 
dydaktyki, otwierają drogę do inwestowa-
nia, tworzenia innowacji. Nauka potrzebuje 
godnego finansowania. Myślę, że ten tydzień 
będzie okazją do zastanowienia się, wypraco-
wania pewnych rekomendacji, jak w  sposób 
odpowiedzialny rozwijać nasz region i Uczel-
nię, byśmy mogli w przyszłości widzieć Polskę, 
która nie boi się międzynarodowej konkuren-
cji i  efektywnie podejmuje decyzje, nie tylko 
w skali mikro, ale także w skali makro” – mó-
wiła JM Rektor otwierając wydarzenie.

Po wystąpieniu JM Rektor Tydzień Pie-
niądza zainaugurowała prof. dr hab. Janina 
Harasim przedstawiając temat pieniądza 
i  różnych jego form, kolejno Producent-
ka Tygodnia dr Aleksandra Nocoń opo-
wiedziała o  wydarzeniu i  organizowanych 
w  jego ramach atrakcjach. Uroczyste 
otwarcie zakończył wykład „Historia pol-
skiego złotego”, wygłoszony przez Mate-
usza Sorę z Departamentu Edukacji i Wy-
dawnictw, towarzyszyła mu wystawa 
o tym samym tytule.

Tego dnia, wszyscy zainteresowani Ty-
godniem Pieniądza w  Mieście Nauki mieli 
okazję uczestniczyć w warsztatach z  „Za-
bezpieczenia banknotów”, które popro-
wadziła dr Joanna Cichorska w Katolickim 
Liceum Ogólnokształcącym im. Augusta 
Hlonda oraz w Zespole Szkół Stowarzysze-
nia Rodzin Katolickich, wykładzie „Fakty 
vs. mity. Prawdziwe oblicze doradcy finan-
sowego” poprowadzonym przez Dariusza 
Halczoka, który odbył się w Auli A naszego 
Uniwersytetu, wykładzie „Sztuka odkłada-

Tydzień Pieniądza przypadł na 20-26 maja 2024 r. i rozpoczął się inauguracją w Centrum Informacji Naukowej 
i Bibliotece Akademickiej. W wydarzeniu uczestniczyli przedstawiciele władz Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Katowicach: JM Rektor prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak i Prorektor ds. Nauki i Rozwoju Kadry Akademickiej  
prof. dr hab. Maciej Nowak oraz organizatorzy Tygodnia Pieniądza: Kurator Tygodnia dr Łukasz Szewczyk, Producentka 
Tygodnia dr Aleksandra Nocoń oraz prof. dr hab. Janina Harasim. Zgromadzonych w sali konferencyjnej CINiB-y 
uczestników powitał dr Łukasz Szewczyk, który przedstawił wszystkich znamienitych gości.

   AGNIESZKA PUT, KLAUDIA NOWAK          UE KATOWICE
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nia pieniędzy na wymarzony cel” Barbary 
Cyganik, który poprowadziła w Kato Scien-
ce Corner.

Wtorek rozpoczęły wykłady na kampu-
sie Uniwersytetu Ekonomicznego w  Ka-
towicach dr Edyta Sygut „Podatki, opła-
ty, cła, czyli pieniądze publiczne”, dr Jan 
Kaczmarzyk „Rachunek wartości pieniądza 
w czasie”.

W  PKO Banku Polskim S.A. w  Rudzie 
Śląskie organizowana była gra miejska. 
Tego dnia w  Głównym Urzędzie Staty-
stycznym w  Katowicach miały miejsce 
również warsztaty „Ruch okrężny pienią-
dza w gospodarce”.

Trzeciego dnia harmonogram  Tygodnia 
Pieniądza pękał w szwach, odbyły się m.in.: 
warsztaty „Autentyczność pieniądza. Me-

tody zabezpieczeń znaków pieniężnych” 
poprowadzone przez dr. Witolda Grado-
nia, zajęcia „Człowiek w  centrum uwagi 
cyberprzestępców”, które poprowadzili: 
Łukasz Rinkowski i  Paweł Olszar, wykład 
„Płatność wzrokiem – fikcja czy rzeczywi-
stość? Innowacje w usługach płatniczych” 
poprowadzony przez dr. Witolda Gradonia, 
warsztaty zorganizowane przez praktyka 
Mateusza Zająca „Scorehunter – jak ocenić 
wiarygodność kredytową?”, wykład „Pie-
niądz w  wirtualnym świecie  – finansowy 
aspekt branży gamingowej i e-sportowej”, 
który prowadzili mgr Kacper Zagała oraz 
Mateusz Ratajczak.

W  czwartek wykłady i  warsztaty pro-
wadzone były w  pięciu miastach: Gliwi-
cach, Sosnowcu, Siemianowicach Śląs- 

kich, Katowicach i  Knurowie. Uczestnicy 
brali udział m.in. w: wykładzie „Edukacja 
finansowa  – promowanie zdrowych na-
wyków finansowych”, który poprowadzi-
li Oliwia Stachowska i  Dominik Miszok, 
wykładzie „Historia pieniądza a sztuka in-
westowania”, poprowadzonym przez Szy-
mona Krolla i  Alicję Szczech, wykładzie 
z  elementami warsztatu „Bezpieczeństwo 
finansowe seniora”, który poprowadził 
Bartosz Łuczywo, warsztatach „Oszczęd-
ności a inwestycje – podejście praktyczne”, 
które przeprowadzili dr inż. Krzysztof Pod-
górski oraz dr Mateusz Muszyński.

Następnego dnia dla uczestników zostały 
przygotowane m.in.: wykład dr Aleksandry 
Nocoń „Słów kilka o pieniądzu i finansach”, 
seminarium online „The past, present and 
future of finance”, prowadzone przez dr 
Xihui Haviour Chen, mgr Lindę Snippe, dr 
hab. Joannę Błach, prof. UE. 

Sobota zaskoczyła uczestników m.in.: wy-
kładem dr Justyny Brzezińskiej „Złoto jako 
pieniądz światowy i  miernik porównawczy 
walut”, wykładem mgr Eweliny Sobczyk-
-Podleszyńskiej „Pieniądz w sztuce”.

Niedziela zakończyła Tydzień Pieniądza 
wykładem „Cyberbezpieczeństwo w świe-
cie pieniądza” i  uroczystym podsumowa-
niem, które odbyło się w Muzeum Śląskim 
w Katowicach.

W  trakcie trwania Tygodnia Pieniądza 
w  Oddziale Okręgowym NBP w  Katowi-
cach przy ul. Bankowej 1 otwarta dla zwie-
dzających była wystawa „100. rocznica 
utworzenia Banku Polskiego S.A.”.
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The Money Week took place between May 22 and 26, 2024, and it started with a ceremonial inauguration  
in the Scientific Information Center and Academic Library (CINiBA). The event was attended by UE Katowice 
representatives: HM the Rector, prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak, Vice-Rector for Science and Academic Staff 
Development prof. dr hab. Maciej Nowak, and Money Week organizers: curator of the Week dr Łukasz Szewczyk, 
Producer of the Week dr Aleksandra Nocoń, and prof. dr hab. Janina Harasim. Dr Łukasz Szewczyk welcomed all 
attendees and presented excellent guests. 

Money isn’t everything, but everything 
without money is nothing. This saying 
well captures the essence of money. 

Primarily it is an economic value, but is it 
only? Money has always been an object of 
interest for the finance sector and finance 
experts. However, it is not only an econom-
ic category but also a subject of interest for 
other fields of science, such as psychology, as 
it is often associated with various emotions. 
Money is a symbol of wealth and prestige. For 
some people, it is a guarantee of security, for 
others a symbol of evil and perdition. The his-
tory of a man is the history of money. Its form 
has been changing throughout the years, but 
the meaning remains the same. Not without 
reason it is the main topic of the 20th Week 
in the European City of Science Katowice, 
which we are officially inaugurating today".

Then, curator of the Week, dr Łukasz 
Szewczyk, gave the floor to HM the Rec-
tor, prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak:

"I’m very content that this initiative is 
being organized by our University. I  firmly 
believe that this event will impress on all of 
us the importance of economic education, 
financial education, and the usual knowl-
edge of the subject of money. We all know 
the saying that money does not bring hap-
piness, but it clears the path for science, di-
dactics, investments, and innovations. Sci-
ence needs decent funding. I think that this 
week will be a  great opportunity for some 
reflection. Perhaps we will be able to figure 
out some solutions, and recommendations 
on how to develop our region and our Uni-
versity in a responsible, ethical way. So that 
we could see our country bravely taking 
part in competitions and ready to make ef-
fective decisions, not only on a micro-scale 
but also on a  macro-scale"  – was saying 
HM the Rector while opening the event. 

After HM the Rector’s speech, Money 
Week was inaugurated by prof. dr hab. 

Janina Harasim. The Professor presented 
the subject and various forms of money, 
and then, the Producer of The Week, dr 
Aleksandra Nocoń, talked about the event 
and all the attractions. The ceremonial in-
auguration finished with the lecture "The 
History of the Polish Zloty", given by Ma-
teusz Sor from the Education and Publish-
ing Department. The lecture was accom-
panied by an exhibition with the same title. 

During this day all participants had 
a chance to participate in numerous attrac-
tions: workshops "Banknote security fea-
tures" conducted by dr Joanna Cichorska 
in the August Hlond Catholic High School 
and the Catholic Family Association School 
Complex, the lecture "Facts & myths: The 
True Face of a Financial Adviser" conducted 
by Dariusz Halczok in Hall A of the Univer-
sity of Economics in Katowice, the lecture 
"The Art of saving money for a dream goal" 
by Barbara Cyganik in Kato Science Corner. 

EUROPEJSKIE MIASTO NAUKI KATOWICE 2024  /  THE CITY OF SCIENCE KATOWICE 202446 NR 56  I  2024



Tuesday started with lectures on the 
UE campus: "Taxes, fees, duty, viz public 
money" conducted by dr Edyta Sygut, "The 
time value of money" conducted by dr Jan 
Kaczmarzyk.

In the PKO Bank Polski S.A  dwelling in 
Ruda Śląska organizers organized a location-
based game. This day there were also organ-
ized workshops "Circular movement of mon-
ey in the economy", which were held in the 
Polish Central Statistical Office in Katowice. 

The third day of Money Week was burst-
ing at the seams, and the participants 
had a  chance to take part in the follow-
ing events: workshops "Money authentici-
ty. Methods of securing money signs" con-
ducted by dr Witold Gradoń, lecture titled 

"Man in the Spotlight for Cybercriminals" 
by Łukasz Rinkowski and Paweł Olszar, lec-
ture titled "Payment by sight – fiction or re-
ality? Innovations in payment services" con-
ducted by dr Witold Gradoń, lecture titled 
"Scorehunter – how to assess creditworthi-
ness?", lecture titled "Money in the Virtual 
World – The Financial Aspects of the gam-
ing and e-sports Industry" by mgr Kacper 
Zagała, and Mateusz Ratajczak.

The next day for the participants organ-
izers prepared: lecture titled "A few words 
about money and finances" by dr Aleksan-
dra Nocoń, online seminar "The past, pre-
sent and future of finance" by dr Xihui Hav-
iour Chen, mgr Linda Snippe, dr hab. Joann 
Błach, prof. UE. 

Saturday surprised with: lecture "Gold as 
World Money and a Comparative Measure 
of Currencies" by dr Justyna Brzezińska, 
lecture "Money in Art" by mgr Ewelina 
Sobczyk-Podleszyńska, 

Saturday ended with the lecture "Cyber 
security in the world of money" and a cer-
emonial résumé that took place in the Sile-
sian Museum in Katowice. 

During the whole of Money Week, the 
attendees had a chance to visit the exhibi-
tion "The 100th Anniversary of the Estab-
lishment of the Bank of Poland S.A." in the 
Regional Branch of the NBP in Katowice at 
1 Bankowa Street.
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Konferencja „Oblicza współczesnego pieniądza –  
od gotówki do pieniądza i płatności cyfrowych”
Conference "Faces of Modern Money – From Cash to Money 
and Digital Payments"

   KLAUDIA NOWAK          ANNA GNIADY, PATRYCJA JASKULSKA

Celem organizowanej w  ramach Tygo-
dnia Pieniądza konferencji było przy-
bliżenie tematyki związanej z  ewo- 

lucją pieniądza oraz rozwojem innowacyj-
nych form płatności stosowanych zarówno 
w transakcjach w sklepach stacjonarnych, 
jak również w  e-commerce. Uczestnicy 
mieli niepowtarzalną okazję spotkać i po-
słuchać nie tylko znanych osób ze świata 
nauki, ale także uznanych praktyków re-
prezentujących takie podmioty, jak: Naro-
dowy Bank Polski, Związek Banków Pol-
skich, Fundacja Polska Bezgotówkowa, 
Visa, Mastercard, Polski Standard Płatno-
ści Sp. z o.o. (BLIK), e-Service, Autopay, 
Krajowa Izba Rozliczeniowa, Ministerstwo 
Finansów czy Fundacja FinTech Poland. Fi-
reside chat z psychologiem przybliżył fas- 
cynujące aspekty psychologiczne związa-
ne z pieniądzem, w tym postawami wobec 
pieniądza.

Zgromadzonych w  Auli CNTI gości, 
w  tym Władze Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w Katowicach, powitała organizator-
ka wydarzenia – prof. dr hab. Janina Hara-
sim. W  trakcie przemówienia wspomniała 
o  inauguracji Tygodnia Pieniądza, w  ra-
mach którego odbywała się konferencja:

„Dzisiejsza konferencja jest poświęcona 
obliczom współczesnego pieniądza. Pieniądz 
interesuje ekonomistów, psychologów i  hi-
storyków. Pieniądz ma moc otwierania wielu 
drzwi, ale niestety potrafi też zamykać ser-
ca. Dzisiaj będziemy mówić o  pozytywnych 
aspektach pieniądza i o tym, jak zmieniał się 
rynek płatności w ostatnich latach”. 

Następnie głos zabrała JM Rektor prof. 
dr hab. inż. Celina M. Olszak:
„To dla mnie ogromny zaszczyt otwierać 

dzisiejszą konferencję. Technologia finan-
sowa przekształca nie tylko wielki biznes, 
ale również sposób organizacji domowego 

budżetu. Przemiany te otwierają przed nami 
nowe możliwości i stawiają nowe wyzwania. 
Niech dzisiejsza konferencja będzie miej-
scem inspiracji, ale także innowacji, które 
przyczynią się do kształtowania przyszłości 
pieniądza w erze cyfrowej”.

Kolejno głos zabrał Prorektor ds. Nauki  
i Rozwoju Kadry Akademickiej prof. dr hab.  
Maciej Nowak:
„Proponując tygodnie tematyczne przy-

puszczaliśmy, że problematyka pieniądza 
i jego przyszłości będzie strzałem w dziesiąt-
kę. Wszystkie liczne wydarzenia, które udało 
się Pani Profesor wraz z Zespołem przygoto-
wać potwierdzają, że pieniądz to temat inte-
resujący nas wszystkich”. 

W dalszej części wydarzenia odbyły się 
sesje tematyczne:

Konferencja „Oblicza współczesnego pieniądza – od gotówki do pieniądza i płatności cyfrowych” odbyła się 
21 maja 2024 r. w Auli CNTI w ramach Tygodnia Pieniądza w Mieście Nauki. Na wydarzenie zaprosiła Katedra 
Bankowości i Rynków Finansowych.

EUROPEJSKIE MIASTO NAUKI KATOWICE 2024  /  THE CITY OF SCIENCE KATOWICE 202448 NR 56  I  2024



Sesja I
„Jak technologie zmieniają świat pieniądza 
i  płatności? W  jakim kierunku zmierzają 
pieniądz i płatności?” Moderator: prof. dr 
hab. Janina Harasim  – kierownik Katedry 
Bankowości i  Rynków Finansowych, Uni-
wersytet Ekonomiczny w Katowicach.
Prelegenci: Adrian Kurowski – dyrektor 

generalny Visa w  Polsce, Dariusz Mazur-
kiewicz  – prezes zarządu Polskiego Stan-
dardu Płatności Sp. z o.o. (Blik), dr Dominik 
Sadłakowski  – doradca Zarządu, Związek 
Banków Polskich, dr Paweł Widawski  – 
prezes FinTech Poland, Marta Życińska  – 
dyrektor generalna polskiego oddziału Ma-
stercard Europe.
„Dwie technologie zdecydowały o  miej-

scu, w którym dzisiaj jesteśmy. Po pierwsze, 
tokenizacja. Tokeny będą determinowały 
przyszłość i  to w  bardzo wielu funkcjach, 
nie tylko płatniczych, ale również w wymia-
nie informacji czy wymianie transakcyjnej. 
Druga rzecz to biometria. To sposób, który 
pozwala nam płacić albo dokonywać wymia-
ny informacji w  sposób humanocentryczny, 
niewymagający zapamiętywania haseł czy 
przypominania sobie PIN-ów” – mówił Ad-
rian Kurowski.
„Płatności rozwijają się wraz z  rozwo-

jem potrzeb klienta. Widzimy, że absolutną 
rewolucją są płatności mobilne i  płatności 
e-commerce. Obecnie większość płatności 
w  sklepie, to płatności zbliżeniowe. Moim 
zdaniem, kolejne przełomy w  płatnościach 
będą oparte o  technologię generatywnego 
AI” – mówiła Marta Życińska.
„Głównym stymulatorem rozwoju płatno-

ści w  ostatnich latach było powstanie sieci 
Internet. Zadziałał on popytowo i  podażo-
wo. Wykreował nowe potrzeby i  sprowo-
kował gigantyczną falę rozwoju innowacji 
w  obszarze płatności. Dla polskiego syste-

mu płatniczego bazą dla wielu innowacji był 
nowoczesny system rozliczeń bankowych, 
który zbudowaliśmy wcześniej niż wiele in-
nych, bardziej rozwiniętych krajów” – mówił  
dr Paweł Widawski.

Sesja II
„Jaki powinien być idealny pieniądz/śro-
dek płatniczy?” Moderator: dr hab. Jakub 
Górka  – Katedra Systemów Finansowych 
Gospodarki, Wydział Zarządzania, Uniwer-
sytet Warszawski.
Prelegenci: Joanna Erdman – prezes Fun-

dacji Polska Bezgotówkowa, Dariusz Mazur-
kiewicz  – prezes zarządu Polskiego Stan-
dardu Płatności Sp. z o.o. (Blik), Wojciech 
Pantkowski – wiceprezes Krajowej Izby Roz-
liczeniowej SA, Joanna Seklecka  – prezes 
Zarządu e-Service, Adam Tochmański – do-
radca, Departament Analiz i  Badań Ekono-
micznych, Narodowy Bank Polski.
„Jeżeli spojrzy się na liczbę urządzeń płat-

niczych na 1 000 000 mieszkańców w porów-
naniu do Unii Europejskiej to wydaje się, że nie 
jesteśmy liderem, bo wynosi ona 32 000, pod-
czas gdy średnio w Unii Europejskiej to 139 
000. Niemniej jednak, jeżeli spojrzy się na wy-
korzystanie naszej infrastruktury płatniczej, 
to bijemy wszelkie rekordy. Na jedno urzą-
dzenie płatnicze w  Polsce przypada średnio  
6 400 transakcji płatniczych rocznie, kiedy 
w Unii Europejskiej jest to 3 000” – mówiła 
Joanna Seklecka.

Sesja III
„Zwyczaje płatnicze Polaków  – dlaczego 
wybieramy te, a nie inne formy płatności? 
Prezentacja wyników najnowszych badań 
dzienniczkowych NBP” Moderator: prof. 
dr hab. Janina Harasim.
Prelegenci: Paweł Sobolewski, Dyrektor 

Departamentu Systemu Płatniczego, Na-

rodowy Bank Polski, dr hab. Michał Pola-
sik, prof. UMK – kierownik Katedry Gospo-
darki i  Finansów Cyfrowych, Uniwersytet 
Mikołaja Kopernika w  Toruniu, Krzysztof 
Pycia – Product Director, Autopay, Witold 
Siekierzyński – dyrektor Biura Komunikacji 
eService.

Sesja IV
„Jak regulacje zmieniają świat pieniądza 
i  płatności?” Moderator: dr hab. Michał 
Polasik, prof. UMK  – kierownik Katedry 
Gospodarki i  Finansów Cyfrowych, Uni-
wersytet Mikołaja Kopernika w Toruniu.
Prelegenci: Emil Radziszewski – Dyrektor 

Zarządzający Pionem Nadzoru Bankowego 
w Urzędzie Komisji Nadzoru Finansowego, 
dr hab. Jakub Górka – ekspert ds. płatności 
Komisji Europejskiej (PSMEG), dr Dominik 
Sadłakowski – doradca Zarządu, Związek 
Banków Polskich, dr Paweł Widawski - pre-
zes FinTech Poland.

Podczas Konferencji odbył się również Fi-
reside chat: „Pieniądz w psychologii – po-
stawy wobec pieniądza”, którego modera-
torem był Witold Siekierzyński, dyrektor 
Biura Komunikacji eService, a  gościem dr 
hab. Grażyna Wąsowicz, prof. ALK – Kate-
dra Psychologii Ekonomicznej, Akademia 
Leona Koźmińskiego.
„Zdefiniowanie pieniądza jest łatwiej-

sze w ekonomii niż w psychologii, ponieważ 
jest on postrzegany przez funkcje pełnione 
w  systemie ekonomicznym. Kiedy przecho-
dzimy na grunt psychologiczny, zapominamy 
o zjawiskach obiektywnych, myślimy katego-
riami subiektywnymi. Patrzymy na pieniądz 
z perspektywy jednostki. Ważne są emocje, 
których jednostka doświadcza, gdy ma do 
czynienia z pieniędzmi, a także do czego pie-
niądze ją motywują” – mówiła Profesor.
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The purpose of the conference, organ-
ized as part of Money Week, was to 
dive into the topics related to the evo-

lution of money and the development of 
innovative forms of payment used both in 
transactions in stationary stores and e-com- 
merce. Participants had a  unique oppor-
tunity to meet and listen not only to well-
known people from the world of science 
but also to recognized practitioners repre-
senting such entities as the National Bank 
of Poland, the Polish Bank Association, the 
Cashless Poland Foundation, Visa, Mas-
tercard, Polish Payment Standard Sp. z o.o. 
(BLIK), e-Service, Autopay, the National 
Clearing House, the Ministry of Finance, and 
the FinTech Poland Foundation. The Fireside 
chat with a psychologist introduced the fas-
cinating psychological aspects of money, in-
cluding attitudes toward money.

The guests gathered in the CNTI Audi-
torium, including the Authorities of the 
University of Economics in Katowice, were 
welcomed by the organizer of the event – 
prof. dr hab. Janina Harasim. In the speech, 
Prof. Harasim mentioned the inauguration 
of the Money Week, within which the con-
ference was held:
"Today’s conference is devoted to the fac-

es of modern money. Money is of interest to 
economists, psychologists, and historians. 
Money has the power to open many doors, 
but unfortunately, it can also close hearts. 

Today we will talk about the positive aspects 
of money and how the payments market has 
changed in recent years".

Then, HM the Rector, prof. dr hab. inż. 
Celina M. Olszak, took the floor:
"It is a great honor for me to open today’s 

conference. Financial technology is trans-
forming not only big business but also the 
way we organize our household budgets. 
These transformations are opening up new 
opportunities and posing new challenges. 
May the conference be a  place of inspira-
tion but also innovation that will contribute 
to shaping the future of money in the digital 
age".

The next speaker was the Vice-Rector 
for Science and Academic Staff Develop-
ment, prof. dr hab. Maciej Nowak: 
"When proposing the themes of the week, 

we assumed that the issue of money and its 
future would be a success. All the numerous 
events that you and your team have man-
aged to prepare to confirm that money is 
a topic of interest to all of us". 

Later in the event, the organizers have 
scheduled the thematic sessions: 

Session I
"How are technologies changing the world 
of money and payments? In what direction 
are money and payments heading?" Mod-
erator: prof. dr hab. Janina Harasim – head 
of the Department of Banking and Finan-

cial Markets, University of Economics in 
Katowice.
Speakers: Adrian Kurowski  – CEO of 

Visa in Poland, Dariusz Mazurkiewicz  – 
president of the board of the Polish Pay-
ment Standard Sp. z o.o. (BLIK), dr Dominik 
Sadłakowski – advisor to the Board of Di-
rectors, Polish Bank Association, dr Paweł 
Widawski  – President of FinTech Poland, 
Marta Życińska  – director general of the 
Polish branch of Mastercard Europe.
"Two technologies have determined where 

we are today. First, tokenization. Tokens will 
determine the future, and in very many func-
tions, not only in payment but also informa-
tion exchange or transaction exchange. The 
second thing is biometrics. It’s a  way that 
allows us to pay or exchange information in 
a  human-centric way that doesn’t require 
remembering passwords or recalling PINs" – 
Adrian Kurowski said.
"Payments are evolving as customer needs 

evolve. We see that the absolute revolution 
is mobile payments and e-commerce pay-
ments. Currently, the majority of in-store 
payments are contactless payments. In my 
opinion, the next breakthroughs in pay-
ments will be based on generative AI tech-
nology" – Marta Życińska said.
"The main stimulator of the development 

of payments in recent years has been the 
emergence of the Internet. It has acted on 
demand and supply. It created new needs 

On May 21, 2024, the conference "Faces of Modern Money – From Cash to Money and Digital Payments" was held in 
the CNTI Auditorium as part of the Money Week in the City of Science. The Department of Banking and Financial 
Markets was invited to the event. 
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and provoked a  gigantic wave of develop-
ment of innovations in the area of payments. 
For the Polish payment system, the base for 
many innovations was the modern system of 
bank settlements, which we built earlier than 
many other, more developed countries" – said  
dr Paweł Widawski.

Session II
"What should be the ideal money/means 
of payment?" Moderator: dr hab. Jakub 
Górka – Department of Financial Systems 
of the Economy, Faculty of Management, 
University of Warsaw.
Speakers: Joanna Erdman  – president 

of the Cashless Poland Foundation, Dari-
usz Mazurkiewicz – chairman of the board 
of the Polish Payment Standard Sp. z o.o. 
(BLIK), Wojciech Pantkowski – vice president 
of the KIR SA, Joanna Seklecka – president 
of the management board of e-Service, 
Adam Tochmański – advisor, Department of 
Economic Analysis and Research, National 
Bank of Poland.

"If you look at the number of payment 
devices per 1,000,000 residents com-
pared to the European Union, it seems 
that we are not the leader, as it is 32,000, 
while the average in the European Union 
is 139,000. Nevertheless, if you look at 

the use of our payment infrastructure, we 
are breaking all records. There are an av-
erage of 6,400 payment transactions per 
payment device per year in Poland, while 
in the European Union, it is 3,000" – Joan-
na Seklecka said.

Session III
"Payment habits of Poles  – why do we 
choose these and not other forms of pay-
ment? Presentation of the results of the 
latest NBP diary survey Payment habits 
of Poles" Moderator: prof. dr hab. Janina 
Harasim.
Speakers: Paweł Sobolewski, Direc-

tor of the Payment System Department, 
National Bank of Poland, prof. Michał Po-
lasik – Head of the Department of Digital 
Economy and Finance, Nicolaus Coper-
nicus University in Torun, Krzysztof Py-
cia  – Product Director, Autopay, Witold 
Siekierzyński  – Director of the eService 
Communications Office.

Session IV
"How regulations are changing the world of 
money and payments?" Moderator: Prof. 
Michał Polasik – Head of the Department 
of Digital Economy and Finance, Nicolaus 
Copernicus University in Toruń.

Speakers: Emil Radziszewski – Managing 
Director of the Banking Supervision Divi-
sion at the Office of the Financial Super-
vision Commission, dr hab. Jakub Górka – 
European Commission payments expert 
(PSMEG), dr Dominik Sadłakowski  – Advi-
sor to the Board of Directors, Polish Bank 
Association, dr Paweł Widawski   – Presi-
dent of FinTech Poland.

The conference also featured a  Fireside 
chat: "Money in psychology – attitudes to-
wards money," moderated by Witold Sieki-
erzynski, director of the eService Com-
munications Office, and hosted by dr hab. 
Grażyna Wąsowicz, prof. ALK  – Depart-
ment of Economic Psychology, Kozminski 
University.
"Defining money is easier in economics 

than in psychology because it is perceived 
by the functions performed in the economic 
system. When we move to the psychological 
ground, we forget about objective phenom-
ena and think in subjective categories. We 
look at money from the perspective of the in-
dividual. What is important are the emotions 
an individual experiences when dealing with 
money and what money motivates him to do" 
– said the Professor. 
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Eksperci UE Katowice gośćmi wydarzeń 
w ramach 50 Tygodni w Mieście Nauki
UE Katowice Experts Host Events During 50 Weeks 
in the City of Science

   AGNIESZKA PUT, KLAUDIA NOWAK          ARCHIWUM WŁASNE UE KATOWICE

Jeden z marcowych Tygodni w Mieście 
Nauki poświęcony był liczbom. W trak-
cie tego tygodnia odbył się wykład po-

łączony z warsztatami „Liczbami po Świecie 
Biznesu: Wprowadzenie do Rachunkowo-
ści”, które poprowadził mgr Maciej Tuszkie-
wicz z Katedry Informatyki i Rachunkowości 
Międzynarodowej. W zajęciach brali ucznio-
wie I  Liceum Ogólnokształcącego Dwu-
języcznego im. Edwarda Dembowskiego 
w Gliwicach.

Podczas części wykładowej uczniowie 
dowiedzieli się, czym jest rachunkowość 
i sprawozdania finansowe oraz jakich infor-
macji dostarczają one biznesowi. Zapoznali 
się z podstawowymi elementami sprawoz-
dań finansowych, zasadami ich sporządza-
nia i zatwierdzania. Następnie nauczyli się 
wyszukiwać i otwierać zatwierdzone elek-
troniczne sprawozdania finansowe spółek 
zarejestrowanych w KRS.

Część warsztatowa pozwoliła uczniom 
poćwiczyć klasyfikację składników majątku 
w bilansie na przykładzie salonu fryzjerskie-
go i  kawiarni oraz sporządzić uproszczony 
rachunek zysków i strat dla księgarni.

W  kwietniu odbyło się zamknięte wyda-
rzenie skierowane do Słuchaczy Uniwersy-
tetu Trzeciego Wieku organizowane przez 
ekspertów Uniwersytetu Ekonomiczne-
go w  Katowicach oraz Akademii Muzycz-
nej im. K. Szymanowskiego w Katowicach 
w ramach Tygodnia Organów.

Spotkanie rozpoczęło się od prelekcji 
„Skarby w  piszczałkach zaklęte odkrywa-
ne na nowo” wygłoszonej przez prof. dr 
hab. Tadeusza Trzaskalika z  Katedry Ba-
dań Operacyjnych. Wykład połączony był 
z prezentacją pozytywu. Instrument skon-

struował dr Stanisław Pielczyk, absolwent 
Akademii Muzycznej im. K. Szymanow-
skiego w  Katowicach, organista w  swojej 
rodzinnej miejscowości, zajmujący się bu-
dową instrumentów oraz problematyką 
instrumentów historycznych. Czeladnik 
w  zawodzie organmistrz oraz laureat kra-
jowych i  międzynarodowych konkursów 
organowych.

Tego samego dnia dr Stanisław Pielczyk 
zagrał także na koncercie przeznaczonym 
dla Członków Senatu, w którym uczestni-
czyli: JM Rektor prof. dr hab. inż. Celina M. 
Olszak, Prorektor ds. Nauki i Rozwoju Ka-
dry Akademickiej prof. dr hab. Maciej No-
wak, Prorektor ds. Edukacji i  Współpracy 
Międzynarodowej w  kadencji 2020-2024, 
prof. dr hab. Sławomir Smyczek oraz Kanc-
lerz Paweł Kadłubiak.

W tym tygodniu odbyły się także war- 
sztaty  pt. „Kompetencje organów admini-
stracji rządowej i samorządowej w zakre-
sie finansowania instytucji kultury w Pol-
sce", które poprowadziła dr Małgorzata 
Grząba-Włoszek z  Katedry Finansów Pu-
blicznych Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Katowicach.

Pod koniec maja odbył się Tydzień Latania 
organizowany przez Politechnikę Śląską. 
W ramach wydarzenia miały miejsce dwie 
konferencje dotyczące Dnia Przemysłu 
Lotniczego oraz Dnia Transportu Lotni-
czego, w których wziął udział dr hab. Ro-
bert Tomanek, prof. UE z Katedry Trans-
portu. Ekspert ds. dekarbonizacji i  ESG, 
Rektor UE Katowice w latach 2016–2020.

Profesor wygłosił wykład „Transport lot-
niczy w obliczu zmian polityki klimatycznej 
Unii Europejskiej”, gdzie zwracał uwagę na 

wyzwania, jakie dla transportu lotniczego 
niesie polityka klimatyczna. Akcentował, 
że lotnictwo to krytyczny obszar transpor-
tu jeśli chodzi o  dekarbonizację. Poruszył 
temat polityki klimatycznej Unii Europej-
skiej, kosztów zewnętrznych transportu 
lotniczego (takich jak wpływ na klimat czy 
hałas) oraz omówił szanse, które daje ESG 
a także możliwe kierunki dekarbonizacji 
transportu lotniczego.

22. Tydzień EMNK 2024 odbywał się po-
czątkiem czerwca pod hasłem „Tydzień 
Starości”. W ramach tego tygodnia dr Łu-
cja Waligóra, adiunkt w  Katedrze Zarzą-
dzania Zasobami Ludzkimi na Wydziale 
Zarządzania, poprowadziła: warsztat dla 

Eksperci Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach chętnie dzielą się swoją wiedzą nie tylko na Uczelni.  
50 Tygodni w Mieście Nauki pomaga promować naukę i stwarza nowe możliwości nawiązywania współprac,  
a dla wykładowców UE Katowice jest okazją do wyjścia poza społeczność akademicką. Nasi eksperci są licznie 
zapraszani do prowadzenia wykładów i warsztatów oraz popularyzowania ekonomicznych zagadnień wśród 
szerszej publiczności, a Europejskie Miasto Nauki stwarza ku temu wiele okazji.
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dzieci, młodzieży i  dorosłych „Skuteczna 
współpraca wielopokoleniowa”, wykład 
„Wiek niejedno ma imię  – wielowymia-
rowa konceptualizacja procesu starzenia 
się” oraz wykład połączony z  otwartą 
dyskusją „Krytyka koncepcji różnorodno-
ści międzypokoleniowej”.

Wydarzenia te nie tylko poszerzyły wie-
dzę uczestników w  temacie starzenia się, 
ale również promowały współpracę mię-
dzypokoleniową, jak i aktywne, zdrowe 
starzenie się. Uczestnicy mieli okazję do 

refleksji, dyskusji oraz wymiany doświad-
czeń, co z pewnością przyczyni się do bu-
dowania bardziej świadomego, tolerancyj-
nego i wspierającego społeczeństwa.

26 sierpnia br. przed budynkiem NOSPR 
odbyło się oficjalne rozpoczęcie Tygodnia 
Olimpizmu z udziałem przedstawicieli Uni-
wersytetu Ekonomicznego w  Katowicach, 
a  dokładniej Niezależnego Zrzeszenia Stu-
dentów oraz Welcome Point. Wydarze-
nie poprzedziło przejście uroczystego or-
szaku. W  Amfiteatrze, gdzie miało miejsce 

otwarcie, wszystkich uczestników powitał  
JM Rektor Akademii Wychowania Fizycz-
nego w  Katowicach w  latach 2020-2024 
prof. dr hab. Grzegorz Juras. Na zwieńcze-
nie wieczoru został zapalony symboliczny 
znicz olimpijski.

W sierpniu w  ramach Tygodnia Nudy 
w  spinPLACE miał miejsce wykład Psy-
cholog Ewy Smaczny pt. "Psychologicznie 
o nudzie. Czym jest i dlaczego (wbrew po-
zorom) jej potrzebujemy?".

EUROPEJSKIE MIASTO NAUKI KATOWICE 2024  /  THE CITY OF SCIENCE KATOWICE 2024 53FORUM



One of the March Weeks in the City of 
Science was dedicated to numbers, 
and during this week there was a lec-

ture combined with a  workshop entitled 
"Numbers in the World of Business: Intro-
duction to Accounting," which was led by 
mgr Maciej Tuszkiewicz from the Depart-
ment of Business Informatics and Interna-
tional Accounting. The class was attended 
by students of the Edward Dembowski 
First Bilingual High School in Gliwice.

During the lecture part, the students 
learned what accounting and financial 
statements are and what information they 
provide to businesses. They listened to the 
basic elements of financial statements, and 
the principles of their preparation and ap-
proval and learned how to search for and 
open approved electronic financial state-
ments of companies registered with the 
National Court Register (KRS).

The workshop part allowed students to 
practice the classification of assets in the 
balance sheet using the example of a hair 
salon and a  coffee shop, and to prepare 
a  simplified profit and loss statement for 
a bookstore.

In April, experts from the University of 
Economics in Katowice and the K. Szyman-
owski Academy of Music in Katowice or-
ganized a closed event for the Students of 
the University of the Third Age. The event 
was a part of the Organ Week.

The meeting began with a lecture "Treas-
ures Enchanted in the Pipes Rediscovered" 
delivered by prof. dr hab. Tadeusz Trzaska-
lik, from the Department of Operations 
Research. The lecture was combined with 
a presentation of the positive organ. The in-
strument was constructed by dr Stanislaw 
Pielczyk, a graduate of the K. Szymanowski 
Academy of Music in Katowice in the organ 
class of Prof. Julian Gembalski, a pedagogue 
at the State Music Schools of the first and 
second degree in Rybnik and Zabrze, an 
organist in his hometown, dealing with the 
construction of instruments and the prob-
lems of historical instruments. He is a jour-
neyman organ builder and a laureate of na-
tional and international organ competitions.

On the same day, dr Stanisław Pielczyk, 
also played at a concert intended for mem-

bers of the Senate, which was attended by: 
HM the Rector, prof. dr hab. inż. Celina M. 
Olszak, Vice-Rector for Science and Aca-
demic Staff Development prof. dr hab. Ma-
ciej Nowak, Vice-Rector for Education and 
International Relations for the 2020-2024 
term, prof. dr hab. Sławomir Smyczek,, and 
Chancellor Paweł Kadłubiak.

This week, a workshop entitled "Compe-
tencies of governmental and local govern-
ment authorities in the financing of cultural 
institutions in Poland" was held, led by dr 
Małgorzata Grząba-Włoszek from the De-
partment of Public Finance at the Univer-
sity of Economics in Katowice.

At the end of May, the Flying Week organ-
ized by the Silesian University of Technolo-
gy took place. The event included two con-
ferences on Aviation Industry Day and Air 
Transport Day, which were attended by dr 
hab. Robert Tomanek, prof. UE, from the UE 
Department of Transport. Expert on decar-
bonization and ESG (E – Environment, S – 
Social Responsibility, and G –Governance). 
Professor at the Department of Transport, 
working on sustainable mobility, ESG strat-
egies, and decarbonization in logistics and 
mobility. Rector of the UE from 2016 to 
2020.

The professor gave a  lecture on "Air 
transport in the face of changes in the Eu-
ropean Union’s climate policy," where he 
highlighted the challenges that climate pol-
icy poses for air transport. He emphasized 
that aviation is a critical area of transporta-
tion when it comes to decarbonization. He 
touched on the European Union’s climate 
policy, and the external costs of air trans-
port (such as climate impacts and noise), 
and discussed the opportunities presented 
by ESG and possible directions for decar-
bonizing air transport.

The 22nd EMNK 2024 Week was held 
in early June under the theme "Old Age 
Week". As part of the week, dr Lucja Wa-
ligóra, assistant professor in the Depart-
ment of Human Resource Management at 
the Faculty of Management, led: a  work-
shop for children, adolescents, and adults 
"Effective multigenerational cooperation", 
a  lecture "Age has more than one name - 

a  multidimensional conceptualization of 
the aging process" and lecture combined 
with an open discussion "Critique of the 
concept of intergenerational diversity".

The events not only broadened the par-
ticipants’ knowledge on the topic of aging 
but also promoted intergenerational co-
operation and active and healthy aging. 
Participants had the opportunity to re-
flect, discuss, and exchange experiences, 
which will certainly contribute to building 
a more informed, tolerant, and supportive 
society.

On August 26th, the official opening of 
the Olympic Week took place in front of the 
NOSPR building. The event was attended 
by representatives of the University of Eco-
nomics in Katowice, including the Independ-
ent Student Union and Welcome Point. A 
ceremonial procession preceded the event. 
In the Amphitheater, where the opening 
ceremony took place, all participants were 
welcomed by prof. dr hab. Grzegorz Juras, 
HM The Rector of the Academy of Physi-
cal Education in Katowice in the 2020-2024 
term. The evening concluded with the light-
ing of the symbolic Olympic flame.                                                                                         

In August, as part of Boredom Week at 
spinPLACE, psychologist Ewa Smaczny 
delivered a lecture titled "Psychologically 
Speaking: Boredom. What it is and why we 
need it (believe it or not)".

The UE Katowice experts are eager to share their knowledge not only at the University. 50 Weeks in the City  
of Science helps promote science and creates new networking opportunities, and for UE Katowice experts  
it is an opportunity to go beyond the academic community and promote knowledge. Our experts are widely  
invited to give lectures and workshops and popularize economic issues to a wider audience, and the European  
City of Science provides many opportunities to do so.
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Wydarzenie rozpoczęło się od ofi-
cjalnego otwarcia. Słowa do zgro-
madzonej publiczności skierowali: 

Prezydent Miasta Katowice Marcin Kru-
pa, Podsekretarz stanu w MNiSWP Maria 
Mrówczyńska, w  imieniu Ministra Eduka-
cji Dariusza Wieczorka, Rektor Uniwersy-
tetu Śląskiego oraz Champion ESOF 2024 
Ryszard Koziołek, Head of Unit A2 – ERA 
Manuel Aleixo, Dyrektor Departamentu 
Edukacji i  Spraw Społecznych Anna Kwa-
śniewska w imieniu Marszałka Wojewódz-
twa Śląskiego Wojciecha Saługi, Wojewo-

da Śląski Marek Wójcik, Przewodniczący 
Zarządu GZM Kazimierz Karolczak.

Przed rozpoczęciem debaty inaugurują-
cej o idei i założeniach konferencji opowie-
dzieli koordynatorzy programu ESOF24: 
prof. Michał Daszykowski, Uniwersytet 
Śląski, prof. Marek Pawełczyk, Politechni-
ka Śląska.

Kolejno odbył się panel otwierający „Jak 
nauka może transformować miasta i  regio- 
ny?”, w  którym uczestniczyli: Prezydent 
Miasta Katowice Marcin Krupa, Prezydent 
Miasta Katowice w latach 1998-2014 Piotr 

Uszok, Przewodnicząca Konferencji Rek-
torów Uniwersytetów Polskich oraz Rek-
tor UAM Poznań prof. dr hab. Bogumiła 
Kaniewska, Kierownik EduAliance Nathan 
Senthil, Dyrektor Ideas NCBR Piotr San-
kowski. 

Rozmowę poprowadził dr Łukasz Lam-
ża – dyrektor kreatywny EMNK2024.

Drugim panelem, który odbył się tego dnia 
był panel rektorski, w którym wzięli udział 
Rektorzy zrzeszeni w  Konsorcjum Akade-
mickim  – Katowice Miasto Nauki: Rektor 
Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach prof. 

W Międzynarodowym Centrum Kongresowym w Katowicach, 12 czerwca 2024 r., miała miejsce uroczysta ceremonia 
otwarcia konferencji EuroScience Open Forum 2024, czyli najważniejszego naukowego wydarzenia roku, 
które trwa w Europejskim Mieście Nauki. W wydarzeniu uczestniczyły znamienite osobistości, a Uniwersytet 
Ekonomiczny w Katowicach reprezentowali: JM Rektor prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak oraz Prorektor ds. Nauki 
i Rozwoju Kadry Akademickiej prof. dr hab. Maciej Nowak.

   KLAUDIA NOWAK          ANNA GNIADY, PATRYCJA JASKULSKA

EuroScience Open Forum 2024 
z udziałem UE Katowice
EuroScience Open Forum 2024 
with the Participation of UE Katowice
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dr hab. Ryszard Koziołek, Rektor Uniwersy-
tetu Ekonomicznego w Katowicach prof. dr 
hab. inż. Celina M. Olszak, Rektor Politech-
niki Śląskiej prof. dr hab. inż. Arkadiusz Mę-
żyk, Rektor Akademii Sztuk Pięknych w Ka-
towicach prof. dr hab. Grzegorz Hańderek, 
Rektor Akademii Wychowania Fizycznego 
im. Jerzego Kukuczki w Katowicach prof. dr 
hab. Grzegorz Juras, Rektor Śląskiego Uni-
wersytetu Medycznego w Katowicach prof. 
dr hab. n. med. Tomasz Szczepański,

Rektor Akademii Muzycznej im. Karola 
Szymanowskiego w Katowicach prof. dr 
hab. Władysław Szymański.
„W ostatnim czasie odmienialiśmy naukę 

i  szkolnictwo wyższe przez wszystkie przy-
padki. Rozmawialiśmy o  niej w  kontekście 
nowego przemysłu, silnika, skrzydeł, narzę-
dzi transformacji i wyrównywania szans oraz 
inkluzywności. Za pomocą różnorodności, 
widocznej także w naszym regionie, w Me-
tropolii, mogliśmy po części zrealizować ten 
ostatni cel. Wierzę, że te wszystkie zada-
nia, które określiliśmy poprzez 50 Tygodni 
w  roku 2024, uda nam się zrealizować”  – 
rozpoczęła swoją wypowiedź JM Rektor 
prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak.

JM Rektor wypowiedziała się także 
w  kwestii dynamicznie rozwijającego się 
rynku pracy oraz w temacie wyrównywa-
nia szans:
„Na świecie, również w  Europie i  Pol-

sce, uruchomiono wiele programów, które 
świadczą, że zależy nam na wyrównywaniu 
szans i  aktywnym włączaniu kobiet do ży-
cia społecznego, gospodarczego. Niedawno 
miałam przyjemność uczestniczyć w  kon-
ferencji «Europa jest kobietą» i  absolutnie 
zgadzam się z  jej tytułem. Europa rozwijała 
się również dzięki kobietom. Dzisiaj Euro-
pa i  Polska są w  gronie najlepszych miejsc 
do życia. Oczywiście wiele jest jeszcze do 
zrobienia, aby kobiety uwierzyły w  swoją 
mądrość, energię i  siłę. Jednak wierzę, że 
razem jesteśmy sielniejsze i wspólnie, wraz 

z mężczyznami, jesteśmy w  stanie osiągać 
realizację bardzo ważnych wyzwań i  ce-
lów” – dodała.

Całość wydarzenia uświetnił występ ar-
tystyczny Artura Rojka, który zakończył 
część oficjalną wydarzenia.

Debaty z udziałem ekspertów  
UE Katowice
12 czerwca 2024 r. po zakończonej ceremo-
nii otwarcia swoje wystąpienie "Local parti-
cularism in the visual identification of cities 
and communes in the Silesian Voivodeship" 
zaprezentowała przed publicznością dr hab. 
Anna Adamus-Matuszyńska, prof. UE.

O  "Adapting Education to the Digital 
Revolution: Meeting the Demands of the 
IT Sector in Poland" mówiła mgr Dominika 
Kansy.

Kolejnego dnia, odbyły się trzy prezen-
tacje z udziałem pracowników naukowych 
Uniwersytetu: dr Bartłomieja Lisickiego 
"Distance or traditional learning? The im-
pact of the teaching mode at the academic 
level-case of accounting subjects", dr Han-
ny Kelm "Empowerment of the frail. Social 

transformation of care", dr hab. Moniki 
Foltyn-Zarychty, prof. UE "Social discount 
rate for the appraisal of intergenerational 
investments – estimates for CEE EU mem-
ber countries".

Na stoisku Uniwersytetu oraz w strefie 
Career Advice Zone tego dnia można było 
także: zapoznać się z aktualnymi ofertami 
pracy, praktyk i staży oraz zapisać się na 
bezpłatne szkolenia organizowane przez 
Centrum Karier i  Współpracy z  Absol-
wentami, porozmawiać z  Ambasadorką 
Karier Unii Europejskiej na temat możli-
wości rozwoju kariery w instytucjach Unii 
Europejskiej.

Ostatni dzień konferencji ESOF 2024 
przed publicznością wystąpili: dr hab. Mo-
nika Wieczorek-Kosmala, prof. UE, któ-
ra poprowadziła warsztaty "The Climate 
Fresk", dr Agnieszka Majorek-Gdula z pre-
zentacją "Urban voids", dr hab. Adam Drob-
niak, prof. UE oraz dr Adam Polko z tema-
tem "The impact of green transition on the 
labour market".

Całość wydarzenia zakończyła się uro-
czystą ceremonią.
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The event commenced with the official 
opening. The following dignitaries ad-
dressed the audience: Marcin Krupa, 

Mayor of Katowice, Maria Mrówczyńska, 
Undersecretary of State in the Ministry of 
Science and Higher Education, on behalf of 
Minister of Education Dariusz Wieczorek, 
Ryszard Koziołek, Rector of the University 
of Silesia and Champion of ESOF 2024, Ma-
nuel Aleixo, Head of Unit A2 – ERA, Anna 
Kwaśniewska, Director of the Department 
of Education and Social Affairs, on behalf 
of the Marshal of the Silesian Voivodeship 
Wojciech Saługa, Marek Wójcik, Voivode 
of Silesia, Kazimierz Karolczak, Chairman 
of the Board of GZM.

Before the inaugural debate, the pro-
gram coordinators of ESOF24, prof. Michał 
Daszykowski from the University of Silesia 
and prof. Marek Pawełczyk from the Sile-
sian University of Technology, spoke about 
the idea and objectives of the conference.

The opening panel discussion, titled 
"How Can Science Transform Cities and 
Regions?" featured: Marcin Krupa, May-
or of Katowice, Piotr Uszok, Mayor of 
Katowice from 1998-2014, prof. dr hab. 
Bogumiła Kaniewska, Chair of the Confer-
ence of Rectors of Polish Universities and 
Rector of AMU Poznań, Nathan Senthil, 
Head of EduAliance, Piotr Sankowski, Di-
rector of Ideas NCBR.

The discussion was moderated by 
dr Łukasz Lamża, Creative Director of 
EMNK2024.

The second panel of the day was the Rec-
tors’ Panel, featuring Rectors from the Aca-
demic Consortium  – Katowice City of Sci-
ence: prof. dr hab. Ryszard Koziołek, Rector 
of the University of Silesia in Katowice, prof. 
dr hab. inż. Celina M. Olszak, Rector of the 
University of Economics in Katowice, prof. 
dr hab. inż. Arkadiusz Mężyk, Rector of the 
Silesian University of Technology, prof. dr 
hab. Grzegorz Hańderek, Rector of the Acad-
emy of Fine Arts in Katowice, prof. dr hab. 
Grzegorz Juras, Rector of the Jerzy Kukuczka 
Academy of Physical Education in Katowice, 
prof. dr hab. n. med. Tomasz Szczepański, 
Rector of the Medical University of Sile-
sia in Katowice, prof. dr hab. Władysław 
Szymański, Rector of the Karol Szymanowski 
Academy of Music in Katowice.

Reflecting on the event, HM The Rector, 
prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak said: 
"In recent times, we have experienced 

many emotions as we transformed science 
and higher education in every conceivable 
way. We have compared it to a new indus-
try and sector, an engine and wings, tools for 
transformation and equalization of opportu-
nities, and a means to improve inclusiveness. 
This goal has been partially achieved due to 
our diversity as a  university. This diversity 
has helped us and continues to help us. We 
are diverse as universities, but we are also 
diverse here in Silesia within the Metropolis. 
I believe that all the tasks we outlined over 
the 50 Weeks in 2024 will be accomplished".

HM the Rector prof. dr hab. inż. Celina 
M. Olszak also spoke about the rapidly de-
veloping labor market and the equalization 
of opportunities, stating:
"Around the world, in Europe, and Poland, 

many programs have been launched, dem-
onstrating our commitment to equalizing op-
portunities and greater inclusion of women 
in social and economic life. Recently, I  had 
the pleasure of participating in a short con-
ference, «Europe is a Woman», and I  agree 
with this statement. Europe has developed 
in part thanks to women. Perhaps they have 
been somewhat on the sidelines, but their 
wisdom and intellect have made Europe and 

On June 12, 2024, the International Congress Center in Katowice hosted the grand opening ceremony of 
the EuroScience Open Forum 2024, the most important scientific event of the year, taking place in the European 
City of Science. The event was attended by distinguished guests, and the University of Economics in Katowice 
was represented by HM The Rector, prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak, and Vice-Rector for Science 
and Academic Staff Development prof. dr hab. Maciej Nowak.
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Poland among the best places on Earth to 
live. Of course, much remains to be done to 
encourage women to believe in their wisdom, 
energy, and strength. Together with the op-
posite sex, we can achieve very important 
challenges and goals".

The official part of the event concluded 
with an artistic performance by Artur Rojek.

Expert Debates Featuring  
UE Katowice
On June 12, following the opening cere-
mony, dr hab. Anna Adamus-Matuszyńska, 
prof. UE presented the lecture "Local 
Particularism in the Visual Identification 
of Cities and Communes in the Silesian 
Voivodeship".

Mgr Dominika Kansy spoke on "Adapt-
ing Education to the Digital Revolution: 
Meeting the Demands of the IT Sector in 
Poland".

The following day, three presentations 
by UE Katowice researchers took place dr 
Bartłomiej Lisicki, on "Distance or Tradi-
tional Learning? The Impact of the Teach-
ing Mode at the Academic Level  – Case 
of Accounting Subjects", dr Hanna Kelm 
with her presentation "Empowerment of 
the Frail. Social Transformation of Care", 
dr hab. Monika Foltyn-Zarychta, prof. UE, 
with the speech "Social Discount Rate for 
the Appraisal of Intergenerational Invest-
ments  – Estimates for CEE EU Member 
Countries"

At the University’s booth and in the Ca-
reer Advice Zone, attendees could Learn 
about current job, internship, and training 
opportunities offered by the Career Cent-
er and Alumni Cooperation, Speak with 
the European Union Careers Ambassador 
about career development opportunities in 
European Union institutions.

The last day of the ESOF 2024 confer-
ence was equally eventful. The follow-
ing presentations were delivered: dr hab. 
Monika Wieczorek-Kosmala, prof. UE, led 
the Climate Fresk workshop, dr Agnieszka 
Majorek-Gdula, presented "Urban Voids", 
dr hab. Adam Drobniak, prof. UE and dr 
Adam Polko discussed "The Impact of 
Green Transition on the Labour Market".

The event concluded with a formal clos-
ing ceremony.
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   DAGMARA PISKORZ          PIOTR PILARSKI

Skład Rady Młodych
W skład Rady Młodych Miasta Nauki wcho-
dzą osoby związane z uczelniami zrzeszony-
mi w Konsorcjum, odznaczające się wiedzą 
o  organizacji życia społecznego młodych, 
zaangażowane w działalność samorządową.

The Youth Council of the City of Sci-
ence was established by the Aca-
demic Consortium Katowice City of 

Science 2024 to give a voice to stakehold-
ers who represent the future of the region. 
The University of Economics in Katowice 
is the leader of the Youth Program of the 
City of Science.

The Youth Council of the City  
of Science
As part of the European City of Science Ka-
towice 2024 (ECOSK), we propose a  spe-
cial program dedicated to ambitious young 
people – the Program of the Youth of the 
City of Science. The youth parliament of 
the Silesian Voivodeship, the youth council 
of the city, and the agreement of student 
and doctoral student governments are in-
volved in shaping this program. The aim 
is to provide young people with their own 
space to express their views and showcase 
their commitment to social and scientific 
activities.

The program, prepared based on the 
needs of young residents, will allow for 
the creation of a place where young peo-
ple will want to stay and develop. The 
plans include: debates and popular science 

Rada Młodych Miasta Nauki została 
powołana przez Konsorcjum Akade-
mickie – Katowice Miasto Nauki 2024 

w celu oddania głosu interesariuszom sta-
nowiącym przyszłość regionu. Uniwer-
sytet Ekonomiczny w  Katowicach jest li-
derem pasma Programu Młodych Miasta 
Nauki.

Program Młodych Miasta Nauki
W ramach EMNK 2024 proponujemy spe-
cjalne pasmo przeznaczone dla ambitnych 
przedstawicieli młodego pokolenia  – Pro-
gram Młodych Miasta Nauki. W  pracach 
nad jego kształtem uczestniczą: sejmik 
młodzieżowy województwa śląskiego, 
młodzieżowa rada miasta oraz porozumie-
nie samorządów studenckich i doktoranc-
kich. Celem jest udostępnienie młodym lu-
dziom własnej przestrzeni, by wyrazić swój 
głos i  zaprezentować swoje zaangażowa-
nie w społeczną i naukową działalność. 

Program przygotowany w oparciu o po-
trzeby młodych mieszkańców pozwoli 
na stworzenie miejsca, w  którym mło-
dzi ludzie zechcą pozostać i  się rozwijać. 
W  planach przewidziano m.in.: debaty 
i  wydarzenia popularnonaukowe młodych 
(konkursy szkolne, pokazy licealistów, stu-
denckie koła naukowe), konferencje stu-
denckie i doktoranckie, cykle warsztatów, 
juwenalia, otrzęsiny, bale, wydarzenia roz-
rywkowe i inne akcje społeczne.

Rada Młodych Miasta Nauki
Poprzez szereg rozmaitych inicjatyw za-
planowanych na rok 2024 Rada Młodych 
planuje:

	■ integrować młodych i  tworzyć prze-
strzeń przyjazną wytwarzaniu przez nich 
kultury, sztuki, nauki;

	■ aktywizować i  pobudzać potencjał 
utkwiony w młodych;

	■ wspierać działalność osób młodych 
w  uczelniach EMNK oraz poza nimi  – 
w całej Metropolii;

	■ lobbować na rzecz zmian istotnych 
z punktu widzenia młodych w regionie;

	■ badać i sondować opinię młodych na te-
mat dotychczasowej polityki regionu.

Program Rady Młodych to m.in.:
	■ Rawa Cooltury  – przestrzeń koncerto-
wa oddana młodym artystom ze Śląska, 
w  ramach której mogą zaprezentować 
szerszej publiczności swoją twórczość;

	■ Polityka młodzieżowa Miasta Nauki  – 
badania społeczne oraz projekt rozwią-
zań wypracowywany podczas warszta-
tów z udziałem grup interesariuszy osób 
młodych;

	■ Nauka Młodych  – program grantowy, 
w którym Rada dofinansowuje projekty 
studencko-doktoranckie, tworząc tym 
samym przestrzeń dla integracji środo-
wiska akademickiego;

	■ wKOŁO nauki – spotkania kół naukowych 
z uczelni Konsorcjum zwieńczone interdy-
scyplinarną konferencją naukową;

	■ spotkania dla kandydatów do szkół dok-
torskich.

	■ Rada Młodych udziela również patrona-
tów honorowych i medialnych wydarze-
niom inicjowanym przez młodych.

Rada Młodych Miasta Nauki
The Youth Council of the City of Science
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events for young people (school competi-
tions, high school presentations, student 
scientific clubs), student and doctoral con-
ferences, a  series of workshops, student 
festivals, freshmen initiations, balls, enter-
tainment events, and other social actions.

The Youth Council of the City  
of Science Program
The Youth Council of the City of Science 
was established by the Academic Con-
sortium Katowice City of Science 2024 to 
give a voice to stakeholders who represent 
the future of the region. Through a variety 
of initiatives planned for 2024, the Youth 
Council aims to:

	■ integrate young people and create 
a friendly space for them to create cul-
ture, art, and science;

	■ activate and stimulate the potential in-
herent in young people;

	■ support the activities of young people 
at ECOSK universities and beyond  – 
throughout the Metropolis;

	■ lobby for changes that are important 
from the perspective of young people in 
the region;

	■ research and survey the opinions of 
young people about the region’s current 
policy.

The Youth Council’s program includes, 
among others:

	■ Rawa Cooltury  – a  concert space dedi-
cated to young artists from Silesia, where 
they can present their work to a wider au-
dience;

	■ Youth Policy of the City of Science – so-
cial research and a  project of solutions 
developed during workshops with the 
participation of interest groups of young 
people;

	■ Science of the Young – a grant program 
in which the Council co-finances stu-
dent and doctoral projects, thus creating 
a  space for the integration of the aca-
demic community;

	■ wKOŁO nauki  – meetings of scientific 
clubs from the Consortium universities 
culminating in an interdisciplinary scien-
tific conference;

	■ meetings for doctoral candidates. 
	■ The Youth Council also provides honor-
ary and media patronage for events initi-
ated by young people.

Composition of the Youth Council
The Youth Council of the City of Science 
consists of people associated with the 
Consortium universities, who are distin-
guished by their knowledge of the organi-
zation of young people’s social life and are 
involved in local government activities.
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Dzień Nauki Polskiej 
w Europejskim Mieście Nauki Katowice
Polish Science Day in the European City of Science Katowice

Przedstawicielki i przedstawiciele 
EMNK 2024 w Parlamencie 
Europejskim w Brukseli
Ważnym elementem obchodów Dnia Na-
uki Polskiej była wizyta przedstawicielek 
i  przedstawicieli Konsorcjum Akademic-
kiego  – Katowice Miasto Nauki w  Parla-
mencie Europejskim. Uniwersytet Ekono-
miczny w  Katowicach reprezentowali: JM 
Rektor prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak, 
Prorektor ds. Nauki i Rozwoju Kadry Aka-
demickiej prof. dr hab. Maciej Nowak, Pro-
rektor ds. Edukacji i Współpracy Między-
narodowej w kadencji 2020-2024, prof. dr 
hab. Sławomir Smyczek, Prorektor ds. Roz-
woju i  Współpracy z  Otoczeniem dr hab. 
Robert Wolny, prof. UE oraz Dyrektor Biu-
ra Doskonałości Naukowej dr Łukasz Ko-
rach i Dyrektor Centrum Marketingu Dag-
mara Piskorz.

Debaty
20 lutego 2024 r. odbyły się dwie deba-
ty. Pierwszą poświęconą tematowi na-
uki i  edukacji jako głównego instrumentu 

transformacji regionów na przykładzie 
Śląska poprowadził prof. dr hab. Tomasz 
Pietrzykowski, Prorektor Uniwersytetu 
Śląskiego w  Katowicach ds. Współpracy 
Międzynarodowej i Krajowej.

W  debacie uczestniczyli: dr Anna Bu-
dzanowska – Pełnomocnik Prezydenta ds. 
Europejskiego Miasta Nauki, Kazimierz Ka-
rolczak – Przewodniczący Górnośląsko-Za-
głębiowskiej Metropolii, a także przedsta-
wiciele władz uczelni wyższych: Akademii 
Sztuk Pięknych, Śląskiego Uniwersytetu 
Medycznego, Akademii Wychowania Fi-
zycznego im. Jerzego Kukuczki w Katowi-
cach, Politechniki Śląskiej oraz Uniwersy-
tetu Ekonomicznego w Katowicach, który 
reprezentowali: JM Rektor prof. dr hab. inż. 
Celina M. Olszak oraz Prorektor ds. Nauki 
i Rozwoju Kadry Akademickiej prof. dr hab. 
Maciej Nowak. 

W  swoim wystąpieniu JM Rektor Uni-
wersytetu Ekonomicznego podkreślała:
„Dzisiaj Polska przyrównywana jest do 

krajów wysokorozwiniętych. Jednak, by za-
chować tę dynamikę wzrostu, musimy wciąż 

szukać nowych mechanizmów, które pchną 
naszą gospodarkę i w tym niewątpliwie jest 
ogromna rola nauki. Potrzebujemy doskona-
łości badawczo-rozwojowej, czyli integracji 
know i  how. Konieczne jest łączenie osią-
gnięć z zakresu technologii, sztucznej inteli-
gencji z wiedzą naszych naukowców. Dzięki 
połączeniu tych dwóch czynników, mamy 
możliwość stać się liderami gospodarczymi 
w  Europie i  poprzez aktywa niematerialne 
rekompensować pewne słabości wynika-
jące m.in. z  braku kadr wysoko wykwalifi-
kowanych. Przy wykorzystaniu sztucznej 
inteligencji możemy nadrobić braki kadro-
we i zwiększyć produktywność. Musimy ini-
cjować nowe koncepcje, idee, by osiągnąć 
wyższy poziom rozwoju gospodarczego. Nie 
jest to łatwe, ale jest możliwe. Udowodnili-
śmy, że funkcjonujące na małym obszarze 
uczelnie potrafią prężnie współpracować. 
Włączając do tego władze miasta, regionu 
i  naszą ciekawość badawczą, moglibyśmy 
osiągnąć naprawdę wiele. Ale, żeby rzeczy-
wiście uczelnie stały się motorem napędo-
wym, konieczne są wewnętrzne reformacje. 

   AGNIESZKA PUT          DAGMARA PISKORZ

Tegoroczny Dzień Nauki Polskiej był szczególny, obchodziliśmy go bowiem w Katowicach – Europejskim Mieście 
Nauki 2024 (EMNK 2024) wraz z sześcioma innymi śląskimi uczelniami zrzeszonymi w Konsorcjum Akademickim – 
Katowice Miasto Nauki. 
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Uczelnie muszą stać się bardziej przedsię-
biorcze. Na przykładzie Europejskiego Mia-
sta Nauki widzimy, że jest to możliwe. Teraz 
należy się zastanowić, jak zaimplementować 
te zmiany na innych polskich uczelniach”.

W swoim wystąpieniu Prorektor ds. Na-
uki i Rozwoju Kadry Akademickiej prof. dr 
hab. Maciej Nowak zaznaczał:
„Uczelnia ekonomiczna niejako w  kodzie 

DNA ma wpisane bycie blisko realnych pro-
blemów. Zawsze aktywnie uczestniczyliśmy 
we wszystkich gospodarczych wyzwaniach, 
w  transformacji regionu, polskiej i  europej-
skiej gospodarki. Uniwersytet musi się zmie-
niać i odpowiadać nie tylko na wewnętrzne 
wyzwania, z którymi się mierzy, ale również 
te zewnętrze, związane z jego działalnością”. 

Drugie spotkanie zatytułowane „Jak 
wygrać z  populistami?  – Młodzi wyborcy 
i  przyszłość demokracji” prowadził Poseł 
do Parlamentu Europejskiego – Łukasz Ko-
hut. W  debacie wzięli udział: dr Włodzi-
mierz Cimoszewicz – Poseł do Parlamentu 
Europejskiego i Premier RP w latach 1996-
1997, reprezentanci władz Uniwersyte-
tu Śląskiego, Uniwersytetu Medycznego, 
Akademii Muzycznej im. Karola Szyma-

nowskiego w  Katowicach oraz przedsta-
wiciele środowiska doktoranckiego i  stu-
denckiego Rady Młodych Miasta Nauki. 
Uniwersytet Ekonomiczny w  Katowicach 
reprezentowali: JM Rektor prof. dr hab. inż. 
Celina M. Olszak oraz Prorektor ds. Eduka-
cji i  Współpracy Międzynarodowej w  ka-
dencji 2020-2024, prof. dr hab. Sławomir 
Smyczek, który w swoim wystąpieniu pod-
kreślał:
„Żeby przygotować odpowiednie działa-

nia edukacyjne wśród młodszego pokolenia 
trzeba je nieco scharakteryzować. Jest to 
pokolenie bardzo zaangażowane, ale za-
angażowane selektywnie. Otwarte na róż-
nego rodzaju nowości i  potrafiące otwarcie 
komunikować to, czego oczekuje od innych. 
To pokolenie bardzo niecierpliwe i  oczeku-
jące dynamicznych zmian. Z  jednej strony 
pokolenie zorientowane na własny rozwój, 
z drugiej chcące być liczącą się częścią spo-
łeczeństwa. Pokolenie, które jest niezwykle 
krytyczne wobec instytucji państwa, organi-
zacji politycznych i organizacji społecznych, 
nieustannie weryfikujące podejmowane de-
cyzje. Jest to również pokolenie poddane 
wielu wpływom, chociażby przez media spo-

łecznościowe, stąd też konieczność edukacji 
i  zmian w edukacji na rzecz metod bardziej 
angażujących, pokazujących rolę i  spraw-
czość ucznia. Sądzę też, że powinniśmy zwró-
cić większą uwagę na kształcenie studenta 
w środowisku wielokulturowym”.

Uroczyste otwarcie wizyty
Podczas otwarcia, wykład inauguracyjny 
„Zazieleniamy węglowe serce Europy” wy-
głosiła prof. dr hab. Iwona Jelonek z Wy-
działu Nauk Przyrodniczych Uniwersytetu 
Śląskiego, radna Sejmiku Województwa 
Śląskiego. Wizyta była również okazją 
do zaprezentowania prac prowadzonych 
przez uniwersytet europejski Transfor-
m4Europe, międzynarodowy sojusz dzie-
sięciu uczelni.

W  uroczystym otwarciu udział wzięli 
m.in. dr Anna Budzanowska  – Pełnomoc-
nik Prezydenta ds. EMNK 2024, Kazimierz 
Karolczak – Przewodniczący GZM, przed-
stawiciele uczelni wyższych zrzeszonych 
w Konsorcjum Akademickim – Miasto Na-
uki oraz Przedstawiciele Komisji Europej-
skiej odpowiedzialni za European City of 
Science i ESOF 2024.  
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Representatives of EMNK 2024 at 
the European Parliament in Brussels
Representatives of the Academic Con-
sortium were present in Brussels at the 
European Parliament. The University of 
Economics in Katowice was represented 
by: HM The Rector, prof. dr hab. inż. Celi-
na M. Olszak, Vice-Rector for Science and 
Academic Staff Development, prof. dr hab. 
Maciej Nowak, Vice-Rector for Education 
and International Relations for the 2020-
2024 term, prof. dr hab. Sławomir Smy-
czek, Vice-Rector for Development and 
Cooperation with External Environment dr 
hab. Robert Wolny, prof. UE, as well as the 
Director of the Office of Scientific Excel-
lence dr Łukasz Korach, and the Director 
of the Marketing Center Dagmara Piskorz.

Debates
On February 20th, two debates took 
place. The first one, focusing on science 
and education as the main instruments for 
transforming regions, with a case study of 
Silesia, was led by prof. dr hab. Tomasz Pi-
etrzykowski, Vice-Rector for International 
and National Cooperation at the Univer-
sity of Silesia in Katowice.

The debate was attended by dr Anna 
Budzanowska – Delegate of the President 
for the European City of Science, Kazimi-

erz Karolczak  – Chairman of the Upper 
Silesian and Zagłębie Metropolis, as well 
as representatives of higher education in-
stitutions: the Academy of Fine Arts, the 
Silesian Medical University, the Academy 
of Physical Education named after Jerzy 
Kukuczka in Katowice, the Silesian Uni-
versity of Technology, and the University 
of Economics in Katowice represented by 
HM The Rector, prof. dr hab. inż. Celina 
M. Olszak, Vice-Rector for Science and 
Academic Staff Development, prof. dr hab. 
Maciej Nowak

In the speech, HM the Rector of the UE 
Katowice emphasized:
"Today, Poland is compared to highly de-

veloped countries. However, to maintain this 
growth momentum, we need to keep looking 
for new mechanisms to push our economy, 
and in this, there is undoubtedly a huge role 
for science. We need research and develop-
ment excellence, i.e., the integration of know 
and how. It is necessary to combine advances 
in technology and artificial intelligence with 
the knowledge of our scientists. By combin-
ing these two factors, we have the opportu-
nity to become economic leaders in Europe 
and, through intangible assets, to com-
pensate for certain weaknesses resulting, 
among other things, from the lack of highly 
qualified human resources. Using artificial 

intelligence, we can make up for staff short-
ages and increase productivity. We need to 
initiate new concepts and ideas to achieve 
a higher level of economic development. This 
is not easy, but it is possible. We have proven 
that universities operating in a  small area 
can cooperate resiliently. Including the city 
and regional authorities and our research 
curiosity, we could achieve a lot. But for uni-
versities to truly become engines, internal 
reforms are needed. Universities need to be-
come more entrepreneurial. We can see from 
the example of the European Science City 
that this is possible. Now we need to think 
about how to implement these changes in 
other Polish universities".

Vice-Rector for Science and Academic 
Staff Development, prof. dr hab. Maciej 
Nowak pointed out:
"An economic university has in its DNA 

code, being close to real problems. We have 
always been actively involved in all econom-
ic challenges, including the transformation 
of the region and the Polish and European 
economies. The university must change and 
respond not only to the internal challenges it 
faces but also to the external ones". 

Łukasz Kohut, a Member of the European 
Parliament, was leading the second meet-
ing titled "How to Beat Populists? – Young 
Voters and the Future of Democracy". The 

Podczas oficjalnego otwarcia wizyty, 
reprezentując Uniwersytet Ekonomiczny 
w  Katowicach oraz Regionalną Konferen-
cję Rektorów Uczelni Akademickich prof. 
dr hab. inż. Celina M. Olszak zaznaczyła:
„Tytuł Europejskiego Miasta Nauki to 

ogromna szansa dla Śląska. Nauka otwie-
ra przed nami nowe możliwości, pozwalając 
rozwijać innowacyjną gospodarkę i  tworzyć 
lepszą przyszłość dla mieszkańców”.

Wystawa oraz pokaz etiud 
filmowych
Podczas wizyty w  Parlamencie Europej-
skim zaprezentowana została wystawa 
Konsorcjum Akademickiego  – Katowice 
Miasto Nauki „Where The Mountains Are 
Upside Down And Inside Out”. Wystawa 
przedstawia rdzenie geologiczne pozy-
skane z Kopalni Węgla Kamiennego „Jan-
kowice” w Rybniku, kolekcję metalofitów 

prof. Adama Rostańskiego – roślin, które 
dzięki adaptacji zdolne są do przetrwania 
w  zanieczyszczonym środowisku, a  tak-
że obraz Ludwika Holesza stworzony na 
podstawie odciśniętych w  węglu śladów 
roślin. Uczestnicy i  uczestniczki wizyty 
mogli obejrzeć ponadto etiudy filmowe 
studentów Szkoły Filmowej im. Krzyszto-
fa Kieślowskiego Uniwersytetu Śląskiego.

EMNK 2024 | „50 wybitnych 
osiągnięć śląskiej nauki”
Z  okazji Dnia Nauki Polskiej w  ramach 
EMNK 2024 przygotowana została wyjąt-
kowa publikacja. „50 wybitnych osiągnięć 
śląskiej nauki” to przegląd badań nauko-
wych oraz inicjatyw z  przestrzeni sztuki 
realizowanych przez pracowników i  pra-
cowniczki Konsorcjum Akademickiego  – 
Katowice Miasto Nauki w ciągu ostatnich 
dziesięciu lat. Publikacja współtworzona 

jest przez 7 publicznych uczelni wojewódz-
twa śląskiego z  siedzibą w  Katowicach. 
Przedstawiony przegląd ukazuje niewielki 
wycinek istotnej tematyki podejmowanej 
na śląskich uczelniach oraz ich znaczenie 
w transformacji regionu w zakresie klimatu 
i środowiska, zdrowia i jakości życia, prze-
mysłów przyszłości, innowacji społecz-
nych, dziedzictwa przemysłowego i kultu-
rowego oraz kreacji i krytyki.

Śląski Festiwal Nauki KATOWICE 
oraz widowisko KATOPOLIS
Dzień Nauki Polskiej to także znakomita 
okazja do wspomnienia dwóch ważnych 
inicjatyw, w  których realizację zaangażo-
wały się w  2023 roku wszystkie uczelnie 
Konsorcjum Akademickiego  – Katowice 
Miasto Nauki: Śląskiego Festiwalu Nauki 
KATOWICE oraz widowiska naukowo-mu-
zycznego KATOPOLIS.

This year’s celebration of the Polish Science Day is special as we commemorate it in Katowice – the European 
City of Science 2024 (ECS 2024), along with six other Silesian universities united in the Academic Consortium – 
Katowice Science City. 
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debate was attended by: dr Włodzimierz 
Cimoszewicz  – Member of the European 
Parliament and Prime Minister of the Re-
public of Poland in 1996-1997, representa-
tives of higher education institutions: the 
University of Silesia, the Medical Universi-
ty, the Karol Szymanowski Academy of Mu-
sic in Katowice, as well as representatives 
of the doctoral and student community of 
the Youth Council of the City of Science. 
The University of Economics in Katowice 
was represented by HM the Rector, prof. 
dr hab. inż. Celina M. Olszak and Vice-Rec-
tor for Education and International Rela-
tions for the 2020-2024 term, prof. dr hab. 
Sławomir Smyczek, who emphasizes: 
"To prepare appropriate educational ac-

tivities among the younger generation, it is 
necessary to characterize them. It is a gen-
eration that is highly, but selectively, en-
gaged. Open to all kinds of novelties and 
able to openly communicate what they ex-
pect from others. It is a  generation that is 
very impatient and expects dynamic change. 
On the one hand, a generation oriented to-
wards its development; on the other, a gen-
eration that wants to be an important part 
of society. A generation that is highly critical 
of state institutions and political and social 
organizations, is constantly reviewing the 
decisions they make. It is also a generation 
that is subjected to many influences, such as 
social media, hence the need to educate and 
change education in favor of more engaging 
methods, showing the role and responsibil-
ity of the learner. I also think we should pay 
more attention to educating the students in 
a multicultural environment".

The ceremonial opening of the visit
During the opening ceremony, the inaugu-
ral lecture titled "Greening the Coal Heart 
of Europe" was delivered by prof. dr hab. 
Iwona Jelonek from the Faculty of Natural 
Sciences at the University of Silesia, and 
a  councilor of the Silesian Regional As-
sembly. The visit was, among other things, 
an opportunity to present the work con-
ducted by the European university Trans-
form4Europe, an international alliance of 
ten universities of which the University of 
Silesia in Katowice is a member.

The ceremonial opening was attended 
by, among others, dr Anna Budzanowska – 
Delegate of the President for ECS2024, 
Kazimierz Karolczak  – Chairman of Me-
tropolis GZM, representatives of higher 
education institutions affiliated with the 
Academic Consortium – Science City, and 
Representatives of the European Commis-

sion responsible for the European City of 
Science and ESOF 2024.

During the official opening of the visit, 
representing the University of Economics 
in Katowice and the Regional Conference 
of Rectors of Academic Schools in Poland, 
prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak noted:
"Today I am honored to express my joy in 

the European Parliament, that Katowice has 
been awarded the prestigious title of the Eu-
ropean City of Science 2024. This is a title of 
great importance for the university and Sile-
sia. A region that, for decades, was the heart 
of Polish industry. For many years, thanks to 
its natural wealth, but at the same time, un-
fortunately, at the expense of people’s qual-
ity of life and the environment, Silesia met 
the energy needs of the entire country and 
Europe. Today, this region says that science 
is becoming its new resource; it is thanks 
to science that our economy can become 
more innovative, businesses more enterpris-
ing, and the population more educated and 
aware. This is an extraordinary opportunity 
and moment for all of us".

Exhibition „Where The Mountains 
Are Upside Down And Inside Out” 
and screening of film etudes from 
the Krzysztof Kieślowski Film 
School at the University of Silesia
During the visit to the European Parlia-
ment, the Academic Consortium – Science 
City presented the exhibition "Where The 
Mountains Are Upside Down And Inside 
Out", which takes the form of a micro-vis-
ual essay. The exhibition will feature geo-
logical cores obtained from the "Jankowice" 
Coal Mine in Rybnik, a collection of metal-

lophytes by prof. Adam Rostański – plants 
that, through adaptation, can survive in pol-
luted environments, as well as an artwork 
by Ludwik Holesz created based on imprints 
of plants in coal. Participants of the visit also 
had the opportunity to watch film etudes by 
students of the Krzysztof Kieślowski Film 
School at the University of Silesia.

EMSK 2024 | „50 outstanding 
achievements of Silesian science”
On the occasion of Polish Science Day as 
part of EMSK 2024, a  unique publication 
was prepared. "50 Outstanding Achieve-
ments of Silesian Science" is a review of sci-
entific research and art initiatives carried 
out by employees of the Academic Con-
sortium  – Science City over the past ten 
years. The publication is co-created by 7 
public universities in the Silesian Voivode-
ship headquartered in Katowice. The pre-
sented overview shows a small fraction of 
the important topics addressed at Silesian 
universities and their significance in the 
region’s transformation in the fields of cli-
mate and environment, health and quality 
of life, industries of the future, social inno-
vations, industrial and cultural heritage, as 
well as creation and criticism.

Silesian Science Festival KATOWICE 
and spectacle KATOPOLIS
Polish Science Day is also a  great oppor-
tunity to recall two important initiatives 
in which all universities affiliated with the 
Academic Consortium – Science City par-
ticipated in 2023: the Silesian Science Fes-
tival KATOWICE and the scientific-musical 
spectacle KATOPOLIS.
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Izabela 
Ostoj

Wydział Ekonomii
Faculty of Economics

Wydział Ekonomii, którego początki 
sięgają 1967 roku, posiada ugrun-
towaną tradycję prowadzenia ba-

dań naukowych. Działa na nim czternaście 
stałych zespołów badawczych, których 
członkowie równolegle funkcjonują w róż-
norodnych projektach międzynarodowych, 
międzyuczelnianych lub międzywydziało-
wych. Naukowcy niezmiennie starają się 
odpowiadać na wyzwania współczesnych 
gospodarek, poddanych wpływowi no-
wych technologii, mierzących się z kryzy-
sami i  narastającą niepewnością, wynika-
jącą z uwarunkowań politycznych i zjawisk 
losowych, jakim była w  ostatnich latach 
pandemia COVID-19. 

Największy wpływ na tematykę badań 
podejmowanych na Wydziale z pewnością 
wywarły innowacje technologiczne ostat-
nich kilkunastu lat, którym nadano rangę 
czwartej rewolucji przemysłowej, a  które 
skłoniły do tworzenia wizji rozwojowych 
przemysłu i  społeczeństwa 5.0. Zderze-
nie człowieka z  możliwościami i  skutkami 
zmiany technologicznej, zarówno w  kon-
tekście jego udziału w  procesach gospo-

darczych, jak i  w  aspekcie relacji z  za-
sobami naturalnymi, stanowią aktualne 
i inspirujące pole do badań dla naukowców 
z Wydziału Ekonomii. Badania te obejmują 
swym zasięgiem szeroko rozumiane ryn-
ki i  ich uczestników, w tym konsumentów 
oraz przedsiębiorstwa, z  uwzględnieniem 
różnorodności ich modeli biznesowych 
i otoczenia instytucjonalnego. Analiza zja-
wisk na poziomie gospodarki, czyli ujęcie 
makroekonomiczne, uwzględniające udział 
w  procesach międzynarodowych, w  tym 
integracji europejskiej, ale też zachodzą-
cych w  skali globalnej, stanowi kolejny 
ważny poziom prowadzonych badań. Ba-
dacze Wydziału Ekonomii biorą pod uwa-
gę także kontekst historyczny i kulturowy 
zachodzących zmian np. poprzez badanie 
współczesnej polityki gospodarczej przez 
pryzmat rozwoju teorii ekonomicznych, 
dociekając przyczyn i  konsekwencji nie-
doskonałości informacji z  perspektywy 
ekonomii behawioralnej, a  także badając 
konsekwencje zmian technologicznych dla 
rynków dóbr i rynku pracy z pozycji ekono-
mii instytucjonalnej, jak robią to naukow-
cy z  Katedry Ekonomii. Ważne kwestie 
z  punktu widzenia rozpoznania otoczenia 
instytucjonalnego zjawisk gospodarczych 
podejmuje Katedra Międzynarodowych 
Stosunków Ekonomicznych, której pra-
cownicy eksplorują rolę organizacji mię-
dzynarodowych w  kształtowaniu global-
nych procesów związanych z przepływem 
dóbr, usług i kapitału w warunkach konflik-
tów zbrojnych, narastania globalnych dys-
proporcji rozwojowych i  nasilających się 
problemów społecznych.

Istotny kierunek badań prowadzonych 
na Wydziale Ekonomii dotyczy różnych 
aspektów cyfryzacji gospodarki. Nowe, 
alternatywne możliwości i  metody kwan-
tyfikacji gospodarki cyfrowej, pozwala-
jące lepiej opisać jej wielowymiarowość 
i  zbadać dojrzałość cyfrową podmiotów 
rynku, stanowią przedmiot dociekań na-
ukowych Katedry Badań nad Gospodarką 
Cyfrową. Naukowcy z  Katedry Przedsię-
biorczości i  Zarządzania Innowacyjnego 
podjęli się zbadania gotowości przedsię-
biorstw do wdrażania rozwiązań opartych 
na sztucznej inteligencji, z punktu widzenia 
ich cech organizacyjnych. Korespondują 
z nimi badania prowadzone w Katedrze In-
formatyki Ekonomicznej, poświęcone pro-
jektowaniu i  implementacji narzędzi ICT 
dla zwiększenia zwinności organizacyjnej, 
czyli szybkiego dostosowywania się przed-
siębiorstw do zmian rynkowych i społecz-
nych, w tym związanych z celami zrówno-

ważonego rozwoju. Odpowiedź na nowe 
wyzwania z  pogranicza technologii i  eko-
logii stanowią badania prowadzone w Ka-
tedrze Transportu, dotyczące identyfika-
cji megatendów w  sieciach logistycznych, 
uwarunkowań skutecznego wdrażania 
koncepcji SDG w transporcie, a  także po-
tencjału ekonomii doświadczeń w  projek-
towaniu rozwiązań umożliwiających szer-
sze wykorzystanie miejskiego transportu 
zbiorowego. Możliwości wykorzystania 
dorobku ekonomii doświadczeń badają 
również pracownicy Katedry Zarządzania  
Organizacjami, w odniesieniu do zarządza-
nia zasobami ludzkimi, uwzględniając nowe 
formy organizacji pracy, które upowszech-
niły się wraz z cyfryzacją gospodarek. Na-
tomiast w  Katedrze Rynku i  Konsumpcji 
prowadzone są perspektywiczne badania 
nad konsumentem funkcjonującym na sty-
ku świata fizycznego i  cyfrowego. Lepsze 
zaspokojenie różnorodnych potrzeb oby-
wateli zależy także od innowacyjnych roz-
wiązań w sektorze publicznym. Ta tematy-
ka stanowi obszar zainteresowań Katedry 
Zarządzania Publicznego i  Nauk Społecz-
nych, której badacze na gruncie koncepcji 
logiki usługi publicznej eksplorują uwa-
runkowania efektywnego dostarczania 
usług społecznych. Doskonalenie narzędzi 
badawczych niezbędnych do eksploracji 
współczesnych złożonych zjawisk gospo-
darczych jest domeną Katedry Metod Sta-
tystyczno-Matematycznych w  Ekonomii, 
pracownicy proponują ich nowe wersje, 
w tym uwzględniające uczenie maszynowe 
oraz ich zastosowania np. w ocenie zjawisk 
finansowych i społecznych. 

Podsumowując, badania prowadzone 
na Wydziale Ekonomii skupiają się wokół 
predykcji wpływu zmian technologicz-
nych na gospodarkę i  wykorzystania ich 
szerokich możliwości do budowania zrów-
noważonej gospodarki oraz inkluzywnego 
społeczeństwa.

The Faculty of Economics, with its ro-
ots dating back to 1967, has a well-e-
stablished research tradition. It ho-

uses 14 permanent research teams whose 
members are simultaneously involved in 
various international, inter-university, or 
inter-faculty projects. Researchers con-
sistently strive to address the challenges of 
contemporary economies, which are sub-
ject to the influence of new technologies, 
grapple with crises, and face increasing 
uncertainty due to political conditions and 
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random events, such as the recent CO-
VID-19 pandemic.

The most significant impact on the re-
search topics undertaken at the Faculty 
has undoubtedly been the technological 
innovations of the last dozen or so years, 
which have been elevated to the status of 
the fourth industrial revolution and have 
prompted the creation of visions for the 
development of Industry 5.0 and Society 
5.0. The intersection of humans with the 
possibilities and consequences of techno-
logical change, both in the context of the-
ir participation in economic processes and 
terms of their relationship with natural re-
sources, provides a current and inspiring 
field of research for scientists from the Fa-
culty of Economics. This research covers a 
broad range of markets and their partici-
pants, including consumers and businesses, 
considering the diversity of their business 
models and institutional environments. The 
analysis of phenomena at the level of the 
economy, i.e., a macroeconomic approach, 
taking into account participation in inter-
national processes, including European in-
tegration, but also global processes, con-
stitutes another important level of research 
conducted. Researchers at the Faculty of 
Economics also consider the historical and 
cultural context of ongoing changes, for 
example, by examining contemporary eco-
nomic policy through the prism of the deve-
lopment of economic theories, investigating 
the causes and consequences of informa-
tion imperfections from the perspective of 
behavioral economics, and examining the 
consequences of technological changes for 
goods markets and the labor market from 
the perspective of institutional economics, 
as done by researchers from the Depart-
ment of Economics. Important issues from 
the perspective of understanding the in-
stitutional environment of economic phe-
nomena are addressed by the Department 
of International Economic Relations, whose 
employees explore the role of international 
organizations in shaping global processes 
related to the flow of goods, services, and 
capital in the context of armed conflicts, 
growing global development disparities, 
and intensifying social problems.

A significant direction of research con-
ducted at the Faculty of Economics con-
cerns various aspects of the digitalization of 
the economy. New, alternative possibilities 
and methods of quantifying the digital eco-
nomy, allowing for a better description of 
its multidimensionality and an examination 
of the digital maturity of market entities, 

are the subject of scientific research at the 
Department of Digital Economy Research. 
Researchers from the Department of Entre-
preneurship and Innovation Management 
have undertaken to study the readiness of 
enterprises to implement solutions based 
on artificial intelligence, from the perspec-
tive of their organizational characteristics. 
These are complemented by studies con-
ducted at the Department of Economic 
Informatics, devoted to the design and im-
plementation of ICT tools to increase or-
ganizational agility, i.e., the ability of enter-
prises to adapt quickly to market and social 
changes, including those related to susta-
inable development goals. The answer to 
new challenges at the intersection of tech-
nology and ecology is provided by research 
conducted at the Department of Transport, 
concerning the identification of megatrends 
in logistics networks, the conditions for the 
successful implementation of the SDG con-
cept in transport, and the potential of expe-
rience economics in designing solutions that 
enable wider use of urban public transport. 
The possibilities of using the achievements 
of experience economics are also being 
explored by employees of the Department 
of Organizational Management, concerning 
human resource management, taking into 
account new forms of work organization 
that have become widespread with the digi-
talization of economies. Meanwhile, at the 
Department of Market and Consumption, 
prospective research is being conducted on 
consumers operating at the interface of the 
physical and digital worlds. Better meeting 
the diverse needs of citizens also depends 
on innovative solutions in the public sector. 
This topic is an area of interest for the De-
partment of Public Administration and So-
cial Sciences, whose researchers, based on 
the concept of public service logic, explo-
re the conditions for the effective delivery 
of public services. The improvement of re-
search tools necessary to explore complex 
contemporary economic phenomena is the 
domain of the Department of Statistical and 
Mathematical Methods in Economics, who-
se employees propose new versions of the-
se tools, including those that take into acco-
unt machine learning and their applications, 
for example, in the assessment of financial 
and social phenomena.

In summary, the research conducted at 
the Faculty of Economics focuses on pre-
dicting the impact of technological chan-
ges on the economy and using their broad 
possibilities to build a sustainable economy 
and an inclusive society.

Andrzej 
Piosik

Wydział Finansów
Faculty of Finance

Z  wielką przyjemnością pragnę przed-
stawić aktywność naukowo-badaw-
czą Wydziału Finansów Uniwersytetu 

Ekonomicznego w  Katowicach, który po-
wstał na mocy Statutu Uniwersytetu z dnia 
24 czerwca 2021 roku i kontynuuje bogatą 
tradycję badań naukowych w dziedzinie fi-
nansów, wywodzącą się z byłego Wydzia-
łu Finansów i Ubezpieczeń. Naszym celem 
jest prowadzenie, integracja i  rozwój ba-
dań naukowych w szeroko pojętej dziedzi-
nie finansów, co obejmuje finanse przed-
siębiorstw, finanse publiczne, bankowość, 
rynki finansowe, ubezpieczenia, rachunko-
wość, systemy informacyjne w biznesie i fi-
nansach, inwestycje, analizy gospodarcze 
i finansowe, metody ilościowe w finansach 
oraz prawo.

Wydział Finansów Uniwersytetu Ekono-
micznego w  Katowicach skupia dziewięć 
katedr i zatrudnia około stu pracowników 
akademickich, którzy prowadzą badania 
wpisujące się w kluczowe specjalizacje na-
ukowe naszej Uczelni. Należą do nich fi-
nanse, rachunkowość, bankowość, podatki 
w warunkach zmian cyfrowych i środowi-
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bers who conduct research that aligns 
with the key scientific specializations of 
our university. These include finance, ac-
counting, banking, taxation in the context 
of digital and environmental changes, pub-
lic economics, management, entrepreneur-
ship, innovation, human capital, market-
ing, technological changes, environment, 
energy, renewable energy sources and 
green economy, computer science, artifi-
cial intelligence, digital economy, quantita-
tive methods in economics, finance, man-
agement, spatial economy, and law in the 
economy.

Our research focuses on contemporary 
challenges such as sustainable develop-
ment, green transformation, the stability 
of the global financial system in the digital 
economy, and modern forms of payment 
and the role of money. In particular, this 
research covers the significance of infor-
mation generated by accounting, financ-
ing the green transformation, ESG-related 
risks, the economics of taxation, and sus-
tainable corporate finance.

In recent years, researchers from the 
Faculty of Finance have implemented sev-
eral dozen projects financed from external 
sources, including projects such as „Trust-
worthy and Sustainable Open Platform for 
Intelligent Honey Value Chains (TOP4Hon-
eyChain)”, „Discrete Hidden Variable Mod-
els in the Study of Socio-Economic Homo-
geneity of Panel Data”, and „Ecology or 
Economy - Determinants and Willingness 
of Poles for Energy Transformation”. In ad-
dition, we implement 16 research tasks an-
nually financed from the research potential 
subsidy.

One of the fascinating and significant 
trends that shape our daily lives and are 
also the subject of our research is modern 
forms of payment. Digital wallets, crypto-
currencies, and mobile payment technolo-
gies are transforming the way we make 
transactions, offering unprecedented con-
venience, speed, and security. The role 
of money, although fundamentally un-
changed, is also evolving. Traditional cash 
is gradually giving way to blockchain-based 
solutions and contactless technologies.

In a metaphorical context, modern cur-
rency takes on new meaning. It is no longer 
merely a medium of exchange but also a 
symbol of trust, innovation, and techno-
logical progress. In the digital age, data has 
become incredibly valuable. It fuels artifi-
cial intelligence algorithms, personalizes 
services, and shapes business strategies. 
However, time is equally important - a re-

pomnożyć ani odzyskać. Efektywne zarzą-
dzanie czasem i umiejętność jego wykorzy-
stania stają się kluczowe.

Podsumowując, współczesny świat fi-
nansów jest pełen innowacji, które prze-
kształcają nasze podejście do pieniądza 
i  wartości. Warto, abyśmy jako społecz-
ność akademicka i zawodowa, uważnie śle-
dzili te zmiany, dostosowując nasze strate-
gie i  podejście, aby sprostać wyzwaniom 
przyszłości. Badania naukowe prowadzo-
ne na Wydziale Finansów Uniwersytetu 
Ekonomicznego w  Katowicach odgrywają 
istotną rolę w zrozumieniu i kształtowaniu 
tych przemian, przyczyniając się do rozwo-
ju wiedzy i praktyki w dziedzinie finansów.

W  kontekście tych zmian, rachunko-
wość również odgrywa niezastąpioną 
rolę. Nowoczesne technologie, takie jak 
automatyzacja procesów księgowych, 
sztuczna inteligencja i  analityka danych, 
zrewolucjonizowały sposób, w  jaki zarzą-
dzamy finansami. Profesjonaliści z dziedzi-
ny rachunkowości muszą być nie tylko bie-
gli w tradycyjnych technikach księgowych, 
ale także zrozumieć i  wykorzystać nowe 
narzędzia technologiczne. Rachunkowość 
stała się bardziej strategiczna, pomagając 
organizacjom w  podejmowaniu lepszych 
decyzji na podstawie precyzyjnych i aktu-
alnych danych finansowych.

Zapraszamy do współpracy z  Wydzia-
łem Finansów, a także do śledzenia wyni-
ków naszych badań, które mogą okazać się 
inspirujące i użyteczne w praktyce gospo-
darczej.

It is with great pleasure that I present to 
you the research activities of the Faculty 
of Finance at the University of Econom-

ics in Katowice. Our Faculty, established 
according to the University Statute of June 
24, 2021, continues the rich tradition of 
scientific research in the field of finance, 
originating from the former Faculty of Fi-
nance and Insurance. Our goal is to con-
duct, integrate, and develop scientific re-
search in the broad field of finance, which 
includes corporate finance, public finance, 
banking, financial markets, insurance, ac-
counting, information systems in business 
and finance, investments, economic and 
financial analysis, quantitative methods in 
finance, and law.

The Faculty of Finance at the University 
of Economics in Katowice brings together 
nine departments and employs approxi-
mately one hundred academic staff mem-

skowych, ekonomia publiczna, zarządza-
nie, przedsiębiorczość, innowacje, kapitał 
ludzki, marketing, zmiany technologiczne, 
środowisko, energia, odnawialne źródła 
energii i  zielona gospodarka, informatyka, 
sztuczna inteligencja, gospodarka cyfrowa, 
metody ilościowe w  ekonomii, finansach, 
zarządzaniu, gospodarce przestrzennej 
oraz prawo w gospodarce.

Nasze badania koncentrują się na współ-
czesnych wyzwaniach, takich jak zrówno-
ważony rozwój, zielona transformacja, sta-
bilność globalnego systemu finansowego 
w  gospodarce cyfrowej oraz nowoczesne 
formy płatności i rola pieniądza. W szcze-
gólności badania te obejmują znaczenie 
informacji generowanej przez rachunko-
wość, finansowanie zielonej transformacji, 
ryzyko związane z  ESG, ekonomikę opo-
datkowania oraz zrównoważone finanse 
przedsiębiorstw.

W ostatnich latach badacze Wydziału Fi-
nansów realizowali kilkanaście projektów 
finansowanych ze źródeł zewnętrznych, 
w  tym projekty takie jak: „Godna zaufa-
nia i zrównoważona otwarta platforma dla 
inteligentnych łańcuchów wartości miodu 
(TOP4HoneyChain)”, „Modele dyskretnych 
zmiennych ukrytych w badaniu jednorod-
ności społeczno-ekonomicznych danych 
panelowych” oraz „Ekologia czy ekono-
mia  – determinanty i  skłonność Polaków 
do transformacji energetycznej”. Ponadto, 
rocznie realizujemy szesnaście zadań ba-
dawczych finansowanych z  subwencji na 
potencjał badawczy.

Jednym z  fascynujących i  znaczących 
trendów, które kształtują naszą codzien-
ność oraz pozostają obszarem naszych 
badań, są nowoczesne formy płatności. 
Cyfrowe portfele, kryptowaluty oraz tech-
nologie płatności mobilnych przekształcają 
sposób, w jaki dokonujemy transakcji, ofe-
rując niespotykaną dotąd wygodę, szyb-
kość i  bezpieczeństwo. Rola pieniądza, 
choć niezmiennie fundamentalna, rów-
nież ulega ewolucji. Tradycyjna gotówka 
stopniowo ustępuje miejsca rozwiązaniom 
opartym na blockchainie i  technologiach 
bezdotykowych.

W  kontekście metaforycznym współ-
czesna waluta zyskuje nowe znaczenie. 
Nie jest to już wyłącznie środek wymiany, 
ale również symbol zaufania, innowacyjno-
ści i  postępu technologicznego. W  epoce 
cyfrowej dane stają się niezwykle cenne. 
To one napędzają algorytmy sztucznej in-
teligencji, personalizują usługi i  kształtują 
strategie biznesowe. Jednak równie waż-
ny jest czas – zasób, którego nie możemy 
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source that we cannot multiply or recover. 
Effective time management and the ability 
to utilize it become crucial.

In summary, the contemporary world of 
finance is full of innovations that are trans-
forming our approach to money and value. 
It is important that we, as an academic and 
professional community, closely monitor 
these changes, adapting our strategies and 
approaches to meet the challenges of the 
future. The scientific research conducted 
at the Faculty of Finance at the Univer-
sity of Economics in Katowice plays a sig-
nificant role in understanding and shaping 
these transformations, contributing to the 
development of knowledge and practice in 
the field of finance.

In the context of these changes, account-
ing also plays an irreplaceable role. Mod-
ern technologies such as automation of ac-
counting processes, artificial intelligence, 
and data analytics have revolutionized the 
way we manage finances. Accounting pro-
fessionals must not only be proficient in 
traditional accounting techniques but also 
understand and utilize new technological 
tools. Accounting has become more strate-
gic, helping organizations make better de-
cisions based on accurate and up-to-date 
financial data.

We invite you to cooperate with our Fac-
ulty, as well as to follow the results of our 
research, which may prove to be inspiring 
and useful in economic practice.

w  najbliższych latach. Nasz Priorytetowy 
Obszar Badawczy, czyli: Zrównoważona 
transformacja miast i  regionów do wyzwań 
społeczno-gospodarczych, środowiskowych 
i  energetycznych jest spójny ze Strategią 
Naukową UE Katowice, a  także stanowi 
nasz wyróżnik w otoczeniu społeczno-go-
spodarczym.

Zagadnienia transformacji są szczególnie 
mocno akcentowane zarówno w  nazwie 
Wydziału, jak i  w  jego Priorytetowym 
Obszarze Badawczym. W  jaki sposób re-
alizowane są   zagadnienia transformacji 
w praktyce?
Początkowo zagadnieniami restrukturyza-
cji w  wymiarze terytorialno-sektorowym, 
a  obecnie transformacją zieloną, energe-
tyczną i  sprawiedliwą, zespół Katedry Ba-
dań Strategicznych i  Regionalnych zajmuje 
się od ponad 3 dekad, także przy wsparciu 
Katedry Gospodarki Przestrzennej i  Śro-
dowiskowej. Utworzenie Wydziału GPiTR, 
w  tym szczególnie przyciągnięcie Katedry 
Analiz i Prognozowania Rynku Pracy, Kate-
dry Polityki Społecznej Gospodarczej i Śro-
dowiskowej oraz utworzenie Katedry Trans-
formacji Energetycznej pozwala spojrzeć na 
procesy transformacji w sposób jeszcze bar-
dziej kompleksowy. Praktycznym efektem 
naszego skoncentrowania na zagadnieniach 
transformacji w ujęciu terytorialno-sektoro-
wym są międzynarodowe projekty badaw-
cze BOLSTER (HORYZONT) i DUST, a tak-
że projekt badawczo-rozwojowy pn. ROPT 
2.0 (Regionalne Obserwatorium Procesów 
Transformacji), uruchomiony w  lipcu 2024 
wspólnie z Urzędem Marszałkowskim Wo-
jewództwa Śląskiego, Górniczą Izbą Prze-
mysłowo-Handlową, Głównym Instytutem 
Górnictwa, Polską Zieloną Siecią, Katowicką 
Specjalną Strefą Ekonomiczną, Związkiem 
Zawodowym Górników w Polsce i Porozu-
mieniem Związków Zawodowych Kadra. 

Istotnym dopełnieniem tych działań 
jest związane z  Wydziałem  – Centrum 
Doskonałości Naukowej pn. International 
Centre of Research Excellence in Transition 
of COal REgions (ExCORE), którego celem 
jest stworzenie warunków do sieciowania 
międzynarodowych zespołów badawczych 
i  prowadzenia wspólnych badań nauko-
wych w temacie zielonej transformacji re-
gionów węglowych.

A  co konkretnie realizowane jest w Pań-
stwa projektach związanych z  transfor-
macją?
Projekty HORYZONT wiążą się głównie 
z  pracą z  grupami zmarginalizowanymi 

Adam 
Drobniak

Wydział Gospodarki 
Przestrzennej  
i Transformacji Regionów
Faculty of Spatial Economy and 
Regions in Transition

Wydział GPiTR funkcjonuje od nie-
dawna, tj. od półtora roku. Co 
w tym czasie udało się zrealizować 

w  kontekście działalności naukowo-ba-
dawczej i wdrożeniowej?
Naszym kluczowym osiągnięciem jest do-
precyzowanie i  skoordynowanie proble-
matyk badawczych prowadzonych przez 
pracowników naszych Katedr, które znala-
zły odzwierciedlenie w Strategii Naukowej 
Wydziału przyjętej przez Radę Wydzia-
łu na początku czerwca 2024 roku. Było 
to możliwe dzięki pracom warsztatowym 
przeprowadzonym z  wszystkimi pracow-
nikami oraz dodatkowo przy pomocy son-
dażu zorganizowanego wśród kierowników 
poszczególnych Katedr. Nasza Strategia 
Naukowa precyzuje między innymi dyscy-
plinę wiodącą i  dyscypliny towarzyszące, 
profil badawczy, obszary i metody badaw-
cze, określa także najważniejsze projekty, 
które realizujemy obecnie oraz planujemy 
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rzenia rozpoznawalnej wśród środowiska 
naukowego związanego z  transformacją, 
w tym w województwie śląskim, które jest 
największym w  Unii Europejskiej benefi-
cjentem Funduszu na rzecz Sprawiedliwej 
Transformacji. To uwarunkowanie, jak po-
kazują nasze projekty, jest dla nas kluczo-
wą szansą rozwojową.

The Faculty of Spatial Economy and 
Regions in Transition has only been 
operating for a year and a half. What 

have you managed to achieve in this time 
in terms of research and development ac-
tivities?
Our key achievement is the precise defini-
tion and coordination of research topics 
conducted by individual Departments of 
the Faculty, which is reflected in the Fac-
ulty’s Research Strategy adopted by the 
Faculty Council in early June 2024. This 
was made possible thanks to workshops 
conducted with all Faculty staff and an ad-
ditional survey organized among the heads 
of individual Departments. Our Faculty 
Research Strategy specifies, among other 
things, the leading discipline and accompa-
nying disciplines, research profile, research 
areas, and methods, and also defines the 
most important projects that we are cur-
rently implementing and plan to implement 
in the coming years. Our Priority Research 
Area, namely: Sustainable transformation 
of cities and regions to face social, eco-
nomic, environmental, and energy chal-
lenges is consistent with the University of 
Economics in Katowice’s Research Strat-
egy and also distinguishes us in the socio-
economic environment.

The issues of transformation are particu-
larly emphasized both in the name of the 
Faculty and in its Priority Research Area. 
How do you implement the issues of 
transformation in practice?
Initially, the issues of restructuring in the 
territorial-sectoral dimension, and cur-
rently the green, energy, and just transi-
tion, have been addressed by the team of 
the Department of Strategic and Regional 
Studies for over three decades, also with 
the support of the Department of Spatial 
Economy and Environment. The estab-
lishment of the Faculty of SET, in par-
ticular, attracting the Department of La-
bor Market Analysis and Forecasting, the 
Department of Socio-Economic and Envi-
ronmental Policy, and the creation of the 

w transformacji lub w niewielkim stopniu 
uczestniczącymi dotychczas w  procesie 
planowania transformacji z  wykorzysta-
niem między innymi Funduszu na rzecz 
Sprawiedliwej Transformacji. Kreujemy 
w  nich i  testujemy  – przykładowo z  mło-
dzieżą, górnikami i  emerytami sektora 
energetyczno-górniczego  – nowe formy 
partycypacji w  postaci Multi Actor Fo-
rum, Community Champion Network czy 
Regional Future Literacy Labs. Pracujemy 
głównie ze społecznościami regionów wę-
glowych województwa śląskiego, ale ba-
dania prowadzimy także w Bełchatowskim 
Obszarze Transformacji. Przed nami pra-
ce związane z  zastosowaniem rozwiązań 
informatycznych w  procesie partycypacji 
w transformacji, a  także narzędzia eduka-
cyjne, takie jak DUST Academy. W projek-
cie ROPT 2.0 realizujemy natomiast prace 
związane ze wsparciem planowania zielo-
nej, energetycznej i sprawiedliwej transfor-
macji w  województwie śląskim. Jesteśmy 
odpowiedzialni między innymi za prace 
związane z: foresightem społeczno-gospo-
darczym, aktualizacją założeń koncepcyj-
nych dla przyszłego Terytorialnego Planu 
Sprawiedliwej Transformacji Wojewódz-
twa Śląskiego (tj. po 2027 roku), laborato-
rium projektów (inicjowaniem projektów 
transformacji w  wybranych gminach wo-
jewództwa także przy współudziale stu-
dentów UE Katowice), czy laboratorium 
partnerstwa (przygotowanie społeczności 
na kreatywne podejście do transformacji). 
Warto zaznaczyć, że projekt ROPT 2.0 
jest formą integracji pracowników Wy-
działu, tj. będzie w  nim brało udział ok.  
25 osób z każdej Katedry.

A jakie są plany Wydziału w zakresie dzia-
łalności badawczej na przyszłość? Czy 
tematyka transformacji pozostanie głów-
nym „mianownikiem” Wydziału?
Kluczową kwestią pozostaje integracja 
pracowników wokół profilu badawczego  
Wydziału, czy też ich utożsamianie się 
z  Priorytetowym Obszarem Badawczym 
Wydziału. Pokazanie za pomocą projektów 
naukowych, czy badawczo-rozwojowych, 
że tematyka zielonej, energetycznej i spra-
wiedliwej transformacji w  układzie tery-
torialno-sektorowym jest i  będzie w  naj-
bliższych latach atrakcyjnym obszarem 
badań, pozwalającym na realizację wła-
snych zamierzeń badawczych w podejściu 
zespołowym zarówno na poziomie regio-
nu, jak i  w  wymiarze międzynarodowym. 
Jest to szczególnie istotne w  kontekście 
powiązania nauki z  praktyką oraz stwo-

Department of Energy Transformation, al-
lows us to look at the transformation pro-
cesses in an even more comprehensive 
way. A practical effect of our focus on the 
issues of transformation from a territorial-
sectoral perspective is the international 
research projects HORIZONS BOLSTER 
and DUST, as well as the research and 
development project ROPT 2.0 (Regional 
Observatory of Transformation Process-
es) launched in July 2024 in cooperation 
with the Marshal’s Office of the Silesia 
Region, the Silesian Chamber of Industry 
and Commerce, the Main Institute of Min-
ing, the Polish Green Network, the Kato-
wice Special Economic Zone, the Miners’ 
Trade Union in Poland, and the Confed-
eration of Trade Unions.
An important complement to these activi-
ties is the Faculty-related Center of Excel-
lence called: the International Centre of 
Research Excellence in Transition of COal 
REgions (ExCORE), the aim of which is to 
create conditions for networking interna-
tional research teams and conducting joint 
scientific research on the topic of green 
transformation of coal regions.

And what exactly is being implemented in 
your projects related to transformation?
HORIZON projects are mainly related to 
working with groups marginalized in the 
transformation or with a small degree of 
participation in the planning process of 
transformation so far, using, among other 
things, the Just Transition Fund. In them, 
we create and test - for example, with 
young people, miners, and retirees from 
the energy and mining sector - new forms 
of participation in the form of Multi-Actor 
Forum, Community Champion Network, 
or Regional Future Literacy Labs. We 
work mainly with communities in the coal 
regions of the Silesia region, but we also 
conduct research in the Bełchatów Trans-
formation Area. Ahead of us are works 
related to the application of IT solutions 
in the participation process in the trans-
formation, as well as educational tools 
such as the DUST Academy. In the ROPT 
2.0 project, we are carrying out work re-
lated to supporting the planning of green 
energy, and just transition in the Silesia 
region. We are responsible, among other 
things, for work related to socio-econom-
ic foresight, updating the conceptual as-
sumptions for the future Territorial Just 
Transition Plan for the Silesia Region (i.e., 
after 2027), a project laboratory (initiat-
ing transformation projects in selected 
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municipalities of the region, also with the 
participation of UE Katowice students), 
or a partnership laboratory (preparing 
the community for a creative approach to 
transformation). It is worth noting that the 
ROPT 2.0 project is a form of integration 
of Faculty employees, i.e., about 25 peo-
ple from each Department of our Faculty 
will be involved.

 What are the Faculty’s plans for future re-
search activities? Will the topic of trans-
formation remain the main „denominator” 
of the Faculty?
 The key issue is the integration of employ-
ees around the Faculty’s research profile or 
their identification with the Faculty’s Pri-
ority Research Area. Showing through re-
search or research and development pro-
jects that the topic of green, energy, and 
just transformation in a territorial-sectoral 
system is and will be in the coming years an 
attractive area of research, allowing for the 
realization of one’s own research goals in 
a team approach both at the regional level 
and internationally. This is also particularly 
important in the context of linking science 
with practice and creating a recognizable 
scientific environment related to trans-
formation, including in the Silesia region, 
which is the largest beneficiary of the Just 
Transition Fund in the European Union. 
This condition, as our projects show, is a 
key development opportunity for us.

dominującym obszarem badawczym były 
metody optymalizacyjne i  badania staty-
styczne. Takie ukierunkowanie i  rozkład 
akcentów badawczych wynikał przede 
wszystkim z  tradycji katedr tworzących 
nowy Wydział oraz ambicji uzyskania przez 
Wydział uprawnień habilitacyjnych w  ob-
szarze nauk o zarządzaniu. 

Po uzyskaniu uprawnień do prowadzenia 
studiów II stopnia w  zakresie informatyki 
oraz dziennikarstwa i komunikacji społecz-
nej, a następnie uprawnień habilitacyjnych, 
pojawiła się szansa na wzmocnienie roz-
woju badań w zakresie nowych dyscyplin: 
(1) informatyki technicznej i telekomunika-
cji oraz (2) nauk o komunikacji społecznej 
i  mediach. Podporządkowano temu poli-
tykę zatrudnienia na Wydziale, ukierunko-
wując ją na pozyskiwanie nowych pracow-
ników badawczo-dydaktycznych, w  miarę 
możliwości, spośród absolwentów naszych 
studiów magisterskich i doktoranckich. Ze-
społy badawcze w  obydwu dyscyplinach 
(pracownicy Wydziału wspierani także 
osobami spoza Wydziału) mają zamiar pod-
dania się ocenie parametrycznej w najbliż-
szej perspektywie (2022-2025). 

W  2024 r. Wydziałowi powierzono  – 
w strategii naukowej Uczelni na najbliższe 
lata – koordynowanie podstawowego ob-
szaru badawczego nazwanego „POB4. In-
formatyka, sztuczna inteligencja, metody 
ilościowe i komunikacja w społeczeństwie 
i gospodarce”. Stawia to przed Wydziałem 
nowe wyzwanie, na które odpowiedź wy-
maga zaktualizowania strategii badawczej 
na kolejne najbliższe lata. Swoimi badania-
mi chcemy włączyć się pełniej w  proces 
transformacji cyfrowej gospodarki oraz 
organizacji gospodarczych i  społecznych. 
Kluczowymi trendami rozwojowymi w tym 
zakresie jest rozwój sztucznej inteligen-
cji i  jej zastosowań, m.in. w automatyzacji 
(robotyzacji) procesów zarządczych oraz 
w  komunikacji społecznej i  biznesowej. 
Wymaga to także badań nad zarządza-
niem nowymi relacjami organizacji w  róż-
nych kontekstach: funkcjonalnym, struk-
turalnym, kulturowym, instrumentalnym 
i    technologicznym. Badania nad wyzwa-
niami współczesnego zarządzania i  eko-
nomii inspirując do poszukiwania nowych 
modeli biznesowych, wskazują nowe ob-
szary zastosowań sztucznej inteligencji 
i innych technologii informatycznych. 

Rozwój badań nad automatyzacją i  ro-
botyzacją procesów biznesowych wią-
żemy m.in. z    wykorzystaniem oprogra-
mowania SAP S/4 HANA oraz systemów 
analityki danych SAS Viya. Zamierzamy 

Wydział Informatyki i  Komunikacji 
(WIiK) został utworzony decyzją 
Senatu z  29 stycznia 2009 roku, 

wtedy jeszcze na Akademii Ekonomicz-
nej w Katowicach. Minęło zatem 15 lat od 
powołania wówczas nowego, czwartego 
Wydziału. Zarówno rocznica utworzenia 
WIiK, jak i początek nowej kadencji władz 
zachęcają do oceny, a także ponownej re-
fleksji nad oczekiwaniami, wyzwaniami 
i perspektywicznymi badaniami naukowy-
mi w  ich powiązaniu z  dydaktyką akade-
micką.

Strategia badań naukowych od początku 
istnienia Wydziału ukierunkowana była na 
integrację wiedzy z  zakresu informatyki, 
nauk o  komunikacji, zarządzania i  ekono-
mii. Początkowo, głównym obszarem ba-
dań były nauki o  zarządzaniu (zwłaszcza 
zarządzanie marketingowe, zarządzanie 
relacjami organizacji, badania operacyjne, 
informatyka ekonomiczna, zarządzanie 
informatyką, zarządzanie wiedzą i  komu-
nikacją organizacji) oraz ekonomia, gdzie 

Jerzy 
Gołuchowski

Wydział Informatyki 
i Komunikacji 
Faculty of Informatics  
and Communication
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były rozwijane i używane w sposób etycz-
ny i  bezpieczny. Obejmuje to zagadnienia 
takie jak ochrona prywatności, uczciwość 
(Faireness) algorytmów, oraz badania nad 
potencjalnym ryzykiem związanym z two-
rzeniem i stosowaniem AI. Wiążemy te ba-
dania z ewaluacją i oceną akceptacji tech-
nologii informatycznych, w tym sztucznej 
inteligencji, w  organizacjach biznesowych 
i innych środowiskach społecznych. 

Ważną rolę w systemach sztucznej inteli-
gencji odgrywają metody ilościowe. Stano-
wią fundament dla rozwijania algorytmów 
uczących się, analizy danych oraz mode-
lowania procesów decyzyjnych. Metody 
badań operacyjnych, metody statystyczne 
i  metody analizy regresji są nieodzowne 
w przewidywaniu wzorców, prognozowaniu 
oraz rozpoznawaniu obrazów. Nasz priory-
tetowy obszar badawczy koncentruje się na 
zastosowaniu metod ilościowych w  opty-
malizacji modeli AI, szczególnie w  kon-
tekście analizy dużych zbiorów danych. 
W przyszłości rozwijane będą badania nad 
uczeniem maszynowym w  systemach re-
komendacyjnych oraz eksploracją danych 
w kontekście inteligentnych systemów ada-
ptacyjnych. Badania nad optymalizacją mo-
deli AI, systemami rekomendacyjnymi oraz 
inteligentnymi systemami adaptacyjnymi 
mają ogromny potencjał do przekształce-
nia różnych sektorów przemysłu. Wykorzy-
stanie dostępnych zasobów na te badania 
może prowadzić do znaczących postępów 
w  zrozumieniu i  wykorzystaniu sztucznej 
inteligencji, co w  efekcie przyczyni się do 
poprawy wydajności, dokładności i  inno-
wacyjności w wielu dziedzinach, prowadząc 
do bardziej zaawansowanych i efektywnych 
rozwiązań technologicznych.

The Faculty of Informatics and Com-
munication was established by a deci-
sion of the Senate, then still the Acad-

emy of Economics, on January 29, 2009. 
Fifteen years have passed since the estab-
lishment of this new, fourth Faculty. Both 
the anniversary of the Faculty’s establish-
ment and the beginning of a new term for 
the authorities encourage us to assess and 
reflect again on the expectations, challeng-
es, and prospective research in connection 
with academic teaching.

From the beginning of the Faculty’s ex-
istence, the research strategy has been fo-
cused on integrating knowledge from the 
fields of computer science, communication 
sciences, management, and economics. Ini-

badać rozwój technologii, uwarunkowania 
tego rozwoju, społeczną akceptację tech-
nologii i przystosowanie społeczeństwa do 
cyfrowej transformacji, która dokonuje się 
za sprawą wyżej wymienionych technolo-
gii. W  badaniach naukowych zamierzamy 
koncentrować się na zastosowaniu techno-
logii informatycznych wspierających tzw.  
Przemysł 4.0 (Industry 4.0) oraz Społe-
czeństwo 5.0 (Society 5.0). 

W  obszarze sztucznej inteligencji (AI) 
istnieje wiele badań uznawanych za stra-
tegiczne, które mają kluczowe znaczenie 
dla rozwoju tej dziedziny i naszej cywiliza-
cji. Badania międzynarodowe nad Ogólną 
sztuczną inteligencją (Artificial General 
Intelligence, AGI), w  które się włączamy, 
dążą do stworzenie systemów, mających 
zdolność rozumienia, uczenia się i zastoso-
wania wiedzy w  sposób bardziej zbliżony 
do ludzkiego rozumienia. AGI to ambitny 
cel mogący zrewolucjonizować wiele dzie-
dzin, ale też stanowi zagrożenie cywiliza-
cyjne. Stworzenie etycznej, transparentnej 
i wyjaśnialnej AGI wymaga nowych metod 
i  algorytmów. Badania nad algorytmami 
i modelami uczenia maszynowego, w  tym 
głębokiego uczenia (Deep Learning) oraz 
uczenia się ze wzmacnianiem (Reinforce-
ment Learning) są fundamentem rozwo-
ju AGI. Metody te umożliwiają systemom 
uczyć się poprzez interakcję ze  środowi-
skiem. Innowacje w  tej dziedzinie mogą 
prowadzić do lepszych wyników w rozpo-
znawaniu obrazów, przetwarzaniu języka 
naturalnego i  innych aplikacjach. Powią-
zane z  nimi są badania nad rozumieniem 
języka naturalnego (Natural Language 
Processing, NLP) i  jego zastosowaniami 
w  komunikacji z  systemami sztucznej in-
teligencji. Prowadzone przez nas interdy-
scyplinarne badania nad NLP umożliwiają 
komputerom rozumienie, generowanie i in-
terakcję w  językach naturalnych dla ludzi. 
Dialog z chatbotami opartymi na wielkich 
modelach językowych w  języku natural-
nym (także języku polskim) to nowe wy-
zwanie nie tylko dla informatyki, ale także 
dla nauk o  komunikacji społecznej i  me-
diach. W  tym obszarze badawczym klu-
czowe są nie tylko prace nad modelami 
językowymi, m.in. GPT, ale także nad ich 
zastosowaniami w  prowadzeniu dialogu, 
w  wyszukiwaniu informacji, tłumaczeniu 
języków, streszczaniu dokumentów czy 
też interakcjach głosowych. Ten obszar 
badawczy wymaga także nowej ugrunto-
wanej wiedzy w zakresie bezpieczeństwa 
i etyki AI. Chcemy skoncentrować się nad 
zapewnianiem tego, aby technologie AI 

tially, the main research areas were man-
agement sciences (especially marketing 
management, organizational relationship 
management, operations research, eco-
nomic informatics, information systems 
management, knowledge management, 
and organizational communication) and 
economics, where the dominant research 
areas were optimization methods and sta-
tistical research. This focus and distribu-
tion of research accents resulted primar-
ily from the traditions of the departments 
creating the new Faculty and the ambition 
to obtain habilitation rights for the Faculty 
in the field of management sciences.

After obtaining the right to conduct sec-
ond-cycle studies in computer science and 
journalism and social communication, and 
then habilitation rights, there was an op-
portunity to strengthen the development 
of research in new disciplines: (1) technical 
informatics and telecommunications and 
(2) social communication and media stud-
ies. The employment policy at the Faculty 
was subordinated to this, aiming to acquire 
new research and teaching staff, as far as 
possible, from among graduates of our 
master’s and doctoral studies. Research 
teams in both disciplines (faculty members 
supported also by people from outside 
the Faculty) intend to undergo paramet-
ric evaluation in the nearest perspective 
(2022-2025).

In 2024, the Faculty was entrusted - in the 
University’s research strategy for the com-
ing years - with coordinating the basic re-
search area called „POB4. Informatics, Ar-
tificial Intelligence, Quantitative Methods, 
and Communication in Society and Econo-
my”. This presents the Faculty with a new 
challenge, the response to which requires 
an update of the research strategy for the 
next few years. Through our research, we 
want to become more fully involved in the 
process of digital transformation of the 
economy and economic and social organiza-
tions. Key development trends in this area 
are the development of artificial intelligence 
and its applications, including the automa-
tion (robotization) of management process-
es and social and business communication. 
This also requires research on managing 
new organizational relationships in various 
contexts: functional, structural, cultural, 
instrumental, and technological. Research 
on the challenges of modern management 
and economics, inspiring the search for new 
business models, indicates new areas of ap-
plication for artificial intelligence and other 
information technologies.
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We associate the development of re-
search on the automation and robotization 
of business processes, among other things, 
with the use of SAP S/4 HANA software 
and SAS Viya data analytics systems. We 
intend to study the development of tech-
nology, the conditions for this develop-
ment, the social acceptance of technology, 
and the adaptation of society to the digital 
transformation that is taking place thanks 
to the aforementioned technologies. In our 
scientific research, we intend to focus on 
the applications of information technolo-
gies supporting the so-called Industry 4.0 
and Society 5.0.

In the area of artificial intelligence (AI), 
there is a lot of research considered strate-
gic, which is crucial for the development of 
this field and our civilization. International 
research on Artificial General Intelligence 
(AGI), in which we are involved, aims to 
create systems that can understand, learn, 
and apply knowledge in a way that is closer 
to human understanding. AGI is an ambi-
tious goal that could revolutionize many 
fields but also poses a civilizational threat. 
Creating ethical, transparent, and explain-
able AGI requires new methods and algo-
rithms. Research on machine learning algo-
rithms and models, including deep learning 
and reinforcement learning, is the founda-
tion for the development of AGI. These 
methods enable systems to learn through 
interaction with the environment. Innova-
tions in this area can lead to better results 
in image recognition, natural language pro-
cessing, and other applications. Related to 
this are studies on natural language pro-
cessing (NLP) and its applications in com-
munication with artificial intelligence sys-
tems. Our interdisciplinary research on 
NLP enables computers to understand, 
generate, and interact in natural human 
languages. Dialogue with chatbots based 
on large language models in natural lan-
guage (including Polish) is a new challenge 
not only for computer science but also for 
social communication and media studies. 
In this research area, not only work on 
language models, such as GPT, is key, but 
also their applications in conducting dia-
logue, searching for information, translat-
ing languages, summarizing documents, or 
voice interactions. This research area also 
requires new, well-founded knowledge 
in the field of AI security and ethics. We 
want to focus on ensuring that AI technol-
ogies are developed and used ethically and 
safely. This includes issues such as priva-
cy protection, fairness of algorithms, and 

research on the potential risks associated 
with creating and using AI. We link this re-
search with the evaluation and assessment 
of the acceptance of information tech-
nologies, including artificial intelligence, 
in business organizations and other social 
environments.

Quantitative methods play an important 
role in artificial intelligence systems. They 
form the foundation for developing learn-
ing algorithms, data analysis, and decision-
making modeling. Operations research 
methods, statistical methods, and regres-
sion analysis methods are indispensable in 
predicting patterns, forecasting, and im-
age recognition. Our priority research area 
focuses on the application of quantitative 
methods in the optimization of AI mod-
els, especially in the context of analyzing 
large data sets. In the future, research on 
machine learning in recommendation sys-
tems and data exploration in the context 
of intelligent adaptive systems will be de-
veloped. Research on the optimization of 
AI models, recommendation systems, and 
intelligent adaptive systems has enormous 
potential to transform various sectors of 
the industry. The use of available resourc-
es for this research can lead to significant 
advances in understanding and utilizing 
artificial intelligence, which will ultimately 
contribute to improving efficiency, accu-
racy, and innovation in many areas, leading 
to more advanced and efficient technologi-
cal solutions.

Adam 
Samborski

Wydział Zarządzania
Faculty of Management

Wydział Zarządzania Uniwersytetu 
Ekonomicznego w  Katowicach 
jest wiodącą krajową jednostką 

naukową, prowadzącą badania w  dys-
cyplinach nauki o  zarządzaniu i  jakości 
oraz ekonomii i  finansów. Prowadzone 
na Wydziale badania są odpowiedzią na 
rosnące potrzeby społeczno-gospodarcze 
i  wpisują się w  ideę zrównoważonego 
rozwoju ujętą w  Rezolucji przyjętej 
przez Zgromadzenie Ogólne Organi-
zacji Narodów Zjednoczonych w  dniu 
25 września 2015 r. (A/RES/70/1) 
„Przekształcamy nasz świat: Agenda na 
rzecz zrównoważonego rozwoju 2030” 
(dalej: Agenda 2030). Badania na Wyd-
ziale dotyczą problemów sytuowanych 
w  obrębie pięciu kluczowych dla świata 
obszarów, tj. ludzie, planeta, dobrobyt, 
pokój, partnerstwo (Agenda 2030, s. 2). 
Aktywność naukowo-badawcza Wydziału 
to prężnie działające zespoły badaw-
cze oraz indywidualni badacze w ramach 
funkcjonujących dwunastu Katedr. Re-
alizowane badania koncentrują się na 
ważnych dla społeczeństwa, gospodarki 

NAUKA I ROZWÓJ  /  SCIENCE AND DEVELOPMENT 73FORUM



focuses on important social, economic, 
and environmental problems considered 
from various perspectives  – individual 
and society, locality and globality, theory 
and practice. They are related to people, 
the quality of their lives, and sustainable 
living in the context of the challenges of 
ecological and digital transformation. The 
key importance is attached to relation-
ships between people in the economic 
process, the issue of sustainable produc-
tion and consumption, as well as multifac-
eted cooperation between entities in this 
area (Agenda 2030, p. 1-2). The research 
conducted at the Faculty addresses issues 
that relate to all 17 Sustainable Develop-
ment Goals (Agenda 2030, p. 1, 16-17). In 
2023-2024, the following was particularly 
noticeable:

	■ Issues related to quality education (Goal 
4 of the 2030 Agenda, pp. 19-20) – re-
search focused on finding ways to ac-
quire the knowledge and social skills 
necessary for individuals and organiza-
tions to function in the context of sus-
tainable development (Agenda 2030, pp. 
19-20), e.g., developing entrepreneurial 
competencies, logistics and financial ed-
ucation;

	■ Issues of gender equality (Goal 5 of the 
2030 Agenda, pp. 20-21) – research con-
ducted in a managerial perspective, e.g., 
the position of women in corporate bod-
ies;

	■ Issues of economic growth, employ-
ment, and decent work (Goal 8 of the 
2030 Agenda, pp. 22-23) – research ad-
dressing various aspects of sustainability 
in this area, fair capital accumulation, im-
proving economic efficiency through the 
use of modern technologies, efficient use 
of resources, entrepreneurship, small 
business development, organizational 
justice, talent management, improving 
working conditions, employee dignity, 
employee well-being, inclusion of people 
with disabilities in the workplace (Goal 8 
of the 2030 Agenda, pp. 22-23). 
Researchers also refer to Sustainable 

Development Goal 9 by addressing is-
sues of improving the quality of broadly 
understood infrastructure, its moderniza-
tion, digital transformation, moderniza-
tion of industry, value chains, innovation in 
production and service activities, and the 
creative use of information and communi-
cation technologies in organizations (Goal 
9 of the 2030 Agenda, pp. 23-24). Issues 
of sustainable management, ESG report-
ing, circular economy, sustainable tourism, 

i  środowiska problemach rozpatrywanych 
przez pryzmat różnych ujęć  – jednostki 
i społeczeństwa, lokalności i globalności, te-
orii i praktyki. Wiążą się one z człowiekiem, 
jakością jego życia, a także życia w sposób 
zrównoważony w  kontekście wyzwań 
transformacji ekologicznej i  cyfrowej. 
Kluczowe znaczenie mają stosunki między 
ludźmi w procesie gospodarowania, prob-
lematyka zrównoważonej produkcji i  kon-
sumpcji, a  także wieloaspektowa w  tym 
obszarze współpraca między podmio-
tami (Agenda 2030, s. 1-2). Prowadzone 
na Wydziale badania podejmują prob-
lemy, które nawiązują do wszystkich 17 
celów zrównoważonego rozwoju (Agenda 
2030, s. 1, 16-17). W  latach 2023-2024 
zaznaczała się m.in.: 

	■ problematyka dotycząca wysokiej jako-
ści edukacji (cel 4 Agenda 2030, s. 19-
20) – badania ukierunkowane na poszu-
kiwanie sposobów nabywania wiedzy 
i umiejętności społecznych niezbędnych 
dla funkcjonowania ludzi i  organizacji 
w warunkach zrównoważonego rozwoju 
(Agenda 2030, s. 19-20), np. kształtowa-
nie kompetencji przedsiębiorczych, edu-
kacja logistyczna oraz finansowa; 

	■ problematyka równości płci (cel 5 Agen-
da 2030, s. 20-21) – badania prowadzo-
ne w ujęciu zarządczym, np. pozycja ko-
biet w organach spółek;

	■ problematyka wzrostu gospodarczego, 
zatrudnienia i godnej pracy (cel 8  Agen-
da 2030, s. 22-23)  – badania ujmujące 
różne aspekty zrównoważenia w  tym 
obszarze, sprawiedliwej akumulacji kapi-
tału, poprawy wydajności gospodarczej 
dzięki wykorzystaniu nowoczesnych 
technologii, wykorzystywania zasobów 
w  sposób efektywny, przedsiębiorczo-
ści, rozwoju małych przedsiębiorstw, 
sprawiedliwości organizacyjnej, zarzą-
dzania talentami, poprawy warunków 
pracy, godności pracowniczej, dobrosta-
nu pracowników, włączania osób z nie-
pełnosprawnościami w środowisko pra-
cy (cel 8 Agenda 2030, s. 22-23). 
Badacze nawiązują również do celu 9 

zrównoważonego rozwoju mierząc się 
z problemami poprawy jakości szeroko ro-
zumianej infrastruktury, jej modernizacji, 
transformacji cyfrowej, unowocześnienia 
przemysłu, łańcuchów wartości, innowa-
cji w działalności produkcyjnej i usługowej, 
twórczego wykorzystania w organizacjach 
technologii informacyjnych i komunikacyj-
nych (cel 9 Agenda 2030, s. 23-24). Uwi-
daczniają się też kwestie zrównoważonego 
zarządzania, raportowania ESG, gospodarki 

obiegu zamkniętego, zrównoważonej tury-
styki, zachowań rynkowych, postaw kon-
sumentów, ich świadomości oraz wzorców 
konsumpcji (cel 12 Agenda 2030, s. 25-26). 
W  nawiązaniu do celu 13 koncentrujące-
go się na zmianach klimatycznych, podej-
mowane są badania dotyczące budowa-
nia odporności organizacyjnej, adaptacji 
do nowych warunków otoczenia oraz za-
rządzania ekologicznego (Agenda 2030,  
s. 26-27). W  całokształcie prowadzonych 
na Wydziale badań znajduje odzwiercie-
dlenie również wielu innych problemów, 
w tym nawiązujących do idei zrównoważo-
nego rozwoju. 

Katedry funkcjonujące w  ramach Wy-
działu Zarządzania regularnie też organizu-
ją (współorganizują) konferencje i  sympo-
zja naukowe. Również w najbliższym czasie 
odbędą się dwie konferencje. W  dniach 
10-11 października 2024 roku na Poli-
technice Lwowskiej będzie miała miejsce 
konferencja „Rachunkowość i  analityczne 
wsparcie systemu zarządzania przedsię-
biorstwem”. Partnerem tej konferencji jest 
Katedra Zarządzania Przedsiębiorstwem. 
W dniach 17-18 października 2024 roku na 
Uniwersytecie Ekonomicznym w  Katowi-
cach, odbędzie się natomiast konferencja 
współorganizowana przez Katedrę Przed-
siębiorczości zatytułowana „Przedsiębior-
czość 4.0. Trendy, wyzwania, możliwości”. 
Już dziś serdecznie Państwa zapraszam na 
te wydarzenia.

The Faculty of Management at the 
University of Economics in Katowice 
is a leading national research unit 

conducting research in the disciplines of 
management and quality sciences, as well 
as economics and finance. The research 
conducted by the Faculty responds to the 
growing socio-economic needs and aligns 
with the idea of sustainable development 
enshrined in the Resolution adopted by 
the United Nations General Assembly 
on September 25, 2015 (A/RES/70/1) 
„Transforming our world: the 2030 Agen-
da for Sustainable Development” (here-
inafter: Agenda 2030). Research at the 
Faculty addresses issues located within 
five key areas of the world, namely peo-
ple, planet, prosperity, peace, and part-
nership (Agenda 2030, p. 2). The Facul-
ty’s research activities involve dynamic 
research teams and individual research-
ers within the framework of 12 existing 
departments. The conducted research 
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market behavior, consumer attitudes, their 
awareness, and consumption patterns are 
also becoming evident (Goal 12 of the 
2030 Agenda, pp. 25-26). About Goal 13, 
which focuses on climate change, research 
is being conducted on building organiza-
tional resilience, adapting to new envi-
ronmental conditions, and environmental 
management (Agenda 2030, pp. 26-27). 
The overall research conducted at the Fac-

ulty also reflects many other issues, includ-
ing those related to the idea of sustainable 
development. 

The departments operating within the 
Faculty of Management also regularly or-
ganize (co-organize) scientific conferences 
and symposia. Two conferences will also 
be held shortly. On October 10-11, 2024, a 
conference entitled „Accounting and Ana-
lytical Support for Enterprise Management 

Systems” will take place at Lviv Polytech-
nic. The Department of Enterprise Man-
agement is a partner of this conference. 
On October 17-18, 2024, a conference co-
organized by the Department of Entrepre-
neurship entitled „Entrepreneurship 4.0. 
Trends, Challenges, Opportunities” will be 
held at the University of Economics in Ka-
towice. I would like to cordially invite you 
to these events.
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nie programów studiów do aktualnych po-
trzeb pracodawców. 

W  kontekście dydaktyki warto również 
zwrócić uwagę na rosnącą rolę kreatywno-
ści i  innowacyjnego myślenia. Widocznym 
i nieuchronnym trendem jest coraz szersze 
włączanie sztucznej inteligencji w  proce-
sy, które jak wydawało się jeszcze do nie-
dawna, są wyłączną domeną ludzi. Wspo-
maganie pracy koncepcyjnej, kreatywnej, 
procesów podejmowania decyzji, to tylko 
niektóre z nich. Projektując programy stu-
diów musimy je uwzględnić, jeśli chcemy, 
aby nasi absolwenci byli już na starcie ka-
riery zawodowej liderami tych zmian. 

W  tej perspektywie studia II stopnia 
odgrywają szczególną rolę w  kształceniu 
wysoko wykwalifikowanych specjalistów, 
ponieważ oprócz pogłębienia wiedzy eks-
perckiej, kształtują również umiejętności 
wymagane na wyższych szczeblach kariery 
biznesowej lub administracyjnej. Ich głów-
nym zadaniem jest nauczenie się ciągłego 
rozwijania się i  dalszego samokształcenia 
w wybranym zakresie wiedzy. Temu celowi 
podporządkowane są zadania zbudowania 
umiejętności poszerzania horyzontów wie-
dzy i głębokiego rozumienia zjawisk, wyro-
bienia w sobie krytycznego i konstruktyw-
nego spojrzenia w  szerszej perspektywie 
poznawczej, wykształcenia umiejętności 
stawiania pytań i  logicznego podejścia do 
rozwiązywania złożonych problemów, ar-
gumentowania, formułowania (a  nie tylko 
rozwiązywania) zadań i łączenia w dyskusji 
wiedzy dziedzinowej z oceną aktualnej sy-
tuacji w skali mikro i makro. 

Studia II stopnia są nie tylko kontynu-
acją edukacji zdobytej na poziomie licen-
cjackim, ale przede wszystkim stanowią 
okazję do pogłębienia wiedzy i rozwinięcia 
zaawansowanych umiejętności w  wybra-
nej dziedzinie. Jednym z  najważniejszych 
aspektów studiów II stopnia jest rozwija-
nie umiejętności analitycznego myślenia 
i  samodzielnego rozwiązywania proble-
mów. Nie można zapomnieć o roli studiów 
magisterskich w  rozwijaniu umiejętności 
miękkich, takich jak komunikacja, praca ze-
społowa, zarządzanie czasem i projektem. 
Współczesny rynek pracy wymaga od spe-
cjalistów nie tylko wiedzy eksperckiej, ale 
również zdolności do efektywnej współ-
pracy i  komunikacji w  zróżnicowanym 
środowisku. Studia magisterskie, poprzez 
różnorodne projekty i  zadania grupowe, 
umożliwiają rozwijanie tych umiejętności 
w praktyce. 

Praca magisterska, która jest zwieńcze-
niem tych studiów, wymaga od studen-

tów nie tylko dogłębnej analizy literatury 
przedmiotu, ale także przeprowadzenia 
własnych badań i  sformułowania wnio-
sków. To doskonała okazja, aby nauczyć się 
konstrukcji logicznego wywodu, rzetelnej 
analizy danych oraz prezentacji wyników 
w  sposób jasny i  przekonujący. Zdobycie 
tytułu magistra, to nie tylko dowód na 
posiadanie zaawansowanej wiedzy w  da-
nej dziedzinie. To świadectwo determina-
cji, zaangażowania i  umiejętności samo-
dzielnego myślenia. Absolwenci studiów 
II stopnia są postrzegani jako osoby lepiej 
przygotowane do pełnienia odpowiedzial-
nych ról zawodowych i bardziej gotowe do 
podejmowania wyzwań oraz innowacyjne-
go myślenia niż inni absolwenci. Ukończe-
nie studiów II stopnia daje znaczącą prze-
wagę na rynku pracy, otwierając przed ich 
absolwentami szerokie możliwości kariery.

Planując ścieżkę swojego rozwoju i  ka-
riery zawodowej trzeba pamiętać, że po-
stęp techniczny i naukowy jest tak szybki, 
że za kilka, najdalej kilkanaście lat, zdoby-
ta na studiach wiedza na pewno się zdez-
aktualizuje. To co powinno w naszych ab-
solwentach pozostać, to chęć i  zdolność 
do szybkiego uczenia się nowych rzeczy 
i  umiejętność bycia na czele. W  świecie, 
który zmienia się w  zawrotnym tempie, 
edukacja akademicka na poziomie studiów 
II stopnia staje się nieocenioną wartością. 
To inwestycja w przyszłość, która przyno-
si korzyści przez całe życie. Nasza Uczel-
nia dokłada wszelkich starań, aby ofero-
wać programy studiów, które odpowiadają 
na potrzeby współczesnego rynku pracy 
i  przygotowują naszych absolwentów do 
pełnienia ról liderów w swoich dziedzinach.

In recent years, we have been witnessing 
dynamic changes in the field of educa-
tion, driven by technological advance-

ments and the evolving needs of the labor 
market. Alongside the increasingly wide-
spread use of digital technologies in the 
teaching process, another significant trend 
is the development of competency-based 
learning. Contemporary study programs 
increasingly emphasize practical skills and 
knowledge that are essential in a given 
profession, as well as the ability to com-
bine knowledge from various fields, which 
allows for a better understanding of com-
plex phenomena and prepares for work in 
a complex professional environment. As 
a result, graduates are better prepared to 
enter the workforce and can adapt more 

Krzysztof 
Kania

Dziekan  
Kolegium Studiów
Office for School of 
Undergraduate and Graduate 
Studies (Student Services)

W  ostatnich latach jesteśmy świad-
kami dynamicznych zmian w  ob-
szarze edukacji napędzanych przez 

postęp technologiczny oraz zmieniające się 
potrzeby rynku pracy. Obok coraz szersze-
go wykorzystania technologii cyfrowych 
w  procesie nauczania, kolejnym istotnym 
trendem jest rozwój nauczania opartego 
na kompetencjach. Współczesne progra-
my studiów coraz częściej kładą nacisk na 
praktyczne umiejętności i wiedzę, które są 
niezbędne w  danym zawodzie oraz umie-
jętność łączenia wiedzy z różnych dziedzin, 
co pozwala na lepsze zrozumienie skompli-
kowanych zjawisk i  przygotowuje do pra-
cy w  złożonym środowisku zawodowym. 
Dzięki temu absolwenci są lepiej przygo-
towani do podjęcia pracy i  mogą szybciej 
adaptować się do zmieniających się warun-
ków na rynku. Ważnym elementem tego 
podejścia jest współpraca uczelni z przed-
siębiorstwami pozwalająca na dostosowa-
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quickly to changing market conditions. 
An important element of this approach 
is the cooperation between universities 
and businesses, which allows for the ad-
aptation of study programs to the current 
needs of employers.

In the context of didactics, it is also 
worth noting the growing role of creativ-
ity and innovative thinking. A visible and 
inevitable trend is the increasing inclusion 
of artificial intelligence in processes that, 
until recently, seemed to be the exclusive 
domain of humans. Supporting concep-
tual work, creativity, and decision-making 
processes are just a few examples. When 
designing study programs, we must take 
them into account if we want our gradu-
ates to be leaders of these changes from 
the very beginning of their careers.

In this perspective, second-cycle studies 
play a special role in educating highly quali-
fied specialists, as in addition to deepen-
ing expert knowledge, they also shape the 
skills required at higher levels of business 
or administrative careers. Their main task 
is to teach continuous development and 
further self-education in the chosen field 
of knowledge. This goal is subordinated 
to the tasks of building skills to broaden 
one’s knowledge horizons and a deep un-
derstanding of phenomena, developing a 
critical and constructive perspective in a 
broader cognitive perspective, develop-
ing the ability to ask questions and a logi-
cal approach to solving complex problems, 
arguing, formulating (and not just solving) 
tasks, and combining disciplinary knowl-
edge with an assessment of the current 
situation on a micro and macro scale.

Second-cycle studies are not only a con-
tinuation of the education acquired at the 
bachelor’s level but above all provide an 
opportunity to deepen knowledge and de-
velop advanced skills in a chosen field. One 
of the most important aspects of second-
cycle studies is developing analytical think-
ing and problem-solving skills. The role of 
master’s studies in developing soft skills 
such as communication, teamwork, time 
management, and project management 
cannot be forgotten. The modern labor 
market requires specialists not only with 
expert knowledge but also with the ability 
to cooperate effectively and communicate 
in a diverse environment. Master’s studies, 
through various projects and group tasks, 
enable the development of these skills in 
practice.

The master’s thesis, which is the culmi-
nation of these studies, requires students 

not only to conduct an in-depth analysis 
of the literature but also to conduct their 
research and formulate conclusions. This 
is an excellent opportunity to learn how 
to construct a logical argument, conduct a 
thorough analysis of data, and present re-
sults clearly and convincingly. Obtaining a 
master’s degree is not only proof of having 
advanced knowledge in a given field but 
also a testament to determination, com-
mitment, and the ability to think indepen-
dently. Graduates of second-cycle studies 
are perceived as being better prepared 
to fill responsible professional roles and 
are more ready to take on challenges and 
think innovatively than other graduates. 
Completing second-cycle studies gives a 
significant advantage in the labor market, 
opening up wide career opportunities for 
its graduates.

When planning your development path 
and career, you must remember that tech-
nological and scientific progress is so rapid 
that in a few years, at most a dozen, the 
knowledge acquired at university will cer-
tainly become outdated. What should re-
main in our graduates is the desire and 
ability to learn new things quickly and the 
ability to be at the forefront. In a world 
that is changing at a dizzying pace, aca-
demic education at the level of second-
cycle studies becomes an invaluable asset. 
It is an investment in the future that brings 
benefits for a lifetime. Our university 
makes every effort to offer study programs 
that meet the needs of the modern labor 
market and prepare our graduates to play 
leading roles in their fields.

Artur 
Walasik

Dziekan 
Szkoły Doktorskiej
Doctoral School Office

Szkoła Doktorska w  nadchodzącym 
roku akademickim 2024/2025 roz-
poczyna szósty rok funkcjonowania 

w strukturach naszej Alma Mater. Pięć lat 
działalności pozwala na sformułowanie 
pierwszych wniosków dotyczących wpro-
wadzonej w 2019 r. daleko idącej reformy 
kształcenia doktorantów. Doświadczenie 
to staje się również powodem dla podjęcia 
próby określenia zamierzeń na kolejne lata. 
Szkoły doktorskie stały się podstawową 
formą kształcenia młodych adeptów nauki 
i przygotowania ich do podjęcia pracy na-
ukowej. 

Szkoła Doktorska w Uniwersytecie Eko-
nomicznym w  Katowicach od 2019 roku 
przyjęła w  kolejnych sześciu rekrutacjach 
w  sumie 105 doktorantek i  doktorantów. 
Kształcenie odbywa się w  dwóch dyscy-
plinach naukowych w dziedzinie nauk spo-
łecznych, tj. ekonomii i finansach oraz na-
ukach o zarządzaniu i jakości. 

Każda nowa doktorantka i  każdy nowy 
doktorant potwierdzają ciągłość Uniwer-
sytetu Ekonomicznego w  Katowicach jako 
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are subjects that allow doctoral candidates 
to acquire skills in applying qualitative and 
quantitative methods in research in the 
fields of economics, finance, and manage-
ment, as well as preparing scientific texts. 
An essential part of the study programs is 
also subjects in the chosen scientific dis-
cipline, including a wide range of elective 
subjects. These subjects are supplemented 
by a doctoral seminar, the aim of which is 
to prepare a doctoral dissertation under 
the supervision of a supervisor.

The experience gained over five years, 
the comments and recommendations for-
mulated during this time by lecturers and 
doctoral candidates, allow us to indicate 
the necessary directions for action in the 
coming years. These challenges will cer-
tainly include the further internationali-
zation of education, which will undoubt-
edly be facilitated by the participation of 
the University of Economics in Katowice 
in the Bauhaus4EU initiative. The expect-
ed acquisition of the right to award doc-
toral degrees in new scientific disciplines 
will create the need to develop new study 
programs, enabling young researchers to 
undertake the preparation of scientific 
dissertations in these disciplines. The Doc-
toral School has become a permanent ele-
ment in the structure of the University, a 
space for ambitious doctoral candidates 
seeking truth, who are beginning their sci-
entific career under the supervision of ex-
perienced academic staff.

wspólnoty akademickiej o prawie dziewięć-
dziesiąt-letniej tradycji. Kształceniu dokto-
rantów towarzyszy dewiza gaudium in litteris 
est!, oddająca ducha twórczej, satysfakcjo-
nującej współpracy między doktorantami 
oraz promotorami. Uniwersytet stara się, 
aby przygotowanie rozprawy doktorskiej 
w  Szkole Doktorskiej zorganizowane było  
w  oparciu o  jak najlepiej dostosowany do 
współczesnych wyzwań program kształce-
nia.  Przez pierwsze trzy lata możliwe było 
podjęcie kształcenia w  obu dyscyplinach 
naukowych wyłącznie w oparciu o progra-
my kształcenia w  języku polskim. Od roku 
akademickiego 2022/2023 możliwe jest 
również przygotowanie rozprawy doktor-
skiej w  języku angielskim w oparciu o ofe-
rowane dwa programy kształcenia w języku 
angielskim: PhD in Economics and Finan-
ce oraz PhD in Management. Należy dodać 
również, że od tego roku akademickiego 
rozpocznie się kształcenie według nowego 
programu w języku polskim. 

Programy kształcenia – zarówno w języ-
ku polskim oraz języku angielskim – opiera-
ją się na założeniu potrzeby przygotowania 
doktoranta do pracy naukowej, stąd zwięk-
szony udział w  tych programach zajęć 
kształtujących umiejętności akademickie. 
W szczególności są to przedmioty pozwa-
lające wyposażyć doktoranta w  umiejęt-
ności stosowania metod jakościowych i ilo-
ściowych w badaniach z zakresu ekonomii, 
finansów i zarządzania oraz przygotowania 
tekstu naukowego. Istotną częścią pro-
gramów kształcenia są także przedmioty 
z zakresu wybranej przez doktoranta dys-
cypliny naukowej, w  tym szeroki zakres 
przedmiotów swobodnego wyboru. Wska-
zane przedmioty uzupełnia seminarium 
doktoranckie, którego celem jest przygo-
towanie rozprawy doktorskiej pod kierun-
kiem promotora.

Gromadzone w ciągu pięciu lat doświad-
czenie, formułowane w  tym czasie uwagi 
i rekomendacje wykładowców oraz dokto-
rantów, pozwalają wskazać niezbędne kie-
runki działań na kolejne lata. Do wyzwań 
tych należeć będą na pewno dalsze umię-
dzynarodowienie kształcenia, czemu bez 
wątpienia sprzyjać będzie uczestnictwo 
Uniwersytetu Ekonomicznego w  Katowi-
cach w  inicjatywie Bauhaus4EU. Oczeki-
wane uzyskanie uprawnień w  nadawaniu 
stopnia naukowego doktora w  nowych 
dyscyplinach naukowych, stworzy po-
trzebę opracowania kolejnych programów 
kształcenia, umożliwiających młodym na-
ukowcom podjęcie przygotowania rozpraw 
naukowych w tych dyscyplinach. 

Szkoła Doktorska stała się trwałym ele-
mentem w strukturze Uniwersytetu, prze-
strzenią dla poszukujących prawdy am-
bitnych doktorantów, rozpoczynających 
swoją karierę naukową pod opieką do-
świadczonych pracowników naukowych. 

The Doctoral School at the Univer-
sity of Economics in Katowice is en-
tering its sixth year in the academic 

year 2024/2025. Five years of operation 
have enabled us to draw initial conclusions 
about the far-reaching reform of doctoral 
studies introduced in 2019. This experi-
ence also provides a foundation for set-
ting goals for the coming years. Doctoral 
schools have become the primary form of 
education for young researchers and their 
preparation for academic careers.

Since 2019, the Doctoral School at the 
University of Economics in Katowice has 
admitted a total of 105 doctoral candi-
dates in six recruitment rounds. Education 
is conducted in two scientific disciplines 
within the field of social sciences: econom-
ics and finance, and management and qual-
ity sciences.

Each new doctoral candidate reaffirms 
the continuity of the University of Eco-
nomics in Katowice as an academic com-
munity with nearly ninety years of tradi-
tion. The doctoral training is guided by the 
motto „gaudium in litteris est!”, reflecting 
the spirit of creative and fulfilling coopera-
tion between doctoral candidates and su-
pervisors. The University strives to ensure 
that the preparation of a doctoral disser-
tation in the Doctoral School is organized 
based on a training program that is best 
adapted to contemporary challenges.

For the first three years, it was possible 
to undertake studies in both scientific dis-
ciplines exclusively based on Polish-lan-
guage study programs. Since the academic 
year 2022/2023, it has also been possible 
to prepare a doctoral dissertation in Eng-
lish based on two offered English-language 
study programs: PhD in Economics and Fi-
nance and PhD in Management. It should 
also be added that from this academic year, 
training will begin according to a new Pol-
ish-language program.

The study programs – both in Polish and 
English – are based on the assumption of 
the need to prepare doctoral candidates 
for research work; hence, the increased 
share of courses in these programs that 
develop academic skills. In particular, these 
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Posiedzenia komitetów PAN
Sessions of the Polish Academy of Sciences Committees

   AGNIESZKA PUT          ANNA GNIADY, PATRYCJA JASKULSKA, WOJCIECH DYDUCH

Posiedzenie plenarne Komitetu 
Statystyki i Ekonometrii PAN

W  Sali Senackiej Uniwersytetu Eko-
nomicznego w Katowicach 18 mar-
ca 2024 r. odbyło się posiedzenie 

plenarne Komitetu Statystyki i  Ekonome-
trii PAN. Licznie zgromadzonych gości po-
witała JM Rektor prof. dr hab. inż. Celina 
M. Olszak. Wydarzenie było okazją do wy-
słuchania wykładu dr hab. Tomasza Żądło, 
prof. UE „Ocena dokładności oszacowań 
w statystyce małych obszarów”.

Komitet Statystyki i Ekonometrii Polskiej 
Akademii Nauk został powołany w  1972 
roku i działa w strukturze Wydziału I Nauk 
Społecznych Polskiej Akademii Nauk. Za-
daniem Komitetu jest m.in. stymulowanie 
rozwoju dyscyplin statystyki i  ekonome-
trii w  Polsce oraz promowanie wśród in-
nych środowisk naukowych teorii i  prak-
tyki osiągnięć polskiej myśli statystycznej 
i ekonometrycznej.

Jednym z Członków Prezydium Komite-
tu jest prof. dr hab. Grażyna Trzpiot z Kate-
dry Demografii i Statystyki Ekonomicznej. 
W  składzie Komitetu w  kadencji 2024- 
-2027 są również: prof. dr hab. Eugeniusz 
Gatnar z  Katedry Analiz Gospodarczych 
i  Finansowych oraz prof. dr hab. Tadeusz 
Trzaskalik z Katedry Badań Operacyjnych.

Seminarium naukowe Sekcji Nauk 
Ekonomicznych Komisji Nauk 
Prawnych i Ekonomicznych PAN
W  murach Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Katowicach 19 marca 2024 r. odbyło się 
drugie seminarium naukowe Sekcji Nauk 
Ekonomicznych Komisji Nauk Prawnych 
i Ekonomicznych Polskiej Akademii Nauk – 
Oddział w  Katowicach. Seminarium po-
święcone było dyskusji nad zagadnienia-
mi dotyczącymi collaborative konsumpcji 
wśród młodych konsumentów pokolenia 
„Z”. Zgromadzonych gości powitał dr hab. 
Artur Walasik, prof. UE, Dziekan Szko-
ły Doktorskiej. Prelegentami wydarzenia 
byli: dr hab. inż. Bożena Gajdzik, profesor 
Politechniki Śląskiej z Katedry Informatyki 
Przemysłowej, dr Agata Stolecka-Makow-
ska i mgr Jakub Kol z Katedry Badań nad 
Gospodarką Cyfrową Uniwersytetu Eko-

nomicznego w  Katowicach, którzy opo-
wiadali m.in. o  koncepcji „collaborative” 
konsumpcji, która oparta jest na rzadkości 
zasobów w  celu wypracowania zrówno-
ważonego podejścia do ich wykorzysta-
nia i  dzielenia się produktami. Koncepcja 
zrównoważonej konsumpcji czerpie też in-
spiracje z jednego z najnowszych trendów 
gospodarczych jakim jest „sharing econo-
my”. Gospodarka ta bazuje na możliwo-
ściach nowych technologii komunikacji na 
odległość.

Wraz z  rozwojem Internetu, ludzie, 
a zwłaszcza młode pokolenie, są w stanie 
szybciej i  sprawniej komunikować się ze 
sobą. „Collaborative” konsumpcja jest for-
mą ekologicznej mobilizacji konsumentów. 
Współdzielenie produktów, które pojawi-
ło się kilka lat temu, najpierw w  Stanach 
Zjednoczonych, rozprzestrzenia się na inne 
kraje i  dotyczy coraz większej gamy pro-
duktów konsumpcyjnych i  usług. Zespół 
składający się z prelegentów przygotował 
rezultaty badań bezpośrednich, zrealizo-
wanych w 2023 roku na próbie 600 mło-
dych konsumentów reprezentujących po-
kolenie „Z”.

Wyniki badania stanowią istotny wkład 
w  „sharing economy”, koncentrując się 
w  szczególności na rozpoznaniu motywa-
cji i postaw młodych konsumentów, które 
skłaniają to pokolenie do wspólnej kon-
sumpcji oraz ich preferencji w  zakresie 
dzielenia się różnymi rodzajami produktów.

Wstąpienie było efektem współpracy 
międzyuczelnianej pracowników z  dwóch 
ośrodków naukowych: Uniwersytetu Eko-
nomicznego w Katowicach, Katedry Badań 
nad Gospodarka Rynkową i Politechniki Ślą-
skiej, Katedry Informatyki Przemysłowej.

Posiedzenie Komitetu Nauk 
Organizacji i Zarządzania PAN
W  SGH w  Warszawie, 19 marca 2024 r.,  
miało miejsce ostatnie posiedzenie Komi-
tetu Nauk Organizacji i  Zarządzania PAN 
w  kadencji 2020-2024. W  wydarzeniu 
Uniwersytet Ekonomiczny w  Katowicach 
reprezentowali: JM Rektor prof. dr hab. 
inż. Celina M. Olszak oraz Przewodniczący 
Komitetu prof. dr hab. Wojciech Dyduch. 

Marcowe posiedzenie było okazją do pod-
sumowania działalności Komitetu w  ka-
dencji 2020-2024, a  także do wręczenia 
dyplomów z  podziękowaniem za zaanga-
żowanie w działalność Komitetu. 

Plenary Session of the Statistics 
and Econometrics Committee of the 
Polish Academy of Sciences

On March 18, 2024, a plenary session 
of the Statistics and Econometrics 
Committee of the Polish Academy 

of Sciences was held in the Senate Hall of 
the University of Economics in Katowice. 
HM The Rector, prof. dr hab. inż. Celina M. 
Olszak, welcomed the numerous guests. 
The event provided an opportunity to lis-
ten to a  lecture by dr hab. Tomasz Żądło, 
prof. UE, entitled "Assessing the Accuracy 
of Estimates in Small Area Statistics".
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The Statistics and Econometrics Com-
mittee of the Polish Academy of Scienc-
es was established in 1972 and operates 
within the structure of the Division I: Hu-
manities and Social Sciences of the Polish 
Academy of Sciences. The Committee’s 
tasks include stimulating the development 
of the disciplines of statistics and econo-
metrics in Poland and promoting the the-
ory and practice of achievements of Pol-
ish statistical and econometric thought 
among other scientific communities.

One of the members of the Committee’s 
Presidium is prof. dr hab. Grażyna Trzpiot 
from the Department of Demography and 
Economic Statistics. Also included in the 
Committee for the 2024-2027 term are: 
prof. dr hab. Eugeniusz Gatnar from the De-
partment of Economic and Financial Analy-
sis and prof. dr hab. Tadeusz Trzaskalik from 
the Department of Operations Research.

Scientific Seminar of the Section 
of Economic Sciences of the 
Commission of Legal and Economic 
Sciences of the Polish Academy of 
Sciences
On March 19, 2024, the second scien-
tific seminar of the Section of Economic 
Sciences of the Commission of Legal and 
Economic Sciences of the Polish Acad-
emy of Sciences  – Katowice Branch  – 
was held at the University of Economics 
in Katowice. The seminar was dedicated 
to discussing issues related to collabora-
tive consumption among young consum-
ers of Generation Z. The gathered guests 
were welcomed by dr hab. Artur Walasik, 
prof. UE, Dean of Doctoral School. The 
speakers at the event were: dr hab. inż. 
Bożena Gajdzik, professor at the Silesian 
University of Technology, Department of 
Industrial Informatics, dr Agata Stolecka-
Makowska and mgr Jakub Kol from the 
Department of Digital Economy Research 
at the University of Economics in Kato-
wice, who discussed, among other things, 
the concept of "collaborative" consump-
tion, which is based on the scarcity of 
resources in order to develop a  sustain-
able approach to their use and sharing of 
products. The concept of sustainable con-
sumption also draws inspiration from one 
of the newest economic trends, the "shar-
ing economy". This economy is based on 
the possibilities of new remote communi-
cation technologies. 

With the development of the Internet, 
people, especially young people, are able 
to communicate with each other faster and 

more efficiently. "Collaborative" consump-
tion is a  form of ecological mobilization 
of consumers. Product sharing, which ap-
peared several years ago, first in the Unit-
ed States, is spreading to other countries 
and concerns an increasingly wide range of 
consumer products and services. The team 
of speakers prepared the results of direct 
research conducted in 2023 on a sample of 
600 young consumers representing Gen-
eration Z.

The research results make a  significant 
contribution to the "sharing economy," 
focusing in particular on identifying the 
motivations and attitudes of young con-
sumers that lead this generation to collab-
orative consumption and their preferences 
for sharing various types of products. 

The presentation was the result of in-
ter-university cooperation between em-
ployees from two scientific centers: the 
University of Economics in Katowice, 

Department of Market and Marketing 
Research, and the Silesian University of 
Technology, Department of Industrial In-
formatics.

A session of the Organization and 
Management Sciences Committee  
of the Polish Academy of Sciences.
On March 19, 2024, in the Warsaw School 
of Economics, the last session of the Or-
ganization and Management Sciences Com-
mittee of the Polish Academy of Sciences 
took place in the 2020-2024 term. The Uni-
versity of Economics in Katowice was rep-
resented by HM The Rector, prof. dr hab. 
inż. Celina M. Olszak, and the Committee 
Chairman, prof. dr hab. Wojciech Dyduch. 
The March session was an opportunity to 
summarize the Committee’s activities in the 
2020-2024 term and to award diplomas in 
appreciation for their involvement in the 
Committee’s work.
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XIV Europejski Kongres Finansowy 
z udziałem Władz Uczelni
XIV European Financial Congress 
with the Participation of UE University Authorities

W dniach 10–12 czerwca 2024 r. w Sopocie odbyła się ko-
lejna edycja Europejskiego Kongresu Finansowego. Tego-
roczne motto brzmiało „Czy chcemy jeszcze się ścigać?”. 

Podczas wydarzenia Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach re-
prezentowali: JM Rektor prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak oraz 
Prorektor ds. Rozwoju i Współpracy z Otoczeniem, dr hab. Robert 
Wolny, prof. UE. Nasza Uczelnia była partnerem akademickim  
XIV edycji Europejskiego Kongresu Finansowego.

Europejski Kongres Finansowy to jedno z najważniejszych wy-
darzeń sektora finansowego w Europie Środkowo-Wschodniej. Co 
roku w EKF uczestniczy ponad 1500 przedstawicieli biznesu, in-
stytucji finansowych, konsultingu, kancelarii prawnych oraz szkół 
wyższych. Europejski Kongres Finansowy stanowi nie tylko miej-
sce debaty o wyzwaniach finansowych, ale także platformę spo-
tkań osób, które czują się odpowiedzialne za bezpieczny i zrówno-
ważony rozwój polskiej i europejskiej gospodarki. 

Podczas XIV edycji Kongresu uczestnicy debatowali m.in. na te-
mat cyberbezpieczeństwa, bezpiecznego obiegu danych i dalszej 
cyfryzacji sfery komercyjnej i publicznej oraz poszukiwania rów-
nowagi między korzyściami i  ryzykiem dla klientów instytucji fi-
nansowych. Nie zabrakło omówienia wyzwań związanych z finan-
sowaniem dużych projektów inwestycyjnych czy działań na rzecz 
wzrostu wiarygodności ekonomicznej Polski. Dodatkowo został 
poruszony temat AI oraz rewolucji w procesach, obsłudze klienta 
i usługach serwisowych.

The next edition of the European Financial Congress was held 
in Sopot on June 10-12, 2024. This year’s motto was "Do we 
still want to race?". During the event, the University of Eco-

nomics in Katowice was represented by HM the Rector, prof. dr 
hab. inż. Celina M. Olszak and Vice-Rector for Development and 
Cooperation with External Environment, dr hab. Robert Wolny, 
prof. UE. Our University was an academic partner of the 14th edi-
tion of the European Financial Congress.

The European Financial Congress is one of the most important 
events of the financial sector in Central and Eastern Europe. Eve-
ry year, the EKC is attended by more than 1,500 representatives 
of business, financial institutions, consulting firms, law firms, and 
universities. The European Financial Congress is not only a place 
to debate financial challenges but also a meeting opportunity for 
people who feel responsible for the safe and sustainable economic 
development of Poland and Europe. 

During the 14th edition of the Congress, participants debated 
cyber security, secure data circulation, and further digitization of 
the commercial and public spheres, as well as the search for a bal-
ance between benefits and risks for customers of financial insti-
tutions and other important subjects. The challenges of financing 
large investment projects or efforts to increase Poland’s economic 
credibility were also raised in the discussion. In addition, the topic 
of AI and the revolution in processes, customer service, and main-
tenance services was covered.

   AGNIESZKA PUT
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JM Rektor w Komitecie Nauk Organizacji 
i Zarządzania PAN
HM the Rector appointed to the Committee 
on Organizational and Management Sciences 
of the Polish Academy of Sciences

12 czerwca 2024 r. JM Rektor prof. dr hab. inż. Celina M. 
Olszak została powołana na Członka Komitetu Nauk 
Organizacji i  Zarządzania przy Wydziale I  Nauk Huma-

nistycznych i  Społecznych Polskiej Akademii Nauk na kadencję 
2024-2027.

Komitet Nauk Organizacji i  Zarządzania, działa od 1969 roku 
i reprezentuje dyscyplinę nauki o zarządzaniu i jakości w Polskiej 
Akademii Nauk. Misją Komitetu jest stymulowanie rozwoju nauk 
organizacji i zarządzania w Polsce oraz promowanie w innych śro-
dowiskach naukowych i w praktyce osiągnięć z zakresu zarządza-
nia oraz ich twórców.

Celami Komitetu są:
	■ reprezentowanie środowiska nauk o  zarządzaniu i  jakości wo-
bec innych nauk, władz PAN i jej pozostałych komitetów, rządu, 
organizacji międzynarodowych zajmujących się zarządzaniem 
i opinii publicznej,

	■ podnoszenie poziomu naukowego ludzi i  instytucji tworzących 
środowisko nauk o zarządzaniu i jakości,

	■ promowanie i upowszechnianie najlepszych praktyk uprawiania 
nauki,

	■ aktywne oddziaływanie na środowiska lokalne i praktyków dla 
poprawy skuteczności i efektywności zarządzania,

	■ integrowanie środowiska osób zajmujących się zarządzaniem.

On June 12,  HM the Rector, prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak 
was appointed as a member of the Committee on Organiza-
tion  and  Management Sciences at the Division  I:  Humani-

ties and Social Sciences of the Polish Academy of Sciences for the 
2024-2027 term. 

The Committee of Organization and Management Sciences, es-
tablished in 1969,  represents the discipline of management and 
quality sciences within the Polish Academy of Sciences. The Com-
mittee’s mission is to stimulate the development of organization 
and management sciences in Poland and to promote management 
achievements and their authors in other scientific communities 
and practices.

The Committee’s objectives are:
	■ representing the field of management and quality sciences to 
other sciences, the authorities of the Polish Academy of Sci-
ences and its other committees, the government, international 
organizations dealing with management, and the public,

	■ raising the scientific level of individuals and institutions that 
form the environment of management and quality sciences,

	■ promoting and disseminating the best practices in science,
	■ actively influencing local communities and practitioners to im-
prove the effectiveness and efficiency of management,

	■ integrating the management community.

   KLAUDIA NOWAK
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Stimulating creativity in organizations, the psychological con-
dition of entrepreneurs and their well-being, research into 
leadership in organizations, and the functioning of entrepre-

neurs’ families are examples of research topics that have been car-
ried out for more than 20 years at the Katowice School of Entre-
preneurship at the University of Economics in Katowice. 

In addition to the above, note areas such as the identification 
and study of entrepreneurial behavior, the measurement of or-
ganizational entrepreneurship, the impact of social capital on the 
level of entrepreneurial orientation, the impact of invigorating 
organizational creativity on efficiency and gaining competitive 
advantage, and international, family, and public entrepreneur-
ship.

In 2011, entrepreneurship researchers from Katowice, in coop-
eration with the Polish Agency for Enterprise Development, cre-
ated a Polish team implementing the project: Global Entrepreneur-
ship Monitor – GEM. It is the world’s largest and most prestigious 
entrepreneurship research project. The Polish team cooperates 
with 70 universities including such prestigious ones as London 
Business School and Babson College. 

In 2020, researchers from the University of Economics in Kato-
wice, together with staff from King’s College London, initiated the 
creation of an international research group to study the well-being 
of entrepreneurs and their companies during the crisis. As a result, 
a consortium of 35 researchers from 30 institutions was formed.

This project examined – among 7,000 entrepreneurs – the im-
pact a crisis has across multiple dimensions: economic, business, 
social, and psychological. Most of the correlations discovered can 
be generalized as the impact of a crisis on entrepreneurs, and the 
COVID-19 pandemic takes the form of a natural experiment in this 
case.

The researchers list three key findings:
1.	Entrepreneurs who experience the negative impact of a  crisis 

are more likely to change their internal business plans than to 
seek business opportunities in the external environment.

2.	Happiness is a  resource for entrepreneurs, and entrepreneurs 
who were happier before the pandemic cope better with the cri-
sis – they can maintain higher levels of energy and creativity.

3.	The reactions of entrepreneurs vary significantly between 
countries, e.g. in Poland the negative impact on the well-being 
of entrepreneurs is not statistically significant – entrepreneurs 
have maintained high levels of vitality and creativity, and feel-
ings of insecurity have even decreased.

In addition, the entrepreneurship researchers from Katowice are 
involved in shaping entrepreneurial attitudes among young peo-
ple, and one form of this education is the co-organization of the 
nationwide Entrepreneurship Olympiad.

Ożywianie twórczości w małych i  średnich firmach, kondycja 
psychiczna przedsiębiorców i  ich dobrostan, badania przy-
wództwa w organizacjach oraz funkcjonowanie rodzin przed-

siębiorców – to przykłady tematów badań, jakie od ponad 20 lat są 
prowadzone w  Katowickiej Szkole Przedsiębiorczości w  Uniwer-
sytecie Ekonomicznym w Katowicach.

Oprócz powyższych można jeszcze wymienić takie obszary 
jak: identyfikacja i  badanie zachowań przedsiębiorczych, pomiar 
przedsiębiorczości organizacyjnej, wpływ kapitału społecznego 
na poziom orientacji przedsiębiorczej, wpływ ożywiania twórczo-
ści organizacyjnej na efektywność i uzyskiwanie przewagi konku-
rencyjnej oraz przedsiębiorczość międzynarodowa, rodzinna i pu-
bliczna. 

Katowiccy badacze przedsiębiorczości w 2011 roku, przy współ-
pracy z Polską Agencją Rozwoju Przedsiębiorczości, stworzyli pol-
ski zespół realizujący projekt: Globalny Monitor Przedsiębiorczości 
(Global Entrepreneurship Monitor – GEM). To największy i najbar-
dziej prestiżowy światowy projekt badania przedsiębiorczości. Pol-
ski zespół współpracuje z 70 uczelniami m.in. z tak renomowanymi 
jak London Business School i Babson College.

W 2020 roku naukowcy z Uniwersytetu Ekonomicznego w Ka-
towicach, wraz z pracownikami King’s College London, zainicjowali 
stworzenie międzynarodowej grupy badawczej, której celem było 
badanie funkcjonowania przedsiębiorców i  ich firm w czasie kry-
zysu. W efekcie powstało konsorcjum 35 badaczy z 30 instytucji.

W ramach tego przedsięwzięcia zbadano – wśród 7 tys. przed-
siębiorców – wpływ kryzysu w wielu wymiarach: ekonomicznym, 
biznesowym, społecznym i  psychicznym. Większość odkrytych 
zależności daje się uogólnić jako wpływ kryzysu na przedsiębior-
ców, a pandemia COVID-19 przyjmuje w tym wypadku formę na-
turalnego eksperymentu.

Badacze wymieniają trzy najważniejsze odkrycia:
1.	Przedsiębiorcy, którzy doświadczają negatywnego wpływu 

kryzysu są bardziej skłonni do zmieniania swoich wewnętrz-
nych planów biznesowych niż poszukiwania szans biznesowych 
w otoczeniu.

2.	Szczęście jest zasobem dla przedsiębiorców, a przedsiębiorcy, któ-
rzy byli szczęśliwsi przed pandemią lepiej radzą sobie z kryzysem –  
potrafią zachować wyższy poziom witalności i kreatywności.

3.	Reakcje przedsiębiorców znacząco różnią się między krajami 
m.in. w  Polsce negatywny wpływ na samopoczucie przedsię-
biorców nie jest istotny statystycznie – przedsiębiorcy zacho-
wali wysoki poziom witalności i kreatywności, a poczucie nie-
pewności nawet spadło.

Ponadto katowiccy badacze przedsiębiorczości angażują się 
w  kształtowanie postaw przedsiębiorczości wśród młodzieży, 
a jedną z form tej edukacji jest współorganizowanie ogólnopolskiej 
Olimpiady Przedsiębiorczości.

Katowicka Szkoła Przedsiębiorczości
Katowice School of Entrepreneurship

   WOJCIECH DYDUCH, PRZEMYSŁAW ZBIEROWSKI
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Eksperci UE Katowice na Europejskim Kongresie 
Przemysłu i Energetyki „Industry in Transition”
EU Katowice experts at the European Congress on Industry and Energy 
"Industry in Transition"

W  Międzynarodowym Centrum Kongresowym w  Katowi-
cach 3-4 czerwca 2024 r., odbył się Europejski Kongres 
Przemysłu i Energetyki „Industry in Transition” organizo-

wany przez Regionalną Izbę Gospodarczą w Katowicach. W uro-
czystym otwarciu wydarzenia wzięła udział JM Rektor prof. dr 
hab. inż. Celina M. Olszak oraz Prorektorzy: prof. dr hab. Maciej 
Nowak, dr hab. Robert Wolny, prof. UE. Uniwersytet reprezento-
wali również eksperci z Katedry Transformacji Energetycznej: dr 
hab. Marzena Czarnecka, prof. UE, Minister Przemysłu, dr Borys 
Budka, przewodniczący komisji przemysłu, badań i energii w Par-
lamencie Europejskim oraz dr Marcin Kraśniewski, LL.M.

Celem Europejskiego Kongresu Przemysłu i  Energetyki „Indu-
stry in Transition” było stworzenie wydarzenia będącego plat-
formą wymiany wiedzy, doświadczeń i  postulatów, dzięki której 
polscy i  europejscy decydenci będą mieli możliwość przedysku-
towania w szerokim i reprezentacyjnym gronie kierunków i zasad 
transformacji europejskiego sektora przemysłowego i energetycz-
nego.

Debaty były przestrzenią do wymiany poglądów i sugestii dotyczą-
cych transformacji przemysłu i energetyki w kierunku osiągnięcia re-
dukcji emisji o 90% do roku 2040 oraz osiągnięcia neutralności klima-
tycznej do roku 2050. W dyskusji wzięli udział m.in. przedstawiciele 
środowisk europejskich, ministrowie rządu RP, posłowie, senatorzy, 
przedstawiciele władz samorządowych i szkolnictwa wyższego.

On 3 and 4 June 2024, the European Congress on Industry and 
Energy "Industry in Transition," organized by the Chamber of 
Commerce and Industry in Katowice, took place at the Inter-

national Congress Centre in Katowice. The opening ceremony of 
the event was attended by HM The Rector, prof. dr hab. inż. Celina 
M. Olszak and Vice-Rectors prof. dr hab. Maciej Nowak, dr hab. 
Robert Wolny, prof. UE. The University was also represented by 
experts from the Department of Energy Transformation: dr hab. 
Marzena Czarnecka, prof. UE, Minister of Industry, dr Borys Bud-
ka, and dr Marcin Kraśniewski, LL.M.

The aim of the European Congress of Industry and Energy "In-
dustry in Transition" was to create an event that would be a plat-
form for the exchange of knowledge, experiences, and demands, 
thanks to which Polish and European decision-makers would have 
the opportunity to discuss, in a broad and representative manner, 
the directions and principles of transformation of the European 
industrial and energy sectors.

The debates were a space for the exchange of views and sug-
gestions on the transformation of industry and energy towards 
achieving a  90% reduction in emissions by 2040 and achieving 
climate neutrality by 2050. Participants included representatives 
of European circles, Polish government ministers, senators, repre-
sentatives of local authorities, and higher education.

   AGNIESZKA PUT          ANNA GNIADY
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Na Politechnice Śląskiej, 2 i  3 czerw-
ca 2024 r., odbyła się XXXVI Konfe-
rencja Stowarzyszenia PR i  Promocji 

Uczelni Polskich „PRom” zatytułowana 
„Trendy. Technologie. Taktyki. Rozmowy 
o komunikacji w Europejskim Mieście Na-
uki Katowice”. W  uroczystym otwarciu 
wydarzenia uczestniczyli: prof. dr hab. inż. 
Marek Gzik, Sekretarz stanu w  Minister-
stwie Nauki i Szkolnictwa Wyższego oraz 
prof. dr hab. inż. Arkadiusz Mężyk JM Rek-
tor Politechniki Śląskiej. Uniwersytet Eko-
nomiczny w  Katowicach reprezentowały: 
Dyrektor Biura Internacjonalizacji, Prze-
wodnicząca EAIE European Association 
for International Education Edyta Lacho-
wicz-Santos, Dyrektor Centrum Marketin-
gu Dagmara Piskorz oraz Kierownik Działu 
Komunikacji dr Agnieszka Put.

Stowarzyszenie PR i Promocji 
Uczelni Polskich „PRom”
„PRom” to organizacja zrzeszająca specja-
listów zajmujących się komunikacją oraz 
marketingiem na polskich uniwersytetach, 
rzeczników oraz naukowców, którzy na co 
dzień popularyzują badania prowadzone 
na uczelniach. Zadaniem „PRom” jest stwo-
rzenie platformy komunikacji środowiska 
akademickiego ze społeczeństwem w celu 
powstania w  Polsce społeczeństwa opar-
tego na wiedzy, prowadzenie działań zmie-
rzających do stworzenia efektywnego, zin-
tegrowanego systemu informowania oraz 
promocji edukacji i  nauki poza granicami 
kraju, jak również zajmowanie stanowiska 
w  sprawach związanych z  wizerunkiem 
i  sposobami informowania o  uczelniach 
i nauce polskiej. 

Konferencja Stowarzyszenia „PRom”
XXXVI konferencja Stowarzyszenia PR 
i  Promocji Uczelni Polskich „PRom” roz-
poczęła się oficjalnie 3 czerwca na Poli-
technice Śląskiej od panelu otwierającego 
pt. „Kreowanie wizerunku uczelni i nauki 
w  erze cyfrowej  – promocja uczelni pol-
skich na arenie międzynarodowej”, który 
był ważnym głosem w  szerokiej dyskusji 
w kontekście Krajowej Strategii Umiędzy-
narodowienia.

W panelu wzięli udział: prof. dr hab. inż. 
Marek Gzik, Sekretarz stanu w  Minister-
stwie Nauki i Szkolnictwa Wyższego, prof. 
dr hab. inż. Arkadiusz Mężyk, JM Rektor 
Politechniki Śląskiej, dr hab. Aleksandra 
Ziembińska-Buczyńska, prof. Politechni-
ki Śląskiej, dr Dawid Kostecki, dyrektor 
Narodowej Agencji Wymiany Akademic-

XXXVI Konferencja Stowarzyszenia PR i Promocji 
Uczelni Polskich „PRom” z udziałem UE Katowice
XXXVI Conference of the Association of PR and Promotion 
of Polish Universities "PRom" with the participation of the UE Katowice

   KLAUDIA NOWAK          JAN SZADY
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On 2 and 3 June 2024, the Silesian 
University of Technology hosted the 
XXXVI Conference of the Association 

of PR and Promotion of Polish Universi-
ties "Prom", entitled "Trends. Technologies. 
Tactics. Conversations about communica-
tion in the European City of Science Kato-
wice". The event was officially opened by 
prof. dr hab. inż. Marek Gzik, Secretary of 
State in the Ministry of Science and Higher 
Education, and prof. dr hab. inż. Arkadiusz 
Mężyk, Rector of the Silesian University of 
Technology. The University of Economics 
in Katowice was represented by the direc-
tor of the Internationalisation Office, Board 
Member of the EAIE European Association 
for International Education Edyta Lachow-
icz-Santos, Director of the Marketing Cen-
tre Dagmara Piskorz and Head of the Com-
munication Department dr Agnieszka Put.

The Association of PR and 
Promotion of Polish Universities 
"PRom"
"PRom" is an organization of specialists in-
volved in communication and marketing at 
Polish universities, spokespersons, and sci-

entists who popularise research conducted 
at universities daily. The task of "PRom " is 
to create a platform for communication be-
tween Polish HEIs and the society to cre-
ate a  knowledge-based society in Poland, 
to carry out activities aimed at creating an 
effective, integrated system of information 
and promotion of education and science 
abroad, as well as to take a stand on issues 
related to the image and ways of informing 
about Polish universities and Polish science. 

Conference of the "PRom" 
Association
The XXXVI conference of the Association 
for the PR and Promotion of Polish Univer-
sities "Prom" officially began on 3 June at 
the Silesian University of Technology with 
an opening discussion entitled "Creating 
the image of HEIs and science in the digi-
tal era - promoting Polish HEIs internation-
ally", which was an important voice in the 
discussion in the context of the National 
Internationalisation Strategy.

Participants in the discussion included: 
prof. dr hab. inż. Marek Gzik, Secretary of 
State in the Ministry of Science and High-

er Education, prof. dr hab. inż. Arkadiusz 
Mężyk, Rector of the Silesian University of 
Technology, dr hab. Aleksandra Ziembińska-
Buczyńska, the Silesian University of Tech-
nology, dr Dawid Kostecki, director of The 
Polish National Agency for Academic Ex-
change, Mirosław Marczewski, general 
director of the Foundation for the Devel-
opment of the Education System, Edyta 
Lachowicz-Santos, Director of the Interna-
tionalisation Office, Board Member of the 
EAIE European Association for International 
Education, Julia Łysik, Study in Poland / Ed-
ucational Foundation "Perspektywy".

The theme of the event was "Trends. 
Technologies. Tactics. Conversations on 
Communication in the European City of Sci-
ence Katowice". This theme determined the 
perspectives and directionof the plenary 
discussions, panel discussions, and activi-
ties focused on case studies.

On the second day, dr Agnieszka Put, 
Head of the Communication Department,  
spoke during the networking and case 
study session on "UEKat accessible  – 
a  program to support the education pro-
cess for people with special needs".

kiej, Mirosław Marczewski, dyrektor ge-
neralny Fundacji Rozwoju Systemu Edu- 
kacji, Edyta Lachowicz-Santos, dyrektor 
Biura Internacjonalizacji Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Katowicach / EAIE, Ju-
lia Łysik, Study in Poland / Fundacja Eduka-
cyjna „Perspektywy”.

Tematem przekrojowym wydarzenia 
były „Trendy. Technologie. Taktyki. Roz-
mowy o  komunikacji w  Europejskim Mie-
ście Nauki Katowice”. Temat ten determi-
nował perspektywy i  kierunek dyskusji 
plenarnych, paneli dyskusyjnych i  zajęć 
skoncentrowanych na case studies.

Drugiego dnia, podczas networkingu 
i case study dot. uczelni w sesji „UEKat do-
stępny – program wsparcia procesu kształ-
cenia dla osób ze szczególnymi potrzeba-
mi” wystąpiła dr Agnieszka Put, Kierownik 
Działu Komunikacji.
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Organizacje w czasie kryzysów – 
wyniki międzyuczelnianego projektu badawczego
Organizations in times of crisis –  
results of an inter-university research project

   WOJCIECH DYDUCH

Projekt Sur(VIR)val – Czynniki przetrwa-
nia przedsiębiorstw w  warunkach kry-
zysów  – był prawdopodobnie pierw-

szym w  Polsce oddolnie zorganizowanym 
projektem badawczym, w  którym udział 

wzięli naukowcy z  trzech uczelni w  Pol-
sce (Uniwersytet Ekonomiczny w Katowi-
cach, Uniwersytet Ekonomiczny w Pozna-
nia oraz Uniwersytet Mikołaja Kopernika 
w Toruniu), a także przedstawiciel praktyki 

gospodarczej. Jego celem była diagnoza 
czynników przetrwania przedsiębiorstw 
w  czasach kryzysów, m. in. kryzysu wy-
wołanego pandemią COVID-19; uchwy-
cenie pierwszych decyzji menedżerskich 
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The Sur(VIR)val project  – Survival Fac-
tors for Enterprises in Times of Crisis – 
was likely the first bottom-up organ-

ized research project in Poland, involving 
researchers from three Polish universi-
ties (University of Economics in Katowice, 
University of Economics in Poznań, and 
Nicolaus Copernicus University in Toruń) 
and a representative of business practice. 
It aimed to diagnose the survival factors 
of enterprises during crises, including the 
crisis caused by the COVID-19 pandemic; 
to capture the initial managerial decisions 
immediately after the lockdown was in-
troduced; to identify risk factors result-
ing from uncertainty; to determine the 
most important organizational capabilities 
needed to survive a difficult period, as well 
as leadership competencies essential for 
management in uncertain times.

The research results from the project 
were presented in a series of articles pub-
lished in international journals. Based on 
primary empirical data, this series presents 
the reactions and actions taken as a result 
of the coronavirus crisis by various enti-
ties in many areas. The research results 
include:

	■ Identification of managerial decisions 
made as an early reaction to the eco-

nomic crisis caused by COVID-19  – 
based on research conducted in April 
2020 on two samples - 294 enterprises 
from various industries across Poland,

	■ Identification of a  model for the devel-
opment of dynamic organizational ca-
pabilities that conditions the increase in 
the efficiency of their operation - based 
on data obtained from 471 enterprises in 
Poland,

	■ The indication that the increased use of 
management solutions supporting In-
dustry 4.0 has an impact on the changing 
perception of corporate social responsi-
bility - based on a survey of 646 Genera-
tion Z students,

	■ Determination of the relationship be-
tween responsible leadership, psycho-
logical empowerment, and organization-
al agility,

	■ Identification of current mechanisms for 
creating organizational value in Poland, 
including through strategic potential, lead-
ership and managerial competencies, con-
trolling above-average resources; copying 
competitors’ solutions, knowing stake-
holders, and introducing patents and other 
value protection mechanisms,

	■ Indication of significant relationships be-
tween dynamic capabilities understood 

as a  mechanism for rapid response to 
crises and maintaining employees, pro-
duction levels, as well as cash flows and 
current revenues,

	■ Determination that the chances of intro-
ducing innovations by SMEs using ele-
ments of the CSR approach are higher 
than in the case of SMEs that do not 
undertake such activities - based on re-
search on a sample of 1286 Polish SMEs,

	■ Identification that women’s entrepre-
neurship has a  positive impact on the 
product and process innovation of small 
enterprises.

The authors of the series: Prof. dr hab. 
Wojciech Dyduch from the University of 
Economics in Katowice, along with the 
inter-university team, Prof. dr hab. Szy-
mon Cyfert (University of Economics in 
Poznań), Prof. dr hab. Maciej Zastem-
powski (Nicolaus Copernicus University in 
Toruń), dr hab. Paweł Chudziński (Univer-
sity of Economics in Poznań Partner Club). 
The authors received the 2024 Ministry of 
Science award for significant achievements 
in scientific research for this series of pub-
lications.

tuż po wprowadzeniu lockdownu, iden-
tyfikacja czynników ryzyka wynikających 
z niepewności, określenie najważniejszych 
zdolności organizacyjnych potrzebnych do 
przetrwania trudnego okresu, a także kom-
petencji przywódczych, istotnych w zarzą-
dzaniu w niepewnych czasach. 

Wyniki badań z projektu zostały przed-
stawione w  cyklu artykułów opubliko-
wanych w  czasopismach o  zasięgu mię-
dzynarodowym. Cykl ten, bazując na 
pierwotnych danych empirycznych, przed-
stawia reakcje i  działania podejmowane 
w efekcie koronakryzysu przez różne pod-
mioty w  wielu obszarach. Do rezultatów 
badawczych należą m. in.: 

	■ zidentyfikowanie decyzji menedżer-
skich podejmowanych jako wczesna re-
akcja na kryzys gospodarczy wywołany 
COVID-19 – w  oparciu o  badania prze-
prowadzone w  kwietniu 2020 roku na 
dwóch próbach  – 294 przedsiębiorstw 
z różnych branż z całej Polski, 

	■ identyfikacja modelu rozwoju dynamicz-
nych zdolności organizacji, który warun-
kuje wzrost efektywności ich funkcjono-

wania – bazując na danych pozyskanych 
z 471 przedsiębiorstw w Polsce, 

	■ wskazanie, iż wzrost wykorzystania roz-
wiązań zarządczych wspierających Prze-
mysł 4.0, ma przełożenie na zmianę po-
strzegania społecznej odpowiedzialności 
biznesu – w oparciu o badanie 646 stu-
dentów pokolenia Z, 

	■ określenie zależności pomiędzy odpo-
wiedzialnym przywództwem, psycholo-
gicznym upełnomocnieniem i  zwinno-
ścią organizacyjną, 

	■ zidentyfikowanie aktualnych mechani-
zmów tworzenia wartości organizacji 
w Polsce, m. in. poprzez potencjał strate-
giczny, przywództwo i  kompetencje me- 
nedżerskie, kontrolowanie ponadprze- 
ciętnych zasobów; podpatrywanie roz-
wiązań konkurentów, znajomość inte-
resariuszy oraz wprowadzanie patentów 
i innych mechanizmów ochrony wartości, 

	■ wskazanie na istotne zależności po-
między dynamicznymi zdolnościami 
rozumianymi jako mechanizm szybkie-
go reagowania na sytuacje kryzysowe 
a  utrzymaniem pracowników, poziomu 

produkcji, a  także przepływów pienięż-
nych i bieżących przychodów, 

	■ określenie, iż szanse na wprowadzenie 
innowacji przez MŚP wykorzystujące 
elementy podejścia CSR są wyższe niż 
w przypadku MŚP, które nie podejmują 
tego typu działań – w oparciu o badania 
na próbie 1286 polskich MŚP, 

	■ zidentyfikowanie, iż̇  przedsiębiorczość 
kobiet ma pozytywny wpływ na innowa-
cyjność produktową i procesową małych 
przedsiębiorstw. 

Autorzy cyklu:  prof. dr hab. Wojciech 
Dyduch  UE Katowice, wraz z  między- 
uczelnianym zespołem: prof. dr hab. Szy- 
mon Cyfert (UEP) prof. dr hab. Maciej Zas-
tempowski (UMK), dr hab. Paweł Chudziński 
(UEP Partner Club) za ten cykl publikacji 
otrzymali w  roku 2024 nagrodę Ministra 
Nauki za znaczące osiągnięcia w  zakresie 
działalności naukowej. 
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Kolokwia noblowskie
Nobel Colloquia

Pierwsze z nich odbyło się 21 listopada 
2023 r. i było zorganizowane wspólnie 
przez Katedrę Finansów Publicznych 

z Wydziału Finansów oraz Katedrę Przed-
siębiorczości z Wydziału Zarządzania.

Prelegentami byli: prof. dr hab. Wojciech 
Dyduch oraz dr hab. Monika Kulikowska-
-Pawlak, prof. UE z Katedry Przedsiębior-
czości. Tematem kolokwium był doro-
bek Laureata Pokojowej Nagrody Nobla 
z  2006 r. Muhammada Yunusa, którego 
wsparcie dla przedsiębiorczości ubogich 
mieszkańców Bangladeszu stało się z cza-
sem inspiracją dla idei mikropożyczek po-
zwalających rozwijać talenty uzdolnionych, 
ale nie posiadających wystarczającej zdol-
ności kredytowej dla tradycyjnie działają-
cych banków osób. Emblematycznym jest 
tu jego stwierdzenie „It’s not people who 
aren’t credit-worthy. It’s banks that aren’t 
people-worthy”. Kolokwium rozpoczę-
ło się od dyskusji między prelegentami, 
w której poruszone zostały kwestie przed-
siębiorczości społecznej, działalności spo-
łecznej i politycznej Muhammada Yunusa. 

Kolejne kolokwium noblowskie „It’s Just 
a Triangle, Man! Teoria pieniądza, kapitału 

i  równowagi makroekonomicznej Friedri-
cha Augusta von Hayeka poza trójkątem” 
miało miejsce 19 czerwca 2024 r. Prele-
gentem spotkania organizowanego przez 
Katedrę Finansów Publicznych oraz Kate-
drę Ekonomii był dr Przemysław Rapka.

Dyskusja dotyczyła dorobku jednego 
z  większych myślicieli XX wieku Friedri-
cha von Hayeka. Kolokwium poświęco-
ne zostało fundamentalnym dla ekonomii 
zagadnieniom teorii pieniądza, kapitału 
i równowagi makroekonomicznej:

„W  1974 roku tak zwanego «Nobla» 
z  ekonomii (Nagrodę Banku Szwecji im. 
Alfreda Nobla) przyznano dwóm ekonomi-
stom  – Friedrichowi Augustowi von Hay-
ekowi oraz Gunnarowi Myrdalowi. Obaj 
ekonomiści otrzymali nagrodę za «pionier-
ski wkład w  teorię pieniądza, fluktuacji 
gospodarczych i  ich przenikliwą analizę 
współzależności zjawisk ekonomicznych, 
społecznych i instytucjonalnych». W przy-
padku Hayeka jego wkładem w ekonomię 
była analiza wpływu zmian w  sferze mo-
netarnej na alokację zasobów w gospodar-
ce oraz równowagę makroekonomiczną. 
W  swoich pracach z  lat 30. i  40. dowo-

dził, że zaniżanie stóp procentowych przez 
sektor bankowy prowadzi do błędnej alo-
kacji zasobów i  powstania nierównowag 
makroekonomicznych. Ta nierównowaga 
makroekonomiczna jest najczęściej przed-
stawiana za pomocą trójkątnego wykresu 
zwanego «trójkątem Hayeka». Niestety 
z tym wykresem wiążą się różne problemy 
teoretyczne jak np. mnoga ilość interpre-
tacji okresu produkcji. Zasygnalizowany 
problem nie oznacza, że cała teoria kapi-
tału i  cykli koniunkturalnych Hayeka jest 
problematyczna i  powinna zostać porzu-
cona. W  rzeczywistości teoria kapitału, 
pieniądza i  fluktuacji gospodarczych jest 
znacznie głębsza, niż to wynika z wielu dzi-
siejszych prac, gdzie ekonomiści powołują 
się na teorię Hayeka. W  trakcie referatu 
zostały omówione szerzej istotne, a  czę-
sto zaniedbywane wątki związane z teorią 
kapitału i  cyklami koniunkturalnymi, jak 
znaczenie specyficzności i  komplemen-
tarności czynników produkcji i  planów, 
inwestycje zwiększające popyt na kapi-
tał, zmiany struktury cen relatywnych czy 
równowaga między produkcją dóbr kon-
sumpcyjnych i kapitałowych”.

   KLAUDIA NOWAK          PATRYCJA JASKULSKA

W roku akademickim 2023/2024 w Patio Rektoratu Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach miały miejsce  
XII oraz XIII kolokwia noblowskie, czyli cykliczne spotkania dyskusyjne o wpływie dorobku laureatów 
Nagrody Nobla na podejmowane w Uczelni badania naukowe, zainicjowane przez dr hab. Artura Walasika, prof. UE.
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The first meeting was held on Novem-
ber 21, 2023 and was jointly organ-
ized by the Department of Public Fi-

nance from the Faculty of Finance and the 
Department of Entrepreneurship from the 
Faculty of Management.

The speakers were prof. dr hab. Wojciech 
Dyduch and dr hab. Monika Kulikowska-
Pawlakfrom from the Department of Entre-
preneurship. The theme of the colloquium 
was the achievements of the 2006 Nobel 
Peace Prize Laureate. Muhammad Yunus, 
whose support for entrepreneurship among 
the poor of Bangladesh in time inspired the 
idea of micro-loans to develop the talents 
of adept, but not creditworthy enough for 
traditional banks. Emblematic of this is his 
statement "It’s not people who aren’t cred-
it-worthy. It’s banks that aren’t people-wor-
thy". The colloquium began with a  discus-
sion between the speakers that addressed 
Muhammad Yunus’ social entrepreneurship, 
and social and political activities. 

The next Nobel Colloquium "It’s Just 
a  Triangle, Man! Friedrich August von 

Hayek’s Theory of Money, Capital and 
Macroeconomic Equilibrium Beyond the 
Triangle" took place on June 19, 2024, the 
speaker was dr Przemysław Rapka. The 
meeting was organized by the Department 
of Public Finance and the Department of 
Economics. 

"In 1974, the so-called «Nobel Prize» in 
economics (Prize in Economic Sciences in 
Memory of Alfred Nobel) was awarded 
to two economists, Friedrich August von 
Hayek and Gunnar Myrdal. Both econo-
mists received the prize for their «for their 
pioneering work in the theory of money 
and economic fluctuations and for their 
penetrating analysis of the interdepend-
ence of economic, social and institutional 
phenomena.». In Hayek’s case, his contri-
bution to economics was his analysis of the 
impact of changes in the monetary sphere 
on the allocation of resources in the econ-
omy and macroeconomic equilibrium. In 
his works of the 1930s and 1940s, he ar-
gued that the undershooting of interest 
rates by the banking sector led to a misal-

location of resources and the creation of 
macroeconomic imbalances. These macro-
economic imbalances are most often rep-
resented by a triangular diagram called the 
«Hayek triangle». Unfortunately, there are 
various theoretical problems associated 
with this diagram such as the plurality of 
interpretations of the production period. 
The problem signaled does not mean that 
Hayek’s entire theory of capital and busi-
ness cycles is problematic and should be 
abandoned. The theory of capital, money, 
and economic fluctuations is much deep-
er than is apparent from much of today’s 
work where economists invoke Hayek’s 
theory. In the course of the paper, impor-
tant and often neglected threads related to 
the theory of capital and business cycles, 
such as the importance of factor specific-
ity and complementarity and plans, invest-
ment increasing the demand for capital, 
changes in the structure of relative prices 
or the equilibrium between the production 
of consumer goods and capital goods, were 
discussed more extensively". 

In the 2023/2024 academic year, in the Patio of the Rectorate Building of the University of Economics in Katowice 
12th and 13th Nobel Colloquia were held. Nobel Colloquia is a  cyclical meeting to discuss the impact of the Nobel 
Prize winners’ achievements on the research undertaken at the University. This series of events was initiated  
by dr hab. Artur Walasik, prof. UE.
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20×30: Europe’s Advanced Digital Skills Summit 
z udziałem władz UE Katowice
20×30: Europe’s Advanced Digital Skills Summit 
with the participation of the UE Katowice authorities 

On May 16, 2024, in Spain Europe’s Advanced Digi-
tal Skills Summit took place. It is a prestigious event 
bringing together leaders from business, politics, and 

academia to jointly develop a vision for Europe in the con-
text of the development of advanced digital skills. The 
University of Economics in Katowice was represented at 
the event by HM the Rector prof. dr hab. inż. Celina M. 
Olszak and Vice-Rector for Development and Cooperation 
with External Environment dr hab. Robert Wolny, prof. UE.

In an era of rapid technological evolution, Europe’s com-
petitive advantage depends on its ability to develop and 
maintain advanced digital skills. Faced with a critical short-
age of ICT professionals, the 20×30: Europe’s Advanced 
Digital Skills Summit provided a platform for debate to in-
crease the number of ICT professionals by 20 million by 
2030. The summit featured numerous round tables and 
speeches, workshops, and presentations by ICT experts, 
providing a  crucible for innovative solutions and strate-
gic collaboration to define the European digital skills  
landscape.

W  Hiszpanii, 16 maja 2024 r., miało miejsce Euro-
pe’s Advanced Digital Skills Summit – prestiżowe 
wydarzenie łączące liderów świata biznesu, poli-

tyki oraz środowiska akademickiego, którego celem jest 
wspólne wypracowanie wizji Europy w kontekście rozwo-
ju zaawansowanych umiejętności cyfrowych. Uniwersytet 
Ekonomiczny w Katowicach podczas tego wydarzenia re-
prezentowali: JM Rektor prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak 
oraz Prorektor ds. Rozwoju i Współpracy z Otoczeniem dr 
hab. Robert Wolny, prof. UE.

W  dobie szybkiej ewolucji technologicznej przewaga 
konkurencyjna Europy zależy od jej zdolności do rozwija-
nia i utrzymywania zaawansowanych umiejętności cyfro-
wych. W obliczu krytycznego niedoboru specjalistów z za-
kresu technologii informacyjno-komunikacyjnych 20×30: 
Europe’s Advanced Digital Skills Summit stanowiło plat-
formę do debaty, której przyświeca cel w postaci zwięk-
szenia liczby ww. specjalistów o 20 milionów do 2030 r. 
Podczas szczytu odbywały się liczne spotkania przy okrą-
głych stołach oraz przemówienia, warsztaty i prezentacje 
ekspertów z zakresu ICT, co stanowiło tygiel dla innowa-
cyjnych rozwiązań i  strategicznej współpracy mającej na 
celu zdefiniowanie europejskiego krajobrazu umiejętności 
cyfrowych.

   AGNIESZKA PUT          UE KATOWICE
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Moow Impact Day

On March 25, 2024, the Massive Open Online Week (Moow) 
Impact Day event was held at the CNTI. The meeting was 
a prelude to the international MOOW CODE project. Project 

Coordinator dr hab. Agata Austen, prof. UE, dr Kinga Hoffmann-
Burdzińska and dr Adrian Pyszka welcomed the gathered partici-
pants. 

After the ceremonial inauguration of the new edition of the 
MOOW CODE project by the project coordinator, it was time 
to present the assumptions of the project itself, which were dis-
cussed by dr Kinga Hoffmann-Burdzińska and dr Adrian Pyszka.

MOOW COODE aims to develop and promote digital learning 
and the creation of new solutions through cooperation between 
university staff, students, entrepreneurs, and innovators. All learn-
ing, collaboration, and interaction activities within the MOOW took 
place in the digital space on the MOOW online platform.

During the meeting, participants learned about the benefits, of 
the project:

	■ experience in an international project,
	■ the opportunity to test a platform with useful tools for online 
working,

	■ development of skills to create innovative ideas and business 
solutions,

	■ 100% online,
	■ excused absence for the duration of participation in the Boot-
camp,

	■ certificate of completion of the Bootcamp.
Students had the opportunity to participate in a quiz. Surprises 

awaited the top three players.
The first part of the meeting was followed by expert lectures on 

sustainability and business experience in this area.

Massive Open Online Week (Moow) Impact Day odbył się 25 
marca 2024 r. w Auli CNTI. Spotkanie było wstępem do mię-
dzynarodowego projektu MOOW CODE. Zgromadzonych 

uczestników powitała Koordynatorka Projektu dr hab. Agata Au-
sten, prof. UE, a następnie przyszła pora na przedstawienie zało-
żeń samego projektu, o  czym opowiedzieli: dr Kinga Hoffmann-
-Burdzińska i dr Adrian Pyszka.

Celem MOOW COODE jest rozwój i promocja cyfrowego na-
uczania, a także tworzenia nowych rozwiązań za sprawą koopera-
cji pomiędzy pracownikami uczelni, studentami, przedsiębiorcami 
i innowatorami. Wszystkie działania związane z nauką, współpracą 
i interakcją w ramach MOOW odbywały się w przestrzeni cyfro-
wej na platformie internetowej MOOW.

Podczas spotkania uczestnicy dowiedzieli się o korzyściach, pły-
nących z projektu tj.:

	■ doświadczenie w projekcie międzynarodowym,
	■ możliwość przetestowania platformy z użytecznymi narzędziami 
do pracy online,

	■ rozwój umiejętności tworzenia innowacyjnych pomysłów i roz-
wiązań biznesowych,

	■ 100% online,
	■ usprawiedliwienie nieobecności na czas uczestnictwa w  boot-
campie,

	■ certyfikat ukończenia bootcampu.
Studenci mieli okazję uczestniczyć w zabawie, która odbyła się 

w  formie quizu. Na trzech najlepszych graczy czekały niespo- 
dzianki.

Po pierwszej części spotkania odbyły się prelekcje ekspertów 
dotyczące zrównoważonego rozwoju oraz biznesowych doświad-
czeń w tym obszarze.

   KLAUDIA NOWAK          PIOTR PILARSKI
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I FIR Forum 2024
I Finance and Accounting Forum 2024

W Auli A, 24 kwietnia 2024 r., odbyło się I FiR Forum – Fo-
rum kierunku Finanse i Rachunkowość, którego celem była 
prezentacja aktualnych tematów i wyzwań w obszarze fi-

nansów i rachunkowości oraz integracja studentów kierunku FiR. 
Zgromadzonych gości powitali: JM Rektor prof. dr hab. inż. Celina 
M. Olszak oraz menedżer kierunku dr Łukasz Szewczyk.

Seminarium zostało zorganizowane przez kurator kierunku FiR – 
dr hab. Joannę Błach, prof. UE oraz menedżera kierunku FiR  –  
dr Łukasza Szewczyka.

I FiR Forum zostało objęte patronatem JM Rektor prof. dr hab. 
inż. Celiny M. Olszak. Zostało także wpisane do oficjalnego pro-
gramu obchodów Europejskiego Miasta Nauki Katowice 2024 
w  ramach pasma „Miasto-Region-Akademia” oraz zakwalifiko-
wane jako wydarzenie w  ramach Roku Edukacji Ekonomicznej 
(REE2024).

Podczas wydarzenia odbyły się wykłady prowadzone przez do-
świadczonych praktyków oraz gości zagranicznych – wykładow-
ców z uczelni partnerskich, takie jak:

	■ wykład „Prognozowanie w sektorze bankowym”, który przed-
stawili: Marek Baca, Associate Director oraz Paweł Czajkow-
ski, Pricing Engagement Lead, HSBC Private Banking & Wealth,

	■ wykład gościa zagranicznego (online) „Two ways to go public – 
IPO versus DPO”, który zaprezentowała Prof. dr Tanja Sinha, 
Technische Hochschule Ingolstadt, THI Business School, Ger-
many,

	■ wykład gościa zagranicznego (online) „Sustainability accounting 
and CSRD directive”, który wygłosiła Prof. Silvia Panfilo, Ph.D., 
Ca’ Foscari University of Venice, Venice School of Management, 
Italy,

	■ wykład gościa zagranicznego (online) pt. „Human capital ac-
counting: Accounting and financial reporting recognition”, który 
przedstawiła Prof. Krish Vithana, Ph.D. University of Southamp-
ton, Southampton Business School, UK.

Ponadto istotną częścią programu była debata poświęcona roli 
i znaczeniu kobiet w finansach, która stanowi jedno z najważniej-
szych wyzwań świata biznesu. Debatę prowadziła dr hab. Joanna 
Błach, prof. UE, a w rozmowie wzięły udział:

	■ prof. dr hab. Janina Harasim, Uniwersytet Ekonomiczny w Ka-
towicach,

	■ dr Agnieszka Skręt-Bednarz, EY Polska, Doradztwo Podatkowe, 
Senior Manager,

	■ Iwona Szczygioł, Wiceprezes Zarządu ds. Sprzedaży, Polska 
Grupa Górnicza S.A.,

	■ Agnieszka Ostrowska-Szpura, Travel and Expense Manager and 
Global Business Owner, Rockwell Automation,

	■ Magdalena Wielgus-Biały, Finance Transformation and Change 
Manager, Rockwell Automation.

   KLAUDIA NOWAK          PIOTR PILARSKI
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On 24 April 2024, the 1st Finance and Account-
ing Forum – Forum of the Finance and Account-
ing faculty – was held in Auditorium A to present 

current topics and challenges in the field of finance 
and accounting and integrating Finance and Account-
ing students. The gathered guests were welcomed by: 
HM the Rector, prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak, and 
the Program Manager dr Łukasz Szewczyk.

The seminar was organized by the Program Director 
of the Finance and Accounting Faculty, dr hab. Joanna 
Błach, prof. UE and the Faculty Manager, dr Łukasz 
Szewczyk.

The 1st Forum of the Finance and Accounting fac-
ulty was held under the patronage of HM the Rector, 
prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak. It was also included 
in the official program of the European City of Science 
Katowice 2024 celebrations under the "City-Region-
Academy" strand and qualified as an event within the 
Year of Economic Education (REE2024).

The event featured lectures by experienced practi-
tioners and foreign guests  – lecturers from partner 
universities, such as:

	■ lecture "Foresight in the Banking Sector" presented 
by Marek Baca, Associate Director, and Paweł Czaj-
kowski, Pricing Engagement Lead, HSBC Private 
Banking & Wealth,

	■ foreign guest lecture (online) "Two ways to go pub-
lic  – IPO versus DPO", presented by Prof. Tanja 
Sinha, Technische Hochschule Ingolstadt, THI Busi-
ness School, Germany,

	■ foreign guest lecture (online) "Sustainability ac-
counting and CSRD directive" presented by Prof. Sil-
via Panfilo, Ca’ Foscari University of Venice, Venice 
School of Management, Italy,

	■ foreign guest lecture (online) entitled "Human capi-
tal accounting: accounting and financial reporting 
recognition" presented by Prof. Krish Vithana, Uni-
versity of Southampton, Southampton Business 
School, UK.

In addition, an important part of the program was a de-
bate on the role and importance of women in finance, 
which is one of the most important challenges in the 
business world. The debate was moderated by Prof. 
Joanna Błach. In the discussion took part:

	■ prof. dr hab. Janina Harasim, University of Econom-
ics in Katowice,

	■ dr Agnieszka Skręt-Bednarz, EY Poland, Tax Consul-
tancy, Senior Manager,

	■ Iwona Szczygioł, Vice President of the Management 
Board for Sales, Polska Grupa Górnicza S.A.,

	■ Agnieszka Ostrowska-Szpura, Travel and Expense 
Manager and Global Business Owner, Rockwell Au-
tomation,

	■ Magdalena Wielgus-Biały, Finance Transformation 
and Change Manager, Rockwell Automation.
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W  Uniwersytecie Ekonomicznym 
w  Katowicach 19 kwietnia 2024 
roku, odbyło się IV  Sympozjum 

BPM (Business Process Management). 
Było ono kontynuacją serii spotkań nauko-
wych od 2022 r., poświęconych tematyce 
modelowania procesów biznesowych. Do-
tychczas odbyły się: I  Sympozjum w  Kra-
kowie (AGH), II  Sympozjum w  Warszawie 
(Uniwersytet Warszawski), III  Sympozjum 
w  Sopocie (Politechnika Gdańska i  Uni-
wersytet Gdański), IV  Sympozjum w  Ka-
towicach (Uniwersytet Ekonomiczny 
w  Katowicach). Wydarzenie zostało zor-
ganizowane we współpracy z  Wydziałem 
Nauk Ekonomicznych Uniwersytetu War-
szawskiego i  BPM Competence Center, 
Związkiem Uczelni w Gdańsku, Akademią 
Górniczo-Hutniczą oraz Instytutem Badań 
Systemowych PAN. Było skierowane do 
pracowników nauki, dydaktyki, przedsta-
wicieli biznesu, studentów oraz entuzja-
stów tematyki BPM i  AI. Tematem prze-
wodnim tegorocznego Sympozjum była 
„Automatyzacja procesów biznesowych 
i  sztuczna inteligencja w  dobie wyzwań 
gospodarki”. Jego głównym  celem była 
integracja środowiska naukowego i bizne-
su oraz wymiana doświadczeń w obszarze 
BPM. Podczas Sympozjum goście uczest-
niczyli w  wykładach, słuchali prezentacji 
i brali udział w warsztatach.

W IV Seminarium wzięło udział około 100 
uczestników. Sympozjum otworzył Pro-
rektor ds. Nauki i  Rozwoju Kadry Akade-
mickiej UE w Katowicach prof. dr hab. M. 
Nowak. Podczas sympozjum odbyły się na-
stępujące sesje:

	■ otwierająca, którą moderowała prof. dr 
hab. M. Pańkowska z UE w Katowicach 
oraz w  ramach, której wystąpił dr Wil-
frid Utz,

	■ BPM & Automatyzacja procesów, któ-
rą moderowała dr hab. R.  Gabryelczyk, 
prof. UW, 

	■ BPM & Zastosowanie w praktyce mode-
rowana przez prof. dr hab. W. Chmiela-
rza z Uniwersytetu Warszawskiego, 

	■ BPM & Sztuczna inteligencja moderowa-
na przez dr K. Kluzę z AGH w Krakowie,

	■ BPM & Wiedza i Edukacja moderowana 
przez dr hab. inż. P. Sliża, prof. UG,

	■ podsumowująca, prowadzona przez dr 
hab. inż. A. Sołtysik-Piorunkiewicz, prof. 
UE w  Katowicach, która obejmowała 
prezentację książki Z. Misiaka.

Podczas sympozjum wystąpili przedstawi-
ciele firm WEBCON (partner strategiczny), 
a także Genpact, ATERIS S.A. i BOC Gro-
up (sponsorzy wydarzenia), oraz odbyły się 
warsztaty firmy Explitia S.A. 

Funkcję przewodniczącej Komitetu Or-
ganizacyjnego pełniła dr hab. inż. A. Sołty-
sik-Piorunkiewicz, prof. UE. Do Komitetu 
Organizacyjnego IV Sympozjum weszli pra-
cownicy Katedry Informatyki, Katedry Pro-
jektowania i Analizy Komunikacji oraz Biura 
Obsługi Wydziałów UE w Katowicach.

Sympozjum odbywało się w  trakcie 
15. Tygodnia Nowych Technologii w  Mie-
ście Nauki Katowice. Zostało ono objęte 
Patronatem JM Rektor prof. dr hab. inż. 
Celiny  M.  Olszak, Prezydenta Miasta Ka-
towice dr M. Krupy oraz Prezesa NTIE 
prof. dr hab. D. Jelonek. Patronat medial-
ny objęło czasopismo Przegląd Organi-
zacji. IV Sympozjum BPM w  Katowicach 
towarzyszyła wymiana myśli i  idei inte-
grująca świat nauki, edukacji i biznesu, co 
zaowocowało wydaniem wspólnej Księgi 
Abstraktów, a  w  przyszłości monografii  
naukowej. 

Dziękujemy Uczestnikom, Patronom, 
Partnerowi wydarzenia i Sponsorom, Wła-
dzom i  Pracownikom UE w  Katowicach, 
Radzie Naukowej i  Komitetowi Organiza-
cyjnemu za udział, zaangażowanie i wspar-
cie IV Sympozjum BPM.

IV Sympozjum BPM 2024 w Uniwersytecie 
Ekonomicznym w Katowicach
4th Symposium BPM 2024 at the University of Economics in Katowice

   EDYTA ABRAMEK, ANNA SOŁTYSIK-PIORUNKIEWICZ          PIOTR PILARSKI, PATRYCJA JASKULSKA
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On April 19, 2024, the 4th BPM (Busi-
ness Process Management) Sympo-
sium took place at the University of 

Economics in Katowice. It was a continua-
tion of a series of scientific meetings from 
2022 dedicated to the topic of business 
process modeling. Previously organized 
events: 1st Symposium in Krakow (AGH 
University of Krakow), 2nd Symposium in 
Warsaw (University of Warsaw), 3rd Sym-
posium in Sopot (Gdansk University of 
Technology and University of Gdansk), and 
4th Symposium in Katowice (University 
of Economics in Katowice). The 4th BPM 
Symposium was organized in coopera-
tion with the Faculty of Economics at the 
University of Warsaw and the BPM Com-
petence Center, the Association of Uni-

versities in Gdansk, the AGH University, 
and the Systems Research Institute of the 
Polish Academy of Sciences. It was aimed 
at academics, teaching staff, business rep-
resentatives, students, and BPM and AI 
enthusiasts. The main theme of the 4th 
BPM Symposium was "Business Process 
Automation and Artificial Intelligence in 
Times of Economic Challenges". Its main 
objective was to integrate the scientific 
and business community and to exchange 
experiences in the BPM area. During the 
Symposium participants attended lectures, 
presentations, and workshops. 

The 4th Seminar was attended by approxi-
mately 100 participants. The symposium 
was opened by the Vice-Rector for Science 

and Academic Staff Development prof. dr 
hab. Maciej Nowak, UE Katowice. The fol-
lowing sessions were held during the sym-
posium:

	■ the opening one, which was moderated 
by prof. dr hab. Pańkowska UE Katowice, 
during this session dr Wilfrid Utz, made 
a presentation,  

	■ BPM & Process Automation, which was 
moderated by dr hab. R.  Gabryelczyk, 
prof. UW, 

	■ BPM & Application in Practice moder-
ated by prof. dr hab. W. Chmielarz, Uni-
versity of Warsaw, 

	■ BPM & Artificial Intelligence moderated 
by dr K. Kluza from AGH University of 
Krakow,

	■ BPM & Knowledge & Education moder-
ated by dr hab. inż. P. Sliż, prof. UG, Uni-
verity of Gdansk,

	■ the concluding one, moderated by 
dr hab. inż. A. Sołtysik-Piorunkiewicz, 
prof. UE, which included a presentation 
of the book by Z. Misiak.

During the symposium, representatives of 
WEBCON (strategic partner), Genpact, AT-
ERIS S.A., and BOC Group (event sponsors) 
gave presentations, and Explitia S.A  held 
workshops. 

The Chair of the Organising Committee 
was dr hab. inż. A. Sołtysik-Piorunkiewicz, 
prof. UE. The Organising Committee of the 
4th Symposium included employees of the 
Department of Informatics, the Depart-
ment of Communication Design and Anal-
ysis, and the UE Faculties Support (Office) 
in Katowice.

The symposium was held during the New 
Technology Week, week 15th, in the City 
of Science Katowice. It was held under the 
patronage of HM The Rector prof. dr hab. 
inż. Celina M. Olszak, Mayor of the City of 
Katowice dr M. Krupa, and NTIE President 
prof. dr hab. D. Jelonek. The media patron-
age was assumed by "Przegląd Organizacji" 
magazine. The 4th BPM Symposium in Ka-
towice was accompanied by an exchange 
of thoughts and ideas integrating the world 
of science, education, and business, which 
resulted in the publication of a joint "Book 
of Abstracts" and, in the future, a scientific 
monograph. 

We would like to thank the Participants, 
Patrons, Event Partners and Sponsors, Au-
thorities, and Employees of the UE in Ka-
towice, the Scientific Council, and the Or-
ganising Committee for their participation, 
commitment, and support of the 4th BPM 
Symposium.
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Konferencja „Współczesne wyzwania  
w administracji publicznej i biznesie”
Conference "Contemporary challenges in public administration and business"

On March 25, 2024, the Advanced Information Technology 
Center (Polish acronym: CNTI) hosted a Scientific Conference 
"Contemporary Challenges in Public Administration and Busi-

ness" organized by the Department of Commercial Law UE Kato-
wice. The event was inaugurated by the Vice-Rector for Develop-
ment and Cooperation with External Environment dr hab. Robert 
Wolny, prof. UE. The conference was held under the honorary pa-
tronage of HM the Rector prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak, and 
the Ministry of Sport and Tourism.

The scientific conference was divided into three panels. The first 
one, "The Quality of Public Administration in the Perspective of 
a Changing Environment", was moderated by dr Stanisław Hady-
Głowiak, and dr Krzysztof Hus.

After a short break, the panel "Current problems in the function-
ing of the private sector", moderated by prof. dr hab. Aleksander 
Witosz, began.

The third panel entitled "Digitisation and digitalization as mod-
ern data processing methods  – legal and practical aspects" was 
moderated by dr Dominik Borek.

Representatives of higher education institutions such as the Uni-
versity of Silesia, the University of Warmia and Mazury in Olsztyn, 
the Cracow University of Economics, the Jan Grodek State Univer-
sity in Sanok, the University of Gdańsk, the Rzeszow University of 
Technology, the University of Opole, the University of Rzeszów, the 
University of Economics in Katowice, the SHG Warsaw School of 
Economics and business representatives took part in all discussions: 
KiHG Radcowie Prawni Sp. P., T-mobile Poland, Statistical Office in 
Rzeszów, Ministry of Sport and Tourism.

At the end of the event, prof. dr hab. Aleksander Witosz, 
dr Krzysztof Hus, and dr Stanisław Hady-Głowiak summarised the 
entire discussion that took place during the event.

W  Centrum Nowoczesnych Technologii Informatycznych 
25 marca 2024 r., odbyła się Konferencja Naukowa „Współ-
czesne wyzwania w administracji publicznej i biznesie” or-

ganizowana przez Katedrę Prawa Gospodarczego Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Katowicach. Wydarzenie uroczyście otworzył 
Prorektor ds. Rozwoju i Współpracy z Otoczeniem dr hab. Robert 
Wolny, prof. UE. Konferencja została objęta patronatem honoro-
wym JM Rektor prof. dr hab. inż. Celiny M. Olszak oraz Minister-
stwa Sportu i Turystyki.

Konferencja naukowa była podzielona na trzy panele. Pierwszy 
z nich „Jakość funkcjonowania administracji publicznej w perspek-
tywie zmieniającego się otoczenia” moderowali: dr Stanisław Ha-
dy-Głowiak oraz dr Krzysztof Hus.

Po krótkiej przerwie rozpoczął się panel „Aktualne problemy 
związane z funkcjonowaniem sektora prywatnego”, moderowany 
przez prof. dr hab. Aleksandra Witosza.

Panel trzeci zatytułowany „Digitalizacja i cyfryzacja jako nowo-
czesne metody przetwarzania danych  – aspekty prawne i  prak-
tyczne” moderował dr Dominik Borek. 

We wszystkich rozmowach brali udział przedstawiciele uczelni 
wyższych, takich jak: Uniwersytet Śląski, Uniwersytet Warmiń-
sko-Mazurski, Uniwersytet Ekonomiczny w  Krakowie, Uczelnia 
Państwowa im. Jana Grodka w Sanoku, Uniwersytet Gdański, Po-
litechnika Rzeszowska, Uniwersytet Opolski, Uniwersytet Rze-
szowski, Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach, Szkoła Główna 
Handlowa oraz przedstawiciele biznesu: KiHG Radcowie Prawni 
Sp. P., T-mobile Polska, Urząd Statystyczny w Rzeszowie, Minister-
stwo Sportu i Turystyki.

Na koniec wydarzenia prof. dr hab. Aleksander Witosz,  
dr Krzysztof Hus oraz dr Stanisław Hady-Głowiak podsumowali 
całą dyskusję, która miała miejsce podczas wydarzenia.

Ze szczegółową relacją 
oraz programem ramowym 
można zapoznać się 
na stronie:

A detailed report and 
the framework programme 
can be found at www 
(in polish):

   KLAUDIA NOWAK          PIOTR PILARSKI
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Katedra Transportu partnerem międzynarodowego 
projektu SUMODO
The Department of Transport partner in the international SUMODO project

Katedra Transportu Uniwersytetu Eko-
nomicznego w  Katowicach została 
partnerem w międzynarodowym pro-

jekcie: „Zrównoważony rozwój mobilności 
miejskiej na przedmieściach – Sustainable 
Urban MObility Development in Outskirts 
(SUMODO)”.

Projekt jest realizowany w ramach euro-
pejskiego programu ramowego w  zakresie 
badań naukowych i  innowacji Horyzont 
Europa – partnerstwo Driving Urban Tran-
sition (DUT). Partnerem ze strony polskiej 

jest Narodowe Centrum Badań i  Rozwoju 
(NCBR), a  projekt SUMODO jest organi-
zowany i  finansowany w  ramach DUT Call 
2022.

W skład międzynarodowego konsorcjum 
w ramach projektu wchodzą uczelnie wyż-
sze z  Polski, Węgier i  Hiszpanii, przedsię-
biorstwo z Hiszpanii oraz trzy miasta. Lide-
rem projektu jest firma Saitec (Hiszpania) 
a partnerami w projekcie są: Budapest Uni-
versity of Technology and Economics (Wę-
gry), City of Veszprém, Veszprém (Węgry), 

City of Szeged, Szeged (Węgry), Politech-
nika Śląska (Polska), Uniwersytet Ekono-
miczny w  Katowicach, Katowice (Polska) 
oraz Miasto Katowice (Polska).

W  skład zespołu polskiego, reprezentują-
cego naszą Uczelnię wchodzą:

	■ dr Anna Urbanek – Kierownik projektu,
	■ dr hab. inż. Grzegorz Dydkowski, prof. UE,
	■ dr inż. Andrzej Hanusik,
	■ mgr inż. Wiktoria Gałecka.

The Department of Transport at the 
University of Economics in Katowice 
has become a partner in the interna-

tional project: "Sustainable Urban MObil-
ity Development in Outskirts (SUMODO)".

The project is being implemented as part 
of the European Framework Programme 
for Research and Innovation Horizon Eu-
rope  – Driving Urban Transition (DUT) 
partnership. The partner on the Polish side 
is the National Centre for Research and 

Development (NCBR) and the SUMODO 
project is organized and funded under the 
DUT Call 2022.

The project is implemented within an 
international consortium comprising uni-
versities from Poland, Hungary and Spain, 
a company from Spain and three cities. The 
project leader is Saitec (Spain) and the pro-
ject partners are: Budapest University of 
Technology and Economics (Hungary), City 
of Veszprém, Veszprém (Hungary), City of 

Szeged, Szeged (Hungary), Silesian Univer-
sity of Technology (Poland), University of 
Economics in Katowice, Katowice (Poland) 
and City of Katowice (Poland).

The Polish team that represents our uni-
versity: 

	■ dr Anna Urbanek – project manager,
	■ dr hab. inż. Grzegorz Dydkowski, 
	■ dr inż. Andrzej Hanusik, 
	■ mgr inż. Wiktoria Gałecka.

   AGNIESZKA PUT
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International Women’s Day Conference 
in Economics, Finance and Management 

Podobnie jak w latach poprzednich ce-
lem konferencji były promocja plura-
lizmu w nauce, poszukiwanie synergii 

wynikającej z  różnorodności podejmowa-
nych problemów badawczych i  wykorzy-
stywanych metod, a  także umożliwienie 
naukowcom i naukowczyniom zaprezento-
wania swoich wyników badań oraz mery-
torycznej dyskusji.

Konferencję otworzył Prorektor ds. Roz- 
woju i Współpracy z Otoczeniem, dr hab. 
Robert Wolny, prof. UE, a następnie prof. 
 Lára Jóhannsdóttir (University of Iceland) 
wygłosiła wykład pt. „Businesses a  cause, 
victims, and solution to the climate crisis”.

W  trakcie obrad w  sesjach równole-
głych prelegenci poruszali tematy zwią-
zane między innymi: z  wpływem działal-
ności gospodarczej na stan środowiska, 
przełomowymi innowacjami technolo-
gicznymi, realizacją zasad zrównoważo- 
nego rozwoju w  kontekście zmian klima-
tycznych, problemami finansów publicz-
nych i  osobistych, a  także rolą kobiet na 
rynku pracy i w biznesie. 

Na zakończenie pierwszego dnia konfe-
rencji dr Aleksandra Kardaś (wiceprezeska 
zarządu Fundacji Edukacji Klimatycznej) wy-
głosiła wykład „Climate change. You can’t 
negotiate with physics”. Wykład ten stano-

wił wstęp do dyskusji panelowej „Climate 
change in economic education”, w  której 
panelistkami były prof. Lára Jóhannsdóttir 
(University of Iceland), dr Aleksandra Kardaś 
(Fundacja Edukacji Klimatycznej), dr hab. Mo-
nika Wieczorek-Kosmala, prof. UE (Uniwer-
sytet Ekonomiczny w Katowicach). Dyskusję 
moderowała dr hab. Zofia Łapniewska (Uni-
wersytet Jagielloński).

Panel dyskusyjny odbył się w  ramach 
„Task force for education in economics of 
climate change”  – jednego z  elementów 
projektu REACCT – Reflecting Economics 
And Climate Change In Teaching. Projekt 
jest finansowany przez program the Era-

   ANNA LOSA          ANNA GNIADY, PIOTR PILARSKI

Na naszej Uczelni, 7 i 8 marca 2024 r., odbyła się czwarta edycja międzynarodowej konferencji International 
Women’s Day Conference in Economics, Finance and Management. Prelegenci z trzech różnych kontynentów – 
Europy, Afryki oraz Ameryki Północnej – mieli niepowtarzalną okazję do interdyscyplinarnej wymiany wiedzy 
i doświadczeń oraz budowy międzynarodowych sieci współpracy naukowej.
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As in previous years, the conference 
aimed to promote pluralism in sci-
ence, to seek synergies arising from 

the diversity of research problems ad-
dressed and methods used, and to allow 
scientists to present and discuss their re-
search results.

The conference was opened by the Vice-
Rector for Development and Coopera-
tion with the Environment, dr hab. Robert 
Wolny, prof. UE, Prof. Lára Jóhannsdóttir 
(University of Iceland) delivered the key-
note lecture entitled "Businesses a cause, 
victims, and solution to the climate crisis".

During parallel sessions, speakers ad-
dressed topics including the impact of 
business on the state of the environment, 
disruptive technological innovations, the 
implementation of sustainable develop-
ment principles in the context of climate 
change, problems of public and personal 
finance, and the role of women in the labor 
market and business. 

At the end of the first day of the confer-
ence, dr Aleksandra Kardaś (Vice President 
of the Board of Directors of the Founda-
tion for Climate Education) gave a  lecture 
entitled "Climate change. You can’t nego-
tiate with physics". The lecture served as 
a  prelude to a  panel discussion "Climate 
change in economic education", in which 
the panelists were prof. Lára Jóhannsdót-
tir (University of Iceland), dr Aleksandra 
Kardaś (Climate Education Foundation), dr 
hab. Monika Wieczorek-Kosmala, prof. UE 
(University of Economics in Katowice). The 
discussion was moderated by dr hab. Zofia 
Łapniewska  (Jagiellonian University).

The panel discussion was held as part of 
the "Taskforce for education in econom-
ics of climate change"  – one of the com-
ponents of the REACCT – Reflecting Eco-
nomics And Climate Change In Teaching 
project. The project is funded by the Eras-
mus+ KA220-HED – Cooperation partner-
ships in higher education programs.

During the conference, the "Best Paper 
Award" was also presented. Out of 10 arti-
cles submitted for the competition, the jury 
decided to award the article "Is There No 
Women in Investment? – Exploring Gender 
Differences in Investment Behavior in Ger-
many" (by Carolin Dylla and Dorothea Ries, 
Berlin School of Economics and Law). 

The rooms, both virtual and physical on 
the fifth floor of the CNTI building, were 
filled during almost each session by repre-
sentatives of various research centers and 
students from the University of Economics 
in Katowice. During the two days, the con-
ference hosted more than 400 people from 
15 countries (both remotely and in person).

The conference featured 80 speakers 
who presented a total of 68 papers.

The conference was organized by the 
Department of Economics, and the De-
partment of Strategic and Regional Stud-
ies with the support of the Center for Eco-
nomics of Climate Change.

You are welcome to join us for the 5th 
International Women’s Day Conference in 
Economics, Finance, and Management on 
March 6–7, 2025!

smus+ KA220-HED  – Cooperation part-
nerships in higher education.

Podczas konferencji przyznano rów-
nież nagrodę za najlepszy artykuł (Best 
Paper Award). Spośród 10 artykułów 
zgłoszonych do konkursu jury postano-
wiło nagrodzić artykuł „Is There No Wo-
men in Investment?  – Exploring Gender 
Differences in Investment Behavior in 
Germany” (autorki: Carolin Dylla i  Do-
rothea Ries, Berlin School of Economics 
and Law). 

Sale, zarówno wirtualne, jak i  te fizycz-
ne, były wypełnione po brzegi przez repre-
zentantów różnych ośrodków badawczych 
oraz studentów Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w  Katowicach. Podczas dwóch dni 
na konferencji gościliśmy ponad 400 osób 
z 15 krajów (zarówno zdalnie, jak i stacjo-
narnie). 

Podczas wydarzenia wystąpiło 80 prele-
gentów, którzy zaprezentowali łącznie 68 
referatów.

Konferencja zorganizowana została 
przez The Centre for Economics of Climate 
Change, Katedrę Ekonomii oraz Katedrę 
Badań Strategicznych i Regionalnych.

Już dziś zapraszamy na 5th International 
Women’s Day Conference in Economics, Fi- 
nance and Management w dniach 6–7 mar- 
ca 2025 r.!

On March 7–8, 2024, the fourth edition of the International Women’s Day 
Conference in Economics, Finance, and Management took place at our 
University. Speakers from three different continents – Europe, Africa, 
and North America – had a unique opportunity for interdisciplinary 
exchange of knowledge and experience and building international 
scientific networks.
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13. Tydzień Międzynarodowy 
„Internet Communication Management”
13th International Week 
"Internet Communication Management"

Celem tego wydarzenia jest rozwój 
współpracy międzynarodowej w  za-
kresie nauczania i  badań naukowych 

z uczelniami zagranicznymi ujętymi w pro-
gramach Ceepus, Erasmus, oraz Erasmus+. 
Wykładowcy zagraniczni wygłosili wykła-
dy i  prowadzili zajęcia ćwiczeniowe oraz 
seminaria z  przedmiotów tj. Cyberbezpie-
czeństwo (Cybersecurity), systemy zarzą-
dzania bezpieczeństwem informacji (Infor-
mation Security Management Systems), 
zielone technologie cyfrowe (Green In-
formation Communication Technologies), 
gospodarka obiegu zamkniętego (circular 
economy), inteligentne miasto i  marketing 
miejsca (Smart City and Place Marketing), 
komunikacja w  sieciach społecznościo-
wych (Social Networking Communication), 
transformacja cyfrowa mediów (Media Di-
gital Transformation), wybrane zagadnienia 

zarządzania projektem (Project Manage-
ment selected issues), rozwój kompetencji 
kreatywnych dla komunikacji biznesowej 
(Creative Skills Development for Business 
Communication), podejmowanie decyzji 
z  użyciem języka Python (Decision ma-
king with Python). W sumie w wydarzeniu 
udział wzięło 24 wykładowców zagranicz-
nych. Podczas 13. Tygodnia Międzynarodo-
wego mieliśmy zaszczyt gościć profesorów 
z  następujących krajów: Albania, Azerbej-
dżan, Bułgaria, Brazylia, Czarnogóra, Cze-
chy, Egipt, Indie, Liban, Mauritius, Niemcy, 
Paragwaj, Portugalia, Słowenia i Włochy.

Tegoroczny Tydzień Międzynarodowy 
był realizowany w  formie stacjonarnej. 
Zajęcia dydaktyczne odbywały się na Uni-
wersytecie Ekonomicznym w Katowicach, 
w budynku Centrum Nowoczesnych Tech-
nologii Informatycznych (CNTI).

Studenci studiów I  i  II stopnia mogli 
uczestniczyć w  zajęciach dydaktycznych 
z 10 przedmiotów do wyboru przeznaczo-
nych dla danego stopnia studiów. Wykła-
dowcy zagraniczni wysoko ocenili kompe-
tencje i zaangażowanie studentów podczas 
zajęć, zwłaszcza zwrócili uwagę na znako-
mitą znajomość języka angielskiego. Po 
zakończeniu wydarzenia około 200 stu-
dentów naszego uniwersytetu otrzymało 
certyfikaty i wysokie oceny z przedmiotów 
swobodnego wyboru w języku angielskim.

W ramach 13. Tygodnia Międzynarodo-
wego 8 maja 2024 roku odbyło się Semi-
narium Naukowe „Smart Technologies & 
Smart Research”, organizowane przez Ka-
tedrę Informatyki z  Wydziału Informatyki 
i Komunikacji. Udział w seminarium wzięli 
pracownicy naukowi Uniwersytetu Ekono-
micznego w Katowicach oraz wykładowcy 

W dniach 6–11 maja 2024 roku na Uniwersytecie Ekonomicznym w Katowicach odbył się 13. Tydzień Międzynarodowy 
„Internet Communication Management”, w ramach którego prowadzone były zajęcia dydaktyczne dla studentów 
polskojęzycznych oraz zagranicznych studiujących na UE Katowice. Uroczystego otwarcia 13th International Week 
dokonała JM Rektor prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak.

   MAŁGORZATA PAŃKOWSKA          JOANNA PALONKA, PIOTR PILARSKI
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13th International Week, którzy przedsta-
wili rezultaty swoich prac badawczych oraz 
możliwości rozwoju współpracy między-
narodowej. Tematem przewodnim semina-
rium w 2024 roku były wyzwania związa-
ne z transformacją cyfrową uniwersytetów 
i dzielenie się najlepszymi praktykami w za-
kresie strategii różnorodności (University 
digital transformation challenges and best 
practices sharing on diversity strategy).

Na zakończenie wydarzenia goście za-
graniczni odwiedzili Muzeum Śląskie w Ka-
towicach, Planetarium i  Śląski Park Nauki 
(Silesian Science Park). W  dniu 11 maja 
2024 r. wykładowcy 13th International 
Week pojechali do Częstochowy, gdzie 
zwiedzili Klasztor Jasnogórski, Kaplicę Cu-
downego Obrazu, Skarbiec i Arsenał.
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This event aims to develop international 
cooperation in teaching and research 
with foreign universities in the Cee-

pus, Erasmus, and Erasmus+ programs. 
Foreign lecturers gave lectures and con-
ducted exercises and seminars on subjects 
such as Cybersecurity, Information Secu-
rity Management Systems, Green Informa-
tion Communication Technologies, circular 
economy, Smart City and Place Marketing, 
Social Networking Communication, Media 
Digital Transformation, Project Manage-
ment selected issues, Creative Skills Devel-
opment for Business Communication, De-
cision making with Python. 24 international 
lecturers participated in the event. During 
the 13th International Week, we were hon-
ored to host professors from the following 
countries: Albania, Azerbaijan, Bulgaria, 
Brazil, Montenegro, Czech Republic, Egypt, 
India, Lebanon, Mauritius, Germany, Para-
guay, Portugal, Slovenia, and Italy.

This year’s International Week was con-
ducted in a  stationary format. Classes 
were held at the University of Economics 
in Katowice, in the Advanced Information 
Technology Center (Polish acronym: CNTI) 
building. 

Students of first and second-level studies 
were able to participate in didactic classes 
in 10 elective subjects designed for the de-
gree program. The foreign lecturers spoke 
highly of the competence and commitment 
of the students during the didactic sessions, 
especially noting their excellent command 
of the English language. At the end of the 

event, around 200 students at our univer-
sity received certificates and high marks in 
free-choice subjects in English.

As part of the 13th International Week, 
a Scientific Seminar "Smart Technologies & 
Smart Research" was held on May 8, 2024, 
organized by the Department of Comput-
er Science from the Faculty of Computer 
Science and Communication. The seminar 
was attended by researchers from the Uni-
versity of Economics in Katowice and lec-
turers from the 13th International Week, 
who presented the results of their research 

work and opportunities for international 
cooperation. The theme of the 2024 semi-
nar was University digital transformation 
challenges and best practices sharing on 
diversity strategy.

At the end of the event, the foreign 
guests visited the Silesian Museum in Ka-
towice, the Planetarium, and the Silesian 
Science Park. On May 11, 2024, the 13th 
International Week lecturers traveled to 
Częstochowa, where they visited the Jasna 
Góra Monastery, the Chapel of the Miracu-
lous Picture, the Treasury, and the Arsenal.

From 6 to 11 May 2024, the 13th International Week "Internet Communication Management" occurred  
at the University of Economics in Katowice. Local and foreign students at the University of Economics  
in Katowice participated in joint classes within the initiative. HM the Rector, prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak 
inaugurated the event. 
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Projekt Erasmus+ z udziałem UE Katowice
Erasmus+ project with the participation of the UE Katowice

Wykładowcy i  studenci Katedry Zarządzania Publicznego 
i Nauk Społecznych oraz Katedry Polityki Społecznej, Go-
spodarczej i  Środowiskowej Uniwersytetu Ekonomiczne-

go w Katowicach uczestniczyli w projekcie Erasmus+ Agriwomen 
Promoting Youth Engagement in Agriculture and Farm to Fork Po-
licy w Salonikach dzięki współpracy z Agnieszką Ganiek i fundacją 
GaSzo.

Przez tydzień mgr Dominika Marciniak, dr Sylwia Słupik oraz 
studentki Anna Porwit i Martyna Paruzel pogłębiały wiedzę o in-
teligencji emocjonalnej, przedsiębiorczości rolniczej, rozwoju ob-
szarów wiejskich i  wzmocnieniu pozycji kobiet. Uczestniczyły 
w warsztatach dotyczących tworzenia modeli biznesowych, pra-
cując w międzykulturowych grupach.

Lecturers and students from the Department of Public Mana-
gement and Social Sciences and the Department of Social, 
Economic and Environmental Policy UE Katowice participated 

in the Erasmus+ project Agriwomen Promoting Youth Engagement 
in Agriculture and Farm to Fork Policy in Thessaloniki thanks to 
the cooperation with Agnieszka Ganiek and the GaSzo Founda-
tion.

For one week, mgr Dominika Marciniak, dr Sylwia Słupik, and 
students Anna Porwit and Martyna Paruzel deepened their know-
ledge of emotional intelligence, agricultural entrepreneurship, 
rural development, and women’s empowerment. They partici-
pated in workshops on business model development, working in 
cross-cultural groups.

   ANNA PORWIT          ANNA PORWIT
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Dzień Internacjonalizacji 2024

Głównym celem Dnia Internacjonalizacji jest przedstawienie 
najnowszej oferty stypendialnej oraz oferty grantów, a także 
możliwości finansowania badań naukowych i innych przedsię-

wzięć o charakterze międzynarodowym. W trakcie wydarzenia go-
ście mogli wziąć udział w prezentacjach przedstawicieli instytucji 
i organizacji przyznających środki finansowe na działalność nauko-
wo-badawczą oraz dydaktyczną. Dodatkowo naukowcy z Uniwer-
sytetu Ekonomicznego w Katowicach podzielili się doświadczenia-
mi z realizacji projektów Erasmus+. 

Zgromadzonych gości powitał Prorektor ds. Edukacji i Współ-
pracy Międzynarodowej prof. dr hab. Sławomir Smyczek, który 
w  swoim wystąpieniu podkreślał, że do umiędzynarodowienia 
trzeba podchodzić holistycznie i strategicznie. 

Uroczystego otwarcia Dnia Internacjonalizacji dokonała  
JM Rektor prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak:
„Dzień Internacjonalizacji to wyjątkowa okazja do celebracji różno-

rodności kulturowej, otwartości na świat oraz do wymiany doświad-
czeń i wiedzy. W dzisiejszym zglobalizowanym świecie, umiejętność 
zrozumienia i  współpracy z  ludźmi z  różnych kultur jest niezwykle 
cenna. Internacjonalizacja to nie tylko wymiany studenckie czy pro-
gramy naukowe, ale przede wszystkim budowanie mostów pomiędzy 
ludźmi z różnych części świata. Nasza Uczelnia od lat dąży do tego, by 
być miejscem, gdzie każdy czuje się dobrze, jest mile widziany, gdzie 
różnorodność jest wartością. Niech dzisiejsze spotkanie i  dyskusje, 
które będą się toczyć, przyczynią się do jeszcze większej integracji 
naszej międzynarodowej społeczności akademickiej”. 

Podczas wydarzenia miało miejsce także wręczenie Wyróżnieniea 
Prorektora ds. Edukacji i Współpracy Międzynarodowej za wkład 
w umiędzynarodowienie Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowi-
cach – InterStar 2024. Tegorocznym laureatem został mgr Szymon 
Głowania z Katedry Uczelnia Maszynowego. 
Serdecznie gratulujemy!

   AGNIESZKA PUT          ANNA GNIADY

W Auli im. Zbigniewa Messnera (CNTI) 6 czerwca 2024 r., 
odbył się Dzień Internacjonalizacji organizowany 
przez Biuro Współpracy Międzynarodowej. Podczas 
wydarzenia zostało wręczone wyróżnienie Prorektora 
ds. Edukacji i Współpracy Międzynarodowej w kadencji 
2020-2024 prof. dr hab. Sławomira Smyczka za wkład 
w umiędzynarodowienie Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Katowicach – InterStar 2024. W wydarzeniu wzięli 
udział przedstawiciele Władz Uczelni na czele  
z JM Rektor prof. dr hab. inż. Celiną M. Olszak,  
która oficjalnie powitała wszystkich uczestników.
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Internationalization Day 2024

The main goal of Internationalization Day is to present the la-
test scholarship and grant offers, as well as funding oppor-
tunities for scientific research and other international ende-

avors. During the event, guests participated in presentations by 
representatives of institutions and organizations that provide fun-
ding for scientific and educational activities. Additionally, a resear-
cher from the University of Economics in Katowice shared expe-
riences from implementing Erasmus+ projects.

The guests of this year’s event were officially welcomed by  
Vice-Rector for Education and International Relations for the 2020- 
-2024 term, prof. dr hab. Sławomir Smyczek, emphasized in his 
speech that internationalization should be approached holistically 
and strategically.

The Internationalization Day was officially inaugurated by 
HM The Rector, prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak:
“Internationalization Day is a unique opportunity to celebrate cul-

tural diversity, openness to the world and to share experiences and 
knowledge. In today’s globalized world, the ability to understand and 
cooperate with people from different cultures is extremely valuable. 
Internationalization is not only about student exchanges or academic 
programs but above all about building bridges between people from 
different parts of the world. For years, our University has strived to 
be a place where everyone feels comfortable and welcome, where di-
versity is a value. May today’s meeting and the discussions that will 
follow contribute to an even greater integration of our international 
academic community”. 

During the event, the Vice-Rector for Education and International 
Cooperation’s Award for Contributions to the Internationalization 
of the University of Economics in Katowice, InterStar 2024, was 
also presented. This year’s laureate was mgr Szymon Głowania, 
from the Department of Machine Learning.
Congratulations!

On June 6th, the Internationalization Day organized  
by the International Cooperation Office took place in  
the Zbigniew Messner Hall (CNTI). During the event,  
Vice-Rector for Education and International Relations for 
the 2020-2024 term, prof. dr hab. Sławomir Smyczek's 
award – the InterStar 2024 – for contributions to the 
internationalization of the University of Economics in 
Katowice was presented. The event was attended by 
university authorities, led by HM The Rector, prof. dr hab. 
inż. Celina M. Olszak officially welcomed all participants 
of the Internationalization Day.

Szczegółowe informacje dotyczące 
odbywających się w ten dzień paneli 
i debat można znaleźć tutaj: 

Detailed information about the panels and 
debates can be found at (in polish): 
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Pierwsza Polka w zarządzie 
międzynarodowego stowarzyszenia EAIE
First Polish Woman on the Board of the International Association EAIE

W  poniedziałek 27 maja 2024 r. ogłoszono nowy skład za-
rządu największej w Europie organizacji zrzeszającej spe-
cjalistów zajmujących się szeroko rozumianą internacjona-

lizacją szkolnictwa wyższego. Po raz pierwszy w historii w skład 
pięcioosobowego zespołu wejdzie przedstawicielka Polski, Edyta 
Lachowicz-Santos z Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach. 
Nowa kadencja rozpocznie się we wrześniu 2024 r. w Tuluzie pod-
czas dorocznej konferencji Stowarzyszenia.

Edyta Lachowicz-Santos, dyrektorka Biura Internacjonalizacji na 
Uniwersytecie Ekonomicznym w  Katowicach, została wyłoniona 
na to stanowisko w rygorystycznym procesie konkursowym i po-
wołana przez Radę Główną EAIE podczas ostatnich obrad w Am-
sterdamie.

Jako organ wykonawczy, Zarząd EAIE jest grupą liderów, któ-
rzy kierują pracami Stowarzyszenia i stanowią o  jego przyszłości 
poprzez opracowywanie i wdrażanie strategii zatwierdzanej przez 
Radę Generalną. Zarząd reprezentuje również EAIE w kontaktach 
z partnerami zewnętrznymi takimi jak Komisja Europejska, przez 
co realnie wpływa na kształtowanie procesów związanych z umię-
dzynarodowieniem szkolnictwa wyższego w Europie. Obok Edyty 
Lachowicz-Santos, do Zarządu EAIE wybrani zostali również: Sara 
López Selga (prezeska) z  University Pompeu Fabra (Hiszpania), 
Tayyeb Shah (wiceprezes) z  Espalier Ventures (Wielka Brytania), 
Joanne Pagèze z University of Bordeaux (Francja), Stephen Orme 
z Studyportals (Holandia).

European Association for International Education (EAIE) to sto-
warzyszenie założone w 1989 roku. Obecnie skupia ponad 3000 
członków z ponad 90 krajów z całego świata działających w sekto-
rze szkolnictwa wyższego. Jego głównym celem jest dostarczanie 
platformy do wzajemnego uczenia się, rozwoju networkingu oraz 
wymiany wiedzy i doświadczeń.

On Monday, May 27th, the new board of the largest Europe-
an organization uniting specialists in the broad field of higher 
education internationalization was announced. For the first 

time in history, a Polish representative, Edyta Lachowicz-Santos 
from the University of Economics in Katowice, will join the five-
-member team. The new term will begin in September during the 
annual Association conference in Toulouse.

Edyta Lachowicz-Santos, the Director of the Internationaliza-
tion Office at the University of Economics in Katowice, was selec-
ted for this position through a rigorous competition process and 
appointed by the EAIE General Council during its last meeting in 
Amsterdam. 

The EAIE Board, as the executive body, is a group of leaders who 
direct the Association’s work and shape its future by developing 
and implementing strategies approved by the General Council. 

The Board also represents EAIE in contact with external partners 
such as the European Commission, thus significantly influencing 
the processes related to the internationalization of higher educa-
tion in Europe. Alongside Edyta Lachowicz-Santos, the new EAIE 
Board members include Sara López Selga (President)  – Pompeu 
Fabra University (Spain), Tayyeb Shah (Vice President) – Espalier 
Ventures (UK), Joanne Pagèze – University of Bordeaux (France), 
Stephen Orme – Studyportals (Netherlands).

The European Association for International Education (EAIE) 
was founded in 1989. It currently brings together over 3,000 mem-
bers from more than 90 countries worldwide, operating in the hi-
gher education sector. Its main goal is to provide a platform for 
mutual learning, networking development, and the exchange of 
knowledge and experience.

   MAREK KICZKA          ANNA GNIADY
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Międzynarodowy projekt  
„Build your startup with Low-Code”
The international project entitled "Build your Startup with Low-Code"

From April 15th to 19th of this year, an international project 
was carried out on the campus of the University of Economics 
in Katowice in collaboration with Howest University of Ap-

plied Science in Belgium, with the participation of our guests and 
students from the University of Economics in Katowice. The pro-
ject focused on how to use AI to build and subsequently promote 
startups in the market.

On the first day, April 15th, participants of the international pro-
ject "Build your startup with Low-Code" were warmly welcomed 
by Vice-Rector for Education and International Relations for the 
2020-2024 term, prof. dr hab. Sławomir Smyczek,, and dr hab. Ju-
styna Ganassali, Prof. UE.

Then, Edyta Lachowicz-Santos, Director of the Internationaliza-
tion Office, and one of our visiting lecturers, Frédéric Vlummens, 
shared some information about their cities and universities, so that 
participants from both Belgium and Poland could familiarize them-
selves with the academic culture and culture of each country.

After a brief introduction, the participants proceeded to project 
collaboration. Dr Marta Grybś-Kabocik introduced the project, fol-
lowed by our second guest, Gene Vangampelaere, who prepared 
young startup enthusiasts on the topic of AI and low code. At the 
end of the day, workshops titled "How to build your startup: oppor-
tunities and threats" were conducted by practitioner Franciszek Olejnik.

Over the following days, April 16th, 17th, and 18th, our guests 
participated in workshops titled "Developing the concept of your 
startup" led by prof. dr hab. Sławomir Smyczek, and then enga-
ged in teamwork on the following topics: Gene Vangampelaere, 
Frédéric Vlummens, dr Marta Grybś-Kabocik, dr hab. Justyna Ga-
nassali, prof. UE.

On the last day, Friday, April 19, it was time to present the con-
cepts of startups developed by the participants.

Finally, each guest received a personalized certificate of participa-
tion in the international project "Build your startup with Low-Code".

Od 15 do 19 kwietnia 2024 r. na kampusie Uniwersytetu Eko-
nomicznego w Katowicach wspólnie z Howest University of 
Applied Science w  Belgii realizowany był międzynarodowy 

projekt, w którym uczestniczyli nasi goście oraz studenci UE Kato-
wice. Projekt dotyczył m.in. tego, jak wykorzystać AI do budowa-
nia, a kolejno do wypromowania na rynku startup’ów.

Pierwszego dnia uczestnicy projektu zostali powitani przez Pro-
rektora ds. Edukacji i  Współpracy Międzynarodowej w  kadencji 
2020–2024 prof. dr hab. Sławomira Smyczka oraz dr hab. Justynę 
Ganassali, prof. UE.

Następnie Edyta Lachowicz-Santos, Dyrektor Biura Internacjo-
nalizacji oraz jeden z goszczących u nas wykładowców – Frédéric 
Vlummens opowiedzieli o  swoich miastach oraz uczelniach, tak, 
aby zarówno uczestnicy z Belgii, jak i Polski mogli poznać się z kul-
turą akademicką oraz kulturą danego kraju.

Po krótkim wstępie uczestnicy przystąpili do projektowej współ-
pracy. O projekcie opowiedziała dr Marta Grybś-Kabocik, a następ-
nie nasz drugi gość – Gene Vangampelaere – przygotował młodych 
start-uperów w temacie do AI i Low-Code. Na koniec dnia odbyły 
się warsztaty „Jak zbudować własny startup: szanse i zagrożenia”, 
które poprowadził praktyk Franciszek Olejnik.

Przez kolejne dni 16, 17 oraz 18 kwietnia, nasi goście wzięli 
udział w warsztatach „Opracowanie koncepcji własnego startupu”, 
które poprowadził prof. dr hab. Sławomir Smyczek, a kolejno przy-
stąpili do pracy zespołowej: Gene Vangampelaere, Frédéric Vlum-
mens, dr Marta Grybś-Kabocik, dr hab. Justyna Ganassali, prof. UE.

Ostatniego dnia, przyszła pora na przedstawienie wypracowa-
nych przez uczestników koncepcji startupów.

Na zakończenie każdy z  gości otrzymał imienny certyfikat 
uczestnictwa w międzynarodowym projekcie “Build your startup 
with Low-Code”.

   KLAUDIA NOWAK          PIOTR PILARSKI
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BAUHAUSE4EU European University 
Alliance, to sojusz w którym uczestni-
czy Uniwersytet Ekonomiczny w Ka-

towicach wraz z pozostałymi 9 uczelniami 
partnerskimi z  9 krajów (Niemcy, Francja, 
Szwecja, Portugalia, Włochy, Polska, Buł-
garia, Grecja i  Albania). Przedsięwzięcie 
opiera się na inicjatywie New European 
Bauhaus (NEB), przyjmując jej podstawo-
we wartości: zrównoważony rozwój, este-
tykę i uczestnictwo.

Wraz z  zatwierdzeniem projektu sojusz 
BAUHAUS4EU oficjalnie uzyskał status 
Uniwersytetu Europejskiego. Tym samym 
Uniwersytet Ekonomiczny w  Katowicach 
jako współtwórca i  partner tego sojuszu 
dołączył do jednej z 64 międzynarodowych 
sieci uczelni promowanych i  wspieranych 
finansowo przez Unię Europejską w  celu 

zwiększenia konkurencyjności na wspólnym 
europejskim rynku szkolnictwa wyższego. 
Warto dodać, iż w Polsce tylko 32 uczelnie 
otrzymały taki prestiżowy status.

Sojusze zostały opracowane w taki spo-
sób, aby zapewnić uczelniom, w  duchu 
europejskich wartości, transparentności 
i norm etycznych, zdolność do podnosze-
nia jakości kształcenia młodzieży i  zdoby-
wania przez nich kompetencji zawodowych 
oraz obywatelskich na najwyższym pozio-
mie, a także prowadzenia wysokiej jakości, 
innowacyjnych badań naukowych zgodnie 
z najwyższymi standardami europejskimi. 

Ambitna inicjatywa zagwarantuje stu-
dentom, doktorantom, naukowcom i  pra-
cownikom administracyjnym Uniwersytetu 
Ekonomicznego w  Katowicach możliwość 
wielowymiarowej wymiany i  współpra-

cy, tworzenia nowych projektów dydak-
tycznych, wspólnych studiów, pozyskania 
łączonych dyplomów, rozwoju badań na-
ukowych oraz zintegrowania procesów ad-
ministracyjnych.  

Starania o uzyskanie statusu Uniwersy-
tetu Europejskiego sojuszu BAUHAUS4EU 
trwały ponad 3 lata. W  ubiegłym roku 
projekt sojuszu otrzymał status The Seal 
of Excellence of European Commission.  
Intensywne prace nad nowymi inicjaty-
wami oraz poszerzenie sojuszu o  nowych 
partnerów zaowocowały wysoką oceną 
tegorocznego projektu oraz decyzją o peł-
nym finansowaniu całego sojuszu w  wy-
sokości 14,4 mln euro na czas realizacji 
projektu (cztery lata). Uniwersytet Ekono-
miczny w Katowicach będzie dysponował 
kwotą około 1,5 mln euro.

The BAUHAUSE4EU European Univer-
sity Alliance is a partnership involving 
the University of Economics in Kato-

wice and nine other partner universities 
from nine countries (Germany, France, 
Sweden, Portugal, Italy, Poland, Bulgaria, 
Greece, and Albania). The project is ba-
sed on the New European Bauhaus (NEB) 
initiative and adopts its core values: susta-
inability, aesthetics, and inclusivity.

With the approval of the project, the 
BAUHAUS4EU alliance has officially obta-
ined the status of a  European University. 
Thus, the University of Economics in Ka-
towice, as a co-creator and partner of this 
alliance, has joined one of the 64 interna-
tional networks of universities promoted 
and financially supported by the European 
Union to increase competitiveness in the 

common European higher education mar-
ket. It is worth noting that only 32 univer-
sities in Poland have received such a pre-
stigious status.

The alliances have been designed to en-
sure that universities, in the spirit of Eu-
ropean values, transparency, and ethical 
standards, are able to improve the quali-
ty of education for young people and to 
acquire the highest level of professional 
and civic competences, as well as to con-
duct high-quality, innovative scientific re-
search in accordance with the highest Eu-
ropean standards. 

This ambitious initiative will guarantee 
students, doctoral students, researchers, 
and administrative staff of the University 
of Economics in Katowice the opportunity 
for multidimensional exchange and coope-

ration, the creation of new teaching pro-
jects, joint studies, the acquisition of joint 
diplomas, the development of scientific re-
search, and the integration of administrati-
ve processes.

Efforts to obtain the status of a Europe-
an University for the BAUHAUS4EU allian-
ce have lasted over three years. Last year, 
the alliance project received the Seal of 
Excellence of the European Commission. 
Intensive work on new initiatives and the 
expansion of the alliance to include new 
partners resulted in a  high evaluation of 
this year’s project and the decision to ful-
ly fund the entire alliance in the amount of 
14.4 million euros for the duration of the 
project (four years). The University of Eco-
nomics in Katowice will have approxima-
tely 1.5 million euros at its disposal.

Uniwersytet Ekonomiczny 
w Katowicach członkiem 
BAUHAUS4EU European 
University Alliance
University of Economics  
in Katowice member of  
BAUHAUS4EU European  
University Alliance

   MAGDALENA SKOWRON
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Uroczyste zakończenie 
programu Uni Buddies 
2023/2024
Closing Ceremony of the Uni Buddies  
2023/2024 Program

In June the closing ceremony of the Uni Buddies program took 
place. This year’s volunteers had the opportunity to meet with 
Vice-Rector for Education and International Relations for the 

2020-2024 term, prof. dr hab. Sławomir Smyczek, and Edyta La-
chowicz-Santos, Director of the Internationalization Office. During 
the event, certificates were presented to honor the commitment 
of our Polish and international volunteers. The event was organi-
zed by the Welcome Point staff.

During the meeting, prof. dr hab. Sławomir Smyczek highlighted 
the significant role of volunteers in the labor market. He noted that 
the competencies gained from working in an international team 
are highly valued by employers, especially in large corporations. 
Professor remarked that volunteering is not just a job, but a mis-
sion. Volunteers give their time and share their feelings, experien-
ces, and emotions, which makes their involvement unique.

The most dedicated Uni Buddies received special awards:
	■ Magdalena Wojtyła,
	■ Natalia Jasik,
	■ Mirna Elmalah,
	■ Anna Shcherbinina,
	■ Yevheniia Korzh,
	■ Sandra Topolska.
The meeting was an excellent opportunity to share achieve-

ments and plans, as well as to engage in inspiring conversations. 
There was also a sweet surprise for the participants.

Uni Buddy
The Welcome Point at our university was established to make fo-
reign students feel at home. Its success is largely due to the ef-
forts of Uni Buddies – volunteers who help new students navigate 
life at our university. Uni Buddies are students from the Univer-
sity of Economics in Katowice who assist their international pe-
ers in acclimating to their new environment and accompany them 
in their first steps at the university, in the city, and the country. 
Volunteers work closely with the Welcome Point service center, 
which supports students, doctoral candidates, and international 
staff. They participate in organizing numerous educational and 
integration events, share their interests, and give tours of their 
favorite spots in Katowice. They are also present at the Global 
Village, where international students showcase their cultures and 
traditional dishes.

W czerwcu odbyło się uroczyste zakończenie programu Uni 
Buddy podczas którego tegoroczni wolontariusze spotkali 
się z  prof. dr. hab. Sławomirem Smyczkiem, Prorektorem 

ds. Edukacji i  Współpracy Międzynarodowej w  kadencji 2020–
2024 oraz Edytą Lachowicz-Santos, Dyrektor Biura Internacjona-
lizacji. Podczas wydarzenia wręczono certyfikaty za udział w pro-
gramie, honorując tym samym zaangażowanie naszych polskich 
i  zagranicznych wolontariuszy. Spotkanie zostało zorganizowane 
przez pracowników Welcome Point.

Podczas spotkania prof. dr hab. Sławomir Smyczek podkreślał 
jak istotna jest rola wolontariusza na rynku pracy. Kompetencje 
zdobyte podczas pracy w międzynarodowym zespole są niezwykle 
cenione przez pracodawców, zwłaszcza w  dużych korporacjach. 
Profesor zaznaczył również, że wolontariat to nie tylko praca, ale 
i misja – wolontariusze poświęcają swój czas, dzielą się doświad-
czeniami i emocjami, co czyni ich zaangażowanie wyjątkowym.

Najbardziej zaangażowani Uni Buddies, otrzymali wyróżnienia:
	■ Magdalena Wojtyła,
	■ Natalia Jasik,
	■ Mirna Elmalah,
	■ Anna Shcherbinina,
	■ Yevheniia Korzh,
	■ Sandra Topolska.
Spotkanie było doskonałą okazją do dzielenia się osiągnięcia-

mi i planami na przyszłość, a także do inspirujących rozmów. Dla 
uczestników przygotowano również słodką niespodziankę.

Uni Buddy
Welcome Point na naszej Uczelni powstał, aby zagraniczni studen-
ci czuli się u nas jak w domu. Jego sukces zawdzięczamy w dużej 
mierze Uni Buddies  – wolontariuszom, którzy pomagają nowym 
studentom odnaleźć się na UE Katowice. Uni Buddies to studen-
ci Uniwersytetu Ekonomicznego w  Katowicach, którzy pomaga-
ją zagranicznym kolegom w aklimatyzacji w nowym miejscu oraz 
towarzyszą im w  pierwszych krokach na kampusie, w  mieście 
i  w  kraju. Wolontariusze ściśle współpracują z  centrum obsługi 
studentów, doktorantów i pracowników zagranicznych Welcome 
Point. Uczestniczą w organizacji licznych wydarzeń edukacyjnych 
i  integracyjnych, dzielą się swoimi zainteresowaniami oraz opro-
wadzają po ulubionych miejscach w Katowicach. Są również obec-
ni podczas Wioski Globalnej, gdzie studenci zagraniczni prezentują 
kulturę swoich krajów oraz tradycyjne potrawy.

   KAROLINA ENGLISZ          PATRYCJA JASKULSKA
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Współpraca Centrum Badań i Rozwoju 
z otoczeniem społeczno-gospodarczym
Cooperation of The Research and Development Center 
(Polish acronym: CBiR) with the socio-economic environment

   KAMILA BARTUŚ

Współczesne uczelnie stojąc w  obli-
czu dynamicznie zmieniającego się 
rynku pracy i rosnących oczekiwań 

społecznych, muszą coraz częściej angażo-
wać się w bliską współpracę z otoczeniem 
społeczno-gospodarczym. Taka współpra-
ca, obejmująca zarówno sektor publicz-
ny, jak i  prywatny, staje się kluczowym 
elementem badań naukowych, czy oferty 
studiów podyplomowych. Dzięki synergii 
między światem akademickim, a  otocze-
niem, uczelnie mogą podnosić nie tylko ja-
kość programów dydaktycznych, ale także 
wpływać na rozwój społeczności lokalnych 
i  gospodarki. Współpraca z  otoczeniem 
nie jest pozbawiona wyzwań. Wymaga 
ona od Uczelni m.in. otwartości na dialog, 
a  oprócz tego umiejętności zarządzania 
różnorodnymi procesami. Kluczowym ele-
mentem sukcesu jest również zrozumienie 
specyfiki sektora, z którym Uczelnia chce 
współpracować oraz elastyczność w  do-
stosowaniu się do jego potrzeb. Naprze-
ciw tym wyzwaniom nieustannie wychodzi 
Centrum Badań i  Rozwoju Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Katowicach, które sku-
pia w swojej strukturze dwa bardzo ważne 
obszary. Z jednej strony studia podyplomo-
we, szkolenia i  kursy, z  drugiej natomiast 
badania, ekspertyzy i  konsulting. Z  roku 
na rok w Centrum Badań i Rozwoju rośnie 
liczba wspólnych projektów naukowo-ba-
dawczych i  programów studiów podyplo-
mowych w  tym studiów Master of Busi-
ness Administration (MBA) realizowanych 
we współpracy z otoczeniem biznesowym. 

Niewątpliwie studia podyplomowe są 
jednym z  najważniejszych narzędzi, po-
zwalającym uczelniom trafnie dostosować 
swoją ofertę edukacyjną do dynamicznie 
zmieniających się potrzeb rynku pracy. Or-
ganizacje coraz częściej szukają specjali-
stów, którzy nie tylko posiadają gruntowną 
wiedzę teoretyczną, ale również praktycz-
ne umiejętności niezbędne w  codziennej 
działalności. Dlatego wiele programów stu-
diów podyplomowych oferowanych przez 
Centrum Badań i  Rozwoju Uniwersytetu 

Ekonomicznego w  Katowicach tworzo-
nych jest właśnie we współpracy z  orga-
nizacjami, które wnoszą do nich doświad-
czenie branżowe i  znajomość aktualnych 
trendów panujących na rynku. Przykładem 
może być oferta studiów podyplomowych 
między innymi z  zakresu zarządzania za-
sobami ludzkimi, zarządzania projektami, 
zarządzania kontraktami w dużych przed-
sięwzięciach przemysłowych, analizy da-
nych, sztucznej inteligencji, audytu, ładu 
korporacyjnego, zrównoważonego roz-
woju ESG, optymalizacji procesów bizne-
sowych, które odpowiadają na konkretne 
potrzeby rynkowe. Nie sposób tutaj nie 
wspomnieć o studiach Master of Business 
Administration (MBA), cieszących  się od 
lat niesłabnącą popularnością wśród osób 
pragnących rozwijać swoje umiejętności 
zarządzania, awansować na wyższe stano-
wiska lub zmienić kierunek kariery zawo-
dowej. Jednak w  dynamicznie zmieniają-
cym się świecie biznesu tradycyjny model 
MBA wymaga adaptacji, by lepiej odpowia-
dać na potrzeby współczesnych organizacji 
oraz wyzwania, z  jakimi mierzą się mene-
dżerowie. Programy MBA oferowane przez 
uniwersyteckie Centrum Badań i Rozwoju 
z  obszaru rachunkowości i  finansów, za-
rządzania korporacyjnego, zarządzania 
organizacjami pozarządowymi, czy skiero-
wany do Jednostek Samorządu Terytorial-
nego (JST), to kompleksowa, nowoczesna 
odpowiedź na potrzeby współczesnych 
liderów i  menedżerów. Poprzez połącze-
nie teorii z  praktyką, wykorzystanie naj-
nowszych trendów oraz dostosowanie do 
wyzwań XXI wieku, programy te wyposa-
żają swoich absolwentów w  umiejętności 
niezbędne do zarządzania organizacjami 
na wysokich szczeblach w  dynamicznie 
zmieniającym się środowisku biznesowym. 
Dzięki takiemu holistycznemu podejściu 
pracownicy organizacji mogą podnosić 
swoje kwalifikacje, a przedsiębiorstwa zy-
skują pewność, że ich kadra posiada aktu-
alną wiedzę, która bezpośrednio przekłada 
się na efektywność działania.

Drugim kluczowym wspomnianym wy-
żej obszarem współpracy między Centrum 
Badań i  Rozwoju a  otoczeniem bizneso-
wym są badania oraz ekspertyzy. Organi-
zacje stojące przed wyzwaniami techno-
logicznymi, prawnymi, organizacyjnymi, 
często potrzebują badań, czy niezależnej 
opinii opartej na wiedzy naukowej. Cen-
trum dysponując wysoko wykwalifikowa-
ną kadrą ekspertów z  różnych dziedzin, 
dostarcza przedsiębiorstwom szczegó-
łowych badań, analiz i  raportów, które 
pomagają w  podejmowaniu kluczowych 
decyzji strategicznych, takich jak wdraża-
nie nowych technologii, restrukturyzacja, 
ekspansja na nowe rynki, czy optymali-
zacja procesów operacyjnych. Partnerzy, 
którzy skorzystali z  naszych usług zyskali 
nie tylko przewagę konkurencyjną, ale tak-
że pewność, że ich działania są oparte na 
solidnych badaniach naukowych i eksperc-
kich. W  efekcie, współpraca ta pozwoliła 
na zminimalizowanie ryzyka i podejmowa-
nie decyzji opartych na rzetelnych danych, 
co jest kluczowe w  dzisiejszym, dyna-
micznie zmieniającym się świecie biznesu. 
W ostatnim czasie mieliśmy ogromną przy-
jemność współpracować zarówno z  pod-
miotami z  otoczenia naukowego, takimi 
jak: Uniwersytet Ekonomiczny we Wro-
cławiu, Uniwersytet Warszawski, Gdań-
ski Uniwersytet Medyczny, Uniwersytet 
Śląski, czy Politechnika Śląska, ale rów-
nież wykonaliśmy szereg zleceń na rzecz 
podmiotów otoczenia biznesowego i  jed-
nostek administracji publicznej: Miejskie 
Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej 
w Katowicach, Grupa Grenevia, Grupa GEI 
INFRASTRUKTURA, Śląskiej Organiza-
cji Turystycznej, Silesia Convention Bu-
reau, Polska Grupa Górnicza S.A., Urząd 
Marszałkowski Województwa Śląskiego, 
Muzeum Śląskie, Powiatowy Urząd Pracy 
w  Katowicach oraz Tarnowskich Górach, 
Centrum Usług Społecznych w  Łaziskach 
Górnych i wiele innych.

Współpraca Centrum Badań i  Rozwo-
ju Uniwersytetu Ekonomicznego w  Kato-
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wicach z  otoczeniem społeczno-gospo-
darczym otwiera nowe możliwości dla 
obu stron, przyczyniając się do rozwoju 
innowacji, wzrostu gospodarczego i  pod-
noszenia jakości kształcenia. Aby w  pełni 
wykorzystać potencjał tej współpracy, ko-
nieczne jest dalsze udoskonalenie mecha-
nizmów wspierających kooperację oraz 
budowanie zaufania między nauką, a  biz-
nesem. Liczę i  jestem otwarta na ciągłą 
pracę nad tymi mechanizmami oraz na nie-
ustający rozwój współpracy z organizacja-
mi, z różnych obszarów i na wielu płaszczy-
znach naukowo-biznesowych.

Więcej informacji nt. oferty i działań Cen-
trum Badań i  Rozwoju można znaleźć na 
stronie: www.ue.katowice.pl/cbir 

Modern universities, faced with a  dy-
namically changing labor market and 
growing societal expectations, must 

increasingly engage in close cooperation 
with the socio-economic environment. 
Such cooperation, encompassing the pub-
lic and private sectors, is becoming a  key 
element of scientific research and post-
graduate studies. Thanks to the synergy 
between the academic world and the envi-
ronment, universities can not only improve 
the quality of their educational programs 
but also influence the development of local 
communities and the economy.

Cooperation with the environment is not 
without its challenges. It requires the Uni-
versity to be open to dialogue and, in addi-
tion, to have the ability to manage a vari-
ety of processes. A key element of success 
is also understanding the specifics of the 
sector with which the University wants 
to cooperate and flexibility in adapting to 
its needs. The Research and Development 
Center of the University of Economics in 
Katowice constantly meets these chal-
lenges, focusing on two very important ar-
eas. On the one hand, postgraduate stud-
ies, training, and courses, and the other, 
research, expertise, and consulting. Year 
after year, the Research and Development 
Center sees an increase in the number of 
joint research projects and postgraduate 
study programs, including Master of Busi-
ness Administration (MBA) programs, im-
plemented in cooperation with the busi-
ness environment.

Postgraduate studies are undoubtedly 
one of the most important tools that allow 

universities to accurately adapt their edu-
cational offer to the dynamically changing 
needs of the labor market. Organizations 
are increasingly looking for specialists 
who not only have in-depth theoretical 
knowledge but also practical skills nec-
essary for daily operations. Therefore, 
many postgraduate study programs of-
fered by the Research and Development 
Center of the University of Economics in 
Katowice are created in cooperation with 
organizations that bring to them indus-
try experience and knowledge of current 
market trends. Examples include post-
graduate studies in the areas of human 
resources management, project manage-
ment, contract management in large in-
dustrial projects, data analysis, artificial 
intelligence, auditing, corporate govern-
ance, ESG sustainable development, and 
business process optimization, which re-
spond to specific market needs. It is im-
possible not to mention Master of Busi-
ness Administration (MBA) studies, which 
have enjoyed undiminished popularity for 
years among people who want to devel-
op their management skills, advance to 
higher positions, or change their career 
path. However, in a  dynamically chang-
ing business world, the traditional MBA 
model requires adaptation to better meet 
the needs of modern organizations and 
the challenges faced by managers. MBA 
programs offered by the university's Re-
search and Development Center in the ar-
eas of accounting and finance, corporate 
governance, and management of non-
governmental organizations, or aimed 
at Local Government Units (LGUs), are 
a comprehensive, modern response to the 
needs of contemporary leaders and man-
agers. By combining theory with practice, 
utilizing the latest trends, and adapting to 
the challenges of the 21st century, these 
programs equip their graduates with the 
skills necessary to manage organizations 
at high levels in a  dynamically changing 
business environment. Thanks to a holis-
tic approach, employees of organizations 
can improve their qualifications, and com-
panies gain confidence that their staff has 
up-to-date knowledge that directly trans-
lates into operational efficiency.

The second key area of cooperation 
between the Research and Development 
Center and the business environment, 
mentioned above, is research and exper-
tise. Organizations facing technological, 
legal, or organizational challenges often 
need research or an independent opin-

ion based on scientific knowledge. The 
Center, with its highly qualified team 
of experts from various fields, provides 
companies with detailed research, analy-
ses, and reports that help in making key 
strategic decisions, such as implementing 
new technologies, restructuring, expand-
ing into new markets, or optimizing opera-
tional processes. Partners who have used 
our services have gained not only a com-
petitive advantage but also the certainty 
that their actions are based on solid scien-
tific and expert research. As a result, this 
cooperation has allowed for minimizing 
risk and making decisions based on reli-
able data, which is crucial in today's dy-
namically changing business world. Re-
cently, we have had the great pleasure of 
cooperating with both entities from the 
academic environment, such as the Uni-
versity of Economics in Wrocław, the Uni-
versity of Warsaw, the Medical University 
of Gdańsk, the University of Silesia, and 
the Silesian University of Technology, as 
well as carrying out several orders for en-
tities from the business environment and 
public administration units, for example 
Municipal Utility Company in Katowice, 
Grenevia Group, GEI INFRASTRUCTURE 
Group, Silesian Tourist Organization, 
Silesia Convention Bureau, Polska Grupa 
Górnicza  S.A., Marshal's Office of the 
Silesian Voivodeship, Silesian Museum, 
the District Labor Office in Katowice and 
Tarnowskie Góry, and the Social Services 
Center in Łaziska Górne.

The cooperation of the Research and 
Development Center of the University 
of Economics in Katowice with the socio-
economic environment opens up new op-
portunities for both sides, contributing to 
the development of innovation, economic 
growth, and improving the quality of edu-
cation. To fully utilize the potential of this 
cooperation, it is necessary to further im-
prove the mechanisms supporting coop-
eration and build trust between science 
and business. We remain constantly open 
to continuous work on these mechanisms 
and to the ongoing development of coop-
eration with organizations from various 
areas and at many scientific and business 
levels.

For more information about the offer and 
activities of the Research and Development 
Center, please visit: www.ue.katowice.pl/
en/organizational-units/research-and-de-
velopment-center.html
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   AGNIESZKA PUT, KLAUDIA NOWAK          ANNA GNIADY

Uroczysta Inauguracja
W czasie inauguracji głos zabrali m.in. Pre-
mier RP Donald Tusk, Przewodnicząca Ko-
misji Europejskiej Ursula von der Leyen, 
Poseł do Parlamentu Europejskiego Jerzy 
Buzek, Marszałek Województwa Śląskiego 
Wojciech Saługa, Wojewoda Śląski Marek 
Wójcik, Prezydent Katowic Marcin Krupa 
oraz Przewodniczący Zarządu Metropolii 
GZM Kazimierz Karolczak. W drugiej czę-
ści wydarzenia odbyła się debata „Euro-
pa – transformacja dla przyszłości”.

Debaty 
Pierwszego dnia w debacie „Euro w świe-
tle doświadczeń” wziął udział prof. dr hab. 
Eugeniusz Gatnar, który wspomniał o przy-
gotowanym w  2009 roku raporcie dot. 
wejścia Polski do strefy euro. Profesor za-
znaczył, że od momentu powstania rapor-

tu, sytuacja gospodarcza uległa znacznym 
zmianom. Dlatego konieczne jest nowe 
opracowanie tego zagadnienia. Poprzed-
nie, choć wartościowe, nie odzwierciedla 
już obecnych realiów.

W  Europejskim Kongresie Gospodar-
czym wzięła udział także Minister Przemy-
słu dr hab. Marzena Czarnecka, prof. UE, 
która wypowiadała się w debacie „Polska 
energia: ambitnie i  bezpiecznie” nt. spół-
ek energetycznych, transformacji ener-
getycznej oraz Centralnego Okręgu Prze-
mysłowego. Minister mówiła m.in. o  tym, 
że Południe Polski, ze swoją przemysłową 
historią, pozostanie kluczowym regionem 
transformacji energetycznej. Podkreśla-
ła, że choć przedsiębiorstwa są ważne, to 
ostatecznym odbiorcą tej zmiany jest zwy-
kły konsument.

Debata specjalna z udziałem 
rektorów ekonomicznych uczelni 
wyższych
Podczas XVI Europejskiego Kongresu Eko-
nomicznego, 8 maja 2024 r. odbyła się deba-
ta specjalna zorganizowana przez Uniwer-
sytet Ekonomiczny w  Katowicach „Nauka 
jako motor innowacji ekonomicznych – oce-
na bieżącej sytuacji i najważniejsze wyzwa-
nia”, której moderatorem była JM Rektor 
prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak. Jej go-
śćmi byli: Rektor Uniwersytetu Ekonomicz-
nego we Wrocławiu prof. Andrzej Kale-
ta, Rektor Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Krakowie dr hab. Stanisław Mazur, prof. 
UEK, Rektor Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Poznaniu prof. Maciej Żukowski oraz Rek-
tor Szkoły Głównej Handlowej dr hab. Piotr 
Wachowiak, prof. SGH.

Od 7 do 9 maja 2024 r. w Międzynarodowym Centrum Kongresowym w Katowicach trwał XVI Europejski Kongres 
Gospodarczy. Była to rekordowa edycja pod względem frekwencji – w wydarzeniu uczestniczyło 12 tys. osób. 
Pierwszego dnia odbyła się uroczysta inauguracja, podczas której Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach 
reprezentowali: JM Rektor prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak, Prorektor ds. Nauki i Rozwoju Kadry Akademickiej 
prof. dr hab. Maciej Nowak oraz Prorektor ds. Rozwoju i Współpracy z Otoczeniem dr hab. Robert Wolny, prof. UE, 
natomiast w panelach i debatach licznie brali udział eksperci Uczelni.

XVI Europejski Kongres Gospodarczy 
16th European Economic Congress
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Sesja Europejskiego Miasta Nauki  
Katowice 2024 z udziałem JM 
Rektor
Tego dnia miała miejsce także sesja skupia-
jąca się na tematyce Europejskiego Miasta 
Nauki Katowice 2024. Uniwersytet Eko-
nomiczny w  Katowicach reprezentowała 
JM Rektor prof. dr hab. inż. Celina M. Ol-
szak, która rozmawiała wspólnie z: Jerzym 
Buzkiem  – Posłem do Parlamentu oraz 
przewodniczącym Rady EEC, Marią Mrów-
czyńską z  Ministerstwa Nauki i  Szkolnic-
twa Wyższego, Marcinem Krupą – Prezy-
dentem Katowic, prof. dr hab. Ryszardem 
Koziołkiem – Rektorem Uniwersytetu Ślą-
skiego oraz jego pełnomocniczką ds. Stre-
fy Nauki Anetą Moczkowską, prof. dr hab. 
inż. Arkadiuszem Mężykiem  – Rektorem 
Politechniki Śląskiej oraz Michałem Sikor-
skim z Politechniki Warszawskiej.

Debaty z udziałem Ekspertów UE 
Katowice
Drugi Dzień Europejskiego Kongresu Go-
spodarczego rozpoczęły cztery debaty 
z  udziałem ekspertów Uniwersytetu Eko-
nomicznego w Katowicach.

O  wyzwaniach na rynku pracy oraz 
uatrakcyjnieniu form kształcenia opowie-
działa dr hab. inż. Anna Skórska, prof. UE: 
„Pięcioletnie studia są dużym wyzwaniem 
dla uczelni i  studentów. Szybkie zmiany 
na rynku pracy wymagają elastyczności, 
której często brakuje w  systemie eduka-
cji. Warto jednak pamiętać, że studia wyż-
sze to nie tylko zdobywanie konkretnych 
umiejętności, ale także rozwój osobisty”.

W tym samym czasie prof. dr hab. Graży-
na Trzpiot brała udział w debacie „Demo-
grafia: gospodarka i społeczeństwo”, której 

tematyka dotyczyła trendów demograficz-
nych jako problemu gospodarczego, finan-
sów publicznych i  systemu ubezpieczeń 
społecznych. Profesor mówiła: „Musimy 
jasno rozróżniać migrację od polityki mi-
gracyjnej. Europa wchodzi w fazę, w której 
migracje będą coraz ważniejsze dla uzu-
pełnienia siły roboczej. Badania pokazu-
ją, skąd możemy oczekiwać największych 
przepływów migracyjnych. Warto przyj-
rzeć się doświadczeniom innych krajów, 
które już wcześniej zmierzyły się z podob-
nymi wyzwaniami”.

Kolejna sesja dotyczyła „Nowego pol-
skiego przemysłu”, a  udział w  niej wziął 
dr hab. Robert Tomanek, prof. UE., który 
w  swojej wypowiedzi zaznaczał, że choć 
Polska wciąż ma sporo do nadrobienia pod 
względem innowacyjności w  porównaniu 
do czołowych krajów UE, to obserwujemy 
znaczną poprawę. Zwracał uwagę na dy-
namiczny wzrost kompetencji cyfrowych 
w Polsce.

Ostatnią poranną debatę „Człowiek 
w  mieście, miasto dla człowieka” mode-
rował prof. dr hab. inż. Jacek Szołtysek. 
Profesor rozpoczął dyskusję od pytania 
„jak zdefiniować miasto?”. Podkreślał, że to 
trudne pytanie, bo każdy z  nas ma swoje 
własne doświadczenia i oczekiwania zwią-
zane z  miejską przestrzenią. że zamiast 
szukać jednej, uniwersalnej definicji, lepiej 
skupić się na relacjach między mieszkańca-
mi, władzami i samym miastem. To właśnie 
te wzajemne oddziaływania, prawa i obo-
wiązki kształtują charakter miast.

Debata dotycząca uniwersytetów eu-
ropejskich, w której uczestniczyli eksper-
ci Uniwersytetu była ostatnią tego dnia. 
W imieniu Prorektora ds. Edukacji i Współ-

pracy Międzynarodowej prof. dr hab. 
Sławomira Smyczka udział w  rozmowie 
wzięła Dyrektor Biura Internacjonalizacji 
Edyta Lachowicz-Santos. Dyrektor mówi-
ła o  współpracy międzynarodowej oraz 
zaznaczała, że to klucz do rozwoju nasze-
go regionu. Że przyciągając zagranicznych 
studentów i  naukowców, podnosimy pre-
stiż uczelni i całego regionu. Dzięki czemu 
możemy stworzyć innowacyjne programy 
studiów, które przygotują absolwentów do 
pracy w globalnym środowisku.

Ostatni dzień XVI Europejskiego Kongre-
su Gospodarczego rozpoczęliśmy od deba-
ty z udziałem JM Rektor prof. dr hab. inż. 
Celiny M. Olszak „Edukacja ekonomiczna”. 
Jej moderatorem był dr Bartłomiej J. Ga-
bryś z Katedry Przedsiębiorczości. W roz-
mowie wzięli udział przedstawiciele bizne-
su, uczelni wyższych, a także uczeń liceum 
należący do Młodzieżowej Rady Miasta 
Katowice oraz student UE Katowice, prze-
wodniczący organizacji AIESEC.

Tego dnia miało miejsce również spe-
cjalne wydarzenie II Forum Współpracy 
Gospodarczej Polska  – ZEA. Wydarzenie 
uroczyście otworzył Jakub Chełstowski, 
marszałek województwa śląskiego w  la-
tach 2018–2024 oraz Rashed Al Blooshi, 
podsekretarz Departamentu Rozwoju Go-
spodarczego Abu Zabi. Podczas sesji dot. 
współpracy pomiędzy województwem 
śląskim a  emiratem Abu Zabi Uniwersy-
tet Ekonomiczny w Katowicach reprezen-
tował dr Marcin Kraśniewski z  Katedry 
Transformacji Energetycznej. 

Z całością wydarzenia  
można zapoznać się na stronie:
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Otwierając spotkanie, Jakub Chełstow-
ski opowiedział o historii nawiązania relacji 
z  przedstawicielami Zjednoczonych Emi-
ratów Arabskich oraz wyraził nadzieję, że 
rodząca się współpraca przyniesie wiele 
korzyści gospodarczych oraz dobrych re-
lacji na poziomie dyplomatycznym. Jako 
kolejny głos zabrał Rashed Al Blooshi, pod-
sekretarz Departamentu Rozwoju Gospo-
darczego Abu Zabi, który wyraził swoje 
zadowolenie z osiągniętych celów wynika-
jących z połączenia sił.

Zgromadzonych uczestników sesji powi-
tali także: ambasador Zjednoczonych Emi-
ratów Arabskich Mohamed al Harbi, Ahmed 
Khalifa Al Qubaisi, prezes zarządu Fundu-
szu Górnośląskiego SA Bartłomiej Babuśka 
oraz Ambasador RP w Zjednoczonych Emi-
ratach Arabskich Jakub Sławek.

Następnie zostało podpisane porozu-
mienie pomiędzy Funduszem Górnoślą-
skim a Izbą Przemysłowo-Handlową w Abu 
Zabi, po którym odbyła się pierwsza sesja 
z udziałem zaproszonych gości.

W drugiej części spotkania „Forum Bizne-
su Abu Zabi-Polska” wziął udział dr Marcin 
Kraśniewski z  Katedry Transformacji Ener-
getycznej, który opowiedział o  działalności 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach 
oraz jego współpracy z uczelniami w Zjedno-
czonych Emiratach Arabskich.

Warto nadmienić, że 7 maja 2024 r. 
przedstawiciele Uniwersytetu Zjednoczo-
nych Emiratów Arabskich oraz Uniwersyte-
tu Khalifa gościli w Rektoracie Uniwersyte-
tu Ekonomicznego w Katowicach. Podczas 

spotkania mogli dowiedzieć się więcej nt. 
miasta Katowice oraz naszej Uczelni. Zo-
stały im również przybliżone badania na-
ukowe związane z transformacją.

9 maja w ramach XVI Europejskiego Kon-
gresu Gospodarczego odbyły się dwie sesje, 
w których uczestniczyli eksperci Uniwersy-
tetu Ekonomicznego w Katowicach. Pierw-
sza z nich dotyczyła nowych pomysłów na 
rozwój ośrodków miejskich oraz spółdziel-
czości jako formy włączania mieszkańców 
w życie miast i nosiła tytuł „Miasto, miesz-
kańcy, rozwój”.

Jednym z  prelegentów był dr hab. Ro-
bert Tomanek, prof. UE, który wypowia-
dał się w  temacie transportu: „Mobilność 
to przede wszystkim prawo człowieka. 
Ograniczanie jej, np. poprzez wprowadza-
nie stref bez samochodów, nie jest rozwią-
zaniem. Spadek kosztów transportu przy-
czynił się do rozrostu miast i  zwiększenia 
potrzeb transportowych. Teraz musimy 
znaleźć równowagę między dostępnością 
różnych miejsc a  jakością życia. Jednym 
z rozwiązań jest rozwój pracy zdalnej i mo-
bilności osobistej, co pozwoli ograniczyć 
konieczność długich dojazdów”.

W kolejnym panelu „Sprawiedliwa trans-
formacja” wziął udział dr hab. Adam Drob-
niak, prof. UE. Dyskusja dotyczyła polskich 
regionów górniczych, opartych na trady-
cyjnych gałęziach przemysłu w  trakcie 
transformacji. Profesor podjął próbę udzie-
lenia odpowiedzi na pytanie, czy transfor-
macja może być sprawiedliwa: „Sprawiedli-
wa transformacja powinna skupiać się na 

regionach najbardziej dotkniętych przemy-
słowymi zmianami. Musimy naprawić szko-
dy wyrządzone przez przemysł i stworzyć 
nowe możliwości rozwoju gospodarczego. 
Ważne jest, aby angażować lokalne spo-
łeczności w  proces transformacji i  koor-
dynować działania na różnych poziomach. 
Zrównoważona transformacja wymaga 
połączenia aspektów ekonomicznych, spo-
łecznych i środowiskowych”.

W  rozmowach o  Przemyśle 4.0 wziął 
udział dr hab. Rafał Żelazny, prof. UE, któ-
ry wypowiedział się nt. zjawiska froggingu. 
Profesor zaznaczył, że dzięki tzw. frog-
gingu, czyli pomijaniu niektórych etapów 
rozwoju technologicznego, możemy przy-
spieszyć rozwój naszej gospodarki, omija-
jąc przestarzałe rozwiązania. Wspomniał, 
że choć Polska miała opóźnienia w rozwoju 
technologicznym, ma teraz szansę nadro-
bić zaległości i stać się bardziej konkuren-
cyjna na globalnym rynku.

Gala finałowa konkursu: Menedżer 
Roku 2023 Województwa Śląskiego
9 maja 2024 r. podczas XVI Europejskiego 
Kongresu Gospodarczego w  Międzynaro-
dowym Centrum Kongresowym w  Kato-
wicach odbyła się również uroczysta gala 
finałowa konkursu: Menedżer Roku 2023 
Województwa Śląskiego organizowana 
przez „Dziennik Zachodni” we współpra-
cy z Uniwersytetem Ekonomicznym w Ka-
towicach oraz Kapitułą Konkursu. Naszą 
Uczelnię, która była jednocześnie partne-
rem merytorycznym Konkursu, reprezen-
towali: JM Rektor prof. dr hab. inż. Celina 
M. Olszak i Prorektor ds. Rozwoju i Współ-
pracy z Otoczeniem dr hab. Robert Wolny, 
prof. UE.
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Grand Opening
The opening ceremony included speeches 
from distinguished guests such as Prime 
Minister Donald Tusk, European Com-
mission President Ursula von der Leyen, 
Member of the European Parliament Jerzy 
Buzek, Marshal of the Silesian Voivode-
ship Wojciech Saługa, Governor of Silesia 
Marek Wójcik, Mayor of Katowice Mar-
cin Krupa, and Chairman of the Metropo-
lis GZM Kazimierz Karolczak. The second 
part of the event featured a debate titled 
"Europe: Transformation for the Future".

Debates
On the first day, prof. dr hab. Eugeniusz 
Gatnar participated in the debate "The 
Euro in the Light of Experience," where he 
referenced a 2009 report on Poland’s po-
tential entry into the eurozone. The profes-
sor highlighted that the economic situation 
has changed significantly since the report 
was written, necessitating a new analysis. 
While the previous report was valuable, it 
no longer reflects current realities.

Minister of Industry dr hab. Marzena 
Czarnecka, prof. UE, also participated in 

the European Economic Congress, speak-
ing at the debate titled "Polish Energy: Am-
bitious and Secure". She discussed energy 
companies, the energy transition, and the 
Central Industrial District. The Minister 
emphasized that southern Poland, with its 
industrial history, will remain a key region 
for the energy transition. She also stressed 
that while businesses are important, the 
ultimate beneficiaries of this change are 
ordinary consumers.

Special Debate with Rectors of 
Economic Universities 
On May 8th, 2024, during the 16th Eu-
ropean Economic Congress, the Univer-
sity of Economics in Katowice organized 
a special debate titled "Science as a Prime 
Mover of Economic Innovation: Assessing 
the Current Situation and Key Challenges". 
Moderated by HM the Rector, prof. dr hab. 
inż. Celina M. Olszak, the panel included: 
Rector of the University of Economics in 
Wrocław, prof. Andrzej Kaleta; Rector of 
the University of Economics in Krakow, dr 
hab. Stanisław Mazur, prof. UEK; Rector 
of the University of Economics in Poznań, 
prof. Maciej Żukowski; and Rector of the 
Warsaw School of Economics, dr hab. Piotr 
Wachowiak, prof. SGH.

Session on the European City 
of Science Katowice 2024 
with HM the Rector
On this day, a  session dedicated to the 
European City of Science Katowice 2024 
took place. The University of Econom-
ics in Katowice was represented by HM 
the Rector, prof. dr hab. inż. Celina M. 
Olszak, who discussed the topic with: Jer-
zy Buzek – Member of the European Par-
liament and Chairman of the EEC Council, 
Maria Mrówczyńska from the Ministry 
of Science and Higher Education, Marcin 
Krupa – Mayor of Katowice, prof. dr hab. 
Ryszard Koziołek - Rector of the University 
of Silesia and his authorized representative 
for the Science Zone, Aneta Moczkowska, 
prof. dr hab. inż. Arkadiusz Mężyk - Rector 
of the Silesian University of Technology, 
and Michał Sikorski from the Warsaw Uni-
versity of Technology.

The 16th European Economic Congress took place from May 7th to 9th, 2024, at the International Congress Centre 
in Katowice. This edition marked a record-breaking attendance of 12,000 participants. The first day featured 
a grand opening ceremony where the University of Economics in Katowice was represented by: HM the Rector, 
prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak, Vice-Rector for Science and Academic Staff Development prof. dr hab. Maciej 
Nowak, and Vice-Rector for Development and Cooperation with External Environment dr hab. Robert Wolny, 
prof. UE. Numerous university experts were present at various panels and debates throughout the event.
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Debates with Experts from the 
University of Economics in Katowice 
The second day of the European Economic 
Congress began with four debates featur-
ing experts from the University of Eco-
nomics in Katowice.

Dr hab. inż. Anna Skórska, prof. UE dis-
cussed the challenges in the labor market 
and the need to make education more at-
tractive. She stated: "Five-year studies are 
a  significant challenge for both universi-
ties and students. Rapid changes in the la-
bor market require flexibility, which is often 
lacking in the education system. However, it 
is important to remember that higher edu-
cation is not only about acquiring specific 
skills but also about personal development".

Concurrently, prof. dr hab. Grażyna 
Trzpiot participated in a  debate on "De-
mography: Economy and Society," discuss-
ing demographic trends as an economic 
problem, public finances, and the social se-
curity system. The professor stated: "We 
must clearly distinguish between migra-
tion and migration policy. Europe is enter-
ing a  phase where migration will become 
increasingly important to supplement the 
workforce. Research shows where we can 
expect the largest migration flows. It is 
worth looking at the experiences of other 
countries that have already faced similar 
challenges".

The next session was dedicated to "New 
Polish Industry," and dr hab. Robert To-
manek, prof. UE participated. In his speech, 
dr hab. Tomanek emphasized that although 
Poland still has much to catch up in terms 
of innovation compared to leading EU 
countries, significant progress has been ob-
served. He drew attention to the dynamic 
growth of digital competencies in Poland.

The last morning debate, "People in the 
City, City for People," was moderated by 
prof. dr hab. inż. Jacek Szołtysek. The pro-
fessor began the discussion by asking "How 
to define a city?" He emphasized that this 
is a  difficult question because each of us 
has our own experiences and expectations 
related to urban space. Instead of seeking 
one universal definition, he suggested fo-
cusing on the relationships between resi-
dents, authorities, and the city itself. It is 
these interactions, rights, and obligations 
that shape the character of cities.

The last debate of the day, with the par-
ticipation of experts from the University of 
Economics in Katowice, focused on Euro-
pean universities. On behalf of the Vice-
Rector for Education and International 
Relations for the 2020-2024 term, prof. 

dr hab. Sławomir Smyczek, and the Direc-
tor of the Internationalization Office Edyta 
Lachowicz-Santos, took part in the discus-
sion. The Director spoke about interna-
tional cooperation and emphasized that it 
is key to the development of our region. By 
attracting foreign students and research-
ers, we increase the prestige of the univer-
sity and the entire region. This allows us 
to create innovative study programs that 
prepare graduates for work in a global en-
vironment.

The final day of the 16th European Eco-
nomic Congress commenced with a debate 
on "Economic Education," moderated by 
dr Bartłomiej J. Gabryś from the Entre-
preneurship Department and featuring 
HM the Rector, prof. dr hab. inż. Celina 
M. Olszak. The discussion involved repre-
sentatives from the business sector, higher 

education institutions, a  high school stu-
dent from the Katowice Youth Council, and 
an AIESEC student from the University of 
Economics in Katowice.

On the same day, a  special event took 
place: the 2nd Poland-UAE Economic Co-
operation Forum. The event was officially 
opened by Jakub Chełstowski, Marshal of 
the Silesian Voivodeship from 2018–2024, 
and Rashed Al Blooshi, Undersecretary 
of the Department of Economic Develop-
ment of Abu Dhabi. During the session fo-
cused on cooperation between the Silesian 
Voivodeship and the Emirate of Abu Dhabi, 
the University of Economics in Katowice 
was represented by dr Marcin Kraśniewski 
from the Department of Energy Transfor-
mation.

Opening the meeting, Jakub Chełstowski 
shared the history of establishing relations 
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with representatives of the United Arab 
Emirates and expressed hope that the 
emerging cooperation would bring many 
economic benefits and foster strong diplo-
matic relations. Rashed Al Blooshi, Under-
secretary of the Department of Economic 
Development of Abu Dhabi, followed, ex-
pressing his satisfaction with the achieve-
ments resulting from the joint efforts.

The gathered participants were also wel-
comed by: the Ambassador of the United 
Arab Emirates Mohamed al Harbi, Ahmed 
Khalifa Al Qubaisi, President of the Board 
of the Upper Silesian Fund, Bartłomiej 
Babuśka, and Ambassador of the Repub-
lic of Poland to the United Arab Emirates, 
Jakub Sławek.

Subsequently, an agreement was signed 
between the Upper Silesian Fund and the 
Abu Dhabi Chamber of Commerce and In-
dustry, followed by the first session with 
guests.

In the second part of the meeting, the 
"Abu Dhabi-Poland Business Forum," dr 
Marcin Kraśniewski from the Department 
of Energy Transition participated. He pre-
sented the activities of the University of 
Economics in Katowice and its coopera-
tion with universities in the United Arab  
Emirates.

It is worth noting that on May 7th, rep-
resentatives from the United Arab Emir-
ates University and Khalifa University 
visited the Rectorate of the University of 
Economics in Katowice. During the meet-
ing, they learned more about the city of 
Katowice and our university. They were 
also introduced to research related to the 
transformation.

On May 9th, as part of the 16th Europe-
an Economic Congress, two sessions were 
held with the participation of experts from 
the University of Economics in Katowice. 
The first one concerned new ideas for the 
development of urban centers and coop-
eratives as a  form of involving residents 
in city life and was titled "City, Residents, 
Development".

One of the speakers was dr hab. Rob-
ert Tomanek, prof. UE, who spoke on the 
topic of transportation: "Mobility is pri-
marily a human right. Limiting it, for exam-
ple, by introducing car-free zones, is not 
a solution. The decrease in transportation 
costs has contributed to urban sprawl and 
increased transportation needs. Now we 
must find a  balance between accessibil-
ity to different places and quality of life. 
One solution is the development of remote 

work and personal mobility, which will help 
reduce the need for long commutes".

In the next panel, "Just Transition,"  
dr hab. Adam Drobniak, prof. UE, participat-
ed. The discussion focused on Polish min-
ing regions, based on traditional industries, 
transforming. The professor attempted to 
answer the question of whether the tran-
sition can be just: "A just transition should 
focus on the regions most affected by in-
dustrial changes. We need to repair the 
damage caused by industry and create new 
opportunities for economic development. It 
is important to engage local communities in 
the transformation process and coordinate 
actions at various levels. A sustainable tran-
sition requires a combination of economic, 
social, and environmental aspects".

The talks on Industry 4.0 were attend-
ed by dr hab. Rafał Żelazny, prof. UE,  who 
spoke on the phenomenon of frogging. 
The professor pointed out that thanks to 
the so-called frogging, i.e. skipping cer-
tain stages of technological development, 
we can accelerate the development of our 
economy by bypassing outdated solutions. 
He mentioned that although Poland was 
behind in technological development, it 
now has a chance to catch up and become 
more competitive in the global market.

Final Gala of the competition: 
Manager of the Year 2023 of the 
Silesian Voivodeship
On May 9, 2024, during the 16th European 
Economic Congress at the International 
Congress Center in Katowice, the final gala 
of the competition was also held: Manager 
of the Year 2023 of the Silesian Voivode-
ship, organized by "Dziennik Zachodni" in 
cooperation with the University of Eco-
nomics in Katowice and the Competition 
Chapter. Our University, which was also 
the substantive partner of the Competi-
tion, was represented by HM the Rector, 
prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak and Vice-
Rector for Development and Cooperation 
with External Environment, dr hab. Robert 
Wolny, prof. UE.

For a complete overview 
of the event, please visit our website:
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V Kongres Corporate Governance
The 5th Corporate Governance Congress

Spotkanie rozpoczęło się od uroczyste-
go powitania gości, prelegentów oraz 
absolwentów studiów MBA przez dr 

Katarzynę Olejko, kierownika studiów po-
dyplomowych: Master of Business Admini-
stration in Corporate Governance (MBA) 
oraz Master of Corporate Governance 
(Menedżer ładu korporacyjnego).

Wydarzenie oficjalnie otworzyła JM 
Rektor prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak. 
W  swoim przemówieniu podkreślała, jak 
ważne jest dążenie do równości, które jest 
kluczowym czynnikiem sukcesu w  dyna-
micznie zmieniającym się świecie.

„Wierzę, że dzisiejsza konferencja przynie-
sie wiele inspiracji i praktycznych rozwiązań, 
które będziemy mogli wdrożyć w  naszym 
Uniwersytecie. Życzę Państwu owocnych 
obrad i ożywczych rozmów. Niech to spotka-
nie, będzie pierwszym krokiem do rozwoju 
bardziej sprawiedliwego i  zrównoważonego 
świata” – dodała na koniec.

Uczestników powitali także:  Arkadiusz 
Marcol  – Zastępca Prezydenta Miasta 
Rybnik, dr inż. Tomasz Zieliński, prof. UE – 
Dyrektor Filii UE w Rybniku, dr inż. Elżbie-
ta Paliga – Członek Zarządu IIA Polska.

Po uroczystym wstępie głos zabrał  

dr hab. Adam Samborski, prof. UE, Prze-
wodniczący Rady Programowej.

Przed rozpoczęciem V Kongresu Corpo-
rate Governance, zgromadzeni goście mieli 
okazję wysłuchać wykładu wprowadzają-
cego „Ryba psuje się od głowy, czyli słowo 
o stereotypach w biznesie”, prowadzonego 
przez Bruna Żółtowskiego.

V Kongres Corporate Governance
Debaty i  wystąpienia podczas V Kongre-
su Corporate Governance rozpoczęły się 
od sesji I  „Przywództwo a  różnorodność”, 
którą poprowadziła dr Katarzyna Olejko. 

W rybnickiej filii Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach 18 czerwca 2024 r., odbył się V Kongres Corporate 
Governance, który skupiał się na problematyce DEI, czyli różnorodności, równości i włączeniu. W wydarzeniu wzięli udział 
przedstawiciele Władz Rektorskich: JM Rektor prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak, Prorektor ds. Nauki i Rozwoju Kadry 
Akademickiej prof. dr hab. Maciej Nowak, Dyrektor Filii w Rybniku dr inż. Tomasz Zieliński, prof. UE oraz Kanclerz Paweł 
Kadłubiak, a także wielu naukowców w tym: SGH, SWPS, Uniwersytetu Łódzkiego, Uniwersytetu Ekonomicznego  
w Poznaniu oraz innych jednostek naukowych. Nie zabrakło przedstawicieli przedsiębiorstw i biznesu, wśród których  
znalazł się Prezes JSW S.A. – Spółki będącej Strategicznym Partnerem Filii w Rybniku – Ryszard Janta. Spotkanie  
połączone było z uroczystym wręczeniem dyplomów absolwentom studiów podyplomowych MBA.

   KLAUDIA NOWAK          UE KATOWICE
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W  tej części wystąpili: dr hab. Katarzyna 
Bilińska, prof. UE – „Kobiecy lidership wo-
bec wyzwań hiperturbulentnego otocze-
nia”, dr hab. Jan Kozak, prof. UE – „Sztucz-
na inteligencja a  różnorodność”, Marek 
Wikiera – „Samotność lidera – immanent-
na cecha dobrego przywództwa czy przej-
ściowy kryzys?”, dr hab. Anna Adamus-Ma-
tuszyńska, prof. UE – „Język różnorodności 
jako pomost budowania relacji, osiągania 
zrozumienia i  partnerstwa spółki z  jej in-
teresariuszami”, Joanna Frydrych, TVP3 
Katowice – „Rola telewizji w kształtowaniu 
wizerunku bohatera-lidera”.

Sesja II dotyczyła korporacyjnego DEI 
z  perspektywy międzynarodowej. Wpro-
wadzenie do debaty przygotowali: dr Anna 
Masłoń-Oracz, która opowiadała o  DEI 
w krajach afrykańskich, Leszek Ślazyk, któ-
ry przybliżył DEI w Chinach.

Kolejno odbyła się debata moderowana 
przez dr Katarzynę Olejko, w której głos za-
brali: dr hab. Katarzyna Bilińska, prof. UE, dr 
Anna Masłoń-Oracz, Leszek Ślazyk, dr hab. 
Anna Adamus-Matuszyńska, prof. UE, Arka-
diusz Kurasz, Monika Sokołowska. 

Następna sesja dotyczyła strategii za-
rządzania równością i  różnorodnością 
a sukcesem organizacji. Tę część poprowa-
dził Leszek Bednorz.

Wstęp do panelu dyskusyjnego wygłosi-
li Karolina Blacha-Cieślik oraz Przemysław 
Koczy, natomiast w dyskusji wzięli udział: 
Dominika Gola, Wojciech Krzak, Ewelina 
Rus-Pysz, Karolina Blacha-Cieślik, Maciej 
Stanny.

Sesja IV, którą moderował Michał Hoso-
wicz dotyczyła „Różnorodności kompeten-
cyjnej w  organach nadzoru jako warunek 
skuteczności i  efektywności”. Wprowa-
dzenie do panelu dyskusyjnego poprowa-
dziły: dr hab. Ewa Maruszewska, prof. UE – 
„Różnorodność oszustw finansowych”, 
Katarzyna Porembska  – „Psychologiczne 
aspekty oszustwa”.

W dyskusji wzięli udział: dr hab. Ewa Ma-
ruszewska, prof. UE, Dariusz Walczak, dr 
Maria Gorczyńska, prof. UE, Piotr Rybicki, 
Jakub Osmólski.

Ostatnia sesja tego dnia nawiązywała do 
odpowiedzialności, różnorodności i  inklu-
zyjności w audycie. Przed panelem dysku-

syjnym odbyły się trzy wystąpienia: dr Jo-
anny Przybylskiej  – „Audyt wewnętrzny”, 
Iwony Boguckiej  – „Audyt ISO, Audyt Fi-
nansowy”, Artura Gębicza – „Audyt infor-
matyczny-green IT, Audyt RODO”.

W debacie „Z różnorodności do punktów 
wspólnych: zapewnienia bezpieczeństwa, 
efektywności działania, certyfikacji, pre-
stiżu, wyzwania itp.” moderowanej przez 
Iwonę Bogucką wzięli udział: dr Joanna 
Przybylska, Iwona Bogucka, Artur Gębicz, 
Anna Starnawska, Katarzyna Porembska.

Uroczyste wręczenie dyplomów 
absolwentom studiów 
podyplomowych MBA
Pomiędzy sesją II a III odbyło się uroczyste 
wręczenie dyplomów absolwentom stu-
diów podyplomowych Master of Business 
Administration in Corporate Governance 
(MBA) oraz Master of Corporate Gover-
nance (Menedżer ładu korporacyjnego). 
Absolwenci dyplomy odebrali z rąk dr inż. 
Tomasza Zielińskiego, prof. UE.
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Dr Katarzyna Olejko head of the Master 
of Business Administration in Corpo-
rate Governance (MBA) and Master of 

Corporate Governance postgraduate stud-
ies, inaugurated the event and welcomed 
the guests, speakers, and MBA alumni.

The congress was officially opened by 
HM the Rector prof. dr hab. inż. Celina M. 
Olszak. In her speech, she emphasized the 
importance of striving for equality, which 
is a key factor for success in a dynamically 
changing world.

"I believe that today’s conference will bring 
a  lot of inspiration and practical solutions 
that we can implement in our university. 
I  wish you fruitful deliberations and invig-
orating discussions. May this meeting be 
the first step towards the development of 
a  fairer and more sustainable world"  – she 
concluded. 

The attendees were also welcomed by:  
Arkadiusz Marcol  – Deputy Mayor of the 
City of Rybnik, dr inż. Tomasz Zieliński, prof. 
UE – Vice-Dean of the School; Head of Ryb-
nik Branch, dr inż. Elżbieta Paliga – Member 
of the Management Board of IIA Poland.

After the inauguration, dr hab. Adam 
Samborski, prof. UE, Chairman of the Pro-
gramme Board, took the floor. 

Before the start of the 5th Corporate 
Governance Congress, the assembled gu-
ests had the opportunity to listen to an 
introductory lecture "A fish rots from the 
head, or a word about stereotypes in busi-
ness″ by Bruno Żółtowski.

5th Corporate Governance Congress
The debates and speeches at the 5th Cor-
porate Governance Congress started from 
session I, "Leadership and diversity", by dr 
Katarzyna Olejko. The speakers in this part 
were: dr hab. Katarzyna Bilińska, prof. UE – 
“Women’s leadership in the face of the 
challenges of a  hyper-turbulent environ-
ment", dr hab. Jan Kozak, prof. UE – "AI and 
diversity",  Marek Wikierka – "Leader lone-
liness – an immanent feature of good lead-
ership or a temporary crisis?", dr hab. Anna 
Adamus-Matuszyńska, prof. UE  – "The 
language of diversity as a  bridge to build 
relationships, achieve understanding and 
partnerships between the company and its 
stakeholders", Joanna Frydrych from TVP3 
Katowice – "The role of television in shap-
ing the image of the hero-leader".

Session II dealt with corporate DEI from 
an international perspective. The intro-
duction to the debate was prepared by: dr 
Anna Masłoń-Oracz  – who talked about 
DEI in Africa, Leszek Ślazyk – who talked 
about DEI in China.

On June 18, 2024, the Rybnik branch of the University of Economics in Katowice hosted the 5th Corporate Governance 
Congress, which focused on DEI: diversity, equality, and inclusion. The representatives of the Rectors’ Authorities attended 
the event: HM the Rector  prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak, the Vice-Rector for Science and Academic Staff Development  
prof. dr hab. Maciej Nowak, the Vice-Dean of the School – Head of Rybnik Branch dr inż. Tomasz Zieliński, prof. UE and  
the Chancellor, Paweł Kadłubiak, as well as many academics, including those from the SGH Warsaw School of Economics,  
the SWPS University of Social Sciences and Humanities, the University of Łódź, the Poznań University of Economics and 
Business, and other research institutions. Congress was also attended by business representatives, among them was  
the President of the JSW S.A., Ryszard Janta, the strategic partner of the Rybnik UE branch. The event was combined with 
a graduation ceremony for MBA postgraduates.
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This was followed by a  debate moder-
ated by Katarzyna Olejko, Ph.D., in which 
the floor was taken by: dr hab. Katarzyna 
Bilińska, prof. UE, dr Anna Masłoń-Oracz, 
Leszek Ślazyk, dr hab. Anna Adamus-
Matuszyńska, prof. UE, Arkadiusz Kurasz, 
Monika Sokołowska.

The next session was focused on equal-
ity and diversity management strategies 
and organisational success. This part was 
chaired by Leszek Bednorz.

Karolina Blacha-Cieślik and Przemysław 
Koczy gave the introduction to the panel 
discussion and the debate was attended 
by: Dominika Gola, Wojciech Krzak, Eweli-
na Rus-Pysz, Karolina Blacha-Cieślik, Ma-
ciej Stanny.

Session IV, which was moderated by 
Michał Hosowicz, dealt with "Competence 
diversity in supervisory authorities as 

a condition for effectiveness and efficien-
cy". The introduction to the panel discus-
sion was led by: dr hab. Ewa Maruszewska, 
prof. UE – "The variety of financial fraud", 
Katarzyna Porembska - "Psychological as-
pects of deception".

The discussion was attended by: dr hab. 
Ewa Maruszewska, prof. UE, Dariusz Wal-
czak, dr Maria Gorczyńska, prof. UE, Piotr 
Rybicki, Jakub Osmólski.

The last session of the day referred to re-
sponsibility, diversity and inclusiveness in 
auditing. The panel discussion was preced-
ed by three speeches: dr Joanna Przy-byls-
ka – "Internal Audit", Iwona Bogucka – "ISO 
Audit, Financial Audit", Artur Gębicz – "In-
formation Technology Audit  – Green IT, 
GDPR Audit".

The debate "From diversity to common 
points: ensuring safety, operational effi-

ciency, certification, prestige, challenge, 
etc." moderated by Iwona Bogucka, was 
attended by: dr Joanna Przybylska, Iwona 
Bogucka, Artur Gębicz, Anna Starnawska, 
Katarzyna Porembska.

Graduation ceremony for MBA 
postgraduates:
Between sessions II and III the participants 
attended a  graduation ceremony. Gradu-
ates of the Master of Business Administra-
tion in Corporate Governance (MBA) and 
Master of Corporate Governance postgra-
duate programmes received their diplomas 
from the hands of the Vice-Dean of the 
School – Head of Rybnik Branch dr inż. To-
masz Zieliński, prof. UE. 

In the end, Prof. Tomasz Zieliński than-
-ked the panellists of the 5th Corporate 
Governance Congress.
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Razem dla cyberbezpieczeństwa 
i przeciwdziałania DeepFake’om
Together for cybersecurity and counteracting DeepFakes

Śląskie Centrum Inżynierii Prawa, Technologii i  Kompetencji 
Cyfrowych Cyber Science jest konsorcjum naukowo-dydak-
tycznym utworzonym przez Uniwersytet Śląski w Katowicach, 

Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach oraz Politechnikę Śląską, 
w  partnerstwie z  Naukową i  Akademicką Siecią Komputerową  – 
Państwowym Instytutem Badawczym NASK. Teraz prace Cyber 
Science w  obszarze cyberbezpieczeństwa wesprze także Sieć Ba-
dawcza Łukasiewicz – Instytut Technik Innowacyjnych EMAG. 

Współczesne badania naukowe wymagają interdyscyplinarnego 
ujęcia. Połączenie techniki, prawa, zarządzania oraz nowych techno-
logii w otaczającym nas świecie jest oczywiste i  takie też powinno 
być w zakresie badań naukowych. Prace Cyber Science w zakresie 
cyberbezpieczeństwa będą jeszcze bardziej efektywne w  przy-
padku nawiązania współpracy z  Łukasiewicz-EMAG, który posiada 
duże doświadczenie w zakresie bezpieczeństwa i cyberbezpieczeń-
stwa. Pozwoli to na rozwój badań oraz projektów wpływających na 
bezpieczeństwo użytkowników sieci, a także szerzej – społeczeństwa 
zarówno w zakresie lokalnym, jak i krajowym. 

Nawiązana współpraca jest istotna także w  obszarze edukacji 
społeczeństwa o niebezpieczeństwach, jakie pojawiają się w za-
kresie używania nowoczesnej technologii, szczególnie w  czasie 
rozwijających się rozwiązań typu DeepFake.

CYBER SCIENCE Silesian Centre for Legal Engineering, Tech-
nology and Digital Competence is a  research and teaching 
consortium formed by the University of Silesia in Katowice, 

the University of Economics in Katowice, and the Silesian Univer-
sity of Technology, in partnership with the Scientific and Academic 
Computer Network – National Research Institute (polish acronym: 
NASK). Now Cyber Science’s work in the area of cyber security 
will also be supported by the Łukasiewicz Research Network – In-
stitute of Innovative Techniques EMAG

Modern research requires an interdisciplinary approach.  
The combination of technology, law, governance, and new tech-
nologies in the world around us is obvious, and so should be the 
scope of research. Cyber Science’s work in the field of cyber se-
curity will be even more effective thanks to the partnership with 
the Łukasiewicz Research Network, which has extensive experi-
ence in security and cyber security. This will allow the develop-
ment of research and projects affecting the security of network 
users, and society more broadly, both locally and nationally. 

The cooperation established is also important in the area of edu-
cating the public about the dangers of using modern technology, 
especially in a DeepFake era.

   MAREK KICZKA          PIOTR PILARSKI

W czerwcu w rektoracie Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Katowicach doszło do spotkania przedstawicieli Śląskiego 
Centrum Inżynierii Prawa, Technologii i Kompetencji 
Cyfrowych „Cyber Science” oraz Sieci Badawczej 
Łukasiewicz – Instytut Technik Innowacyjnych EMAG. Podczas 
spotkania podpisano porozumienie o współpracy w obszarze 
cyberbezpieczeństwa i przeciwdziałania DeepFake’om. 
Stawką jest bezpieczeństwo użytkowników w sieci.

In June, a meeting took place at the Rectorate building of the 
University of Economics in Katowice between representatives 
of the Silesian Center for Law Engineering, Technology, and 
Digital Competence "Cyber Science" and the Łukasiewicz 
Research Network – Institute of Innovative Technologies EMAG. 
During the meeting, representatives of the parties signed an 
agreement on cooperation in the area of cyber security and 
countering DeepFake. The stake is the safety of online users. 
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Podpisanie listu intencyjnego z Siecią Badawczą 
Łukasiewicz (EMAG) oraz Miastem Katowice
Signing of a Letter of Intent with the Łukasiewicz Research Network - 
Institute of Innovative Technologies EMAG and the City of Katowice

   KLAUDIA NOWAK          PIOTR PILARSKI

Celem podpisania jest nawiązanie 
współpracy w celu przygotowania do 
udziału w projekcie GOSPOSTRATEG 

w  obszarze naukowego, innowacyjnego 
wykorzystania technologii i  gospodaro-
wania danymi pozwalającymi na ewolucję 
w kierunku zautomatyzowanego wspoma-
gania procesów decyzyjnych.

Strony reprezentowali: Prorektor ds. 
Rozwoju i  Współpracy z  Otoczeniem dr 
hab. Robert Wolny, prof. UE, Dyrektor Sie-
ci Badawczej Łukasiewicz – Instytut Tech-
nik Innowacyjnych EMAG dr inż. Artur 
Kozłowski, Prezydent Miasta Katowice - 
Marcin Krupa oraz Jerzy Pogoda – Naczel-
nik Wydziału Planowania Przestrzennego 
i Urbanistyki.

W uroczystym podpisaniu listu intencyj-
nego wziął udział również: dr hab. Jan Ko-

zak, prof. UE, Kierownik Katedry Uczenia 
Maszynowego.

Jako pierwszy głos zabrał Prezydent Ka-
towic – Marcin Krupa:
„Ta współpraca, to dowód na to, jak moż-

na dobrze współpracować w  tercecie: na-
uka – biznes – samorząd. W tym programie 
wszystkie strony są wygrane. Miasto przeka-
że partnerom dane statystyczne, natomiast 
uczelnia wraz EMAG-iem wykreuje narzę-
dzie, którym będziemy mogli się w przyszło-
ści posługiwać w dalszym planowaniu i roz-
woju miasta”.

Kolejno, o podpisaniu umowy wypowie-
dział się Prorektor ds. Rozwoju i  Współ-
pracy z Otoczeniem dr hab. Robert Wolny, 
prof. UE:
„Dla nas to jest bardzo ważna umowa. 

Uniwersytet Ekonomiczny bardzo ceni so-

bie tę współpracę. Jak każda uczelnia, nie 
jesteśmy sami dla siebie, kształcimy na po-
trzeby biznesu, badania naukowe prowa-
dzimy również po to, żeby miały szansę być 
wdrożone”.

Dr hab. Jan Kozak, prof. UE w swojej wy-
powiedzi odniósł się do rozpoczętej ponad 
rok temu współpracy z Naczelnikiem Wy-
działu Jerzym Pogodą.
„Chcemy wypracować wraz z  Miastem 

pewne wskaźniki i na ich podstawie zasuge-
rować ulepszenia w  obszarze terenów zie-
lonych i  urbanistyki. W  kolejnym projekcie 
chcielibyśmy zająć się ekologią, przemiesz-
czaniem miasta, rozłożeniem paneli foto-
woltaicznych. To otwiera przed nami wiele 
możliwości”.

Na sam koniec wypowiedział się Dyrek-
tor Sieci Badawczej Łukasiewicz – Instytut 
Technik Innowacyjnych EMAG dr inż. Artur 
Kozłowski:
„Podpisanie dzisiejszego listu intencyjne-

go jest kamieniem milowym w tej realizacji. 
Jest to działanie wieloletnie i  przybliży nas 
do koncepcji miasta przyszłości, abyśmy 
mogli zarządzać miastem w  sposób jeszcze 
bardziej efektywny. Druga, bardzo ważna 
kwestia, to planowanie przestrzenne. Żeby 
wesprzeć miasto w  tych inwestycjach, pro-
ponujemy pozyskanie środków z Komisji Eu-
ropejskiej”.

Obszar współpracy może obejmować 
w szczególności:

	■ zdefiniowanie wspólnych dla Partne-
rów celów, które mogą być osiągnięte 
przy pomocy realizacji projektu GOSPO-
STRATEG,

	■ wzajemne wsparcie merytoryczne,
	■ wspólną organizację spotkań roboczych,
	■ wzajemną wymianę informacji ważnych 
z punktu widzenia oferowanych usług,

	■ wypracowywanie wspólnych inicjatyw 
w celu ciągłego doskonalenia realizowa-
nych działań,

	■ inne działania mające na celu przybliżenie 
zainteresowanym do zakwalifikowania 
się do projektu GOSPOSTRATEG.

W Willi Goldsteinów w Katowicach 6 marca 2024 r., miało miejsce 
podpisanie listu intencyjnego pomiędzy Uniwersytetem Ekonomicznym 
w Katowicach a Siecią Badawczą Łukasiewicz – Instytutem Technik 
Innowacyjnych EMAG z siedzibą w Katowicach oraz Miastem Katowice.
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The purpose of the letter is to establish 
cooperation to prepare for participa-
tion in the GOSPOSTRATEG project 

in the area of scientific, innovative use of 
technology and data management, allow-
ing the evolution towards automated deci-
sion-making support. 

The parties were represented by: Vice-
Rector for Development and Coopera-
tion with External Environment, dr hab. 
Robert Wolny, prof. UE, Director of the 
Łukasiewicz Research Network Institute 
of Innovative Technologies EMAG dr inż. 
Artur Kozłowski, The Mayor of Katowice, 
Marcin Krupa, Mariusz Skiba, and Jerzy 
Pogoda, head of the Department of Town 
and Country Planning.

The ceremonial signing of the letter of 
intent was also attended by dr hab. Jan Ko-
zak, prof. UE, Head of the Department of 
Machine Learning.

The Mayor of Katowice, Marcin Krupa, 
was the first to speak.
"This cooperation is proof of how well the 

trio of science, business, and local govern-
ment can work together. In this program, 
all parties are winners. The city will provide 

its partners with statistical data, while the 
university, together with EMAG, will create 
a tool that we will be able to use in the future 
in the further planning and development of 
the city".

Then, the Vice-Rector for Development 
and Cooperation with the External Envi-
ronment, dr hab. Robert Wolny, prof. UE:
"For us, this is a very important agreement. 

The University of Economics greatly valu-
es this cooperation. Like any university, we 
are not only for ourselves, we educate for the 
needs of business, and we research so that it 
has a chance of being implemented″.

In his speech, dr hab. Jan Kozak, prof. 
UE referred to the cooperation that start-
ed over a  year ago with Jerzy Pogoda, 
the head of the Department of Town and 
Country Planning.
"We want to work out some indicators 

together with the City and, based on the-
se, suggest improvements in the area of 
green spaces and urban planning. In the 
next project, we would like to deal with 
ecology, the movement of the city, and the 
distribution of photovoltaic panels. This 
opens up a lot of possibilities for us″.

At the very end, Director of the Łukasie-
wicz Research Network  – Institute of In-
novative Technologies EMAG dr inż. Artur 
Kozłowski:
"The signing of today’s letter of intent 

is a  milestone in this implementation. It is 
a multi-year action and will bring us closer to 
the concept of the city of the future so that 
we can manage the city even more efficien-
tly. The second, very important issue is urban 
planning. To support the city in these invest-
ments, we propose to obtain funding from 
the European Commission″.

The area of cooperation may include, in 
particular:

	■ definition of common goals for the Part-
ners, which can be achieved through the 
implementation of the GOSPOSTRATEG 
project,

	■ mutual support,
	■ joint organization of working meetings,
	■ mutual exchange of information relevant 
to the services offered,

	■ developing joint initiatives for the con-
tinuous improvement of implemented 
activities,

	■ other activities to bring interested par-
ties closer to the GOSPOSTRATEG pro-
ject qualification.

On March 6, 2024, at the Goldstein Villa in Katowice, the University of Economics in 
Katowice, the Łukasiewicz Research Network Institute of Innovative Technologies 
EMAG based in Katowice, and the City of Katowice signed a letter of intent.
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6. Forum Akademicko-Gospodarcze z udziałem JM Rektor
6th Academic and Economic Forum with the participation of HM the Rector

The forum lasted two days and was traditionally held in a hy-
brid form, physically in the conference hall of the Warsaw 
University of Technology and with the possibility of online 

participation. During the conference, discussions were held in five 
thematic panels. Participants in the meeting were people involved 
in cooperation processes. Also important was the participation of 
representatives of state and local government administrations and 
organizations involved in key processes for science, regional de-
velopment, technology transfer, and financing of R&D and imple-
mentation activities.

The first session of the Forum "Investing in Science and Education 
and Social and Economic Development", which was moderated by 
Prof. Marcin Pałys, Chairman of the General Council of Science 
and Higher Education, was attended by:

	■ Agnieszka Deeg-Tyburska, Board Member at Polpharma,
	■ dr Anna Kasprzak-Czelej, UMCS, Vice President of the Medical 
Inventi,

	■ prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak, Rector of the University of 
Economics in Katowice,

	■ dr Jacek Orzeł, Director of The National Centre for Research 
and Development,

	■ prof. dr hab. inż. Marian Szczerek, Vice-chairman of the Main 
Council of the Research Institutes. 

"I  am honored to speak today at the Academic and Economic Fo-
rum, where both representatives of science and the economic world 
have come to present the most important results and conclusions 
that come from the report «Science and higher education vs. GDP». 
I would like to address the business representatives: please do not 
be afraid to invest in science. The results of this report unequivocally 
show that today investing in science is one of the best choices" – said 
HM the Rector, prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak.

HM, the Rector also emphasized the importance of the cel-
ebration of the European City of Science Katowice 2024, which 
involves seven public universities, the local government, and, un-
usually, business. Later in the panel, she also referred to the is-
sue of the evaluation of science, pointing out that "science is very 
diverse", indicating three evaluation criteria in terms of publish-
ing activity, obtaining funding, and the practical nature of the re-
search conducted, which should meet current economic and social 
problems.

Forum trwało dwa dni i odbywało się tradycyjnie w formule hy-
brydowej – fizycznie w sali konferencyjnej Politechniki War-
szawskiej oraz z możliwością udziału on-line. W trakcie kon-

ferencji realizowane były dyskusje w  5 panelach tematycznych. 
Uczestnikami konferencji były osoby zaangażowane w  procesy 
współpracy. Istotny był także udział przedstawicieli administracji 
państwowej i  samorządu terytorialnego oraz organizacji zaanga-
żowanych w  procesy kluczowe dla nauki, rozwoju regionalnego, 
transferu technologii i  finansowania działalności badawczo-roz-
wojowej oraz wdrożeniowej.

W  I  sesji Forum „Inwestowanie w  naukę i  kształcenie a  rozwój 
społeczny i  gospodarczy”, którą moderował dr hab. Marcin Pa-
łys, prof. UW, Przewodniczący Rady Głównej Nauki i Szkolnictwa 
Wyższego, uczestniczyli:

	■ Agnieszka Deeg-Tyburska, Członkini Zarządu Polpharma,
	■ dr Anna Kasprzak-Czelej; UMCS; Wiceprezes Zarządu Medical 
Inventi,

	■ prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak, Rektor Uniwersytetu Ekono-
micznego w Katowicach,

	■ dr Jacek Orzeł, Dyrektor Narodowego Centrum Badań i  Roz- 
woju,

	■ prof. dr hab. inż. Marian Szczerek, Wiceprzewodniczący Rady 
Głównej Instytutów Badawczych.

„Jestem zaszczycona, że mogę wystąpić dzisiaj na Forum Akademic-
ko-Gospodarczym, gdzie przybyli zarówno przedstawiciele nauki, jak 
i świata gospodarczego, by przedstawić najważniejsze wyniki, konklu-
zje, wnioski, które płyną z raportu «Nauka i szkolnictwo wyższe a PKB». 
Zwracam się do przedstawicieli biznesu: proszę nie bać się inwestować 
w  naukę. Wyniki tego raportu jednoznacznie pokazują, że dzisiaj in-
westycja w naukę jest jedną z najlepszych” – mówiła JM Rektor prof.  
dr hab. inż. Celina M. Olszak. 

JM Rektor podkreślała również, jak ważne są obchody Euro-
pejskiego Miasta Nauki Katowice 2024, w które zaangażowanych 
jest siedem uczelni publicznych, samorząd i co niezwykle ważne 
biznes. W dalszej części panelu odniosła się także do zagadnienia 
ewaluacji nauki, zaznaczając, że „nauka jest bardzo różnorodna”, 
wskazując trzy kryteria ewaluacji w zakresie aktywności publika-
cyjnej, pozyskiwania finansowania oraz charakteru praktycznego 
prowadzonych badań, które powinny wychodzić naprzeciw aktu-
alnym problemom gospodarczym i społecznym.

   AGNIESZKA PUT

Na Politechnice Warszawskiej, 6 i 7 marca 2024 r., miało miejsce 
6. Forum Akademicko-Gospodarcze „Wyzwania gospodarcze  
i społeczne stojące przed Polską oraz Europą”. Pierwszego  
dnia w sesji, dotyczącej inwestowania w naukę i kształcenia  
w kontekście rozwoju społecznego i gospodarczego,  
wystąpiła JM Rektor prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak.

On March 6 and 7, 2024, the 6th Academic and Economic Forum 
"Economic and social challenges facing Poland and Europe" 
occurred at the Warsaw University of Technology. On the first 
day, HM the Rector, prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak., spoke  
in a session on investing in science and education in the context 
of social and economic development.
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Podpisanie listu intencyjnego w sprawie 
„Programu Naukowego dla Śląska”
The Signing of a letter of intent  
on the "Science Program for Silesia"

O Programie
„Program naukowy dla Śląska” będzie to 
wieloletni projekt współpracy pomiędzy 
śląskimi uczelniami, którego celem będzie 
wsparcie uczestniczących w  niej podmio-
tów szkolnictwa wyższego w  doskonało-
ści naukowej poprzez ustanowienie ram 
i mechanizmów dla jeszcze lepszego i efek-
tywniejszego finansowania prowadzonych 
przez nie badań naukowych i  rozwojo-
wych. Program ma być w szczególności po-
święcony problemom transformacji regio-
nu Śląska. Operatorem Programu będzie 
Centrum Łukasiewicz.

Podpisanie listu intencyjnego
Zgromadzonych w Willi Goldsteinów gości 
powitała Ewa Lipka – Kierownik Biura Pre-
zydenta Miasta, która przekazała głos Da-
riuszowi Wieczorkowi – Ministrowi Nauki:
„Europejskie Miasto Nauki Katowice, 

to wielkie przedsięwzięcie. Chcę Państwa 
zapewnić o  wsparciu tej inicjatywy, która 
udowadnia, że uczelnie, mimo nieraz różni-
cy interesów, potrafią ze sobą współpraco-
wać. Nasze osiągnięcia powinniśmy dumnie 
przedstawiać również w Europie i w świecie. 
Tak duże inicjatywy muszą być prowadzo-
ne w porozumieniu z  samorządem, dlatego, 
Panie Prezydencie, bardzo dziękujemy, za 
wszelkie wsparcie”.

Kolejno wypowiedział się dr Marcin Kru-
pa  – Prezydent Miasta Katowice. Opowie-
dział o  planowanej współpracy w  ramach 
Europejskiego Miasta Nauki Katowice 2024:
„Ogromnie się cieszę ze współpracy po-

między ministerstwem, instytutami nauko-
wymi i  śląskimi uczelniami, jest dowód na 
to, że nasz wysiłek i  starania o  Europejskie 
Miasto Nauki nie poszły na marne. Nie tyl-
ko mamy ten tytuł, ale zapowiada się bar-

dzo dobra współpraca w zakresie rozwijania 
śląskiej i polskiej nauki. Decyzja podpisania 
współpracy w kwestii Programu Naukowego 
dla Śląska, to kolejny krok w  dobrą stronę, 
zbliżający nas do rozwoju, transformacji po-
przez naukę. Potrzebujemy dużego wysiłku, 
aby pokazać potencjał naszych naukowców, 
ale również kreatywnych studentów, aby 
chwalić się tym, co jesteśmy w  stanie osią-
gnąć i co już osiągnęliśmy. Mam nadzieję, że 
ta współpraca przyniesie wiele wspaniałych 
owoców i pożytek nie tylko dla Katowic czy 
Górnego Śląska, ale dla całego kraju”.

W imieniu rektorów uczelni zrzeszonych 
w  Konsorcjum Akademickim Katowice  – 
Miasto Nauki o podpisaniu listu intencyjne-
go dot. „Programu dla Śląska” opowiedział 
prof. dr hab. Ryszard Koziołek – JM Rektor 

Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach:
„Podpisanie listu intencyjnego jest wy-

darzeniem bez precedensu otwierającym 
drogę do stworzenia unikalnej formy dofi-
nansowania badań naukowych na potrzeby 
regionu. Program badań regionalnych po-
zwoli uzupełnić zawsze skąpe środki, któ-
re możemy pozyskiwać poprzez konkursy 
grantowe z agencji rządowych. Te środki nie 
są wystarczające, tymczasem istnieje inna 
grupa środków, które mogą wesprzeć ba-
dania naukowe. Europejskie Miasto Nauki 
to tytuł, to przedsięwzięcie, inicjatywa, ale 
to jest także próba zbudowania jak najwię-
cej efektów trwałych tego zainteresowania 
nauką ludzi w świecie naukowym, ale także 
w społeczeństwie” – podkreślał Lider Kon-
sorcjum.   

   AGNIESZKA PUT          PIOTR PILARSKI

W Willi Goldsteinów w Katowicach 24 stycznia 2024 r. wszystkie uczelnie zrzeszone w Konsorcjum Akademickim 
Katowice – Miasto Nauki podpisały list intencyjny z Siecią Badawczą Łukasiewicz, którego celem jest 
uruchomienie „Programu naukowego dla Śląska”. Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach reprezentowała  
JM Rektor prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak.
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Krótkie przemówienie wygłosiła też JM 
Rektor prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak:
„Inwestycja w naukę to inwestycja w roz-

wój, innowacje, ekspertów. To zawsze są do-
brze ulokowane pieniądze i gwarancja zwro-
tu. Przyczynkiem do rozwoju jest pomysł, 
odkrycie, ciekawe wyniki rzetelnie prowa-
dzonych badań i  dlatego współpraca nauki 
z przemysłem i biznesem to świetne, przyno-
szące znakomite rezultaty połączenie. «Prog- 
ram Naukowy dla Śląska» jest szansą dla nas 
wszystkich: naukowców, przedsiębiorców, 
samorządu. Wierzę, że ta współpraca przy-
niesie wiele dobrego, a  jej efekty będą sa-
tysfakcjonujące i  udowodnią, że inwestycja 
w naukę zawsze się opłaca”.

Następnie głos zabrał Andrzej Dybczyń-
ski – Prezes Centrum Łukasiewicz, a zara-
zem operator Programu Naukowego dla 
Śląska:
„Łukasiewicz powstał, żeby łączyć naukę 

z biznesem. Program badań Naukowych dla 
Śląska jest szansą dla samego regionu i ślą-
skich uczelni, ale i dla nas, jako Łukasiewicza. 
Za to chciałem podziękować. Dzięki temu Łu-
kasiewicz będzie miał możliwość udowodnić, 
że jest instytucją, która potrafi zaplanować, 
zbudować i skutecznie zrealizować program 
badań w  określonym regionie. To również 
możliwość, by dostarczyć Ministerstwu na-
rzędzie do realizacji polityki naukowej pań-
stwa w  innych regionach. Może zdarzy się 
tak, że Śląsk będzie pierwszy, ale nie będzie 
jedyny. Gorąco dziękuję za zaufanie”.

Po krótkich wypowiedziach nastąpiło 
podpisanie listu intencyjnego przez sygna-
tariuszy: Andrzeja Dybczyńskiego oraz Rek-
torów uczelni zrzeszonych w  Konsorcjum 
Akademickim Katowice – Miasto Nauki.

About the Program
"Scientific Program for Silesia" will be 
a  multi-year project of cooperation be-
tween Silesian universities aimed at sup-
porting participating higher education 
entities in scientific excellence by estab-
lishing frameworks and mechanisms for 
even better and more effective financing of 
their scientific research and development. 
The program is to be specifically dedicated 
to the transformation problems of the Sile-
sian region. The Łukasiewicz Center will be 
the operator of the program.

The letter of intent
The guests gathered at the Goldstein Villa 
were welcomed by Ewa Lipka, Head of the 
Mayor’s Office, who handed the floor to 
Dariusz Wieczorek, Minister of Science:
"The European City of Science Katowice 

is a  great undertaking. I  want to assure 
you of the support of this initiative, which 
proves that universities, despite the some-
times differences of interests, can cooper-
ate. We should also proudly present our 
achievements in Europe and the world. 
Such large initiatives must be carried out in 
consultation with the local government, so, 
Mr. President, thank you very much for all 
your support".
Marcin Krupa, Ph.D., Mayor of the City of 
Katowice, spoke about the planned coop-

eration within the framework of the Euro-
pean Science City Katowice 2024:
"I  am extremely pleased with the coop-

eration between the Ministry, scientific 
institutes, and Silesian universities. It is 
a testament to the fact that our efforts and 
endeavors toward achieving the European 
City of Science title have not been in vain. 
Not only have we secured this prestigious 
title, but it also promises to foster a strong 
collaboration in the development of Silesian 
and Polish science. The decision to sign a co-
operation agreement on the Science Prog- 
ram for Silesia is another significant 
step in the right direction, bringing us 
closer to development and transforma-
tion through science. We need a  con-
certed effort to showcase the potential 
of our scientists and creative students 
and to highlight our achievements and  
aspirations. I hope that this cooperation will 
yield substantial benefits, not only for Ka-
towice and Upper Silesia but for the entire 
country".

On behalf of the rectors of the univer-
sities associated with the Academic Con-
sortium Katowice - City of Science, prof. dr 
hab. Ryszard Koziołek, HM, the Rector of 
the University of Silesia in Katowice, spoke 
about the signing of the letter of intent re-
garding the "Program for Silesia":
"The signing of the letter of intent marks 

an unprecedented event, paving the way for 
a  unique model of research funding dedi-
cated to regional needs. This program offers 
alternative funding sources to supplement 
the always scarce funds we obtain through 
government grants. The European City of 
Science is more than just a title; it represents 
a venture, an initiative, and a  sustained ef-
fort to leverage this interest in science for 
the benefit of both the scientific commu-
nity and society as a  whole" - emphasized  
the Consortium Leader.

HM the Rector, prof. dr hab. inż. Celina 
M. Olszak also gave a short speech: 
"Supporting scientific research is an in-

vestment in development, innovation, and 
fostering skilled experts. It is a  guaranteed 
return on investment. Ideas, discoveries, and 
reliable research results are the engines of 
progress. Cooperation between science, in-
dustry, and business is a powerful force that 

On January 24, 2024, at the Goldstein Villa in Katowice, all universities 
affiliated with the Academic Consortium Katowice - City of Science 
signed a letter of intent with the Łukasiewicz Research Network to launch 
a "Science Program for Silesia". The University of Economics in Katowice 
was represented by HM the Rector, prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak.
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yields excellent results. The "Scientific Pro-
gram for Silesia" is an opportunity for all of 
us: scientists, entrepreneurs, and local gov-
ernment. I believe this cooperation will bring 
significant benefits, with satisfying results 
that prove once again that investment in sci-
ence always pays off".

Andrzej Dybczyński, President of the Łu-
kasiewicz Center and operator of the "Sci-
ence Program for Silesia" spoke next:

"Łukasiewicz was founded to bridge the gap 
between science and business. The Scientific 
Research Program for Silesia is an opportunity 
not only for the region itself and Silesian uni-
versities but also for us at Łukasiewicz. I would 
like to express my gratitude for this opportu-
nity. It will allow Łukasiewicz to demonstrate 
its ability to plan, develop, and successfully 
implement a  research program in a  specific 
region. It’s also an opportunity to provide the 

Ministry with a  valuable tool for implement-
ing the state’s scientific policy in other re-
gions. While Silesia may be the first, it won’t  
be the last".

Following brief statements, the letter of 
intent was signed by Andrzej Dybczyński 
and the Rectors of the universities associ-
ated with the Academic Consortium Kato-
wice - City of Science.
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Briefing prasowy dot. raportu: „Strona podażowa 
rynku wydarzeń biznesowych w województwie śląskim”
Press briefing on the report: "The Business Events Market  
in the Silesian Voivodeship from the Supply Side of the Market"

   KAMILA BARTUŚ          ARCHIWUM WŁASNE CBIR

We wtorek 11 czerwca 2024 roku 
w  hotelu Vienna House w  Kato-
wicach odbył się briefing prasowy 

dotyczący publikacji raportu „Strona poda-
żowa rynku wydarzeń biznesowych w wo-
jewództwie śląskim”. Raport został opra-
cowany przez zespół ekspertów Centrum 
Badań i Rozwoju Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w Katowicach na zlecenie Śląskiej Or-
ganizacji Turystycznej. Członkami Zespołu 
byli: dr Krzysztof Cieślikowski, dr Paweł 
Piotrowski, dr inż. Kamila Bartuś, mgr Ad-
rian Wawro, lic. Marcin Dusza, Grzegorz Fi-
lipowski oraz Stanisław Wiśniewski.

„Realizacja badań stanowiła duże wy-
zwanie ze względu na specyfikę branży wy-
darzeń biznesowych. Dzięki zaangażowaniu 
i  determinacji całego zespołu Centrum Ba-
dań i Rozwoju oraz współpracy z Silesia Co-
nvention Bureau, udało się zgromadzić 967 
efektywnie wypełnionych ankiet. Uważam, 
że jest to bardzo szerokie badanie uwieńczo-
ne sukcesem w postaci pierwszego tak prze-
krojowego raportu. Cieszę się, że Silesia Co-
nvention Bureau obdarzyło nas zaufaniem 
i  mogliśmy razem współpracować. Raport 
ten dostarcza nie tylko cennej wiedzy na 
temat rynku wydarzeń biznesowych w wo-

jewództwie śląskim, ale również stanowi 
solidną podstawę do dalszych działań i stra-
tegii w tej dynamicznie rozwijającej się bran-
ży. Jestem dumna, że mogliśmy przyczynić 
się do rozwoju i lepszego zrozumienia rynku 
wydarzeń biznesowych w  naszym regionie. 
Pragnę podziękować całemu Zespołowi oraz 
Partnerowi Śląskiej Organizacji Turystycz-
nej, Silesia Convention Bureau, za pracę, 
jaką włożyli w to przedsięwzięcie” – podkre-
śla Dyrektor Centrum Badań i Rozwoju dr 
inż. Kamila Bartuś.

Apress briefing on the publication of the 
report "The Business Events Market 
in the Silesian Voivodeship from the 

Supply Side of the Market" took place on 
Tuesday, 11 June 2024 at the Vienna House 
Hotel in Katowice. The report was prepared 
by a  team of experts from the Research 
and Development Center of the University 
of Economics in Katowice, commissioned 
by the Silesian Tourism Organisation. The 
Team included: dr Krzysztof Cieślikowski, dr 
Paweł Piotrowski, dr inż. Kamila Bartuś, mgr 
Adrian Wawro, lic. Marcin Dusza, Grzegorz 
Filipowski and Stanisław Wiśniewski.

"The implementation of the survey was 
a  major challenge due to the specific na-
ture of the business events industry. Thanks 
to the commitment and determination of 
the Research and Development Center UE 
Katowice team and cooperation with the 
Silesia Convention Bureau, we managed to 
collect 967 effectively completed question-
naires. I believe that this is a very broad sur-
vey crowned with success in the form of the 
first such a cross-sectional report. I am glad 
that the Silesia Convention Bureau placed 
its trust in us and we were able to cooper-
ate. The report not only provides valuable 

knowledge about the business events mar-
ket in the Silesia Voivodeship but also con-
stitutes a solid basis for further actions and 
strategies in this dynamically developing 
sector. I am proud that we have been able 
to contribute to the development and bet-
ter understanding of the business events 
market in our region. I would like to thank 
the entire team and the Silesian Tourism 
Organisation’s Partner, Silesia Convention 
Bureau, for the work they have put into this 
project"– emphasizes the Director of the 
Research and Development Center dr inż. 
Kamila Bartuś.
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Property Forum Śląsk 2024 z udziałem JM Rektor
Property Forum Silesia 2024 with the participation of HM the Rector

Property Forum Śląsk to regionalna od-
słona największej konferencji o rynku 
nieruchomości komercyjnych w  Pol-

sce. Jak skutecznie przeprowadzać trans-
formację gospodarczą Śląska i  na czym 
opierać konkurencyjność regionu? Zrów-
noważony rozwój, demografia, wysoka 
jakość życia, gospodarka oparta na wie-
dzy... – na czym Katowice i cały Śląsk mogą 
budować filary rozwoju biznesu? Przemysł 
przyszłości – jak to się robi na Śląsku? Co 
sprzyja inwestycjom, a  co trzeba popra-
wić? Mapa potrzeb – gdzie kierować fun-
dusze unijne? Jakich inwestycji potrzebują 
dziś Katowice i  region  – strategia, plany, 
ambicje. To były główne zagadnienia pane-
lu, w którym uczestniczyli:

	■ JM Rektor prof. dr hab. inż. Celina M. Ol-
szak,

	■ Marcin Krupa, Prezydent Katowic,
	■ Kazimierz Karolczak, przewodniczący 
zarządu GZM,

	■ Marek Dobrzycki, Managing Director, 
Panattoni Europe,

	■ Rafał Kula, prezes, współzałożyciel, 
NOHO Investment,

	■ Wojciech Kuśpik, prezes zarządu, Grupa 
PTWP,

	■ Artur Tomasik, prezes zarządu, Górno-
śląskie Towarzystwo Lotnicze SA,

	■ Sławomir Kumka, dyrektor, Laborato-
rium Oprogramowania IBM w Krakowie, 
IBM Polska,

	■ Robert Jacek Moritz, prezes zarządu, 
Alta SA, twórca Miasteczka Siewierz Je-
ziorna.

Podczas debaty JM Rektor prof. dr hab. inż. 
Celina M. Olszak mówiła:
„Teorie ekonomiczne mówią jednoznacz-

nie, że miasta, które postawiły na urbani-
zację, odniosły sukces, rozwijały się szyb-
ciej i to nadal procentuje. Przyciągały ludzi, 
przedsiębiorców, dzięki temu powstał kno-
w-how, etos pracy i  widzimy to na Śląsku. 
Uczelnie i  samorządy powinny wziąć pod 
uwagę to, co mówią młodzi, gdzie chcą pra-
cować. Badania prowadzone na całym świe-
cie potwierdzają, że ludzie szukają miast i re-
gionów, które określają zaangażowanymi. 
Chcą pracować i mieszkać w regionie zaan-
gażowanym społecznie, środowiskowo, któ-

re oferuje wspólną wartość, dobro, z którego 
korzystają oni, ich rodziny, dzieci. Mówimy 
tu o  inkluzywności i  im więcej dobra damy 
mieszkańcom, tym więcej tych mieszkańców 
tutaj będzie”. 

W  kolejnej wypowiedzi JM Rektor od-
niosła się również do Raportu przygoto-
wanego w 2023 roku z inicjatywy Konfe-
rencji Rektorów Uczelni Ekonomicznych 
„Nauka i szkolnictwo wyższe a PKB” pod-
kreślając po raz kolejny, że inwestycja 
w  szeroko pojętą naukę się opłaca. Ba-
dania pokazują, że miasta które posiadają 
ośrodki akademickie rozwijają się o  30% 
szybciej, a jedna zainwestowana złotówka 
przynosi wzrost PKB od 8 do 13 zł. 
„Do tej pory polska gospodarka rozwijała 

się w oparciu o  konkretne czynniki. Wzrost 
gospodarczy, który jest niekwestionowany, 
był efektem konwergencji, wejścia do Unii 
Europejskiej, czynniki kosztochłonności.  
Te czynniki dziś się wyczerpały. Jedyny spo-
sób wejścia na wyższy poziom rozwoju go-
spodarczego to postawienie na naukę i  ba-
dania” – zaznaczała JM Rektor. 

Warto dodać, że w  tegorocznej edycji 
4 Design Days Uniwersytet Ekonomiczny 
w Katowicach reprezentowali podczas de-
bat również:

	■ prof. dr hab. Krystian Heffner z Katedry 
Gospodarki Przestrzennej i Środowisko-
wej w sesji „Megamiasto na Śląsku – jak 
na fundamentach GZM zbudować spój-
ną urbanistycznie metropolię?”, której 
celem była odpowiedź na pytanie: jak 
pokonać bariery przestrzeni publicznej, 
żeby zbudować spójność społeczną?,

	■ dr Marcin Baron z Katedry Badań Stra-
tegicznych i  Regionalnych w  sesji „Gra 
w  osiedle, gra o  przyszłość środowi-
ska zamieszkania”, której celem była 
dyskusja nad świadomością społecz-
ną i  innowacyjną edukacją w  zakre-
sie kształtowania atrakcyjnych osiedli 
mieszkaniowych.  

W Międzynarodowym Centrum Kongresowym w Katowicach, 26 stycznia 2024 r., odbyło się Property Forum Śląsk, 
czyli konferencja towarzysząca spotkaniu 4 Design Days 2024. W dyskusji „Why Metropolia? Śląsk 4.0 – pomysł na 
przyszłość regionu” wzięła udział JM Rektor prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak.

   AGNIESZKA PUT          PIOTR PILARSKI
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Property Forum Silesia is the regional 
edition of the largest conference on 
property in Poland. What investments 

do Katowice and the region need today? 
The strategy, plans, and ambitions. How 
to become an even stronger magnet for 
investors? Sustainable development, de-
mography, high quality of life, and knowl-
edge-based economy… What is the basis 
on which Katowice and the whole of Silesia 
are building the pillars of business devel-
opment? What is conducive to investment, 
and what needs to be improved? Inflation, 
slowdown, and war: How do they influ-
ence the decisions being made by investors 
and developers? The property potential of 
Katowice and Silesia: What investment 
areas are up for grabs and what can be 
built there? Co-operation between inves-
tors and local authorities: How to develop 
common visions, support, and incentives? 
These were the main issues of the panel, 
which included:

	■ HM the Rector prof. dr hab. inż. Celina 
M. Olszak,

	■ Marcin Krupa, Mayor of Katowice,
	■ Kazimierz Karolczak, chairman of the 
The Metropolis GZM board,

	■ Marek Dobrzycki, Managing Director, 
Panattoni Europe,

	■ Rafal Kula, president, and co-founder, of  
NOHO Investment,

	■ Wojciech Kuśpik, CEO, PTWP Group,
	■ Artur Tomasik, CEO, of  The Upper Sile-
sian Aviation Group (GTL SA),

	■ Sławomir Kumka, director, IBM Soft-
ware Lab, IBM Poland,

	■ Robert Jacek Moritz, chairman of the 
Alta SA board, creator of the Siewierz 
Jeziorna.

During the debate, HM the Rector prof. dr 
hab. inż. Celina M. Olszak said:
"Economic theories unequivocally state 

that cities that have relied on urbanization 
have been successful, have grown faster, and 
this continues to yield benefits. They attract-
ed people and entrepreneurs, this created 
know-how and a work ethos, and we see this 
in Silesia. Universities and local governments 
should take into account what young people 
say and where they want to work. Research 
around the world confirms that people are 
looking for cities and regions that they de-
fine as engaged. They want to work and live 
in a region that is socially engaged, environ-
mentally engaged, and that offers shared 
value, a  common good that benefits them, 
their families, and their children. We’re talk-
ing about inclusivity, and the more good we 
give to residents, the more of those residents 
will come and stay here".

In the next statement, HM The Rec-
tor also referred to the 2023 Report pre-
pared on the initiative of the Conference 
of Rectors of Academic Schools in Poland, 
"Science and Higher Education and GDP" 
stressing once again that investment in sci-
ence in the broadest sense pays off. Stud-
ies show that cities that have academic 

centers develop 30% faster, and one in-
vested zloty brings an increase in GDP of 
8 to 13 zlotys.
"So far, the Polish economy has developed 

based on specific factors. Economic growth, 
which is unquestionable, was the result of 
convergence, entry into the European Un-
ion, and cost-intensity factors. These fac-
tors have exhausted themselves today. The 
only way to enter a higher level of econom-
ic development is to bet on science and re-
search" – noted HM the Rector. 

It is worth mentioning that in this year’s 
edition of 4 design days, the University of 
Economics in Katowice was also represent-
ed during the debates by:

	■ prof. dr hab. Krystian Heffner from the 
Department of Spatial and Environmen-
tal Economics in the session "Megacity 
in Silesia – how to build an urban coher-
ent metropolis on the foundations of the 
Metropolis GZM?", aimed to answer the 
question: "How to overcome the barri-
ers of public space to build social cohe-
sion?",

	■ dr Marcin Baron from the Department 
of Strategic and Regional Studies in the 
session "Game in the Settlement, Game 
for the Future of the Residential Envi-
ronment," which aimed to discuss social 
awareness and innovative education in 
shaping attractive residential neighbor-
hoods.  

January 26, 2024, the International Congress Centre in Katowice held a conference accompanying the 4 Design 
Days 2024 – The Property Forum Silesia. The discussion "Why the Metropolis? Silesia 4.0 – An Idea for the Future of 
the Region" was attended by HM the Rector prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak.
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Nauka wciąga mnie coraz bardziej
The Science fascinates me more and more

Widoczny jest znaczący wzrost liczby 
słuchaczy na UETW oraz rosnące 
zainteresowanie, aktywność i  za-

angażowanie w  jego działalność. Ponad 
dwustu słuchaczy uczestniczyło w przygo-
towanych aktywnościach.

Z  sukcesem zostały zrealizowane pro-
jekty kulturalne dofinansowane ze środ-
ków Miasta Katowice m.in. „Seniorzy, kul-
tura, sztuka i zabytki regionu” oraz „Bliżej 
regionu, bliżej świata”, dzięki tym inicjaty-
wom słuchacze UETW wzięli udział w wy-
kładach historycznych m.in. o  Wojciechu 
Korfantym, w  koncercie chórów miesza-
nych, czy MIUOSHa, zapoznali się z  Gór-
nośląską obrzędowością, spotkali ze „Ślą-
ską Klachulą”, uczestniczyli w  wykładach 
z  historii sztuki, slajdowiskach podróż-
niczych oraz wycieczkach m.in. do Zam-
ku w  Grodźcu Śląskim, Chlebowej Chaty 
w Górkach Małych, Ogrodów Kapias, Ko-
palni Guido, Kopalni Srebra w Tarnowskich 
Górach, Muzeum Chleba w Radzionkowie 
oraz uczestniczyli w kuligu na Kubalonce. 

Słuchacze zwiedzili również gmach Bi-
blioteki Śląskiej, siedzibę NOSPR oraz 
Dział Teatralno-Filmowy Muzeum Histo-
rii Katowic przy okazji wystawy o  życiu 

i twórczości scenografki i kostiumolog Bar-
bary Ptak i jej męża aktora i śpiewaka Sta-
nisława Ptaka. 

Uniwersytet Ekonomiczny Trzeciego  
Wieku w liczbach: 

	■ 203 słuchaczy, 
	■ 23 wykłady, 
	■ 5 grup na zajęciach sportowych (gim-
nastyka ogólnorozwojowa, gimnastyka 
w  wodzie, doskonalenie pływania oraz 
zajęcia taneczne), 

	■ 8 grup językowych tj. lektorat z  języka 
angielskiego na 3 poziomach zaawanso-
wania oraz lektoraty z  języka hiszpań-
skiego, języka francuskiego, języka nie-
mieckiego i języka rosyjskiego,

	■ 2 grupy zajęć komputerowych, poziom 
początkujący i średniozaawansowany.

Dużym zainteresowaniem wśród słucha-
czy były zainicjowane przez Prorektora ds. 
Rozwoju i Współpracy z Otoczeniem dr 
hab. Roberta Wolnego, prof. UE cykliczne 
spotkania w  gabinecie rektora pt. “Kawa 
z  Rektorem”. Na spotkaniach zgłaszano 
pomysły, dzielono się doświadczeniami, 
spostrzeżeniami, zadawano pytania… a  to 

wszystko przy kawie i słodkościach. Na ko-
lejne spotkania zapraszamy jesienią. 

Po raz kolejny seniorki wzięły udział 
w  warsztatach wizerunkowych, organizo-
wanych przez sieć perfumerii Sephora oraz 
Fundację Zaczyn. 

Organizowane były spotkania Kato 
Science Corner w  ramach Europejskiego 
Miasta Nauki z  udziałem naszych słucha-
czy. Studenci również licznie brali udział 
w  „Tygodniu Pieniądza”, który obejmował 
nie tylko wykłady, ale również zwiedzanie 
siedziby banku i skarbca, spotkania z prak-
tykami biznesu oraz wystawę pt. „100-le-
cie Banku Polskiego S.A”.

Słuchacze po raz kolejny uczestniczy-
li w  Międzynarodowej Olimpiadzie Spor-
towej Uniwersytetów Trzeciego Wieku 
i Organizacji Senioralnych „Trzeci Wiek na 
Start” w  Łazach. W  takich konkurencjach 
jak pływanie, bieg na 60 metrów kobiet, 
turniej w boule, zawody strzeleckie z pisto-
letu i karabinu pneumatycznego. Uczestni-
cy zdobyli medale i  wyróżnienia, a  każdy 
z nich poprawił swój rekord życiowy. 

Muzyczna przygoda z  UETW to m.in.: 
seans opery „Wesele Figara” w Multikinie, 
spotkanie filmowe z  Primadonną Marią 
Callas i Toską, koncert ku pamięci Profeso-
ra Czesława Freunda w Akademii Muzycz-
nej Karola Szymanowskiego w  Katowi-
cach, Koncert Noworoczny Zespołu Pieśni 
i  Tańca „Silesianie” oraz koncert na pozy-
tywie połączony z prelekcją dr. Stanisława 
Pielczyka, twórcy organów i  prof. dr hab. 
Tadeusza Trzaskalika w Patio Rektoratu.  

W ramach realizowanej współpracy mię-
dzynarodowej uczestnicy spotkań z grupy 
miłośników kultury i  języka francuskiego 
wzięli udział w podróży do Francji. Gości-
li u  francuskich rodzin, poznając zwycza-
je kulinarne i  rytuały codziennego życia 
w  Angers. Uczestniczyli w  otwartym wy-
kładzie Uniwersytetu Trzeciego Wieku, 
zwanym we Francji Uniwersytetem Cza-
su Wolnego. Koordynatorką wieloletniej 
współpracy i wymiany seniorów była Pani 

   KATARZYNA FRANKE           ARCHWIUM WŁASNE CENTRUM KSZTAŁCENIA PRZEZ CAŁE ŻYCIE

Ostatni rok akademicki dla słuchaczy Uniwersytetu Ekonomicznego Trzeciego Wieku (UETW) był szczególny,  
nie tylko przez bogaty program przygotowany przez pracowników Centrum Kształcenia przez Całe Życie,  
ale również dzięki aktywnemu udziałowi słuchaczy w wydarzeniach towarzyszących Europejskiemu Miastu Nauki. 
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Jolanta Pawlowski, lektorka i  słuchaczka 
UETW. 

Kolejnym, zaplanowanym wydarzeniem 
międzynarodowym jest jesienna podróż 
seniorów do Saksonii. 

Uczestnicy UETW chętnie angażowali 
się w badania prowadzone przez Centrum 
Badań i Rozwoju UE, wiosenną „Wampiria-
dę”, dni zdrowia oraz udzielali wywiadów 
lokalnym mediom. 

Na zakończenie roku akademickiego 
2023/2024 odbył się recital Bożeny Kopo-
czyńskiej nie tylko utalentowanej wokalist-
ki, ale również lektorki języka rosyjskiego, 
która od ponad 10 lat prowadzi spotkania 
dla miłośników kultury i  języka rosyjskie-
go. Inicjatorka olimpiad dla seniorów, ję-
zykowych wyjazdów integracyjnych oraz 
spotkań muzycznych. 
Centrum Kształcenia przez Całe Życie 
wpisując się w  misję uczelni Blisko – Mię-
dzynarodowo – Przez Całe Życie, realizu-
je również projekty edukacyjne dla dzieci 
i  młodzieży tj. Ekonomiczny Uniwersytet 
Dziecięcy EUD, który w sierpniu został no-
minowany przez rodziców do tegorocznej 
nagrody „Słoneczniki”. W  programie udział 
wzięli uczniowie szkół podstawowych z klas 
4,5 i  6 oraz ich rodzice. Rodzice najmłod-
szych studentów uczestniczyli w cyklu spo-
tkań, których program został przygotowany 
w oparciu o zagadnienia dotyczące wycho-
wania i  kształtowania postaw u  najmłod-
szych oraz kształtowania zachowań przed-
siębiorczych wśród dzieci.

Zajęcia dla dzieci i  ich rodziców były 
prowadzone przez pracowników akade-
mickich naszego Uniwersytetu oraz prak-
tyków biznesu, pedagogów i psychologów. 

Projekt „Moja pierwsza wizyta  
na Uniwersytecie”. 
W roku akademickim 2023/2024 w murach 
naszej Uczelni gościliśmy ponad 150 dzie-
ci z przedszkoli oraz szkół podstawowych 
wraz z opiekunami. Podczas wycieczki po 
uniwersytecie dzieci miały okazję wysłu-
chać wykładu z  zakresu ekonomii, zarzą-
dzania lub finansów wygłoszonego przez 
jednego z nauczycieli akademickich UE Ka-
towice i otrzymać pamiątkowe indeksy lub 
certyfikaty. W programie wizyty było tak-
że zwiedzanie kampusu uczelni,  spotkanie 
z książką w czytelni Biblioteki Wydziałowej 

oraz spotkania muzyczne w  siedzibie Ze-
społu Pieśni i Tańca „Silesianie”. 

Ekonomia dla Liceum i Technikum
Program dla młodzieży szkół średnich. Dla 
młodych studentów przygotowano 14 uni-
katowych warsztatów i wykładów dot. fi-
nansów, ekonomii, zarządzania, planowa-
nia strategii promocyjnej i autoprezentacji. 
Program ELiT cieszy się dużą popularno-
ścią wśród uczniów szkół średnich. W wy-
kładach i zajęciach warsztatowych w roku 
akademickim 2023/2024 wzięło udział 80 
uczniów. 

There is a significant increase in the 
number of UETW students, their in-
terest, activity, and involvement in 

the University of the Third Age activities. 
Over two hundred students participated in 
the prepared activities.

The cultural projects co-financed by the 
City of Katowice were successfully imple-
mented, including the project "Seniors, Cul-
ture, Art, and Monuments of the Region" 
and "Closer to the Region, Closer to the 
World". As part of the project, UETW stu-
dents took part in historical lectures, includ-

ing one about Wojciech Korfanty, a musical 
event from mixed choirs to MIUOSH, Upper 
Silesian rituals, and a meeting with the "Sile-
sian Klachula", art history lectures, travel 
slideshows, and trips to the Grodziec Śląski 
Castle, the Bread House in Górki Małe, the 
Kapias Gardens, the Guido Mine and Coal 
Mining Museum, the Silver Mine in Tarnow-
skie Góry, the Bread Museum in Radzion-
ków, and a sleigh ride in Kubalonka.

Students also visited the Silesian Library 
building, the NOSPR headquarters, and 
the Theatrical and Film Department of the 

Katowice History Museum during the ex-
hibition about the life and work of the set 
designer and costume designer Barbara 
Ptak and her husband, actor and singer 
Stanisław Ptak.

The University of the Third Age in  
numbers:

	■ 203 students,
	■ 23 lectures,
	■ 5 sports groups (general gymnastics, 
water gymnastics, swimming improve-
ment, and dance classes),

The past academic year was exceptional for the students of the University of Economics of the Third Age  
(Polish acronym: UETW), not only because of the rich program prepared by the Lifelong Learning Center staff  
but also because of the student’s active participation in events accompanying the European City of Science.

KSZTAŁCENIE PRZEZ CAŁE ŻYCIE  /  LIFELONG LEARNING 135FORUM



	■ 8 language groups, including English 
classes at 3 levels of advancement and 
Spanish, French, German, and Russian 
language classes,

	■ 2 computer groups, beginner and inter-
mediate levels.

The cyclical meetings in the rector’s of-
fice entitled "Coffee with the Rector", ini-
tiated by Vice-Rector for Development 
and Cooperation with External Environ-
ment dr hab. Robert Wolny, prof. UE, were 
very popular among students. During the 
meetings, students presented their ideas, 
and experiences, shared observations, and 
asked questions... and all this over cof-
fee and sweets. We invite you to the next 
meetings in the autumn.

Once again, women from UETW took 
part in image workshops, organized by the 
Sephora perfumery chain and the Zaczyn 
Foundation.

Meetings were organized at the Kato Sci-
ence Corner as part of the European City of 
Science with the participation of our stu-
dents, and numerous participation in the 
"Week of Money" included not only lectures 
but also a visit to the bank’s headquarters 
and treasury, meetings with business prac-
titioners, and an exhibition entitled "100th 
Anniversary of Bank Polski S.A".

Students once again participated in the 
International Sports Olympiad for Univer-
sities of the Third Age and Senior Organi-
zations "Third Age at the Start" in Łazy, 
competing in sports competitions such 
as swimming, a 60-meter women’s run, 
a boules tournament, and shooting com-
petitions with a pneumatic pistol and ri-
fle. Participants won medals, distinctions, 
and each of them improved their personal 
best.

A musical adventure with UETW in-
cludes meetings at the Multikino Cinema 
for “The Marriage of Figaro" and a film 
meeting with the prima donna MaFria Cal-
las and Tosca, a concert in memory of Pro-
fessor Czesław Freund at the Karol Szy-
manowski Academy of Music in Katowice, 
a New Year’s Concert of the “Silesianie" 
Song and Dance Ensemble, and a concert 
on the choir organ combined with a lecture 
by dr Stanisław Pielczyk, the creator of the 
organ, and Prof. dr hab. Tadeusz Trzaskalik, 
which took place in the Rector’s Patio.

As part of the ongoing international co-
operation, participants of meetings from 
the group of lovers of French culture and 
language took part in a trip to France. 
They were hosted by French families, 

learning about French cuisine and daily 
life rituals in Angers. They participated in 
an open lecture at the University of the 
Third Age, called the University of Free 
Time in France. The coordinator of many 
years of cooperation and exchange of 
seniors is Ms. Jolanta Pawlowski, a lector 
and UETW student.

Another planned international event is 
an autumn trip for seniors to Saxony.

UETW participants willingly engage in 
research conducted by the UE Research 
and Development Center, the spring 
“Wampiriada" (blood donation festival), 
health days at UE, and give interviews to 
local media.

At the end of the 2023/2024 academic 
year, a recital by Bożena Kopoczyńska took 
place, not only a talented vocalist but also 
a Russian language lector who has been 
conducting meetings for lovers of Russian 
culture and language for over 10 years. She 
is the initiator of olympiads for seniors, lan-
guage integration trips, and musical meetings.

The Lifelong Learning Center, by fulfilling 
the university’s mission of being Close – In-
ternational – Lifelong, also implements ed-
ucational projects for children and young 
people, such as the Children’s Economic 
University, which was nominated for this 
year’s Sunflowers award by parents in Au-
gust. The program was attended by prima-
ry school students from grades 4, 5, and 6 
and their parents. Parents of the youngest 
students participated in a series of meet-
ings, the program of which was prepared 

based on issues related to the upbringing 
and shaping of attitudes in the youngest 
and the shaping of entrepreneurial atti-
tudes among children.

Classes for both children and parents 
were conducted by academic staff of our 
university as well as business practitioners, 
educators, and psychologists.

The project "My first visit  
to the University" 
During the academic year, over 150 chil-
dren from kindergartens and primary 
schools, along with their caregivers, vis-
ited our university. During the tour of the 
university, children have the opportunity 
to attend their first lecture on economics, 
management, or finance given by academic 
teachers and receive commemorative in-
dexes or certificates. The program of the 
visit also includes a tour of the university 
campus, a meeting with a book in the Fac-
ulty Library reading room, and musical 
meetings at the headquarters of the “Sile-
sianie" Song and Dance Ensemble.

Economics for Upper Secondary 
School
A program for high school students. For 
young students, 14 unique workshops and 
lectures were prepared on Finance, Eco-
nomics, Management, Strategic Planning, 
and Self-Presentation. The Economics for 
Upper Secondary School program is pop-
ular among high school students, with 80 
students taking part in lectures and work-
shops in the 2023/2024 academic year.
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Chór UE Katowice
UE Choir Katowice

Nagrody dyrygentom chórów wręczył 
pełniący obowiązki Prezydenta Mia-
sta Tychy Maciej Gramatyka w  Ko-

ściele pw. św. Marii Magdaleny w Tychach, 
w którym zespoły wystąpiły podczas kon-
certu finałowego, wykonując wybrane ko-
lędy i pastorałki.

W maju miał miejsce VI Metropolitalny Fe-
stiwal Chóralny, współorganizowany przez 
Chór UE. W  planie festiwalu były cztery 
koncerty oraz wielki koncert finałowy w sali 
koncertowej Narodowej Orkiestry Symfo-
nicznej Polskiego Radia w Katowicach. 

Podczas pierwszego koncertu, 15 maja 
w  Kościele Mariackim w  Katowicach za-
śpiewały: Chór Canticum Novum z Suszca 
pod dyrekcją Szymona Cichonia, Chór Can-
tate Deo z  Tychów pod dyrekcją Michała 
Brożka, Chór Risonanza Continua z Zabrza 
pod dyrekcją Adriana Lewandowskiego. 

Drugi koncert festiwalowy, był szczegól-
ny, ponieważ po raz pierwszy na festiwa-
lu zaśpiewał Chór Dziecięcy Canto d’Oro 
z  Zespołu Państwowych Szkół Muzycz-
nych im. Wojciecha Kilara w  Katowicach 
pod dyrekcją Igi Eckert, razem z nimi pod-
czas czwartkowego koncertu zaprezento-
wał się Zespół Kameralny Santarello pod 
dyrekcją Iwony Bańskiej. Koncert odbył się 
w kościele ewangelickim Zmartwychwsta-
nia Pańskiego w Katowicach.  

Trzeci dzień festiwalowy, a  zarazem 
trzeci koncert, w  siemianowickim koście-
le Krzyża Świętego uświetniły występy 
Zespołu Śpiewaczego Apertum Cor pod 
dyrekcją Kamila Gojowego oraz Śląskiego 
Chóru Górniczego Polonia Harmonia pod 
dyrekcją Iwony Melson. 

Podczas sobotniego koncertu w Zespole 
Państwowych Szkół Muzycznych im. Woj-
ciecha Kilara w Katowicach, oprócz orga-

nizatorów festiwalu Chóru Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Katowicach, pod dyrek-
cją Michała Brożka oraz Kamila Gojowego 
zaprezentowały się zaproszone chóry  – 
Akademicki Chór Uniwersytetu Morskie-
go w Gdyni, pod dyrekcją Karola Hilli oraz 
Cetóbriga Chamber Choir z Portugalii pod 
dyrekcją Gonçalo Lourenço. 

Wszystkie cztery koncerty były wspa-
niałą okazją do tego, by odkryć piękno mu-
zyki chóralnej. Każdy kolejny wieczór był 
pełen niesamowitych emocji i  niepowta-
rzalnych, pięknych dźwięków. 

Początkiem czerwca chórzyści naszej Alma 
Mater wzięli udział w XXIII Międzynarodo-
wym Festiwalu Muzyki Chóralnej im. Feliksa 
Nowowiejskiego w Barczewie, gdzie zdobyli 
Złoty Dyplom w  kategorii chórów miesza-
nych i  trzecią punktację konkursu! Dodat-
kowo chór otrzymał nagrodę specjalną za 

Początek roku dla Chóru Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach okazał się być zwycięski, a wszystko 
zaczęło się od przekazania nagrań kolęd do I etapu ogólnopolskiego konkursu kolędowego XXXIII Tyskich 
Wieczorów Kolędowych. Po zakwalifikowaniu się do II etapu konkursu Chór zaprezentował się na scenie 
w Zespole Szkół Muzycznych im. F. Rybickiego w Tychach. Wykonanie repertuaru kolędowego przygotowanego 
pod kierunkiem Dyrygenta Michała Brożka zyskało uznanie wśród jury, które postanowiło przyznać najwyższe 
wyróżnienie w konkursie – pierwsze miejsce.

   CHÓR UE KATOWICE          ARCHIWUM WŁASNE CHÓRU UE KATOWICE
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The awards were presented to the 
choirs’ conductors by the Acting May-
or of Tychy Maciej Gramatyka at St. 

Mary Magdalene Church in Tychy, where 
the ensembles performed in the final con-
cert, singing selected carols and pastorals.

The 6th Metropolitan Choral Festival, 
co-organized by the UE choir, took place in 
May. The festival’s schedule included four 
concerts and a  grand final concert in the 
concert hall of the Polish National Radio 
Symphony Orchestra in Katowice!

During the first concert, on May 15 at St. 
Mary’s Church in Katowice, sang the Can-
ticum Novum Choir from Suszec under the 
direction of Szymon Cichoń, the Cantate 
Deo Choir from Tychy under the direction 

of Michał Brożek, and the Risonanza Con-
tinua Choir from Zabrze under the direc-
tion of Adrian Lewandowski. 

The second festival concert was spe-
cial because for the first time at the fes-
tival sang the Canto d’Oro Children’s 
Choir from the Wojciech Kilar State Music 
School Complex in Katowice under the di-
rection of Iga Eckert, together with them 
during Thursday’s concert presented the 
Santarello Chamber Ensemble under the 
direction of Iwona Bańska. The concert 
was held at the Evangelical Church of the 
Resurrection in Katowice.  

The third day of the festival, and at the 
same time the third concert, at the Holy 
Cross Church in Siemianowice Śląskie was 

najlepsze wykonanie kompozycji współcze-
snej – Sine sole nihil sum, Tadeji Vulc.
Końcem czerwca wygrali także konkurs 
Filharmonii Śląskiej, gdzie główną nagrodą 
było zaśpiewanie na sali koncertowej im. 
Karola Stryji wybrane pieśni Henryka Mi-
kołaja Góreckiego z cyklu „Z pieśni kościel-
nych”, również zaprezentowanie swojego 
repertuaru.

Ponadto 6 lipca 2025 r. odbędzie się uro-
czysty koncert laureatów z  udziałem 
wszystkich zwycięskich chórów.

Końcem lipca w  dniach 18–21 lip-
ca 2024 r. we Włoszech odbywał się 
34. GRAND PRIX 61. Festiwalu Seghizzi, 
w  którym uczestniczyli chórzyści Uni-
wersytetu Ekonomicznego w Katowicach. 
Nasi artyści przywieźli stamtąd liczne na-
grody, takie jak: 

	■ I miejsce w kategorii muzyki świeckiej, 
	■ II miejsce w  kategorii muzyki sakralnej 
od romantyzmu do współczesności,

	■ nagrodę publiczności, 
	■ nagrodę dla najlepszego dyrygenta festi-
walu, którą otrzymał Michał Brożek.

The beginning of the year for the Choir of the University of Economics in Katowice 
turned out to be victorious, and it all started with the submission of recordings 
of carols to the first stage of the nationwide carol contest of the XXXIIII Tychy 
Caroling Evenings. After qualifying for the second stage of the competition,  
the choir presented itself on stage at the F. Rybicki Music School Complex in Tychy. 
The performance of the carol repertoire prepared under the direction of conductor 
Michał Brożek gained recognition among the jury, which decided to award the 
highest honor in the competition – first place.
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highlighted by performances of the Aper-
tum Cor Singing Ensemble under the di-
rection of Kamil Gojowy and the Polonia 
Harmonia Silesian Mining Choir under the 
direction of Iwona Melson. 

During Saturday’s concert at the Wo-
jciech Kilar State Music School Complex in 
Katowice, in addition to the festival organ-
izers, the Choir of the University of Eco-
nomics in Katowice, under the direction of 
Michał Brożek and Kamil Gojowy, present-
ed invited choirs – the Academic Choir of 
the Gdynia Maritime University, under the 
direction of Karol Hilla, and the Cetóbriga 
Chamber Choir from Portugal, under the 
direction of Gonçalo Lourenço. 

All four concerts were a wonderful op-
portunity to discover the beauty of choral 
music. Each successive evening was full of 
incredible emotions and unique, beautiful 
sounds. 

At the beginning of June, the choristers of 
our Alma Mater took part in the 23rd Feliks 
Nowowiejski International Choral Music 
Festival in Barczewo, where they won the 
Gold Diploma in the mixed choir category 
and third scoring in the competition! In ad-
dition, the choir received a  special award 
for the best performance of a contempo-
rary composition – Sine sole nihil sum, by 
Tadeja Vulc.

At the end of June, they also won the 
Silesian Philharmonic competition, where 
the main prize was to sing a  selection of 
Henryk Mikołaj Górecki’s songs from the 
"From Church Songs" series at the Karol 
Stryja Concert Hall, as well as present their 
repertoire.

On July 6, 2025, there will be a ceremonial 
concert of the winners with the participa-
tion of all the winning choirs.

At the end of July, from July 18 to July 21, 
2024, Italy hosted the 34th Grand Prix of 
the 61st Seghizzi Festival, in which the 
choristers of the University of Econom-
ics in Katowice participated. Our artists 
brought back numerous awards, such as: 

	■ 1st place in the secular music category, 
	■ Second place in the category of sacred 
music from Romanticism to the present,

	■ the audience award, 
	■ the award for the best conductor of the 
festival, which went to Michał Brożek.
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Teatr Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Katowicach działa pełną parą
The Theater of the University of Economics in Katowice is in full swing

   EDYTA LISTEK          TEATR ROZRWYKI / ANNA GNIADY

Od czasu otwarcia, uczestnicy prężnie rozwijali swoje umiejętno-
ści teatralne, a także uczestniczyli w zajęciach warsztatowych 
skupiających się na dykcji, emisji głosu, świadomości ciała, po-

budzeniu kreatywności i wyobraźni.
Następnie przyszła pora na pracę nad spektaklem. Studenci Uni-

wersytetu Ekonomicznego w Katowicach pod okiem profesjonali-
stów z Teatru Rozrywki, a w szczególności Aleksandry Gajewskiej, 
Sławomira Banasia oraz Tobiasza Sebastiana Berga, pracują nad 
swoją pierwszą premierą, która planowana jest na grudzień 2024 r.

24 czerwca 2024 r. odbyło się ostatnie w tym roku akademickim 
spotkanie Teatru Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach. 

W przedostatniej próbie uczestniczyły Dyrektor Centrum Mar-
ketingu Dagmara Piskorz oraz Koordynator ds. administracyjno-
-organizacyjnych Edyta Listek.

Kończąc spotkanie oraz rok akademicki 2023/2024 prowadzą-
cym zajęcia teatralne wręczono uniwersyteckie gadżety, a studen-
tom pamiątkowe certyfikaty.

Do zobaczenia na premierze!

Rok temu we współpracy z Teatrem Rozrywki 
w Chorzowie na naszym Uniwersytecie, powstał 
Teatr Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach. 
Inauguracyjne spotkanie, które otworzył Prorektor 
ds. Rozwoju i Współpracy z Otoczeniem dr hab. Robert 
Wolny, prof. UE miało miejsce 20 listopada 2023 r. 

Since its inception, participants have been actively develop-
ing their theatrical skills and attending workshops focused 
on diction, voice projection, body awareness, and creative 

thinking. 
Now, it’s time to focus on the play. Students of the University 

of Economics in Katowice, under the guidance of professionals 
from the Rozrywka Theater, particularly Aleksandra Gajewska, 
Sławomir Banasiak, and Tobiasz Sebastian Berg, are working to-
wards their first premiere, scheduled for December 2024.

On June 24, 2024, the final meeting of the Theater of the Univer-
sity of Economics in Katowice took place this academic year. 

The penultimate rehearsal was attended by Dagmara Piskorz, 
Director of the Marketing Center, and Edyta Listek, Administrative 
and Organizational Coordinator.

As the academic year came to a close, the theater instructors 
were presented with university gifts, and the students received 
commemorative certificates.

See you at the premiere!

Established a year ago in collaboration with Chorzów’s 
Rozrywka Theater, our university now boasts its 
theater. The inaugural meeting, opened by Vice-Rector 
for Development and Cooperation with External 
Environment dr hab. Robert Wolny, prof. UE took place 
on November 20, 2023.
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Zespół Pieśni i Tańca „Silesianie” 
"Silesianie" Song and Dance Ensemble

Wyjazdy
Zespół Pieśni i Tańca „Silesianie” Uniwersy-
tetu Ekonomicznego w Katowicach, jak co 
roku udaje się na zagraniczne festiwale, aby 
reprezentować Uczelnię oraz Polskę w naj-
dalszych zakątkach świata. Na rok 2024 za-
planowano aż trzy takie wyjazdy. Pierwszy 
odbył się w  czerwcu, kiedy grupa wycho-
wanków Zespołu, w skład której wchodzą 
głównie absolwenci, a  nawet pracowni-
cy Naszej Uczelni, odwiedziła Macedonię. 
W miejscowości Ochryda grupa zaprezen-
towała dynamiczne tańce rzeszowskie oraz 
jeden z  najbardziej znanych polskich tań-
ców narodowych – krakowiaka. 

Kolejna podróż Zespołu odbyła się za-
ledwie tydzień po powrocie z  Macedonii! 
Tym razem grupa zasadnicza oraz grupa 
młodsza (czyli grupa tworzona przez po-
czątkujących tancerzy, którzy dołączyli 
do Zespołu w  październikowym naborze) 
udała się do Bośni i Hercegowiny. Podczas 
tygodniowego pobytu tancerze oraz muzy-
cy prezentowali polski folklor na licznych 
koncertach, paradach, kameralnych wystę-
pach oraz integracjach z innymi zespołami. 
W repertuarze znalazły się tańce, melodie 
oraz pieśni z  regionu Śląskiego, Opolsko-
-Raciborskiego, Beskidu Śląskiego oraz 
liczne obrazki taneczne, takie jak „Hólan” 
czy „Bal Wertypanów”.

Jednak to nie koniec tegorocznych wy-
jazdów „Silesian”. Początkiem września 
Zespół wziął udział w  festiwalu odbywa-
jącym się w  Portugalskim Santarém. To 
już drugi raz, kiedy tancerze Uniwersytetu 
odwiedzili tę miejscowość. Poprzednim ra-
zem, w 1996 roku, mieli okazję zaprezento-
wać się przed zespołami z Kuby, Hiszpanii, 
Jugosławii, Ukrainy, Portugalii, Senegalu, 
ale także przed lokalnymi mieszkańcami 
i turystami.

Konkursy
Ostatni semestr roku akademickiego 
2023/2024 był niezwykle owocny w  tur-
nieje oraz konkursy. Silesiańskie pary: Mi-
chał Nowak i Monika Jeziorska w kategorii 
VI oraz Krzysztof Małysz i  Emilia Biernat 
w  kategorii VB podbijały parkiety tanecz-
ne w całej Polsce, zajmując kolejno 4. i 5. 

miejsce w  III Ogólnopolskim Turnieju Tań-
ców Polskich „O  Kryształowego Siewcę” 
w Poznaniu. Następnie odbył się Królewski 
Turniej Tańców Polskich w Wilanowie, ale 
to Ogólnopolski Turniej Tańców Polskich 
„O Dobczycką Kozę” okazał się nagrodą za 
ciężką pracę dla tancerzy. Monika Jeziorska 
i Michał Nowak zajęli II miejsce, natomiast 
Emilia Biernat, tańcząc z nieznajomym part-
nerem z innego zespołu w kategorii „Impro-
wizacja” wywalczyła III miejsce!

Wydarzenia organizowane  
przez Zespół
Ten rok akademicki po raz kolejny będzie 
owocny w wydarzenia organizowane przez 
Zespół „Silesian". Po raz jedenasty będzie 
organizowana Konferencja „Biznes w  kul-
turze – kultura w biznesie”, podczas której 
prelegenci, studenci oraz przedstawiciele 
sektorów: nauki, biznesu i kultury pochylą 
się nad tematem przewodnim – adaptacyj-
ność jednostek kultury. Każda edycja kon-
ferencji przyciąga wielu zainteresowanych 
tematem, którzy z przyjemnością dzielą się 
swoją wiedzą i  doświadczeniem. „Silesia-
nie” jednak na tym nie poprzestają. Listo-
pad przyciągnie na kampus Uniwersytetu 

kilkuset tancerzy z  całej Polski! A  to za 
sprawą organizowanych przez Zespół Pie-
śni i  Tańca „Silesianie”, Fundację „Na Lu-
dowo” oraz Stowarzyszenie Folklorystycz-
ne Silesianie wydarzeń: Turnieju tańców 
śląskich w  formie towarzyskiej „TROJAK” 
oraz turnieju tańców polskich w formie to-
warzyskiej „ŚLĄSKI DIAMENT”. Poza dzia-
łaniami Zespołu w dziedzinach organizacji 
wydarzeń, ZPiT Silesianie podbija social 
media! Instagram, Facebook oraz TikTok 
z dnia na dzień zdobywają jeszcze większe 
grono obserwatorów.

   JERZY STASICA          ARCHWIUM WŁASNE ZPIT "SILESIANIE"
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Tours
"Silesianie" Song and Dance Ensemble of 
the University of Economics in Katowice, 
as every year, travels to foreign festivals 
to represent the University and Poland in 
the farthest corners of the world. As many 
as three such trips are planned for 2024. 
The first took place in June when a group 
of Ensemble members, consisting mainly of 
graduates and even employees of our Uni-
versity, visited Macedonia. In Ohrid, the 
group presented dynamic Rzeszów dances 
and one of the most famous Polish national 
dances - the Krakowiak.

The next trip of the Ensemble took place 
just a week after returning from Macedo-
nia! This time, the main group and the 
younger group (i.e., a group formed by be-
ginner dancers who joined the Ensemble in 
the October recruitment) went to Bosnia 
and Herzegovina. During their week-long 
stay, the dancers and musicians presented 
Polish folklore at numerous concerts, pa-
rades, chamber performances, and inte-
grations with other ensembles. The reper-
toire included dances, melodies, and songs 
from the Silesian, Opole-Racibórz, and 
Beskid Śląski regions, as well as numerous 
dance pictures such as "Hólan" and "Bal 
Wertypanów".

However, this is not the end of the 
Silesian’s trips this year. In early Septem-
ber, the Ensemble took part in a  festival 
in Santarém, Portugal. This is the second 
time that the University’s dancers visited 
this town. The previous time, in 1996, they 
had the opportunity to perform in front of 

ensembles from Cuba, Spain, Yugoslavia, 
Ukraine, Portugal, and Senegal, as well as 
residents and tourists.

Competitions
The last semester of the academic year 
2023/2024 was incredibly fruitful in terms 
of tournaments and competitions. Silesian 
couples: Michał Nowak and Monika Jezi-
orska in category VI and Krzysztof Małysz 
and Emilia Biernat in category VB con-
quered dance floors across Poland, taking 
4th and 5th place, respectively, in the III All-
Polish Polish Dance Tournament "O Krysz-
tałowego Siewcę" in Poznań. Next, the 
Royal Polish Dance Tournament took place 
in Wilanów, but it was the All-Polish Pol-
ish Dance Tournament "O  Dobczycką 
Kozę" that proved to be a  reward for the 
dancers’ hard work. Monika Jeziorska and 
Michał Nowak took 2nd place, while Emilia 
Biernat, dancing with an unfamiliar partner 
from another ensemble in the "Improvisa-
tion" category, won 3rd place!

Events organized by the ensemble
This year will once again be fruitful in 
terms of events organized by the Ensem-
ble. For the eleventh time, the "Business 
in Culture  – Culture in Business" Confer-
ence will be organized, during which lec-
turers, students, and representatives of 
the science, business, and culture sectors 
will delve into the main theme, which this 
year is the adaptability of cultural institu-
tions. Each edition of the conference at-
tracts many people interested in the topic, 

who gladly share their knowledge and ex-
perience. However, the Silesians don’t stop 
there. In November, several hundred danc-
ers from all over Poland will be attracted to 
the university campus! This is thanks to the 
events organized by the "Silesianie" Song 
and Dance Ensemble, the "Na Ludowo" 
Foundation, and the Silesian Folklore As-
sociation: the "TROJAK" friendly Silesian 
dance tournament and the "ŚLĄSKI DIA-
MENT" friendly Polish dance tournament. 
In addition to the Ensemble’s activities in 
organizing events, Silesians are conquer-
ing social media! Instagram, Facebook, and 
TikTok are gaining an even larger following 
day by day.
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W październiku 2023 r. Studenci należący 
do Organizacji Studentów Niepełnospraw-
nych wzięli udział w  Integracyjnych Mi-
strzostwach Polski w lekkiej atletyce. Olga 
Bębenek, Izabela Błeszyńska, Magdalena 
Kozubska, Daniel Pilarski, Gabriela Prasoł 
zdobyli 6. miejsce w  Goalball’u. Dodatko-
wo w biegu na 400 metrów III miejsce zdo-
była Magdalena Kozubska. 

Listopad 2023 r. należał do Michała Toma-
szowskiego, który podczas zawodów pn. 
“Oceanman World Final Championships” 
w Phuket w Tajlandii wrócił z srebrem i ty-
tułem V-ce Mistrza Świata w kategorii wie-
kowej 20-29 oraz 5. miejscem Open.

W  grudniu 2023 r. odbyły się kolejne In-
tegracyjne Mistrzostwa Polski, tym razem 
w  tenisie stołowym. Podczas zawodów 
w Gdańsku Magdalena Kozubska zajęła 2  
miejsce w kategorii D. W klasyfikacji dru-
żynowej studenci UE Katowice zajęli 10. 
miejsce na 23 drużyny.

Początkiem stycznia w Częstochowie mia-
ły miejsce następne z  kolei Integracyjne 
Mistrzostwa Polski w bilardzie i bowlingu. 
Z  3. miejscem w  bowlingu w  klasyfikacji 
kobiet wróciła Beata Ślosarczyk. Był to 
pierwszy sukces sportowy w 2024 roku.

Gabriela Prasoł zajęła I miejsca w slalomie 
gigancie oraz II miejsca w slalomie podczas 
Integracyjnych Mistrzostw Polski w  nar-
ciarstwie alpejskim i  snowboardzie, które 
miały miejsce na przełomie lutego i marca 
w Czarnej Górze. 

Kolejnym ogromnym osiągnięciem było 
zdobycie tytułu Rekordu Świata, dwóch 
tytułów Mistrza Świata, dwóch brązowych 
medali oraz 9. i 6. miejsca przez Michała To-
maszowskiego podczas Mistrzostw Świata 
w Pływaniu Lodowym „International Win-
ter Swimming Association” w Tallinie.

W dniach 4-7 marca 2024 r. odbyły się Aka-
demickie Mistrzostwa Polski w narciarstwie 
w  Zakopanem. Drużyna kobiet w  składzie: 
Julia Heczko, Agata Kolka i Karolina Tarna-
wa zdobyły złoty medal w klasyfikacji USP 
(Uczelnie Społeczno-Przyrodnicze), a  Julia 
Heczko zarówno w slalomie, jak i w slalomie 
gigancie zdobyła brązowe medale.

Kolejnym ogromnym osiągnięciem było 
zdobycie tytułu Rekordu Świata, dwóch 
tytułów Mistrza Świata, dwóch brązowych 
medali oraz 9. i 6. miejsca przez Michała To-
maszowskiego podczas Mistrzostw Świata 
w Pływaniu Lodowym „International Win-
ter Swimming Association” w Tallinie.

5 i 6 kwietnia 2024 r. w Pile odbywały się 
Akademickie Mistrzostwa Polski w biegach 
przełajowych. Uniwersytet Ekonomiczny 
w Katowicach reprezentował Adrian Rom-
berg, który w biegu na 4,5 kilometra zdo-
był srebrny medal w klasyfikacji USP.

Od 6 kwietnia odbywały się Mistrzostwa 
Śląska podczas których:

	■ Zuzanna Rabczak oraz Agnieszka Molę-
da zajęły pierwsze miejsce w duecie oraz 
drugie w klasyfikacji drużynowej w aero-
biku sportowym,

	■ reprezentacja Uniwersytetu Ekonomicz-
nego wywalczyła awans do półfinałów 
Akademickich Mistrzostw Polski w  piłce 
siatkowej mężczyzn,

	■ damska reprezentacja zdobyła piąte miej-
sce w piłce siatkowej,

	■ piłkarki ręczne UE Katowice zajęły trzecie 
miejsce w grupie, natomiast piłkarze ręcz-
ni zajęli drugie miejsce w piłce ręcznej ko-
biet i mężczyzn,

	■ w tenisie stołowym Grzegorz Felkel zdo-
był złoty medal w grze indywidualnej, na 
12. miejscu Konrad Zieliński, na 20. miej-
scu Michał Małocha, a  na 22. miejscu 
Paweł Porc. W grze podwójnej panowie 
zajęli 5. i 10. miejsca. W klasyfikacji gene-

ralnej uplasowali się natomiast na czwar-
tej pozycji.

Początkiem kwietnia Oskar Winkler został 
jednym z najlepszych zawodników w Euro-
pie w  Ju-jitsu. Mistrzostwa Europy odby-
wały się w Rumunii, a student UE Katowi-
ce po emocjonujących walkach ostatecznie 
zdobył piąte miejsce! Ten sam zawodnik, 
w  czerwcu podczas Mistrzostw Polski 
w  Ju-jitsu wywalczył na małej hali Kato-
wickiego Spodka tytuł Mistrza Polski.

Końcem kwietnia w Akademickich Mistrzo-
stwach Polski w  pływaniu, reprezentanci 
wywalczyli:

	■ Złote medale: Hanna Bespalova – 50 m 
styl klasyczny, Edyta Czech  – 50 m styl 
motylkowy,

	■ Srebrne medale: Anna Poppe  – 100 m 
styl klasyczny, Michał Tomaszowski  – 
200 m styl zmienny, Marcin Władyka – 
100 m styl klasyczny,

	■ Brązowe medale: Marta Czarnecka – 50  
m styl klasyczny, Marta Czarnecka – 100 
styl klasyczny, Marcin Władyka  – 50 m 
styl klasyczny, sztafeta 4x50 m styl do-
wolny kobiet – Aneta Drabik, Marta Czar-
necka, Natalia Działkowska, Edyta Czech.

W  pływaniu drużyna UE Katowice zajęła 
czwarte miejsce w sztafecie 4x50 m stylem 
dowolnym, natomiast:

	■ Hanna Bespalova otrzymała 3. miejsce, 
a  Anna Poppe 4. miejsce w  konkurencji 
100 m stylem klasycznym,

	■ Aneta Drobik zdobyła złoto w konkuren-
cji 50 m stylem klasycznym, brąz otrzy-
mała Hanna Bespalova, 5. miejsce zdobył 
Eliasz Kołodziej, 6. miejsce Maciej Masny, 
a 7. Mikołaj Damski,

	■ w konkurencji 200 m stylem zmiennym 2. 
miejsce zajęła Aneta Drabik,

	■ na koniec zawodów nasi studenci zdobyli 
brązowy medal w sztafecie męskiej 4x50 
m stylem zmiennym. 

Sukcesy sportowe
Sports successes

   KLAUDIA NOWAK          AZS UE KATOWICE, CENTRUM DOSTĘPNOŚCI, MICHAŁ TOMASZOWSKI

Studenci Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach odnoszą wiele sukcesów sportowych zarówno  
na arenie krajowej, jak i międzynarodowej. Biorąc udział w Mistrzostwach Świata, Polski, Śląska,  
czy wielu innych turniejach i konkursach zdobywają wysokie miejsca na podiach, ale, przede wszystkim,  
rozwijają swoje pasje i zainteresowania.
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Końcem maja odbyła się II edycja Akademickich 
Mistrzostw Śląska w tenisie. Nasza Uczelnia była 
reprezentowana przez Sofię Tereszczuk, Pawła 
Dubiela oraz Pawła Duszowicza. W  klasyfikacji 
generalnej turnieju kobiet, Sofia uplasowała się 
na piątej pozycji, a Panowie uplasowali się na szó-
stym miejscu.

W  maju studenci Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Katowicach zdobyli kolejne nagrody podczas Aka-
demickich Mistrzostwach Śląska:

	■ drużyna żeńska i męska w klasyfikacji drużynowej 
uplasowała się na piątym miejscu w koszykówce,

	■ piłkarze zdobyli szóste miejsce w klasyfikacji ge-
neralnej AMŚl,

	■ w siatkówce plażowej mężczyzn siatkarze zagwa-
rantowali sobie awans na finały Akademickich Mi-
strzostw Polski,

	■ Daria Gronostaj i Szymon Danielczyk zajęli trzecie 
miejsce w AMŚl w żeglarstwie,

	■ Krzysztof Kokot zajął 5. miejsce w squashu.

W drugim tygodniu maja miały miejsce także Inte-
gracyjne Mistrzostwa Polski w pływaniu, podczas 
których studentki Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Katowicach zdobyły 3 medale:

	■ złoty medal  – Natalia Grzyb: 50 m styl grzbie-
towy,

	■ srebrny medal – Natalia Grzyb: 50 m styl dowolny,
	■ brązowy medal  – Magdalena Kozubska: 25 m 
styl dowolny.

W dniach 30 maja – 2 czerwca 2024 r. w Radzion-
kowie miały miejsce Akademickie Mistrzostwa Pol-
ski w  jeździectwie. Drużyna UE Katowice w skła-
dzie: Aleksandra Gawliczek, Vanessa Martinez, 
Izabela Czarnota, Wiktoria Stencel, Otylia Barczyk 
zdobyły brązowy medal w  klasyfikacji drużyno-
wej USP. W klasyfikacji indywidualnej w typie USP 
w ujeżdżeniu amatorskim również brązowy medal 
wywalczyła Aleksandra Gawliczek.

Początkiem miesiąca trwały także Integracyjne 
Mistrzostwa Polski w  lekkoatletyce w  Gdańsku, 
gdzie reprezentantki Uniwersytetu zdobyły: 

	■ Magdalena Kozubowska  – srebro w  biegu na 
400 m, 

	■ Kamila Oleś – brąz w biegu na 200 m,
	■ Paulina Kobryn – brąz w skoku w dal.

Finały Akademickich Mistrzostw Polski w  piłce 
ręcznej kobiet odbywały się w dniach 6-9 czerw-
ca 2024 r. w Opolu. Drużyna Uniwersytetu Ekono-
micznego zdobyła złoty medal w klasyfikacji USP. 
Studentki występowały w  składzie: Agata Gorz-
kowska, Anastazja Bińczak, Antonina Wawrowska, 
Daria Sierant, Jagoda Słonka, Julia Pędziwiatr, Julia 
Warchoł, Kinga Kotarska, Kinga Nawrat, Martyna 
Chlodek, Martyna Gibas, Martyna Piątek, Marzena 
Zdeb, Natalia Szydełko, Wiktoria Kosmowska.
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In October 2023, students belonging to 
the Organization of Students with Disabili-
ties participated in the Polish National In-
tegration Championships in athletics. Olga 
Bębenek, Izabela Błeszyńska, Magdalena 
Kozubska, Daniel Pilarski, and Gabriela 
Prasoł secured the 6th place in Goalball. 
Additionally, Magdalena Kozubska won the 
bronze medal in the 400-meter race.

November 2023 belonged to Michał To-
maszowski, who during the “Oceanman 
World Final Championships” in Phuket, 
Thailand, returned with silver and the title 
of Vice World Champion in the 20-29 age 
category and 5th place Open.

In December 2023, the next National In-
tegration Championships were held, this 
time in table tennis. During the competi-
tion in Gdansk, Magdalena Kozubska took 
2nd place in category D. In the team clas-
sification, UE Katowice students took 10th 
place out of 23 teams.

At the beginning of January in Częstocho-
wa, the next National Integration Champi-
onships in billiards and bowling took place. 
Beata Ślosarczyk returned with the 3rd place 
in bowling in the women’s classification. This 
was the first sporting success of 2024.

Gabriela Prasoł took first place in the gi-
ant slalom and second place in the slalom 
at the Polish Integration Alpine Skiing and 
Snowboarding Championships, which took 
place in late February and early March in 
Czarna Góra. 

On March 4-7, 2024, the Polish Academic 
Skiing Championships were held in Zako-
pane. The women’s team: Julia Heczko, 
Agata Kolka, and Karolina Tarnawa won 
the gold medal in the USP (Universities of 
Social and Natural Sciences) classification, 
while Julia Heczko won bronze medals in 
both the slalom and the giant slalom.

Another huge achievement was the World 
Record title, two World Championship ti-
tles, two bronze medals, and 9th and 6th 
place by Michał Tomaszowski at the Ice 
Swimming World Championships “Inter-
national Winter Swimming Association” in 
Tallinn.

On April 5 and 6, 2024, the Academic 
Championships of Poland in cross-country 
running were held in Piła. The University 
of Economics in Katowice was represented 
by Adrian Romberg, who won a silver med-
al in the USP classification in the 4.5-kilo-
meter run.

From April 6, the Silesian Championships 
were held during which:

	■ Zuzanna Rabczak and Agnieszka Molęda 
took first place in the duet and second 
place in the team classification in sports 
aerobics,

	■ representation of the University of Eco-
nomics won promotion to the semifinals 
of the Polish Academic Championships 
in men’s volleyball,

	■ the women’s team won fifth place in vol-
leyball,

	■ UE Katowice women’s handball team 
took third place in the group, while the 
men’s and women’s handball teams took 
second place in women’s handball,

	■ In table tennis, Grzegorz Felkel won 
the gold medal in individual play, with 
Konrad Zieliński in 12th place, Michal 
Małocha in 20th place, and Pawel Porc 
in 22nd place. In doubles play, our men 
took 5th and 10th places. In the overall 
classification, they took fourth place.

In early April, Oskar Winkler became one 
of the best fighters in Europe in Ju-jitsu. 
The European Championships were held 
in Romania, and the UE Katowice student 
eventually won fifth place after exciting 
fights! The same competitor, in June dur-
ing the Polish Ju-jitsu Championships won 
the title of Polish champion in the small hall 
of the Katowice Spodek.

At the end of April in the Polish Academic 
Swimming Championships, representa-
tives won:

	■ Gold medals: Hanna Bespalova  – 50  m 
breaststroke, Edyta Czech – 50 m butterfly, 

	■ Silver medals: Anna Poppe  – 100 m 
breaststroke, Tomaszowski  – 200 m 
medley, Marcin Władyka  – 100 m  – 
breaststroke, 

	■ Bronze medals: Marta Czarnecka  – 50 
m breaststroke, 4x50 m freestyle relay – 
Aneta Drabik, Marta Czarnecka, Natalia 
Działkowska, Edyta Czech.

In May, students of the University of Eco-
nomics in Katowice won more awards at 
the Silesian Academic Championships:

	■ the women’s and men’s basketball teams 
placed fifth in the team standings,

	■ the football players won sixth place in 
the general classification of the champi-
onships,

	■ in men’s beach volleyball, the volleyball 
players guaranteed their promotion to 
the finals of the Academic Champion-
ships of Poland,

	■ Daria Gronostaj and Szymon Danielczyk 
took third place in the championships in 
sailing,

	■ Krzysztof Kokot took 5th place in 
squash.

In swimming, the UE Katowice team took 
fourth place in the 4x50 m freestyle relay, 
while:

	■ Hanna Bespalova received 3rd place, 
and Anna Poppe received 4th place in 
the 100 breaststroke competition,

	■ Aneta Drobik won gold in the 50 m 
breaststroke competition, bronze was 
awarded to Hanna Bespalova, 5th place 
was won by Elijah Kolodziej, 6th place 
was won by Maciej Masny, and 7th place 
was won by Mikołaj Damski,

	■ in the 200 m medley, 2nd place went to 
Aneta Drabik, 

	■ at the end of the competition, our stu-
dents won a bronze medal in the men’s 
4x50 m medley relay.

The end of May saw the second edition of 
the Silesian Academic Tennis Champion-
ships. Our university was represented by 
Sofia Tereszczuk, Paweł Dubiel, and Paweł 
Duszowicz. In the overall classification of 
the women’s tournament, Sofia got fifth 
place, and the men got sixth place.

In the second week of May, the Polish In-
tegration Swimming Championships took 
place, during which students of the Uni-
versity of Economics in Katowice won 3 
medals:

	■ gold medal – Natalia Grzyb: 50 m back-
stroke,

	■ silver medal – Natalia Grzyb: 50 m free-
style,

	■ bronze medal – Magdalena Kozubska: 25 
m freestyle.

Students at the University of Economics in Katowice are achieving a lot of success in sports, both in the national 
and international arena. Taking part in the World, Polish, Silesian, and many other tournaments and competitions, 
they win high places on the podiums, but, above all, they develop their passions and interests.
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From May 30 to June 2, 2024, the Pol-
ish Academic Equestrian Championships 
took place in Radzionków. The UE Kato-
wice team: Aleksandra Gawliczek, Vanessa 
Martinez, Izabela Czarnota, Wiktoria Sten-
cel, and Otylia Barczyk won the bronze 
medal in the USP team classification. In 
the USP individual classification in amateur 
dressage, Aleksandra Gawliczek also won 
the bronze medal.

The beginning of the month also saw the 
Polish Integration Athletics Champion-
ships in Gdańsk, where the University’s 
representatives won: 

	■ Magdalena Kozubowska - silver in the 
400 m run, 

	■ Kamila Oleś - bronze in the 200 m run,
	■ Paulina Kobryn - bronze in the long jump.

The finals of the Polish Academic Women’s 
Handball Championship were held from 
June 6-9, 2024 in Opole. The University 
of Economics team won the gold medal 
in the USP classification. Our tem: Agata 
Gorzkowska, Anastazja Bińczak, Antonina 
Wawrowska, Daria Sierant, Jagoda Słonka, 
Julia Pędziwiatr, Julia Warchoł, Kinga Ko-
tarska, Kinga Nawrat, Martyna Chlodek, 
Martyna Gibas, Martyna Piątek, Marzena 
Zdeb, Natalia Szydełko, Wiktoria Kos-
mowska.
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Multimedalista i rekordzista świata  
w pływaniu lodowym (rozmowa)
Ice swimming champ and world record holder (interview)

   MAREK KICZKA          ARCHIWUM WŁASNE MICHAŁA TOMASZOWSKIEGO

Jak zaczęła się Twoja przygoda z pływaniem?
Sport zawsze był dla mnie ważny. Pływam 
od 7. roku życia. Zaczynałem od pływania 
basenowego, przechodząc później na open 
water, czyli na wody otwarte. Próbowałem 
także pływania w płetwach czy ratownic-
twa wodnego. Pływanie lodowe jest kolej-
ną odmianą tego sportu, którą się zainte-
resowałem.

Czy to takie połączenie pływania z morso-
waniem?
Można tak powiedzieć.

Jak wyglądają i na czym polegają zawody 
w pływaniu lodowym? Jak było w Tallinie?
Są to zawody pływackie organizowane naj-
częściej na specjalnie zbudowanej kładce, 
na wodach otwartych, na przykład na zato-
ce, jeziorze czy rzece. Ścigamy się na podob-
nych zasadach jak w pływaniu basenowym, 
przy czym temperatura wody musi być po-
niżej 5 stopni Celsjusza. Pływa się w kąpie-
lówkach, nie w piance – taki jest wymóg.

W  Tallinie zaczęło się od świetnej cere-
monii wstępnej, na której przedstawiono 
przebieg całych zawodów  – taki ogólny 
briefing z  odprawą, czyli: co, kiedy, gdzie. 
Następnie, już podczas zawodów, jest krót-
ka rozgrzewka, przejście na kładkę startową, 
a zawodnicy – nieco inaczej niż przy innych 
odmianach pływania – słyszą trzy komendy: 
zdejmij ubranie, wejdź do wody, na miej-
sca – po czym następuje sygnał startu.

Jaką temperaturę miała woda w  Tallinie 
i Ilu śmiałków startowało w zawodach?
Temperatura wody wahała się między 0,7 
a 1,9 stopni Celsjusza, a odczuwalna była 
jeszcze niższa. Było naprawdę zimno, ale 
myślę, że tutaj dużą rolę odgrywa adrena-
lina. Startowało ponad 1500 zawodników 
z 40 krajów.

Co czuje się pływając w takiej temperaturze?
To zależy od dystansu, na krótkich dystan-
sach, trwających minutę, czy dwie, nie zdą-
żymy tak odczuć zimna. Schody zaczynają 
się, kiedy płyniemy dłuższy dystans, np. 200 
m, 450 m czy 1000 m. Wtedy pojawia się 
ogromny ból w  okolicach uszu, zatok, za-
czynają boleć ręce. Niekiedy ból jest wręcz 
nie do zniesienia, chce się od razu wyjść 
z wody, jeszcze w czasie trwającego wyści-
gu. Trzeba zacisnąć zęby i nie myśleć o tym. 
Po wyjściu z wody największy ból – trudny 
do opisania – jest w palcach u rąk podczas 
rozgrzewania, przywracania normalnego 
krążenia w organizmie w balii czy w saunie. 
Ten stan trwa około 15–20 minut.

…ale przyjmuje się, że morsowanie jest 
zdrowe.
To prawda. Od kiedy morsuję, nie byłem 
ani razu chory, a wcześniej się zdarzało.

Wróćmy do zawodów. Temperatura do-
słownie mrożąca krew w  żyłach i  spo-
ra konkurencja. Jak przygotować się i  co 
trzeba zrobić, żeby wygrać?
Mogę jedynie powiedzieć, jak wyglądało to 
w moim przypadku. Trenuję właściwie całe 
życie, aczkolwiek do samych zawodów lo-
dowego pływania przygotowania trwają 
około pół roku. Są to treningi na basenie, 
siłowni, w  jeziorze  – żeby się zaaklimaty-
zować. Na ogół w  tygodniu mam od sze-
ściu do ośmiu treningów w wodzie po dwie 
godziny, dwa treningi na siłowni po około 
półtorej godziny, dwa lub trzy razy wcho-
dzę do jeziora na kilkuminutowe morsowa-
nie lub – jeśli jezioro na to pozwala – pły-
wam w nim po dosłownie kilka minut.

Trenujesz sam?
Na co dzień trenuję w klubie UKS Wodnik 
Siemianowice Śląskie pod okiem trene-

rów Leszka Małyszka i Mariusza Suchego. 
Łączy nas bardzo dobra relacja, a  nasza 
współpraca trwa już kilka lat.

Z początku – jak się domyślam – było to 
standardowe pływanie. Teraz jest lodowe. 
Co na to Twoi bliscy? Są zadowoleni z fak-
tu, że pływasz w wodzie, której tempera-
tura jest bliska 0 stopni Celsjusza? 
O pływaniu lodowym dowiedziałem się kil-
ka lat temu, jednak wtedy ten pomysł wy-
dawał mi się kompletnie szalony. Nie my-
ślałem, że kiedyś tego spróbuję. Przekonał 
mnie dwa lata temu Marcin Szarpak, który 
pojechał na Mistrzostwa Świata odbywa-
jące się w Polsce, w Głogowie, skąd przy-
wiózł kilka medali. Pomyślałem, że warto 
się przemóc i spróbować swoich sił. Z po-
czątku rodzice nie byli zadowoleni, odra-
dzali. Ostatecznie ich przekonałem. Wie-
dzieli, że naprawdę chcę spróbować. 

No i opłaciło się. Rekord świata, dwa zło-
te i dwa brązowe medale. Po takim sukce-
sie przychodzi apetyt na więcej? Jakie są 
Twoje najbliższe sportowe plany?
W przyszłym roku chciałbym wystartować 
w Mistrzostwach Świata w pływaniu lodo-
wym we Włoszech oraz w światowym fina-
le OCEANMAN, tj. w zawodach na wodach 
otwartych na dystansie 10 km.

W dłuższej perspektywie myślę również 
nad przepłynięciem Cieśniny Gibraltar-
skiej czy kanału La Manche. To już pływa-
nie długodystansowe na 20 km, 30 km czy 
40 km. Potrzebne są specjalne pozwolenia 
z poszczególnych krajów czy szlaków han-
dlowych, na które czeka się nawet 2 lub 3 
lata.

A w  przyszłości, po ukończeniu studiów, 
co chciałbyś robić?
Chciałbym prowadzić swoją firmę. Idealnie 
byłoby, gdyby jej działalność skupiała wo-
kół ludzi, dawała mi energię do działania, 
satysfakcję. To się jeszcze kształtuje, ale 
organizacja wydarzeń sportowych na dużą 
skalę, międzynarodowych, wydaje się być 
ciekawym zajęciem.

Rozmowa z Michałem Tomaszowskim (21 lat) – multimedalistą i rekordzistą 
świata w pływaniu lodowym na Mistrzostwach Świata „International  
Winter Swimming Association” w Tallinie w Estonii.
Ze studentem kierunku International Business rozmawia Marek Kiczka.
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Dziękuję za rozmowę. Życzę Ci dalszych 
sukcesów, tych sportowych, ale i  tych 
w życiu prywatnym oraz zawodowym.
Również dziękuję, na pewno się przyda.

Bilans startów Michała Tomaszowskiego 
na Mistrzostwach Świata w Pływaniu Lo-
dowym w Tallinie:

	■ rekord świata na 450 m stylem dowol-
nym,

	■ dwa tytuły Mistrza Świata na 200 m i 450 m  
stylem dowolnym w kat. OPEN,

	■ brązowy medal na 100 m stylem dowol-
nym w kat. OPEN,

	■ brązowy medal na 25 m stylem motylko-
wym w kat. wiekowej 20–29 lat,

	■ 6. miejsce w kat. wiekowej 20–29 lat 
	■ 9. miejsce w kat. OPEN na 25 m stylem 
dowolnym.

Droga do sukcesu:
	■ od 2019 roku Michał reprezentuje Ka-
drę Narodową w  Pływaniu na Wodach 
Otwartych,

	■ 18 listopada 2022 r. Michał otrzymuje 
powołanie do Kadry Narodowej na Mi-
strzostwa Świata w  Lodowym Pływaniu 
„IISA 5th Word Championship – Samoens 
2023 – Francja”, gdzie zdobył 8 medali:
w kat. OPEN: sztafeta 4 x 250 m stylem 
dowolnym – medal srebrny, 100 m stylem 
motylkowym  – medal brązowy, 250 m 
 stylem dowolnym – medal brązowy,
w kat. wiekowej: 100 m stylem motyl-
kowym – medal srebrny, 100 m stylem 
dowolnym  – medal brązowy, 250 m 
stylem dowolnym  – medal brązowy, 
100 m stylem grzbietowym  – medal 
brązowy, 50 m stylem grzbietowym  – 
medal brązowy,

	■ Michał bierze udział w „Oceanman World 
Final Championships”  – mistrzostwach 
świata w pływaniu na wodach otwartych, 
które miały miejsce w  Phuket w  Tajlan-
dii, gdzie wywalczył srebro w kat. wieko-
wej 20–29 oraz 5. miejsce w kat. OPEN. 
W zawodach rywalizowało ponad półtora 
tysiąca osób z 72 krajów,

	■ Mistrzostwa Europy w  Pływaniu Lodo-
wym w  Oradea w  Rumunii. Michał zdo-
bywa łącznie 7 medali, w tym aż 3 złote:

	■ ow kat. OPEN: 100 m stylem grzbieto-
wym  – medal złoty; sztafeta 4 x 250 m 
stylem dowolnym – medal złoty; 100 m 
stylem motylkowym – medal srebrny,

	■ w  kat. wiekowej (18–24): 100 m stylem 
grzbietowym – medal złoty, 100 m stylem 
dowolnym – medal srebrny, 100 m stylem 
motylkowym – medal srebrny, 250 m sty-
lem dowolnym – medal brązowy.

Interview with Michał Tomaszowski (21), an ice swimming champion  
and world record holder at the "International Winter Swimming 
Association" World Championships in Tallinn, Estonia.
Marek Kiczka spoke with the International Business student.

How did your swimming journey begin?
Sport has always been a big part of my life. 
I’ve been swimming since I was 7 years 
old. I started with pool swimming and then 
moved on to open-water swimming. I’ve 
also tried fin swimming and lifeguarding. 
Ice swimming is another variation of this 
sport that I became interested in.

Is it like a combination of swimming and 
ice bathing? 
You could say that.

How do ice swimming competitions look 
and what are they like? What was it like in 
Tallinn?
These are swimming competitions usually 
held on a specially built platform in open wa-
ters, such as a bay, lake, or river. We compete 
under similar rules as in pool swimming, ex-
cept the water temperature must be below  
5 degrees Celsius. Swimmers wear swim-
suits, not wetsuits – that’s the requirement.
In Tallinn, it started with a great opening 
ceremony where the entire competition 
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was outlined – a general briefing with a de-
briefing, i.e., what, when, and where. Then, 
during the competition itself, there’s a 
short warm-up, a walk to the starting plat-
form, and the swimmers – a bit differently 
than in other swimming disciplines – hear 
three commands: take off your clothes, 
enter the water, take your marks  – after 
which the starting signal is given.

What was the water temperature in Tal-
linn and how many adventurous competi-
tors participated in the competition?
The water temperature ranged between 
0.7 and 1.9 degrees Celsius, and it felt even 
colder. It was really cold, but I think adren-
aline plays a big role here. Over 1500 com-
petitors from 40 countries participated.

What does it feel like to swim in such a 
temperature?
It depends on the distance. For short dis-
tances, lasting a minute or two, you don’t 
have time to feel the cold that much. The 
difficulties start when you swim a long-
er distance, like 200m, 450m, or 1000m. 
Then there’s a huge pain around the ears 
and sinuses, and your hands start to hurt. 
Sometimes the pain is unbearable, you 
want to get out of the water immediately, 
even during the race. You have to grit your 
teeth and not think about it. After getting 
out of the water, the worst pain  – diffi-
cult to describe – is in your fingers during 
warming up, restoring normal blood circu-
lation in the tub or sauna. This state lasts 
about 15-20 minutes.

...but it’s believed that ice bathing is 
healthy. 
That’s true. Since I started ice bathing, 
I haven’t been sick once, while before it 
used to happen.

Let’s get back to the game. The tempera-
ture was freezing and the competition was 
tough. How do you prepare and what does 
it take to win? 
Well, I can only speak for myself. I’ve been 
training pretty much my whole life, but for 
ice swimming specifically, I start preparing 
about six months in advance. This includes 
pool training, gym workouts, and lake 
training to acclimatize. Generally, I have six 
to eight two–hour water training sessions, 
two one-and-a-half-hour gym sessions, 
and two or three times a week I go into the 
lake for a few minutes of ice swimming or, 
if the lake allows, I swim for a few minutes. 

Do you train alone? 
No, I train daily at UKS Wodnik Siemiano-
wice Śląskie under the guidance of coaches 
Leszek Małyszko and Mariusz Suchy. We 
have a very good relationship, and we’ve 
been working together for several years. 

In the beginning, as I imagine, it was stand-
ard swimming. Now it’s ice swimming. 
How do your loved ones feel about it? Are 
they happy that you’re swimming in water 
that’s nearly 0 degrees Celsius? 
I heard about ice swimming a few years 
ago, but back then the idea seemed com-
pletely crazy. I never thought I would try 
it. Marcin Szarpak convinced me two years 
ago when he went to the World Champi-
onships in Głogów, Poland, and brought 
home several medals. I thought I should 
give it a try. At first, my parents weren’t 
happy and even discouraged me. Eventu-
ally, I convinced them. They knew I wanted 
to try it. 

And it paid off. A world record, two gold 
medals, and two bronze medals. After 
such success, does your appetite grow? 
What are your next sporting plans? 
Next year, I want to compete in the Ice 
Swimming World Championships in Italy 
and in the OCEANMAN World Final, a 10 
km open water swimming event. In the 
longer term, I’m also thinking about swim-
ming the Strait of Gibraltar or the Eng-
lish Channel. That’s already long-distance 
swimming, 20 km, 30 km, or 40 km. You 
need special permits from different coun-
tries or shipping routes, which can take up 
to 2 or 3 years to obtain. 

And in the future, after finishing my stud-
ies, what would you like to do? 
I would like to run my own business. Ide-
ally, I’d like it to be something that brings 
people together, gives me energy, and sat-
isfies me. It’s still taking shape, but organ-
izing large-scale, international sporting 
events seems like an interesting option. 

Thank you for the interview. I wish you 
continued success, both in sports and in 
your personal and professional life. 
Thank you too, I’m sure it will come in 
handy.

Michał Tomaszowski's performance sum-
mary at the Ice Swimming World Champi-
onships in Tallinn: 

	■ world record in the 450 m freestyle,
	■ two World Champion titles in the 200 m 
and 450 m freestyle, open category,

	■ bronze medal in the 100 m freestyle, 
open category,

	■ bronze medal in the 25 m butterfly, 20-
29 age category,

	■ 6th place in the 25 m freestyle, 20-29 
age category,

	■ 9th place in the 25 m freestyle, open cat-
egory.

Gateway to success:
	■ since 2019, Michał has represented the 
Polish National Open Water Swimming 
Team,

	■ on November 18, 2022, he was select-
ed for the National Team to compete 
in the "IISA 5th World Championship – 
Samoens 2023 – France" where he won 
8 medals:

	■ Open Category: 4x250m freestyle re-
lay  – silver, 100m butterfly  – bronze, 
250m freestyle – bronze, 

	■ Age Category: 100m butterfly  – sil-
ver, 100m freestyle  – bronze, 250m 
freestyle  – bronze, 100m backstroke  – 
bronze, 50m backstroke – bronze, 

	■ Michał participated in the "Oceanman 
World Final Championships" in Phuket, 
Thailand, securing silver in the 20-29 age 
category and 5th place in the open cat-
egory among over 1500 athletes from 
72 countries,

	■ at the European Ice Swimming Champi-
onships in Oradea, Romania, Michał won 
a total of 7 medals, including 3 gold: 

	■ Open Category: 100m backstroke  – 
gold, 4x250m freestyle relay  – gold, 
100m butterfly – silver,

	■ 18–24 Age Category: 100m backstroke – 
gold, 100m freestyle – silver, 100m but-
terfly – silver, 250m freestyle – bronze.
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Koncert fortepianowy w wykonaniu 
prof. Tadeusza Trzaskalika
Piano concert performed by Prof. Tadeusz Trzaskalik 

Początkiem roku, 11 stycznia, w Patio Rektoratu Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Katowicach odbył się koncert wraz z pre-
zentacją twórczości polskiej pianistki i  kompozytorki Marii 

Szymanowskiej w wykonaniu prof. dra hab. Tadeusza Trzaskalika 
z Katedry Badań Operacyjnych. 

W wydarzeniu wzięła udział liczna grupa Słuchaczy Uniwersy-
tetu Ekonomicznego Trzeciego Wieku, a  zarazem grupa miłośni-
ków muzyki fortepianowej. Publiczność wysłuchała dzieł forte-
pianowych kompozycji Marii Szymanowskiej takich jak: Mazurki, 
Polonezy, Walce, Nokturny i Etiudy oraz zapoznała się z  życiem 
i twórczością kompozytorki.

Koncert zakończyły owacje na stojąco.

On January 11, 2024, in the Patio of the Rectorate building of 
the University of Economics in Katowice, a concert was held 
together with a presentation of the works of the Polish pia-

nist and composer Maria Szymanowska.
The piano concert was performed by prof. dr hab. Tadeusz 

Trzaskalik, from the Department of Operations Research. The 
concert was attended by a  large group of the University of the 
Third Age students and piano music lovers. The audience listened 
to piano works by Maria Szymanowska, such as Mazurkas, Polo-
naises, Waltzes, Nocturnes, and Etudes, and learned about the life 
and work of the composer.

The concert ended with a standing ovation.

   TADEUSZ TRZASKALIK          ARCHIWUM WŁASNE TADEUSZA TRZASKALIKA
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The latest CD has been released by the PRO MUSICA ORGA-
NA Association together with the University of Economics in 
Katowice as the eighth volume of the Classical Academy se-

ries, entitled "Ogińscy". The disc presents works by Prince Michał 
Kleofas Ogiński and his children: son Franciszek Ksawery and 
daughter Amelia Załuska primo voto Ogińska.

The originator of the project is prof. dr hab. Tadeusz Trzaska-
lik, a long-standing lecturer at UE Katowice, who recorded all the 
works, compiled the texts in the booklet and supervised the re-
alization of the entire project. Privately, he is connected by family 
tradition to the Ogińscy music-making tradition.

For the release of the CD, prof. dr hab. Tadeusz Trzaskalik col-
laborated with the Association of Friends of Iwonicz-Zdrój, the 
Sokołowski Cultural Centre in Sokołów Podlaski, the Ogińscy Mu-
seum of Cultural History in Rhetov (Lithuania), and the Village Hall 
in Viejice (Lithuania).

Najnowsza płyta została wydana przez Stowarzyszenie PRO 
MUSICA ORGANA wspólnie z  Uniwersytetem Ekonomicz-
nym w Katowicach jako ósmy tom serii Akademia Klasyczna, 

zatytułowany „Ogińscy”. Płyta prezentuje utwory księcia Michała 
Kleofasa Ogińskiego oraz jego dzieci: syna Franciszka Ksawerego 
i córki Amelii Załuskiej primo voto Ogińskiej.

Pomysłodawcą projektu jest prof. dr hab. Tadeusz Trzaska-
lik, wieloletni wykładowca UE Katowice, który nagrał wszystkie 
utwory zamieszczone na dysku CD, opracował teksty w booklecie 
oraz nadzorował realizację całego projektu. Prywatnie związany 
przekazem rodzinnym z tradycją muzykowania u Ogińskich.

Przy wydaniu płyty prof. dr hab. Tadeusz Trzaskalik współpra-
cował ze Stowarzyszeniem Przyjaciół Iwonicza-Zdroju, Sokołow-
skim Ośrodkiem Kultury w Sokołowie Podlaskim, Muzeum Histo-
rii Kultury im. Ogińskich w Retowie (Litwa) oraz Urzędem Gminy 
w Wiejsiejach (Litwa).

Nowa płyta z serii Akademia Klasyczna pt. „Ogińscy”
A new CD in the Classical Academy series entitled "Ogińscy"

   TADEUSZ TRZASKALIK
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Działalność Parlamentu Studenckiego 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach
Student Parliament of the University of Economics in Katowice:  
A Year in Review

   PARLAMENT STUDENCKI UE KATOWICE

Harmonogram Parlamentu Studenckie-
go UE Katowice jest obfity w  wyda-
rzenia. Od samego początku roku aka-

demickiego dzieje się wiele niesamowitych 
i interesujących przedsięwzięć. Ubiegły rok 
akademicki 2023/2024 również był pełen 
inicjatyw. 

8 listopada 2023 r., na kampusie Uniwersy-
tetu odbył się etap regionalny Testu Wie-
dzy Ekonomicznej na platformie Quizizz. 
Konkurs polegał na sprawdzeniu wiedzy 
uczestników w dziedzinach takich jak: fi-
nanse i rachunkowość, bankowość i cyber-
bezpieczeństwo, międzynarodowe stosun- 

ki gospodarcze, marketing i zarządzanie czy 
ekonomia sektora publicznego. 

Finały tego konkursu zorganizowane zo-
stały w listopadzie, a dostało się do nich aż 
trzech studentów z naszej Uczelni!

Grudzień 2023 r. otworzył Plebiscyt Fo-
rum Uczelni Ekonomicznych w  Warsza-
wie. Inicjatywa ta ma na celu wyróżnienie 
i docenienie aktywności samorządów stu-
denckich na polskich uczelniach ekono-
micznych.

Parlament Studencki Uniwersytetu Ekono-
micznego nominowany był w kategoriach: 

	■ samorządowiec roku – Bianka Mazurkie-
wicz,

	■ odkrycie FUE – Marta Haładyn,
	■ debiut roku  – Tour de City  – Pasibus x 
PSUE KATO,

	■ najlepszy projekt merytoryczny – Świa-
towy Tydzień Przedsiębiorczości,

	■ najlepszy projekt społeczny – Dni Świa-
domości Studenckiej,

	■ najlepszy projekt rozrywkowy  – Świą-
teczny Stream Charytatywny.

Nagrody dla wyróżnionych osób i  pro-
jektów Plebiscytu FUE zostały wręczone 
podczas Gali Forum Uczelni Ekonomicz-
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nych, która odbyła się podczas LXIII zjazdu 
Forum Uczelni Ekonomicznych.

W dniach 19-21 stycznia 2024 roku odby-
ła się Konferencja Polskich Uczelni Eko-
nomicznych w ramach LXIV Zjazdu Forum 
Uczelni Ekonomicznych w  Katowicach. 
Podczas obrad omówiono postępy projek-
tów Transekonomik i  Mosty Ekonomicz-
ne. Aktualne prezydium FUE zdało spra-
wozdanie z  pierwszego miesiąca pracy. 
Ponadto przekazano aktualne informacje 
ze Stowarzyszenia Forum Uczelni Ekono-
micznych oraz z Parlamentu Studentów RP.

Marzec 2024 r. był miesiącem Mostów 
Ekonomicznych. Studenci w  ramach pro-
jektu gościli 48 uczestników z miast zrze-
szonych w Forum Uczelni Ekonomicznych. 

Inicjatywa umożliwia darmową wymianę 
międzyuczelnianą do miast takich jak: Wro-
cław, Kraków, Warszawa, Poznań i  oczy-
wiście Katowice, dzięki czemu uczestnicy 
mieli możliwość poznać inne miasto, uczel-
nię i ludzi. Jest to przeżycie pełne niezapo-
mnianych atrakcji, porywających prelekcji 
i świetnych integracji.

W  aktywnościach Parlamentu Studenc-
kiego UE Katowice, znalazły się m.in. krę-
gle, Escaperoom czy Muzeum Śląskie.

21 maja 2024 r. Parlament z okazji Juwena-
liów poprowadził korowód studencki. Mo-
tywem przewodnim było „American Dre-
am”. Studenci byli przebrani w  kolorowe, 
piękne stroje. Uczestnicy szli przez ulice 
miasta śpiewając, tańcząc i bawiąc się, aby 
dojść do punktu kulminacyjnego  – Placu 

Powstańsów Śląskich – gdzie zostały ode-
brane klucze do bram Katowic.
W dniach 7-9 czerwca 2024 r. w Krakowie 
odbyła się Konferencja Polskich Uczel-
ni Ekonomicznych w  ramach LXVI Zjazdu 
Forum Uczelni Ekonomicznych. Drugiego 
dnia Parlament Studencki Uniwersytetu 
Ekonomicznego w  Katowicach uczestni-
czył w dyskusji na temat tegorocznej edycji 
Testu Wiedzy Ekonomicznej i Transekono-
mika. Prezydium Forum Uczelni Ekono-
micznych przedstawiło również swoje do-
tychczasowe działania i osiągnięcia.

Końcem czerwca studenci zrzeszeni w or-
ganizacji uczestniczyli w posiedzeniu Kon-
ferencji Rektorów Uczelni Ekonomicznych 
w  Warszawie, gdzie Rektorzy dokonali 
podsumowania kadencji 2020-2024. 

The Student Parliament at the Univer-
sity of Economics in Katowice has 
maintained a  vibrant and engaging 

schedule of events throughout the aca-
demic year. The previous academic year 
2023/2024 was also full of initiatives.

On November 8, 2023, the regional stage 
of the Economics Knowledge Test took 
place on campus, using the Quizizz plat-
form. The competition assessed partici-
pants’ knowledge in areas such as finance 
and accounting, banking and cybersecu-
rity, international economic relations, mar-
keting and management, and public sector 
economics.

The finals of this competition were held 
in November, and three of our university’s 
students made it to the final round!

December 2023 marked the beginning of 
the University Economic Forum’s (UEF) 
Plebiscite in Warsaw. This initiative aims to 
recognize and appreciate the activities of 
student governments at Polish economic 
universities.

The Student Parliament received nomina-
tions in the categories of:

	■ Student Parliament Member of the Year: 
Bianka Mazurkiewicz

	■ UEF’s Rising Star: Marta Haładyn
	■ Best Newcomer: Tour de City – Pasibus 
x PSUE KATO

	■ Best Academic Project: Global Entrepre-
neurship Week

	■ Best Community Project: Student 
Awareness Days

	■ Best Entertainment Project: Christmas 
Charity Stream

Awards for distinguished individuals and 
projects of the FUE Plebiscite were pre-
sented during the Gala of the University 
Economic Forum, which took place during 
the 63rd Congress of the University Eco-
nomic Forum. 

The Conference of Polish Economic Uni-
versities took place on January 19-21, 
2024, as part of the 64th Congress of the 
University Economic Forum in Katowice. 
During the conference, the progress of 
the Transekonomik and Economic Bridges 
projects was discussed. The current UEF 
presidium presented a  report on its first 
month of work. Additionally, up-to-date in-
formation was provided by the University 
Economic Forum Association and the Pol-
ish Student Parliament.

March 2024 was the month of Economic 
Bridges. As part of the project, students 
hosted 48 participants from cities associat-
ed with the University Economic Forum. The 
initiative enables free inter-university ex-
change to cities such as Wrocław, Kraków, 
Warsaw, Poznań, and of course, Katowice, 
allowing participants to get to know other 
cities, universities, and people. It is an ex-
perience full of unforgettable attractions, 
captivating lectures, and great integration.

The Student Parliament of the Universi-
ty of Economics in Katowice organized va-
rious activities, including bowling, escape 
rooms, and visits to the Silesian Museum.

On May 21st, 2024, the Parliament led the 
student parade as part of the Juwenalia 
Festival (annual student’s fete) celebra-
tions. The theme of the parade was the 
"American Dream". Students were dressed 
in colorful, beautiful costumes. The pa-
rade consisted of groups of students who 
marched through the city streets, sing-
ing, dancing, and having fun, until they 
reached the Powstańców Śląskich Square, 
where they received the keys to the city  
of Katowice.

The Conference of Polish Economic Uni-
versities took place in Krakow from June 
7th to 9th, 2024, as part of the 66th Con-
gress of the University Economic Forum. 
On the second day, the Student Parlia-
ment of the University of Economics in 
Katowice participated in a  discussion 
on this year’s edition of the Economics 
Knowledge Test and the Transekonomik 
project. The Presidium of the Univer-
sity Economic Forum also presented its 
achievements and activities.

At the end of June, students affiliated with 
the organization attended a meeting of the 
Conference of Rectors of Economic Uni-
versities in Warsaw, where the Rectors su-
mmarized the 2020-2024 term.
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Dynamiczny rozwój Welcome Point – 
współpraca z otoczeniem społeczno-gospodarczym
Dynamic Development of Welcome Point -  
Cooperation with the Socio-Economic Environment

Welcome Point Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach nieustannie dąży do podnoszenia jakości obsługi 
swoich międzynarodowych interesariuszy, stając się miejscem przyjaznym i dostępnym przez cały okres 
studiów oraz zatrudnienia. Kluczowym elementem tego procesu jest aktywna współpraca z licznymi podmiotami 
społeczno-gospodarczymi, która wspiera zarówno codzienne życie studentów, jak i ich rozwój akademicki  
oraz zawodowy.

   JOANNA DRÓŻDŻ          ARCHWIUM WŁASNE WELCOME POINT

Relacje z  partnerami stanowią funda-
ment działalności Welcome Point. 
Stały dialog z  tymi podmiotami po-

zwala na identyfikację wzajemnych po-
trzeb i  wypracowanie wspólnych działań, 
które przyczyniają się do rozwoju zarówno 
samego Welcome Point, jak i  jakości ob-
sługi studentów międzynarodowych. Tego 
rodzaju współpraca wpływa również na 
skuteczność prowadzonych inicjatyw, co 
jest kluczowe dla realizacji misji Welcome 
Point.

Współpraca z Kuratorium Oświaty 
i Śląskim Urzędem Wojewódzkim
Przykładem owocnych współprac jest 
partnerstwo z Kuratorium Oświaty w Kato-
wicach oraz Śląskim Urzędem Wojewódz-
kim, które przyczyniają się do poprawy ja-
kości obsługi w zakresie legalizacji pobytu 

oraz uznawania wykształcenia zdobytego 
za granicą. 22 listopada 2024 r. odbyło się 
ważne spotkanie Inspektora ze studenta-
mi. Studenci mieli możliwość zadawania 
pytań, konsultacji na temat prawidłowego 
wypełniania wniosków oraz aktualizacji 
swojej wiedzy o przepisach migracyjnych.

Współpraca z prywatnym 
akademikiem Basecamp i firmą 
LifeSpot oferującej mieszkania  
na wynajem
Dzięki współpracy z  prywatnym akade-
mikiem Basecamp w  Katowicach, studen-
ci zyskali zniżki na nowy rok akademicki 
2024/2025. Dodatkowo, na terenie akade-
mika zorganizowano szereg wydarzeń, ta-
kich jak Globalna Wioska (16 lutego 2024) 
oraz spotkanie dotyczące Ramadanu 
(13 marca 2024). Wydarzenia te miały na 

celu promowanie różnorodności kulturowej 
oraz integrację studentów z różnych krajów.

W sierpniu 2024, jako pierwsza Uczelnia 
w regionie, nawiązaliśmy współpracę z fir-
mą LifeSpot oferującą w  Katowicach po-
nad 250 apartamentów w samym centrum 
miasta. 

Wieczór Turecki z Miejskim 
Ośrodkiem Kultury w Mysłowicach
Współpracując z Miejskim Ośrodkiem Kul-
tury w Mysłowicach, 18 lutego 2023 roku 
zorganizowano „Wieczór Turecki”. Wyda-
rzenie to umożliwiło studentom między-
narodowym zanurzenie się w  tej kulturze 
poprzez poznanie tradycyjnych tańców, 
strojów, muzyki oraz potraw. Spotkanie to 
było doskonałą okazją do bliższego pozna-
nia innej kultury oraz nawiązania nowych 
znajomości.
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Spotkanie Świąteczne 
 z Metropolią GZM
Welcome Point angażuje się również w or-
ganizację wydarzeń kulturalnych, takich jak 
spotkanie świąteczne „Easter in Poland” 
z  cyklu “Students Meet Up powered by 
Metropolia GZM”. Odbyło się ono 27 mar-
ca 2023 roku w Kato Science Corner x Me-
trolab GZM w Katowicach. Uczestnicy mieli 
okazję poznać wielkanocne tradycje regio-
nu, spróbować śląskiego żuru oraz malować 
pisanki wraz ze studentami międzynarodo-
wymi z innych śląskich uczelni, co sprzyjało 
integracji oraz wymianie międzykulturowej.

Dni Otwarte ING Hubs Poland
Znaczącym elementem współpracy z sek-
torem prywatnym były dni otwarte ING 

Hubs Poland, które odbyły się 11 czerw-
ca 2023 roku. Studenci mieli wtedy okazję 
zwiedzić biuro w  Katowicach oraz poroz-
mawiać z ekspertami na temat możliwości 
odbycia praktyk czy aplikowania o  pracę 
w grupie ING. W ramach wydarzenia zor-
ganizowano warsztaty dotyczące procesu 
rekrutacji oraz tworzenia idealnego CV, co 
stanowiło cenne wsparcie w ich przyszłych 
karierach zawodowych.

Współpraca z Parlamentem 
Studenckim Uniwersytetu 
Ekonomicznego
Welcome Point nie zapomina o współpracy 
z  Parlamentem Studenckim Uniwersytetu 
Ekonomicznego w  Katowicach. Wspólnie 
zorganizowano takie wydarzenia jak Glo-

balna Wioska oraz Picnic of Colors, który 
odbył się 14 czerwca 2024 roku. Te inicja-
tywy miały na celu integrację społeczności 
studenckiej oraz promowanie otwartości 
i  współpracy między studentami różnych 
narodowości.

Dzięki dynamicznej współpracy z różno-
rodnymi podmiotami Welcome Point za-
pewnia swoim studentom szerokie możli-
wości rozwoju, integracji oraz zdobywania 
praktycznych umiejętności i doświadczeń. 
Wzbogacając życie akademickie i kulturo-
we studentów międzynarodowych, Welco-
me Point nieustannie podnosi jakość swo-
jej obsługi, stając się wzorem dla innych 
jednostek tego typu.
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The Welcome Point at the University of Economics in Katowice is constantly striving to improve the quality of 
services provided to its international stakeholders, becoming a friendly and accessible place throughout the 
entire period of study and employment. A key element of this process is active cooperation with numerous 
socio-economic entities, which supports both the daily lives of students and their academic and professional 
development.

Relationships with partners form the 
foundation of Welcome Point’s ac-
tivities. Constant dialogue with these 

entities allows for the identification of mu-
tual needs and the development of joint 
actions that contribute to the develop-
ment of both Welcome Point itself and the 
quality of service provided to international 
students. This type of cooperation also af-
fects the effectiveness of ongoing initia-
tives, which is crucial for achieving Wel-
come Point’s mission.

Cooperation with the Education 
Authority and the Silesian 
Voivodeship Office
An example of fruitful cooperation is the 
partnership with the Education Authority 
in Katowice and the Silesian Voivodeship 
Office, which contributes to improving the 
quality of service in terms of legalizing stay 
and recognizing education acquired abroad. 
An important event in this area was a meet-
ing of the Inspector with students, which 
took place on November 22, 2023. During 
the meeting, students had the opportu-
nity to ask questions, consult on the cor-
rect completion of applications, and update 
their knowledge of immigration regulations.

Cooperation with the private student 
residence Basecamp and the rental 
company LifeSpot
Thanks to cooperation with the private stu-
dent residence Basecamp in Katowice, stu-
dents have received discounts for the new 
academic year 2024/2025. Additionally, 
many events were organized on campus, 

such as the Global Village (February 16, 
2024) and a  meeting on Ramadan (March 
13, 2024). These events aimed to promo-
te cultural diversity and integrate students 
from different countries.

In August 2024, a  cooperation was es-
tablished, as the first university in the re-
gion, with the company LifeSpot, offering 
over 250 apartments in the very center of 
Katowice.

Turkish Evening with the Mysłowice 
Municipal Culture Center
Thanks to cooperation with the Mysłowice 
Municipal Culture Center, a "Turkish Even-
ing" was organized on February 18, 2023. 
This event allowed international students 
to immerse themselves in Turkish culture 
by learning about traditional dances, cos-
tumes, music, and cuisine. This meeting 
was a great opportunity to get to know an-
other culture and make new friends.

Holiday Meeting with  
the Metropolis GZM
Welcome Point is also involved in organ-
izing cultural events, such as the "Easter in 
Poland" meeting as part of the "Students 
Meet Up powered by Metropolis GZM" 
series. It took place on March 27, 2023, 
at Kato Science Corner x Metrolab GZM 
in Katowice. Participants had the oppor-
tunity to learn about the region’s Easter 
traditions, try traditional żurek, and paint 
Easter eggs with international students 
from other Silesian universities, which 
promoted integration and intercultural 
exchange.

Open Days at ING Hubs Poland
A significant element of cooperation with 
the private sector was the open days at 
ING Hubs Poland, which took place on 
June 11, 2023. Students then had the op-
portunity to visit the office in Katowice and 
talk to experts about the possibility of in-
ternships or applying for a  job in the ING 
group. As part of the event, workshops 
were also organized on the recruitment 
process and creating the perfect CV, which 
provided valuable support for their future 
careers.

Cooperation with the Student 
Parliament of the University  
of Economics
Welcome Point also does not forget about 
cooperation with the Student Parliament 
of the University of Economics in Kato-
wice. Together, they organized events 
such as the Global Village and the Picnic of 
Colors, which took place on June 14, 2024. 
These initiatives aimed to integrate the 
student community and promote open-
ness and cooperation among students of 
different nationalities.

Thanks to dynamic cooperation with 
various entities, Welcome Point provides 
its students with a  wide range of oppor-
tunities for development, integration, and 
acquiring practical skills and experience. 
By enriching the academic and cultural life 
of international students, Welcome Point 
is constantly improving the quality of its 
services, becoming a model for other units 
of this type.
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MUEndial #UEKatowice

On April 5, 2024, in the sports hall in Building C, the Student 
Parliament and AZS UE Katowice organized an innovative 
charity event called "MUEndial". The purpose of the event 

was not only to promote physical activity among students but also 
to integrate them through a  shared passion for football, in this 
case, indoor football.

In the event, 16 teams of 5 to 10 participants took part. A single 
match was divided into 2 parts for 10 minutes each, allowing for 
dynamic and intense competition.

During the "MUEndial", the matches were broadcast live, al-
lowing spectators to participate in the event through online 
streaming. While watching the matches, viewers had the oppor-
tunity to make donations to the stated charitable cause, allowing 
them to support needy individuals and organizations working for 
social good.

All proceeds from the event will go to support the needy, which 
also made participation in the tournament take on an extra dimen-
sion  – each participant not only competed on the field but also 
supported a noble cause.

W hali sportowej w budynku C, 5 kwietnia 2024 r., Parlament 
Studencki oraz AZS UE Katowice zorganizowali innowacyj-
ne przedsięwzięcie charytatywne „MUEndial”. Celem wy-

darzenia było nie tylko promowanie aktywności fizycznej wśród 
studentów, ale również integracja ich poprzez wspólną pasję do 
piłki nożnej, w tym przypadku halowej.

W wydarzeniu wzięło udział 16 drużyn składających się z 5 do 
10 uczestników, a czas trwania pojedynczego meczu został usta-
lony na 2 razy po 10 minut, co pozwoliło na dynamiczną i  inten-
sywną rywalizację.

Podczas „MUEndialu” mecze były transmitowane na żywo, 
umożliwiając widzom na uczestnictwo w wydarzeniu online. Pod-
czas oglądania meczów, widzowie także mieli możliwość dokony-
wania datków na podany cel charytatywny.

Cały dochód z wydarzenia został przeznaczony na wsparcie po-
trzebujących, co sprawiło, że uczestnictwo w turnieju nabrało tak-
że dodatkowego wymiaru – każdy uczestnik nie tylko rywalizował 
na boisku, ale również wspierał szlachetny cel.

   TOMASZ SERWIAK          ANNA GNIADY
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Gaming Insights by Paneuropa: 
Wyjątkowa Konferencja Gamingowa na Śląsku
Gaming Insights by Paneuropa: Unique Gaming Conference in Silesia

Konferencja Gaming Insights była 
czymś więcej niż tylko spotkaniem – 
to wejście w  fascynujący świat gier 

i e-sportu. Uczestnicy z wielkim zaangażo-
waniem brali udział w prelekcjach otwiera-
jących przed nimi drzwi do kariery w tym 
sektorze. „To była przestrzeń, w  której 
każda prezentacja czy warsztat oferowa-
ły inspirację i wiedzę, jaką trudno znaleźć 
gdzieś indziej” – mówią organizatorzy. 

W  tym dniu Międzynarodowe Centrum 
Kongresowe w  Katowicach wypełniło się 
entuzjastami gotowymi na nowe doświad-
czenia. Każdy z nich mógł znaleźć coś dla 
siebie.

Gaming Insights, można opisać jako po-
dróż od pasji do sukcesu. Doświadczeni 
prelegenci, interaktywne warsztaty, spo-
tkania z twórcami, projektantami i progra-
mistami tworzyły niepowtarzalną, pełną 
energii atmosferę. Wśród prelegentów zna-
leźli się eksperci w swoich dziedzinach:

	■ Dr Izabela Mrochen z MultiAccess Cen-
tre: jej prezentacja na temat dostępności 
cyfrowej w grach pokazała, jak gry mogą 
stać się dostępne dla każdego.

	■ Natalia Czul z  The Farm 51 Group SA: 
opowiedziała, jak stworzyć perfekcyjne 
CV, które otworzy drzwi do kariery w ga-
medevie. To była wartościowa lekcja dla 
wszystkich aspirujących twórców gier.

	■ Dominika Stala z The Farm 51 Group SA: 
z  pasją mówiła o  tym, jak przygotować 
się do pracy jako Game Designer, dzieląc 
się cennymi wskazówkami i  osobistymi 
doświadczeniami.

	■ Artur Szymała z Bad Bones: zabrał nas 
w  świat adaptacji komiksu „Thorgal” na 
grę fabularną, co było prawdziwym po-
kazem kreatywności i innowacji.

W dniach 6 i 7 czerwca Katowice stały się 
miejscem, w którym gaming łączył ludzi – 

Central Europe Gamedev & E-careers Fe-
stival (CEGEF) wciągnął uczestników świat 
gier. Warsztaty, hackathon w grze Roblox, 
prelekcje ekspertów i finały ogólnopolskich 
turniejów e-sportowych – to było jak wej-
ście do miejsca, gdzie marzenia o karierze 
w gamedevie stawały się rzeczywistością.

O Organizacji Studenckiej 
PANEUROPA
Paneuropa to grupa ambitnych studen-
tów, którzy od 2000 roku zrealizowali 
ponad 120 projektów, zarówno bizneso-
wych, jak i  związanych z  ich indywidual-
nymi zainteresowaniami. 

Dzięki uczestnictwu w  Gaming Insights 
i  CEGEF w  Katowicach, wszyscy obecni 
mieli szansę zanurzyć się w fascynującym 
świecie gier i  e-sportu, zdobywając cen-
ną wiedzę i  nawiązując nowe kontakty 
w branży.

W czerwcu Katowice stały się sercem gamingowego świata – 6 czerwca 
2024 r. odbyła się Konferencja Gaming Insights, będąca częścią Central 
Europe Gamedev & E-careers Festival (CEGEF). Ta wyjątkowa inicjatywa 
zorganizowana przez Organizację Studencką PANEUROPA otworzyła przed 
uczestnikami niezwykłe możliwości zawodowe w branży gamingowej.

   JULIA CIEMIĘGA          PIOTR PILARSKI
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The Gaming Insights conference was 
more than just a  meeting  – it was 
an entry into the fascinating world 

of gaming and e-sports. Attendees were 
very passionate about the lectures that 
opened doors to careers in the sector. "It 
was a  space where each presentation or 
workshop offered inspiration and knowl-
edge that is hard to find somewhere else," 
say the organizers. On that day, the Inter-
national Congress Center in Katowice was 
filled with e-sport enthusiasts ready for 

new experiences. Each of them could find 
something for themselves.

Gaming Insights can be described as 
a  journey from passion to success. Expe-
rienced speakers, interactive workshops, 
and meetings with developers, designers, 
and programmers created a unique and en-
ergetic atmosphere. Speakers included ex-
perts in their fields:

	■ Dr Izabela Mrochen, from MultiAccess 
Center: her presentation on digital ac-
cessibility in games showed how games 

can become accessible to everyone,
	■ Natalia Czul from The Farm 51 Group 
SA: she talked about how to create the 
perfect resume that will open the door 
to a career in game dev. It was a valuable 
lesson for all aspiring game developers,

	■ Dominika Stala from The Farm 51 Group 
SA spoke passionately about how to pre-
pare for a job as a game designer, sharing 
valuable tips and personal experiences,

	■ Artur Szymala from Bad Bones: took 
us into the world of adapting the comic 
book "Thorgal" into a role-playing game, 
which was a true demonstration of crea-
tivity and innovation.

On June 6 and 7, Katowice became a place 
where gaming brought people together – 
the Central Europe Gamedev & E-Careers 
Festival (CEGEF) drew participants into 
the world of gaming. Workshops, a hack-
athon on the game Roblox, talks by ex-
perts, and finals of nationwide e-sports 
tournaments – it was like entering a place 
where dreams of a career in game dev be-
came reality.

About PANEUROPA Student 
Organization
Paneuropa is a  group of ambitious stu-
dents who, since 2000, have carried out 
more than 120 projects, both business and 
related to their interests. 

Thanks to their participation in Gaming 
Insights and CEGEF in Katowice, all those 
present had the chance to immerse them-
selves in the fascinating world of gaming 
and e-sports, gaining valuable knowledge 
and making new contacts in the industry.

On June 6, Katowice became the heart of the gaming world. The Gaming 
Insights Conference, part of the Central Europe Gamedev & E-Careers 
Festival (CEGEF), took place that day. This unique initiative organized by the 
PANEUROPA Student Organization opened up amazing career opportunities 
in the gaming industry for participants.
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Rozwój kompetencji i zdobywanie doświadczeń zawodowych –  
rezultaty współpracy Uniwersytetu z Biznesem
Developing skills and gaining professional experience –  
Careers Service and Alumni Relations

Współpraca i  relacje z  praktyką go-
spodarczą (w tym z absolwentami) 
są podstawą działań Centrum Ka-

rier i  Współpracy z  Absolwentami i  kre-
acji wspólnych przedsięwzięć. Dzięki temu 
społeczność naszego Uniwersytetu może 
poznawać świat biznesu i wymagania ryn-
ku pracy, a także inspirować się sukcesami 
absolwentów. 

Serdecznie zapraszamy  
do korzystania z naszej oferty: 

	■ Praca, praktyki, staże – baza ofert rekru-
tacyjnych czasowych,

	■ Stałe oferty praktyk dla studentów po-
szczególnych kierunków studiów, baza 
ofert,

	■ Bezpłatne szkolenia, warsztaty i spotka-
nia edukacyjno-doradcze prowadzone 
przez przedstawicieli firm i  instytucji, 
autorskie, cykliczne projekty Akademia 
Kariery, Akademia Biznesu i inne projek-
ty partnerskie,

	■ Baza inicjatyw z zakresu rozwoju zawo-
dowego i rynku pracy,

	■ System Przywilejów Absolwenta  – SPA 
(Karta Absolwenta),

	■ Wywiady z Absolwentami,
	■ Sukcesy zawodowe Absolwentów,

	■ Konkurs „Wybitni Absolwenci Uniwer-
sytetu Ekonomicznego w Katowicach”.

Dziękujemy naszym Partnerom biznesow-
ym i instytucjonalnym. W ostatnim semes-
trze Uczelnia - za pośrednictwem Centrum 
Karier i  Współpracy z  Absolwentami – 
podpisała liczne umowy o współpracy.

„Porozumienie dotyczące partnerskiej 
współpracy w zakresie wsparcia w wejściu 
na rynek pracy oraz aktywizacji zawodo-
wej studentów, absolwentów i  doktoran-
tów Uniwersytetu Ekonomicznego w Kato-
wicach”, z  takimi podmiotami, jak: ANTAL 
Sp. z o.o., Bank Spółdzielczy w Gliwicach, 
Grupa CWP Sp. z o.o., Huta Łabędy w Gli-
wicach, Incro Sp. z o.o., Mokate Sp. z o.o., 
SD WORX POLAND Sp. z o.o., Sektorowa 
Rada ds. Kompetencji Sektora Komunikacji 
Marketingowej, Sii Sp. z o.o., Ślązak, Zapiór 
i Partnerzy Tax Doradztwo Podatkowe Sp. 
p., TC RAFAŁ KOCHAN, Vialto Partners 
Poland Sp. z o.o, ZUS o/ Chorzów.

„Umowa ramowa o  współpracy w  zakre-
sie krajowych praktyk studenckich i/lub 
projektów badawczych skierowanych do 
studentów Uniwersytetu Ekonomicznego 

w  Katowicach”: badaj.to Sp. z  o.o., Bank 
Spółdzielczy w  Gliwicach, BDO sp. z  o.o. 
sp. k., COIG S.A., Coinbaq Business Solu-
tions Sp. z o.o., Grupa CWP Sp. z o.o., Huta 
Łabędy S.A. w Gliwicach, SD WORX PO-
LAND Sp. z  o.o., Vaillant Group Business 
Services Poland Sp. z o.o., Węglokoks S.A.

„Umowa o  współpracy w  ramach Progra-
mu Systemu Przywilejów Absolwentów”: 
Giacomo Conti Sp. z o.o., Grupa ZIBI S.A. 
Salony Muzyczne Riff, Janar Szklarstwo-3 
Katarzyna Dudek, Novus Optyk S.C. Mi-
chał Wojciechowski, Michał Konarski, 
P.P.H.U. „MGM” Grażyna Madyda (Sklep 
zoologiczny ZooSilesia), Sosnowiecka Sieć 
Szerokopasmowa Sp. z o.o. (Centrum Edu-
kacji Ekologicznej - Egzotarium).

   MONIKA KUĆMIERCZYK          PATRYCJA JASKULSKA

Więcej  
informacji:

Zapraszamy
do współpracy:
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Collaboration and relationships with in-
dustry, including our alumni, form the 
foundation of the Careers Service and 

Alumni Relations Center activities and the 
creation of joint initiatives. This enables 
our university community to gain insights 
into the business world and the demands 
of the job market, as well as draw inspira-
tion from the successes of our graduates.

We invite you to take advantage  
of our offerings:

	■ jobs, internships, and placements,
	■ permanent internship opportunities for 
students of various programs,

	■ free training, workshops, and career 
counseling sessions led by industry pro-
fessionals, including our signature pro-
grams: Career Academy, Business Acad-
emy, and other partnerships,

	■ a comprehensive database of career de-
velopment initiatives,

	■ alumni Privilege System Program,
	■ alumni interviews, 
	■ alumni success stories,
	■ outstanding Alumni Award.

Last semester, the University – through the 
Career and Alumni Center – signed numer-
ous cooperation agreements and we’d like to 
thank our business and institutional partners.

"Partnership Agreement for Supporting 
Students, Graduates, and Doctoral Can-

didates of the University of Economics in 
Katowice in Entering the Job Market and 
Activating Their Professional Careers" in 
collaboration with: ANTAL Sp. z o.o., Bank 
Spółdzielczy w  Gliwicach, Grupa CWP 
Sp. z  o.o., Huta Łabędy w  Gliwicach, In-
cro Sp. z o.o., Mokate Sp. z o.o., SD WORX 
POLAND Sp. z  o.o., Sektorowa Rada ds. 
Kompetencji Sektora Komunikacji Market-
ingowej, Sii Sp. z o.o., Ślązak, Zapiór i Part-
nerzy Tax Doradztwo Podatkowe Sp. p., TC 
RAFAŁ KOCHAN, Vialto Partners Poland 
Sp. z o.o., ZUS o/ Chorzów.

"Framework Agreement on Cooperation 
in the Field of Domestic Student Intern-
ships and/or Research Projects Aimed at 
Students of the University of Economics 
in Katowice" in collaboration with: badaj.to 
Sp. z o.o., Bank Spółdzielczy w Gliwicach, 
BDO sp. z o.o. sp. k., COIG S.A., Coinbaq 
Business Solutions Sp. z o.o., Grupa CWP 
Sp. z o.o., Huta Łabędy S.A. w Gliwicach, 
SD WORX POLAND Sp. z  o.o., Vaillant 
Group Business Services Poland Sp. z o.o., 
Węglokoks S.A.

"Cooperation Agreement on the Alum-
ni Privilege System Program": Giacomo 
Conti Sp. z  o.o., ZIBI S.A. Group Salony 
Muzyczne Riff, Janar Szklarstwo-3 Ka-
tarzyna Dudek, Novus Optyk S.C. Michał 
Wojciechowski, Michał Konarski (The Op-
tician), P.P.H.U. "MGM" Grażyna Madyda 

(Pet store ZooSilesia), Sosnowiecka Sieć 
Szerokopasmowa Sp. z o.o. (Ecological Ed-
ucation Center – Exotarium).

Key achievements in the first half of 2024:
	■ partnerships established with over 160 
companies and institutions,

	■ over 40 job, internship, and traineeship 
opportunities were secured and made 
available to students, with a total of over 
930 vacancies,

	■ 18 free training sessions, workshops, 
and career counseling events (includ-
ing Career Academy, Business Acade-
my, and Career Game) were organized, 
attracting over 500 participants, both 
alumni and students,

	■ over 60 free career development events 
were listed and shared on the "Your Ca-
reer" platform,

	■ 47 long-term agreements for internships 
and traineeships were signed.

For more details,  
please visit:

We cordially invite you
to explore partnership
opportunities:
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Juwenalia Śląskie 2024
Juwenalia Śląskie 2024 – Annual Students' Festival

Wielki Barwny Korowód wyruszył 21 maja 2024 r. spod bu-
dynku F Uniwersytetu Ekonomicznego w  Katowicach. 
Przeszedł ulicami Katowic aż do Parku Powstańców Ślą-

skich, w którym na studentów czekali przedstawiciele władz mia-
sta oraz uczelni wyższych i gdzie oficjalnie rozpoczęły się Juwena-
lia Śląskie 2024! 

Zgodnie z tradycją studenci otrzymali klucz do bram miasta od 
Wiceprezydenta Katowic Jerzego Woźniaka. Najlepsze życzenia 
dla studentów przekazali wspólnie przedstawiciele władz uczelni 
wyższych w Katowicach, w tym Prorektor ds. Rozwoju i Współ-
pracy z Otoczeniem dr hab. Robert Wolny, prof. UE, który repre-
zentował Władze UE Katowice.

Podczas tegorocznych Juwenaliów Śląskich w katowickim Parku 
Leśnym. wystąpili m.in.: Bryska, The Dumplings, Gibbs, Opał i wie-
lu innych artystów.

On May 21, 2024, the Grand Colorful Parade set off from un-
der the Building F of the University of Economics in Kato-
wice. It made its way through the streets of Katowice to 

Powstańców Śląskich Park, where the Juwenalia Śląskie 2024 of-
ficially began!

In keeping with tradition, students received the key to the city 
gates, which were handed over to them by Katowice's Deputy 
Mayor, Jerzy Woźniak. Representatives of the authorities of the 
higher education institutions in Katowice extended their warm 
wishes to the students, including the Vice-Rector for Development 
and Cooperation with External Environment dr hab. Robert Wolny, 
prof. UE, who represented the authorities of the UE Katowice.

This year's festival in the Katowice Forest Park featured perfor-
mances by Bryska, The Dumplings, Gibbs, Opał, and many other 
artists.

   KLAUDIA NOWAK          ANNA GNIADY
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Dzień Dziecka na UE Katowice
Children’s Day at the UE Katowice

To make time more pleasant for our 
academic community, especially for 
our wonderful students, on June 3, 

2024, we prepared a special event in front 
of the CNTI building to celebrate Children’s 
Day. On that day, students had the oppor-
tunity to relax on sun loungers and poufs 
while listening to music and having a sweet 
snack. It was also the perfect time to en-
joy the board games of the Independent 
Students’ Union UE Katowice (NZS)! As we 
were starting recruitment for studies, the 
Recruitment Department prepared a  spe-
cial stand. Thanks to it, it was possible to 
use a computer and enroll in a dream study 
program. 

Chcąc umilić czas naszej społeczno-
ści akademickiej, a  w  szczególno-
ści naszym wspaniałym studentom, 

3 czerwca z  okazji Dnia Dziecka przygo-
towaliśmy specjalne wydarzenie przed bu-
dynkiem CNTI. Tego dnia studenci mieli 
okazję zrelaksować się na leżakach i pufach 
przy muzyce oraz przekąsić coś słodkie-
go. Był to także idealny czas na rozrywkę 
przy planszówkach NZS-u  UE Katowice! 
Z  uwagi na rozpoczynającą się tego dnia 
rekrutację na studia, przygotowane zosta-
ło specjalne stoisko Działu Rekrutacji, na 
którym można było skorzystać z  kompu-
terów w celu zapisania się na wymarzony 
kierunek.

   AGNIESZKA PUT          ANNA GNIADY
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In May the Boogie Boys band gave a concert in front of the build-
ing F. The event was very popular among the academic com-
munity of the UE Katowice. It was an invitation to the ESOF 

Conference.

About the Boogie Boys band
A Polish musical quartet performing songs in the style of boogie-
woogie, with a touch of black blues. The band is made up of two 
pianists, Bartlomiej Szopinski and Michal Cholewinski, double 
bassist Janusz Brzezinski, and drummer Milosz Szulkowski. Boogie 
Boys have performed on the festival stages of most boogie-woo-
gie events on the old continent, performing alongside some of the 
biggest blues and boogie-woogie stars.

W maju przed budynkiem F Zespół Boogie Boys zagrał dla 
społeczności akademickiej. Koncert stanowił zaproszenie 
na Konferencję ESOF i  cieszył się dużym zainteresowa-

niem wśród całej społeczności akademickiej. 

O Boogie Boys
Polski kwartet muzyczny wykonujący utwory w stylu boogie wo-
ogie, z  domieszką czarnego bluesa. Zespół tworzą dwaj piani-
ści: Bartłomiej Szopiński i  Michał Cholewiński, kontrabasista Ja-
nusz Brzezinski oraz perkusista Miłosz Szulkowski. Koncertowali 
w  większości krajów europejskich, występując u  boku najwięk-
szych gwiazd bluesa i boogie woogie.

Koncert zespołu Boogie Boys
Boogie Boys band concert

   KLAUDIA NOWAK          ANNA GNIADY
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Wiosenna Wampiriada 2024 
Spring blood drive "Wampiriada" 2024 

Kolejna edycja Wampiriady odbyła się 16 kwietnia 2024 r. 
na parkingu CNTI. To wydarzenie cykliczne, organizowane 
przez Niezależne Zrzeszenie Studentów Uniwersytetu Eko-

nomicznego w Katowicach we współpracy z Regionalnym Cen-
trum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa. Tegoroczna Wampiriada 
cieszyła się ogromnym zainteresowaniem wśród całej społeczno-
ści akademickiej. Swoją krew oddał m.in. Honorowy Dawca Krwi, 
uczestnik Uniwersytetu Ekonomicznego Trzeciego Wieku, Pan 
Aleksander Pawlak.

Celem akcji jest uświadomienie studentów o potrzebie niesienia 
pomocy drugiemu człowiekowi. Krew jest w wielu przypadkach nie-
zastąpionym lekiem, który podarować może każdy z nas. „Wampiria-
da” to największe tego typu wydarzenie w środowisku akademickim.

On April 16, 2024, UE Katowice hosted the next edition of the 
"Wampiriada" blood drive, which is periodically organized 
by the Independent Students’ Association of the University 

of Economics in Katowice in cooperation with the the Regional 
Center of Blood Donation and Blood Treatment. The event was 
very popular among the entire academic community. Among oth-
ers, an Honorary Blood Donor, a  participant of the University 
of Economics of the Third Age, Aleksander Pawlak, donated his 
blood.

The action aims to make students aware of the need to help oth-
ers. Blood is in many cases an irreplaceable medicine that each of 
us can easily donate. "Wampiriada" is the largest event of its kind 
in the academic community.

   KLAUDIA NOWAK          PIOTR PILARSKI 
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Pierwszy walentynkowy LIVE na UE Katowice
First Valentine’s Day LIVE at UE Katowice

On the occasion of St. Valentine’s Day, the Marketing Center, in 
cooperation with AS Radio, invited the entire academic com-
munity to send heartfelt greetings via Valentine’s Day mail. 

A special box with ready-made cards was placed in the CNTI lobby, 
and the valentines sent through it were read out during the first 
Valentine’s Day broadcast live on UE Katowice social media on 
February 14. The special guest on the broadcast was psychologist 
Ewa Smaczny. We would like to thank everyone who joined in the 
Valentine’s Day action and invite you to watch the rebroadcast.

The listeners of our Valentine’s Day broadcast were official-
ly welcomed by the Director of the Marketing Center, Dagmara 
Piskorz while introducing the main presenters – the founders of 
AS Radio and UE Katowice graduates Adrianna Kochańska and 
Bartłomiej Grzelak.

Then it was time to read out the first Valentine’s Day greetings. 
Later in the program, psychologist Ewa Smaczny talked about the 
emotions of love and relationship building. 

There were also valentine-economic statistics related to the cel-
ebration of the holiday of lovers, as well as many emotions and 
live readings of greetings from the broadcast chat on TikTok and 
Instagram.

Z  okazji Dnia Świętego Walentego, Centrum Marketingu we 
współpracy z  AS Radio zaprosiło całą społeczność akade-
micką do przekazywania serdecznych pozdrowień za pomo-

cą poczty walentynkowej. Specjalna skrzynka wraz z  gotowymi 
kartkami była umieszczona w  holu CNTI, a  przesłane za jej po-
średnictwem walentynki zostały odczytane podczas pierwszej 
walentynkowej audycji transmitowanej na żywo w mediach spo-
łecznościowych UE Katowice 14 lutego. Gościem specjalnym au-
dycji była psycholog Ewa Smaczny. 

Słuchaczy naszej walentynkowej transmisji przywitała oficjalnie 
Dyrektor Centrum Marketingu Dagmara Piskorz, przedstawiając 
jednocześnie głównych prowadzących – założycieli AS Radia oraz 
absolwentów UE Katowice  – Adriannę Kochańską i  Bartłomieja 
Grzelaka.

Następnie przyszła pora na odczytanie pierwszych walentynko-
wych pozdrowień. W dalszej części programu o emocjach związa-
nych z miłością i budowaniem relacji opowiedziała psycholog Ewa 
Smaczny. 

Nie zabrakło również walentynkowo-ekonomicznych statystyk 
związanych z  celebrowaniem święta zakochanych, a  także wielu 
wzruszeń i emocji. Na bieżąco odczytywane były również pozdro-
wienia z chatu transmisji na TikToku oraz Instagramie.

   AGNIESZKA PUT          PIOTR PILARSKI 
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Posiedzenie Komisji ds. Wyrównywania 
Szans Edukacyjnych przy KRASP
Meeting of the Commission for Equalization of Educational Opportunities 
at The Conference of Rectors of Academic Schools in Poland (CRASP)

The Commission for Equalization of Educational Opportunities 
is an advisory body to the Presidium of the Conference of 
Rectors of Academic Schools in Poland in matters concerning 

support and equalization of opportunities for students with dis-
abilities in access to higher education. Members of the commission 
are heads of units responsible for developing and implementing 
programs to enable students with special needs to actively par-
ticipate in academic life. The chairperson of the commission for 
the 2020-2024 term is Anna Rutz the Rector’s representative and 
Head of the Support Office for Persons with Disabilities at Adam 
Mickiewicz University in Poznań.

During the July meeting, Vice-Rector for Development and Coop-
eration with External Environment dr hab. Robert Wolny, prof. UE, 
emphasized that it was an honor to host such a distinguished group 
while pointing out how important accessibility is for the Universi-
ty. The Rector’s Plenipotentiary for Persons with Special Needs, dr 
Marii Gorczyńskiej, prof. UE, also expressed his sincere thanks for 
her invaluable contribution to the development of the University’s 
accessibility, encouraging all members of the Commission headed 
by Anna Rutz, who was appointed Plenipotentiary of the Minister 
of Science, Dariusz Wieczorek, for increasing the accessibility of 
education to the needs of people with disabilities, to continue fruit-
ful discussions in the area of accessibility. The July meeting served 
as a summary of the Commission’s four-year term. Participants also 
had the opportunity to visit nearby attractions in Katowice, includ-
ing the historic Nikiszowiec district and the Silesian Museum.

Komisja ds. Wyrównywania Szans Edukacyjnych jest ciałem do-
radczym dla prezydium Konferencji Rektorów Akademickich 
Szkół Polskich w sprawach dotyczących wsparcia i wyrówny-

wania szans dla studentów z niepełnosprawnościami w dostępie 
do kształcenia na poziomie wyższym. Członkowie komisji to kie-
rownicy jednostek odpowiedzialnych za opracowywanie i  wdra-
żanie programów mających na celu umożliwienie studentom ze 
specjalnymi potrzebami czynnego uczestnictwa w  akademickim 
życiu. Przewodniczącą komisji w  kadencji 2020–2024 jest Anna 
Rutz  – pełnomocniczka Rektora i  Kierowniczka Biura Wsparcia 
Osób z Niepełnosprawnościami w Uniwersytecie im. Adama Mic-
kiewicza w Poznaniu.

Podczas lipcowego posiedzenia Prorektor dr hab. Robert Wol-
ny, prof. UE podkreślał, że to zaszczyt gościć na naszej Uczelni tak 
zacne grono wskazując jednocześnie, jak ważna dla Uniwersytetu 
jest dostępność. Serdeczne podziękowania za nieoceniony wkład 
w  rozwój dostępności Uniwersytetu przekazał również Pełno-
mocnik Rektora ds. Osób ze Szczególnymi Potrzebami dr Marii 
Gorczyńskiej, prof. UE zachęcając wszystkich członków Komisji 
na czele z Anną Rutz, która została powołana na Pełnomocniczkę 
Ministra Nauki Dariusza Wieczorka ds. zwiększania dostępności 
kształcenia do potrzeb osób z niepełnosprawnościami, do dalszej 
owocnej dyskusji w  obszarze dostępności. Lipcowe spotkanie 
stanowiło podsumowanie czteroletniej kadencji Komisji. Uczest-
nicy mieli okazję zwiedzić także okoliczne atrakcje w Katowicach 
m.in. zabytkową dzielnicę Nikiszowiec oraz Muzeum Śląskie. 

   AGNIESZKA PUT          PIOTR PILARSKI

W Sali Senackiej Rektoratu Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Katowicach 4 lipca 2024 r. odbyło się posiedzenie Komisji 
ds. Wyrównywania Szans Edukacyjnych przy Konferencji 
Rektorów Akademickich Szkół Polskich. Gości powitali 
oficjalnie: Prorektor ds. Rozwoju i Współpracy z Otoczeniem 
dr hab. Robert Wolny, prof. UE oraz Pełnomocnik Rektora 
ds. Osób ze Szczególnymi Potrzebami dr Maria Gorczyńska, 
prof. UE – członkini komisji.

On July 4, a meeting of the Commission for Equalization of 
Educational Opportunities of the Conference of Rectors of 
Academic Schools in Poland was held in the Senate Room 
of the Rectorate building of the University of Economics 
in Katowice. The guests were officially welcomed by the 
Vice-Rector for Development and Cooperation with External 
Environment, dr hab. Robert Wolny, prof. UE, and the Rector’s 
Plenipotentiary for Persons with Special. Needs, dr Maria 
Gorczyńska, prof. UE – a member of the commission.
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2 Dni dla Zdrowia na UE Katowice
2 Days for Health at UE Katowice

In May students, employees, and residents of Katowice had 
a chance to take care of their health on the campus of the Uni-
versity of Economics in Katowice. During the event, participants 

could measure their sugar levels, obtain a European Health Insur-
ance Card, learn what resilience is, and how to use a defibrillator. 
The prepared action attracted great attention both from the aca-
demic community and residents of Katowice.

Podczas dwóch majowych dni na kampusie Uniwersytetu Eko-
nomicznego w Katowicach można było zadbać o swoje zdro-
wie fizyczne oraz psychiczne. Podczas wydarzenia uczestnicy 

mogli zmierzyć poziom cukru, zaopatrzyć się w  Europejską Kartę 
Ubezpieczenia Zdrowotnego, dowiedzieć się czym jest rezyliencja, 
a  także nauczyć się obsługiwać defibrylator. Przygotowana akcja 
cieszyła się ogromnym zainteresowaniem zarówno wśród społecz-
ności akademickiej, jak i mieszkańców Katowic.

  AGNIESZKA SOKOŁWSKA-PIKOŃ          PIOTR PILARSKI, PATRYCJA JASKULSKA
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„Środa z Profilaktyką” na UE Katowice
"Wednesday with Prophylaxis" at the UE Katowice

W holu przy wejściu głównym do budynku A 27 marca 2024 r. 
zorganizowana została “Środa z Profilaktyką” z przedstawi-
cielami Narodowego Funduszu Zdrowia. Stoisko cieszyło się 

ogromnym zainteresowaniem zarówno wśród studentów, jak i pra-
cowników Uniwersytetu.

„Środy z  profilaktyką” to cykliczna akcja Narodowego Funduszu 
Zdrowia, poświęcona profilaktyce chorób i promocji zdrowia. 

Podczas spotkania była możliwość m.in.:
	■ wykonania analizy składu ciała i określenie masy ciała BMI oraz 
skorzystania z porady dietetyka,

	■ uzyskania informacji na temat ubezpieczenia zdrowotnego,
	■ otrzymania karty EKUZ,
	■ poznania aplikacji Moje Fizjo +, Moje IKP, Akademia NFZ,
	■ otrzymania informacji o Profilu Zaufanym,
	■ zapoznania się z zaletami Internetowego Konta Pacjenta.

On March 27, 2024, "Wednesday with Prophylaxis" with repre-
sentatives of the National Health Fund was held in the lobby 
at the main entrance to Building A. The stand was very popular 

among both students and employees of the University.

"Wednesdays with Prophylaxis" is a cyclical action of the National 
Health Fund, dedicated to disease prevention and health promo-
tion. 
During the event, the attendees had the possibility to: 

	■ take advantage of body composition analysis services, nutritionist 
advice, and checking BMI, obtain information on health insurance,

	■ obtain an EHIC card,
	■ learn about the applications My Fizjo +, My IKP, NFZ Academy,
	■ receive information about the Trusted Profile,
	■ get acquainted with the advantages of the Internet Patient 
Account.

   AGNIESZKA SOKOŁWSKA-PIKOŃ          PIOTR PILARSKI
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Warsztaty szkoleniowo-integracyjne - Wisła 2024
Training and integration workshop – Wisła 2024

   DANUTA PALICA          DANUTA PALICA

Zajęcia zorganizowane zostały pod hasłem: „Promowanie zdro-
wego stylu życia i nawyków zdrowotnych, jako warunek pra-
widłowego funkcjonowania studentów niepełnosprawnych 

w społeczności akademickiej”.
Celem wyjazdu było między innymi przekazanie informacji na te-

mat wyrównania możliwości dostępu do oferty dydaktycznej Uni-
wersytetu Ekonomicznego w  Katowicach, przedstawienie możli-
wości pomocy, jaką oferuje Centrum Dostępności oraz integracja 
środowiska osób ze szczególnymi potrzebami. Ponadto studenci 
mogli zapoznać się z informacjami na temat możliwości działalności 
naukowej w oparciu o działalność Organizacji Studentów Niepełno-
sprawnych. Została również przedstawiona oferta zajęć ruchowych 
Centrum Wychowania Fizycznego i Sportu.  

Ważnym elementem funkcjonowania w społeczności akademic-
kiej jest bycie aktywną częścią toczącego się życia studenckiego, 
którego jedną z form, jest możliwość udziału w sporcie akademic-
kim osób ze szczególnymi potrzebami, w ramach cyklu Integracyj-
nych Mistrzostw Polski.

Studenci w  trakcie wyjazdu uczestniczyli w  Integracyjnym Pu-
charze w Bocci – Wisła 2024. Boccia, poza pływaniem, od lat jest 
jedną z najmocniejszych stron występów naszych studentów w In-
tegracyjnych Mistrzostwach Polski. Turniej zakończył się zwycię-
stwem Magdaleny Kozubskiej, studentki trzeciego roku kierunku 
Finanse i Rachunkowość w rybnickiej Filii. 

The class motto was: "Promoting healthy lifestyles and health 
habits as a condition for the proper functioning of students 
with disabilities in the academic community".

The purpose of the trip was, among other things, to provide in-
formation on equalizing opportunities for access to the teaching 
offer of the University of Economics in Katowice, to present the 
possibilities of assistance offered by the Accessibility Center, and 
to integrate the community of people with special needs. In addi-
tion, students learned about the academic Disabled Students’ Or-
ganization and the activities they propose. The offer of physical 
activities offered by the Physical Education and Sports Center was 
also presented. 

An important part of functioning in the academic community 
is to be an active part of the ongoing student life, one form of 
which is the opportunity to participate in academic sports for 
people with special needs as part of the series of the Integrative 
Polish Championships.

During the trip, students participated in the Integrative Cup in 
Boccia – Vistula 2024. Boccia, apart from swimming, has for years 
been one of the strengths of our students’ performances in the In-
tegrative Polish Championships. The tournament ended with the 
victory of Magdalena Kozubska, a  third-year student of Finance 
and Accounting, at Rybnik Branch.

W Ośrodku Przygotowań Paraolimpijskich „Start” 
w Wiśle, od 19 do 21 kwietnia 2024 r. odbywały się 
warsztaty szkoleniowo-integracyjne dla studentów 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach, 
posiadających orzeczenie o niepełnosprawności.

On April 19-21, 2024, at the Paralympic Preparation  
Center "Start" in Wisła, for students of  
the University of Economics in Katowice  
with a disability certificate, a training  
and integration workshop was held.
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Dogoterapia - spotkania terapeutyczne z Astonem
Dogotherapy – therapeutic meetings with Aston

Since January 2024, therapeutic meetings with a therapy dog, 
Aston, have been organized at our University. Contact with 
a  dog contributes to improving mental and physical health, 

brings joy and a desire to live, improves mood, and facilitates so-
cializing. His presence calms and fills with optimism.

Aston is a biscuit Labrador, a certified therapy dog who was born 
to be a dog therapist. He has worked in hospital wards, and hos-
pice, helps people with various disabilities, and is currently work-
ing at the UE Katowice. He loves people, learning new things, and 
treats.

He is 9 years old and since birth has been socialized and pre-
pared for contact with children and adults. He has been trained 
under the guidance of professionals, and in 2017 he completed 
the Certified Therapy Dog Course with an excellent score (Sile-
sian Kennel Center "Prestor"). He loves working with people, is 
extremely cheerful and empathetic, yet is disciplined and fo-
cused on tasks. He has all the required vaccinations and cer-
tificates.

The therapy dog is on duty together with psychologist Ewa Smaczny:
on Fridays from 2 pm to 7 pm; on Saturdays from 9 am to 2 pm.
Contact: phone: 518-094-470 
E-mail: smaczny.psycholog@gmail.com

Od stycznia 2024 r. na Uczelni organizowane są spotkania tera-
peutyczne z udziałem czworonoga – Astona. Kontakt z psem 
przyczynia się do poprawy zdrowia psychicznego i fizyczne-

go, przynosi radość i chęć do życia, poprawia samopoczucie, uła-
twia nawiązywanie kontaktów towarzyskich. Jego obecność uspo-
kaja i napawa optymizmem. 

Aston – biszkoptowy labrador, certyfikowany pies terapeutyczny, 
który urodził się do bycia dogoterapeutą. Pracował na oddziałach 
szpitalnych, w  hospicjum, pomaga osobom z  różnymi niepełno-
sprawnościami, a aktualnie pracuje na UE Katowice. Uwielbia lu-
dzi, naukę nowych rzeczy oraz smakołyki.

Ma 9 lat i  od urodzenia był socjalizowany i  przygotowywany 
do kontaktu z dziećmi i dorosłymi. Wielokrotnie był szkolony pod 
okiem profesjonalistów, a  w  2017 roku ukończył Certyfikowany 
Kurs Psa Terapeutycznego z wynikiem doskonałym (Śląskie Cen-
trum Kynologiczne Prestor). Uwielbia pracować z  człowiekiem, 
jest niezwykle radosny oraz empatyczny, a  jednocześnie zdyscy-
plinowany i skoncentrowany na zadaniach. Posiada wszystkie wy-
magane szczepienia i zaświadczenia.

Dogoterapetua dyżuruje razem z Panią psycholog Ewą Smaczny:
w piątki w godz. 14:00-19:00; w soboty w godz. 9:00–14:00.
Kontakt: tel. 518-094-470 
E-mail: smaczny.psycholog@gmail.com

   AGNIESZKA SOKOŁWSKA-PIKOŃ          PIOTR PILARSKI
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Na Uniwersytecie Ekonomicznym w  Katowicach można skorzy-
stać z bezpłatnej pomocy psychologicznej. Osoby, które potrze-
bują pomocy, mają potrzebę lub chęć rozmowy z  psychologiem 
zachęcamy do zapoznania się z harmonogramem dyżurów specja-
listów UE Katowice oraz do kontaktu bezpośredniego, mailowego, 
telefonicznego lub za pomocą formularza.

W sytuacji kryzysowej zawsze dostępna 
jest psycholog Maria Rabsztyn 
pod tel. 694-268-396.

Free psychological assistance is available at the University of Eco-
nomics in Katowice. Those who need help or have a need or desire 
to talk to a psychologist are encouraged to read the schedule of 
duty of specialists of the UE Katowice and to contact us directly, 
by email, phone, or using the form.

In a crisis situation, 
psychologist Maria Rabsztyn 
is always available at 694-268-396.

Przypominamy o możliwości 
skorzystania z bezpłatnych 
porad psychologów Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Katowicach

We kindly remind you about  
the possibility of taking advantage 
of free advice from psychologists 
at the University of Economics 
in Katowice

694-268-396

More informations here:

Harmonogram dyżurów 
psychologów UE Katowice 

dostępny jest na stronie: 
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Wspólne sprzątanie z okazji Dnia Ziemi
Earth Day joint cleaning

On April 22, we celebrated World Earth Day. The academic 
community of the University of Economics in Katowice par-
ticipated in the Clean Up the World action to take care of 

our surroundings around the campus. The event was attended 
by university staff and students, as well as representatives of the 
University Authorities: HM The Rector  prof. dr hab. inż. Celina 
M. Olszak, Vice-Rector for Science and Academic Staff Develop-
ment prof. dr hab. Maciej Nowak and Vice-Rector for Education 
and International Relations for the 2020-2024 term, prof. dr hab. 
Sławomir Smyczek.

A beautiful and clean environment, the air we breathe, and the 
space surrounding us are invaluable for our health and well-being. 
Environmental pollution and climate change that we witness make 
us feel even greater responsibility as citizens of the planet for the 
place where we live.

Wanting to take care of the space around us, the academic com-
munity of the University set out for a joint cleaning of the campus 
and the surrounding areas along the nearby Rawa River. In addi-
tion to traditional waste, unusual, larger-sized debris was also col-
lected, such as tires, a toilet, an old scooter, and a kitchen hood. 
During the cleaning, 2 large trash containers were ultimately filled.

All participants in the action were provided with all necessary 
accessories and a healthy and eco-friendly snack – apples.

Before the cleaning, both students and staff had the opp- 
ortunity to attend a  lecture "Climate Facts and Myths" con-
ducted by Marta Zwolińska-Budniok from Planet Reuse and  
Pocotoeko.

Thank you for being with us!

22 kwietnia obchodziliśmy Światowy Dzień Ziemi. Z tej oka-
zji społeczność akademicka Uniwersytetu Ekonomiczne-
go w Katowicach wzięła udział w akcji Wspólne Sprzą-

tanie Świata, której celem było odpowiedzialne zadbanie o naszą 
przestrzeń wokół kampusu. W wydarzeniu wzięli udział pracowni-
cy i studenci Uczelni, a także przedstawiciele Władz Uniwersyte-
tu: JM Rektor prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak, Prorektor ds. Na-
uki i Rozwoju Kadry Akademickiej prof. dr hab. Maciej Nowak oraz 
Prorektor ds. Edukacji i Współpracy Międzynarodowej w kadencji 
2020-2024 prof. dr hab. Sławomir Smyczek.

Piękne i czyste otoczenie, powietrze, którym oddychamy mają 
nieocenione znaczenie dla naszego zdrowia i samopoczucia. Zanie-
czyszczenie środowiska i zmiany klimatu, których jesteśmy świad-
kami, powodują, że jako obywatele planety czujemy jeszcze więk-
szą odpowiedzialność za miejsce, w którym żyjemy.

Chcąc zadbać o otaczającą nas przestrzeń, społeczność akade-
micka Uniwersytetu wyruszyła na wspólne sprzątanie kampusu 
i  okolic wzdłuż pobliskiej Rawy. Oprócz tradycyjnych odpadów, 
zebrano również nietypowe śmieci większych gabarytów takie jak: 
opony, sedes, starą hulajnogę oraz okap kuchenny. Podczas sprzą-
tania finalnie zapełniono dwa wielkie kontenery śmieci. 

Na uczestników akcji czekały wszystkie niezbędne akcesoria 
oraz zdrowy poczęstunek w postaci jabłek. 

Zanim jednak rozpoczęto sprzątanie, zarówno studenci, jak 
i pracownicy, mieli okazję wziąć udział w wykładzie „Klimatyczne 
fakty i mity”, który poprowadziła Marta Zwolińska-Budniok z Pla-
net Reuse i Pocotoeko.

Dziękujemy, że byliście z nami!

   AGNIESZKA PUT, KLAUDIA NOWAK          ANNA GNIADY
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Dzień Otwarty #UEKatowice
Open Day #UEKatowice

Zgromadzonych licznie uczestników 
w  budynku CNTI powitała Dagmara 
Piskorz, Dyrektor Centrum Marke-

tingu, a  następnie Prorektor ds. Edukacji 
i Współpracy Międzynarodowej w kaden-
cji 2020–2024 prof. dr hab. Sławomir Smy-
czek, uroczyście otworzył wydarzenie.

Podczas wystąpienia Prorektor wspo-
mniał o  dostępnej ofercie rekrutacyjnej, 
studiach w  języku polskim i  angielskim 
oraz głównych obszarach kształcenia, ja-
kimi są: zarządzanie, ekonomia, finanse, 
informatyka i komunikacja czy gospodar-

ka przestrzenna. Nie zabrakło informacji 
o  wielu atrakcyjnych formach spędzania 
wolnego czasu dla studentów.

Dzień Otwarty UE Katowice był okazją do 
poznania Uczelni oraz studiów „od kuchni”. 
Kandydaci mogli wziąć udział w  krótkich 
i  bardzo interesujących wykładach z  za-
kresu m.in. ekonomii, biznesu, finansów 
i  rachunkowości oraz komunikacji, które 
zaprezentowali eksperci UE Katowice. Do-
datkowo odbyły się prelekcje dot. progra-
mu „Dziewczyny do ścisłych!”.

Tego dnia nasi goście poznali działające 
na Uniwersytecie koła naukowe, organiza-
cje studenckie oraz Zespół Pieśni i  Tańca 
„Silesianie”. Nie zabrakło spotkania z przed-
stawicielami Centrum Karier i Współpracy 
z  Absolwentami, Biura Współpracy Mię-
dzynarodowej, jak i  Centrum Języków  
Obcych.

Na naszych kandydatów czekało wiele 
niespodzianek: pokaz robotów, interesują-
ce stoiska oraz wiele aktywizujących gier 
i zabaw.

W budynku A można było zajrzeć na kier-
masz Wydawnictwa Uniwersytetu Ekono-
micznego w Katowicach oraz porozmawiać 
z pracownikami Centrum Informacji Nauko-
wej i  Biblioteki Akademickiej, którzy opo-
wiedzieli o tym, jak zapisać się do biblioteki 
by korzystać z  księgozbiorów dwóch ślą-
skich uczelni.

   AGNIESZKA PUT, KLAUDIA NOWAK          ANNA GNIADY

Na kampusie Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach 8 kwietnia 2024 r. odbył 
się Dzień Otwarty dla uczniów szkół średnich, podczas którego nasi kandydaci 
spotkali się z wykładowcami oraz studentami, a także poznali struktury Uczelni, 
w tym przedstawicieli różnych jednostek dydaktycznych i administracyjnych. 
Wydarzenie cieszyło się ogromnym zainteresowaniem uczestników. Z naszymi 
kandydatami przywitała się również JM Rektor prof. dr hab. inż. Celina M. Olszak.
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The numerous participants gathered 
in the CNTI building were welcomed 
by Dagmara Piskorz, Director of the 

Marketing Center, and Vice-Rector for Ed-
ucation and International Relations for the 
2020-2024 term, prof. dr hab. Sławomir 
Smyczek officially opened the event.

In addition, the Vice-Rector mentioned 
the available recruitment offers, studies in 
Polish and English, and the main areas of 
education, which are management, eco-
nomics, finance, computer science, and 
communications or spatial management. 
Participants heard also about the many 
attractive forms of leisure activities for 
students.

The UE Katowice Open Day was an op-
portunity to get to know the University 
and studies from behind the scenes. Can-
didates could take part in short and very 
interesting lectures on, among others, 
economics, business, finance and account-
ing, and communication, which were pre-
sented by experts of UE Katowice. In ad-
dition, there were lectures on the "Girls in 
Science!" program.

On that day, our guests also got to know 
the scientific circles, student organizations, 
and the Song and Dance Ensemble "Sile-
sianie" operating at the University. There 
was a meeting with representatives of the 
Career Service and Alumni Relations, the 
International Relations Office, as well as 
the Foreign Language Center.

Many surprises awaited our candidates: 
a robot show, interesting booths, and many 
activating games and activities.

In Building A, it was possible to attend 
the fair of the Publishing House of the Uni-
versity of Economics in Katowice, as well 
as to talk to the staff of The Scientific In-
formation Centre and Academic Library, 
who explained how to enroll in the library 
to use the book collection of two Silesian 
universities.

On April 8, 2024, an Open Day for 
high school students was held on the 
campus of the University of Economics 
in Katowice. Candidates met with 
lecturers and students and got to know 
the structure of the University, including 
representatives of various teaching and 
administrative units. The event was very 
popular. Our candidates were welcomed 
by HM the Rector, prof. dr hab. inż. Celina 
M. Olszak.
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Targi Edukacji w rybnickiej filii UE Katowice
Education Fair at the Rybnik branch of the UE Katowice

Oficjalne powitanie miało miejsce po 
pierwszych warsztatach – dr inż. To-
masz Zieliński, prof. UE opowiedział 

o  Uniwersytecie Ekonomicznym w  Kato-
wicach oraz o naszej ofercie edukacyjnej. 
„Znajdujemy się w  murach Uniwersytetu 

Ekonomicznego w  Katowicach w  jego ryb-
nickiej filii. W Rybniku jesteśmy już od 23 lat, 
znajdziecie u nas nieco inne kierunki niż w Ka-
towicach, zapraszam Was do zapoznania się 
z  ofertą. Spotykamy się w  tym wyjątkowym 
dniu, Dniu Edukacji, który organizowany jest 
z inicjatywy miasta. Bardzo nas to cieszy, po-
nieważ dzięki wsparciu Urzędu możemy Was 
tutaj tak licznie gościć”. 

Wspólnie z  Prodziekanem wspominali-
śmy Targi Edukacji z  poprzedniego roku, 
kiedy to w murach rybnickiej Filii Uniwersy-
tetu gościliśmy Remigiusza Wierzgonia.

Następnie głos zabrał Prezydent Rybnika 
Piotr Kuczera:
„Klasa maturalna jest istotnym elementem 

Waszego życiorysu, ale jeszcze istotniejsza 
jest droga przed Wami. Myślę, że dobrze jest 

zadawać pytania, uczestniczyć w  warszta-
tach. Za to chciałbym bardzo podziękować 
Uniwersytetowi Ekonomicznemu, że z  taką 
inicjatywą wyszedł. To jest czas ważnych wy-
borów w Waszym życiu i życzę Wam, żeby to-
warzyszyła temu odwaga. Wybierajcie to, co 
Was naprawdę pasjonuje”. 

Po uroczystym powitaniu przyszła pora na 
inspirujący wykład „$peak up – sztuka wy-
stąpień publicznych”, który poprowadzi-
ła Renata Polak-Gardaś  – mówczyni, na-
uczycielka i prawniczka, a także mistrzyni 
Polski południowo-wschodniej w mowach 
w konkursie międzynarodowej organizacji 
Toastmasters International.

Na uczestników wydarzenia czekało wie-
le ciekawych warsztatów, prowadzonych 
przez ekspertów Uniwersytetu Ekono-
micznego w Katowicach:

	■ „Ms Excel – czy zawsze 2+2=4” – dr inż. 
Tomasz Zieliński, prof. UE,

	■ „Ile zarabiają producenci Wiedźmina. 
Podstawy sprawozdawczości finansowej 

na przykładzie CD Projekt” – mgr Maciej 
Tuszkiewicz,

	■ „Czy łatwo zarządzać pieniędzmi. Bu-
dżet domowy w  warunkach inflacji”  –  
dr Łukasz Szewczyk,

	■ „Kompetencje XXI w./XXI Century Com-
petencies” – dr Ewa Wójcik,

	■ „Pensja brutto, a ile dostanę na rękę?” – 
dr Katarzyna Tkocz-Wolny,

	■ „Rachunkowość jako uniwersalny język 
biznesu” – dr Katarzyna Olejko.

   KLAUDIA NOWAK          KLAUDIA NOWAK

W rybnickiej filii Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach 21 marca 2024 r. 
odbyły się Targi Edukacji dla młodzieży. Zgromadzonych w Auli uczestników 
powitał dr inż. Tomasz Zieliński, prof. UE, Prodziekan – Dyrektor Filii w Rybniku. 
W wydarzeniu wziął udział również Prezydent Rybnika Piotr Kuczera.
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The inauguration took place after the 
workshop by dr inż. Tomasz Zieliński, prof. 
UE, who was presenting the University of 
Economics in Katowice and its educational 
offer. 
"We are within the walls of the Univer-

sity of Economics in Katowice in its Rybnik 
branch. We have been in Rybnik for 23 years; 
you will find slightly different study programs 
here than in Katowice. I  invite you to learn 
more about our offer. We meet on this special 
day, Education Day, which is organized on the 
initiative of the city. We are very happy about 

it because thanks to the support of the Mu-
nicipal Office we can host you here in such 
large numbers".

Together with the Vice Dean of the 
School, we recalled the Education Fair 
from the previous year, when Remigiusz 
Wierzgon was hosted in the Rybnik Branch 
of the University.

Then, the Mayor of the city of Rybnik Piotr 
Kuczera took the floor:
"Last year of high school is an important 

part of your resume, but even more important 
is the path ahead of you. I  think it’s good to 
ask questions; and participate in workshops. 
And I’d like to thank the University of Eco-
nomics very much for coming up with such an 
initiative. This is a time of important choices 
in your life, and I wish you that this is accom-
panied by courage. Choose what you are truly 
passionate about".

After the ceremonial welcome, it was time 
for an inspiring lecture "$peak up – the art 
of public speaking", which was conduct-
ed by Renata Polak-Gardaś  – a  speaker, 
teacher, and lawyer, as well as a champion 
of southeastern Poland in a speech in the 
competition of the international organiza-
tion Toastmasters International.

Many interesting workshops awaited the 
participants of the event, conducted by 
experts from the University of Economics 
in Katowice:

	■ "Ms. Excel does 2+2 always equal 4"  –  
dr inż. Tomasz Zieliński, prof. UE, 

	■ "How much money do the producers of 
The Witcher earn? Basics of financial re-
porting on the example of CD Projekt" – 
mgr Maciej Tuszkiewicz,

	■ "Is it easy to manage money? Household 
budget in an inflationary environment" – 
dr Łukasz Szewczyk, 

	■ "XXI Century Competencies"  – dr Ewa 
Wojcik, 

	■ "Gross salary, and how much will I get in 
take-home pay?" – dr Katarzyna Tkocz-
Wolny, 

	■ "Accounting as the universal language of 
business" – dr Katarzyna Olejko.

The Rybnik Branch of the University of Economics in Katowice on March 21, 2024, 

hosted an education fair for youth. The participants gathered in the auditorium 

were welcomed by the Vice Dean of the School and Head of Rybnik Branch dr inż. 

Tomasz Zieliński, prof. UE. The event was also attended by the Mayor of the city of 

Rybnik Piotr Kuczera.
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Podpisanie umów partnerskich ze szkołami 
Signing partnership agreements with schools

   KLAUDIA NOWAK          PIOTR PILARSKI

Zgromadzonych gości w Auli CNTI ser-
decznie przywitała Angelika Gagracz, 
Kierownik Działu Promocji, przekazu-

jąc głos prof. dr hab. Sławomirowi Smycz-
kowi, Prorektorowi ds. Edukacji i  Współ-
pracy Międzynarodowej w  kadencji 
2020–2024, który powitał zgromadzonych 
uczniów oraz ich nauczycieli, a  następnie 
przedstawił ofertę dydaktyczną Uniwersy-
tetu Ekonomicznego w Katowicach.

Profesor opowiedział o  kołach nauko-
wych, organizacjach studenckich, Zespole 
Pieśni i Tańca „Silesianie”, Chórze oraz Te-
atrze Uniwersytetu Ekonomicznego w Ka-
towicach, co podsumował słowami: 
„Studiując na UE Katowice nie tylko zdo-

bywacie wiedzę, która Wam będzie potrzeb-
na w  przyszłym zawodzie, ale możecie re-
alizować naprawdę bardzo wiele pasji i  na 
pewno nie będziecie się nudzić!”.

Po uroczystym przywitaniu przyszła pora 
na podpisanie umów partnerskich, pod-
czas którego głos zabrała Elżbieta Jabłoń-
ska, Dyrektor Zespołu Szkół Technicznych 
w Mikołowie:
„Podpisanie umowy o  współpracy pomię-

dzy Uniwersytetem Ekonomicznym w  Ka-
towicach a  Zespołem Szkół Technicznych 
w  Mikołowie traktuję jako ważny rozdział 
w rozwoju naszej szkoły. Szkoły, która w tym 
roku będzie obchodzić 100-lecie istnienia. 
Stuletnie tradycje kształcenia zawodowego, 
szczególnie charakterystyczny dla Śląska etos 
pracy, to mocne fundamenty do budowania 
nowoczesnej szkoły. Umowa o  współpracy 
z  Uniwersytetem otwiera nowe możliwości 
edukacyjne. Chętnie skorzystamy z możliwo-
ści, które oferuje uczelnia”.
Uczniowie szkół średnich wysłuchali tak-
że wykładu „Ścieżki zawodowe młodego 

pokolenia – czyli czy studia ekonomiczno-
-finansowe mają przyszłość?” wygłoszone-
go przez mgr Krzysztofa Pałęgę z Katedry 
Finansów Przedsiębiorstw i  Ubezpieczeń 
Gospodarczych.

Magister opowiedział o  rewolucjach 
przemysłowych, zawodach przyszłości 
oraz przedstawił krótko najciekawsze kie-
runki studiów wraz z  przedmiotami, któ-
rych można uczyć się podczas swojej przy-
gody ze studiowaniem na Uniwersytecie 
Ekonomicznym w Katowicach.

Nasi goście mieli również możliwość po-
znania projektu pn. “The Center for Eco-
nomics of Climate Change” realizowanego 
przez nasz Uniwersytet we współpracy 
z polskimi i zagranicznymi podmiotami, co 

podkreślały: dr hab. Monika Wieczorek-
-Kosmala, prof. UE oraz dr hab. Dominika 
Bochańczyk-Kupka, prof. UE.

Ostatnim punktem programu była 
wycieczka po kampusie Uniwersytetu, 
uczniowie odwiedzili, m.in. Radio, Welco-
me Point, basen czy Rektorat.

Dla Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach kluczowe jest wspieranie rozwoju nie tylko studentów, ale 
także uczniów szkół średnich, a zarazem przyszłych kandydatów na studia. Dlatego ważne jest, aby poprzez 
współpracę popularyzować naukę i wiedzę również w liceach i technikach. Miło nam poinformować, że 28 lutego 
2024 r. nastąpiło uroczyste podpisanie kolejnych umów partnerskich, a tym samym do grona społeczności 
naszej Alma Mater dołączyły kolejne placówki: Zespół Szkół Technicznych z Mikołowa, Zespół Katolickich 
Szkół Ogólnokształcących nr 1 im. Bł. Ks. Emila Szramka, Powiatowy Zespół Szkół z Bierunia i IV Liceum 
Ogólnokształcące z Oddziałami Dwujęzycznymi im. S. Staszica.
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The gathered guests in the CNTI Audi-
torium were welcomed by Angelika 
Gagracz, Head of the Promotion Unit, 

passing the floor to Vice-Rector for Edu-
cation and International Relations for the 
2020-2024 term, prof. dr hab. Sławomir 
Smyczek. The Vice-Rector welcomed the 
gathered students and their teachers and 
presented the teaching ofer of the Universi-
ty of Economics in Katowice.

Professor talked about scientific circles, 
student organizations, the Song and Dance 
Ensemble "Silesians", the Choir, and the 
Theater of the University of Economics in 

Katowice, which he summarized with the 
words: 
"Studying at the UE Katowice you not only 
gain knowledge that you will need in your 
future profession, but you can really pursue 
a  lot of passions, and you certainly will not 
be bored!".

The ceremonial greeting was followed 
by the signing of partnership agreements, 
during which Elżbieta Jabłońska, Direc-
tor of the Complex of Technical Schools in 
Mikołów, spoke:
"I  regard the signing of a  cooperation 
agreement between the University of Eco-

nomics in Katowice and the Technical 
School Complex in Mikołów as an important 
chapter in the development of our school. 
A  school that will celebrate its 100th an-
niversary this year. The century-old tradi-
tions and the work ethos characteristic of 
Silesia are strong foundations for the con-
temporary school. The cooperation agree-
ment with the University opens up new 
educational opportunities. We are eager  
to take advantage of the opportunities of-
fered by the university".

The high school students also listened 
to a  lecture, "Younger generation career 
paths  – or do economic and financial 
studies have a  future?" by mgr Krzysztof 
Pałęga, from the Department of Corporate 
Finance and Insurance.

Krzysztof Pałęga talked about industrial 
revolutions and professions of the future 
and briefly presented the most interesting 
majors along with the subjects that can be 
studied during their adventure with study-
ing at the University of Economics in Ka-
towice.

Our guests got acquainted with the pro-
ject of the Center for Economics of Climate 
Change, implemented by our university in 
cooperation with Polish and foreign enti-
ties, as told by dr hab. Monika Wieczorek-
Kosmala, prof. UE and dr hab. Dominika 
Bochańczyk-Kupka, prof. UE.

The last item on the agenda was a tour of 
the University’s campus; students visited, 
among others, the radio, Welcome Point, 
swimming pool, and the rectorate building.

The University of Economics in Katowice must support the development of not only students but also high school 
students and, at the same time, future candidates. Therefore, it is important to popularize science and knowledge 
also in high schools and technical schools through cooperation. We are pleased to announce that on February 28, 
2024, further partnership agreements were solemnly signed, and thus more institutions joined the community of 
our Alma Mater, such as the Complex of Technical Schools from Mikołów, the Complex of Catholic High Schools No. 
1 named after Blessed Fr. Emil Szramek, the District Complex of Schools from Bieruń and the IV High School with 
Bilingual Branches named after S. Staszic.

DLA KANDYDATÓW  /  FOR CANDIDATES 183FORUM



Wydawnictwo UE Katowice
Publishing House of the UE Katowice

Wydawnictwo Uniwersytetu Ekono-
micznego w Katowicach jest oficy-
ną mającą swą długoletnią tradycję 

oraz duże doświadczenie na rynku wydaw-
niczym. Jako integralna część Uniwersy-
tetu Ekonomicznego w Katowicach wnosi 
istotny wkład w  popularyzowanie wiedzy 
naukowej. Szeroka oferta obejmuje zarów-
no podręczniki akademickie, jak i  mono-
grafie naukowe, czasopisma oraz wszelkie 
inne materiały promujące i wspomagające 
Uczelnię. Publikuje także książki i  artyku-
ły w języku angielskim, szerząc tym samym 
polską myśl ekonomiczną na arenie mię-
dzynarodowej. Dzięki wysokim standar-
dom wydawniczym cieszy się dużym uzna-
niem wśród autorów i czytelników.

Otwarty dostęp − wspieranie 
innowacji i rozwoju, promocja nauki
Publikowanie w  modelu Open Access jest 
jednym z ważniejszych trendów we współ-
czesnej nauce. Zdobywa coraz większą po-
pularność w  wydawnictwach naukowych 
na świecie, zmieniając tradycyjne podejście 
do promowania i rozpowszechniania wyni-
ków badań.  Umożliwia zainteresowanym 
szybki, swobodny i nieodpłatny dostęp do 
treści naukowych, który sprawia, że wszy-
scy − niezależnie od przynależności insty-
tucjonalnej czy sytuacji finansowej − mogą 
korzystać z najnowszych osiągnięć badaw-
czych oraz wziąć udział w światowym dia-
logu naukowym. W ten sposób przyspiesza 
postęp i podnosi standardy naukowe.

Wraz z  nadejściem ery cyfryzacji rów-
nież Wydawnictwo UE zaczęło wdrażać 
działania w obszarze otwartych publikacji 
elektronicznych. Nasze ebooki i  czasopi-
sma ukazujące się online są dostępne nie 
tylko dla studentów i badaczy naukowych, 
ale także dla praktyków oraz zaintereso-
wanych osób spoza świata nauki, co sprzy-
ja popularyzacji wiedzy na szeroką skalę.

Wybrane nowości wydawnicze:

MONOGRAFIE NAUKOWE
	■ Biznes w  kulturze − kultura w  biznesie. 
Kultura wspierana technologią Next Tech. 
Anna Kwiecień, Aleksandra Nocoń (red.)

	■ Dialog z  chatbotem. Ujęcie mediolingwi-
styczne. Dorota Marquardt

	■ Just transition of coal regions in Poland. 
Impulses, contexts and strategic recom-
mendations. Adam Drobniak (red.)

	■ Nowe media i  technologie w  komunikacji 
marketingowej – wybrane obszary aplika-
cji. Andrzej Bajdak, Zbigniew Spyra (red.)

	■ Reduction of information asymmetry in 
e-commerce: The web scraping approach. 
Bartłomiej Hadasik

	■ Wizualizacja wyników badań naukowych. 
Zasady, metody i  narzędzia. Grzegorz 
Kończak

	■ Wybrane dylematy i  wyzwania współcze-
snych systemów gospodarczych.  Domini-
ka Bochańczyk-Kupka, Magdalena Tu-
sińska (red.)

Otwarty Dostęp do pełnych treści  
zapewnia Śląska Biblioteka Cyfrowa

PODRĘCZNIKI
	■ Giełdy na światowym rynku finansowym. 
Joanna Cichorska (red.)

	■ Instrumenty opodatkowania bezpośred-
niego ludności i  podmiotów gospodar-
czych. Podatek dochodowy od osób praw-
nych. Materiały do wykładu i  ćwiczeń. 
Bożena Ciupek.

	■ Inwestycje szkoleniowe w  kapitał ludzki, 
wydanie II zaktualizowane. Alicja Win-
nicka-Wejs

	■ Matematyka dla ekonomistów z  progra-
mem Mathematica. Część I. Funkcje  jednej 
zmiennej. Monika Hadaś-Dyduch

	■ Podstawowe składowe sprawozdań finan-
sowych. Zbiór zadań. Ewa Wanda Maru-
szewska (red.)

	■ Pośrednictwo finansowe w erze cyfryzacji. 
Janina Harasim (red.)

	■ Rewizja finansowa, wydanie V uaktual-
nione. Józef Pfaff

	■ Rynek pracy w  kontekście zmian pokole-
niowych i cyfryzacji. Małgorzata Król

Sprzedaż prowadzą księgarnie:
Księgarnia Prawnicza 
w Katowicach przy ul. Bankowej 11B  
(mieści się w budynku Wydziału Prawa 
Uniwersytetu Śląskiego) 
tel. +48 32 359 20 62, 
e-mail: ksiegarniaprawnicza.us@gmail.com

Księgarnia PWN 
w Poznaniu (internetowa) 
tel. +48 61 854 31 48, 
e-mail: ksiegarnia.poznan@pwn.pl

ZACHĘCAMY DO ZAPOZNANIA SIĘ 
Z NASZĄ PEŁNĄ OFERTĄ SPRZEDAŻY 
ORAZ NOWOŚCIAMI WYDAWNICZYMI 
na stronie internetowej: 

   KAROLINA KOLUCH, MONIKA OGRODNIK
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The Publishing House of the Univer-
sity of Economics in Katowice boasts 
a rich history and extensive experi-

ence in the publishing industry. As an in-
tegral part of the University of Economics 
in Katowice, it significantly disseminates 
knowledge. Our comprehensive catalogue 
includes textbooks, scholarly monographs, 
journals, and other materials that promote 
and support the university. We also publish 
books and articles in English, thereby pro-
moting Polish economic thought on the in-
ternational stage. Thanks to our high pub-
lishing standards, we have earned the trust 
of both authors and readers.

Open-access: Fostering Innovation 
and Development
Open Access publishing is one of the most 
important trends in contemporary schol-
arship. It is gaining popularity in academic 
publishing worldwide, transforming the tra-
ditional approach to promoting and dissemi-
nating research findings. Providing immedi-
ate, unrestricted, and free access to scholarly 
content enables anyone, regardless of insti-
tutional affiliation or financial status, to ben-
efit from the latest research and participate 
in the global academic dialogue. This acceler-
ates progress and raises scientific standards.

With the advent of the digital age, our 
publishing house has also embarked on 
open-access electronic publishing. Our e-
books and online journals are accessible 
not only to students and researchers but 
also to practitioners and members of the 
general public, thus promoting knowledge 
dissemination on a broad scale.

Selected New Publications

SCHOLARLY MONOGRAPHS
	■ Business in Culture – Culture in Business. 
Culture Supported by Next Tech. Anna 
Kwiecień, Aleksandra Nocoń (eds.)

	■ Dialogue with a Chatbot. A Media-Linguis-
tic Perspective. Dorota Marquardt

	■ Just Transition of Coal Regions in Poland. 
Impulses, Contexts and Strategic Recom-
mendations. Adam Drobniak (eds.)

	■ New Media and Technologies in Marketing 
Communication – Selected Areas of Appli-
cation. Andrzej Bajdak, Zbigniew Spyra 
(eds.)

	■ Reduction of Information Asymmetry in E-
commerce: The Web Scraping Approach. 
Bartłomiej Hadasik

	■ Visualization of Research Results. Prin-
ciples, Methods, and Tools. Grzegorz 
Kończak

	■ Selected Dilemmas and Challenges of Con-
temporary Economic Systems. Dominika 
Bochańczyk-Kupka, Magdalena Tusińska 
(eds.)

Full-text Open-access is provided by the 
Silesian Digital Library (Śląska Biblioteka 
Cyfrowa)

TEXTBOOKS
	■ Stock Exchanges on the Global Financial 
Market. Joanna Cichorska (ed.)

	■ Instruments of Direct Taxation of Individu-
als and Economic Entities. Corporate In-
come Tax. Lecture and Exercise Materials. 
Bożena Ciupek.

	■ Training Investments in Human Capital, 
2nd updated edition. Alicja Winnicka-
Wejs

	■ Mathematics for Economists with Math-
ematica. Part I. Functions of One Variable. 
Monika Hadaś-Dyduch

	■ Basic Components of Financial State-
ments. A Collection of Exercises. Ewa 
Wanda Maruszewska (ed.)

	■ Financial Intermediation in the Digital Age. 
Janina Harasim (ed.)

	■ Financial Audit, 5th updated edition. Józef 
Pfaff

	■ The Labor Market in the Context of Gen-
erational Changes and Digitization. 
Małgorzata Król

Sales Books are available at:
Księgarnia Prawnicza in Katowice, 
ul. Bankowej 11B (located in the building 
of the Faculty of Law, University of Silesia) 
tel. +48 32 359 20 62, 
e-mail: ksiegarniaprawnicza.us@gmail.com

Księgarnia PWN in Poznań (online) 
tel. +48 61 854 31 48, 
e-mail: ksiegarnia.poznan@pwn.pl

WE ENCOURAGE YOU TO EXPLORE 
OUR FULL RANGE OF PUBLICATIONS 
AND NEW RELEASES 
on our website: 
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Studia 
podyplomowe
stacjonarne, online,  
hybrydowe, blended learning

Postgraduate studies 
stationary, online,
hybrid, blended learning

/ Studia MBA 
MBA studies

/ Nowoczesne programy 
studiów 
Modern study programs

/ Studia w języku polskim 
i angielskim 
Postgraduate programs in Polish  
and English

/ Zajęcia z ekspertami 
i praktykami biznesu 
Classes with experts and  
business specialists Ty wybierasz, Ty decydujesz 

w jakiej formie studiujesz!
You choose, you decide which mode you 
want to study in!




