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07.11.2026 1 8.55 - 16.05 Postawa proaktywna lidera i zespołu 5 3 Praktyk Tomasz Gordon ćwiczeniowa 121 N

08.11.2026 1 8.55 - 16.06 Postawa proaktywna lidera i zespołu 0 8 Praktyk Tomasz Gordon ćwiczeniowa 121 N

21.11.2026 1 8.55 - 16.05 Zarządzanie stresem i emocjami 3 5 Praktyk Joanna Konczanin ćwiczeniowa 121 N

22.11.2026 1 8.55 - 16.05
Przeciwdziałanie wypaleniu zawodowemu menedżera oraz członków 

zespołu
3 5 Praktyk Joanna Konczanin ćwiczeniowa 121 N

12.12.2026 1 8.55 - 12.25
Diagnoza kompetencji menedżerskich w oparciu o wielopoziomowy 

Test Master Person Analysis
2 2 Praktyk Tomasz Gordon ćwiczeniowa 121 N

12.12.2026 1 12.35 -16.05 Sztuka wystąpień publicznych 3 1 Praktyk Tomasz Gordon ćwiczeniowa 121 N

13.12.2026 1 8.55 - 16.06 Sztuka wystąpień publicznych 0 8 Praktyk Tomasz Gordon ćwiczeniowa 121 N

09.01.2027 1 8.55 - 16.05 Psychologia wywierania wpływu w zarządzaniu 5 3 Praktyk Joanna Konczanin online online

10.01.2027 1 8.55 - 16.06 Psychologia wywierania wpływu w zarządzaniu 0 8 Praktyk Joanna Konczanin online online

20.02.2027 1 8.55 - 16.05 Turkusowe zarządzanie 8 0 dr Martyna Wronka-Pośpiech ćwiczeniowa 121 N

21.02.2027 1 8.55 - 16.06 Turkusowe zarządzanie 0 8 dr Martyna Wronka-Pośpiech ćwiczeniowa 121 N
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