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REALIZACJA STRATEGII EUROPA 2020
W ZAKRESIE EDUKACJI
— POLSKA NA TLE KRAJOW UE'

Streszczenie: Strategia Europa 2020 to dlugofalowy i kompleksowy program rozwoju
spoteczno-gospodarczego realizowany w krajach Unii Europejski od 2010 r. Edukacja
jest jednym z gléwnych obszaré6w uwzglednionych w tej strategii i stanowi obszar anali-
zy niniejszego opracowania. Edukacja obok innowacji i badan naukowych ma kluczowe
znaczenie w tworzeniu tzw. inteligentnego rozwoju. W pracy zaprezentowano stopien
realizacji zalecen strategii Europa 2020 w zakresie edukacji we wszystkich krajach UE
po pigciu latach od jej wprowadzenia. Wskazano réwniez mozliwe przyczyny przyjgcia
przez Polskg ambitniejszych celow w zakresie edukacji niz te zaproponowane przez UE.

Stowa kluczowe: wyksztalcenie wyzsze, przedwczesne opuszczanie systemu ksztatcenia.

Wprowadzenie

Unia Europejska od 2000 r. realizuje w ramach wspierania rozwoju spo-
teczno-gospodarczego panstw cztonkowskich programy okreslane mianem stra-
tegii. Obecnie realizowana to strategia Europa 2020, ktéra jest kontynuacja
pierwszej inicjatywy unijnej, tzw. strategii lizbonskiej’. Zawierala ona program
rozwoju spoleczno-gospodarczego dla krajow unijnych na lata 2000-2010. Idea

Publikacja zostata sfinansowana ze $rodkéw przyznanych Wydziatowi Ekonomii i Stosunkéw
Migdzynarodowych Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, w ramach dotacji na utrzyma-
nie potencjatu badawczego.

Strategia lizbonska zostata zatwierdzona na posiedzeniu Rady Europejskiej w dniach 23 i 24
marca 2000 r.
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towarzyszaca powstaniu tego dokumentu byto uczynienie z UE do 2010 r. naj-
bardziej konkurencyjnej, dynamicznej, opartej na wiedzy, zdolnej do trwatego
rozwoju z wigksza liczba lepszych miejsc pracy gospodarki $wiata [Strategia
lizbonska..., 2002, s. 4]. Program ten koncentrowal si¢ na trzech obszarach: go-
spodarczym, spotecznym oraz na srodowisku naturalnym. W ramach programu
zaktadano trzy strategiczne cele dla krajow UE:

e wzrost inwestycji na badania i rozw6j (B+R) do 3% PKB,

e wzrost zatrudnienia do 70% dla mgzczyzn i 60% dla kobiet,

e zredukowanie biurokracji i utrudnien dla przedsigbiorczosci.

Z perspektywy czasu wiadomo, ze zatozenia strategii lizbonskiej okazaty
si¢ zbyt ambitne, a dodatkowym utrudnieniem jej realizacji okazatl si¢ kryzys
gospodarczy z 2007 r. Mimo to idea rozwoju spoleczno-gospodarczego znalazia
kontynuacj¢ w strategii Europa 2020 [Stankiewicz, 2012, s. 9].

1. Strategia Europa 2020 jako wsparcie
dla rozwoju spoleczno-gospodarczego UE

Strategia Europa 2020 to dlugofalowy program rozwoju spoteczno-
-gospodarczego realizowany w krajach Unii Europejski od 2010 r. Jest to strate-
gia na rzecz inteligentnego i zrdwnowazonego rozwoju sprzyjajacemu wtaczeniu
spotecznemu [2011], ktora zostata ogltoszona przez Komisj¢ Europejska 3 marca
2010 r. W kroétkim okresie celem jej bylo ztagodzenie skutkéw kryzysu gospo-
darczego w krajach cztonkowskich, natomiast w dlugim, powr6t i utrzymanie si¢
Europy na wytyczonej $ciezce rozwoju.

Podstawa strategii Europa 2020 sa trzy wzajemnie powiazane i uzupeiniaja-
ce si¢ obszary. Obszar pierwszy to rozwoj inteligentny (smart growth), rozumia-
ny jako rozwoj gospodarki oparty na wiedzy i innowacjach. Obszar drugi to
rozwoéj zrownowazony (sustainable growth), rozumiany jako wsparcie gospo-
darki, ktora efektywniej korzysta z zasoboéw oraz jest bardziej konkurencyjna.
Obszar trzeci to rozw0j sprzyjajacy wiaczeniu spotecznemu (inclusive growth),
rozumiany jako wsparcie gospodarki o wysokim wskazniku zatrudnienia, spoj-
nej spolecznie i terytorialnie.

W ramach tych priorytetow wyznaczono pie¢ celow gtownych w kluczo-
wych obszarach gospodarki:

1. Zatrudnienie:
® 75% osob w wieku 20-64 lat powinno mie¢ prace.
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2. Badanie i rozwoj:
¢ na inwestycje w badania i rozwoj powinno si¢ przeznaczy¢ 3% Unii.
3. Zmiany klimatyczne i zrbwnowazony sposob wykorzystania energii:
e ograniczy¢ emisjg¢ gazow cieplarnianych o 20% w stosunku do roku 1990,
e 20% energii powinno pochodzi¢ ze zrodet odnawialnych,
e wzrost 0 20% efektywnosci energetyczne;.
4. Edukacja:
e ograniczy¢ liczbe 0sob przedwczesnie konczacych edukacjg do poziomu
ponizej 10%,
e co najmniej 40% osob w wieku 30-34 powinno mie¢ wyksztalcenie wyzsze.
5. Walka z ubéstwem i wykluczeniem spolecznym:
e zmniejszenie liczby o0sob zagrozonych ubostwem i1 wykluczeniem spo-
tecznym o co najmniej 20 min [Europa 2020..., 2011, s. 5].

Wyznaczone cele w poszczegodlnych obszarach uzupetniaja si¢ i stanowig
wspolnie kompleksowy plan rozwojowy. Wzajemne uzupehnianie si¢ widoczne
jest zwlaszcza w obszarach edukacji, zatrudnienia i wykluczenia spotecznego.

Niniejsze opracowanie koncentruje si¢ na obszarze czwartym — edukacji.
Celem pracy jest okreslenie stopnia realizacji zalecen strategii Europa 2020
w zakresie edukacji w krajach UE po pigciu latach od jej wprowadzenia oraz
wskazanie mozliwych przyczyn wyznaczenia w Polsce ambitniejszych celow
w zakresie edukacji niz te zaproponowane przez UE.

2. Realizacja zalecen strategii Europa 2020
w zakresie edukacji w krajach UE

Edukacja to podstawowe narzedzie wspierajace rozwdj inteligentny. Gwa-
rantuje intelektualny i spoleczny rozwdj dzieci i mlodziezy oraz stanowi wazny
wskaznik szans zyciowych w dorostym zyciu [Przedwczesne opuszczanie syste-
mu..., 2012, s. 17].

W obszarze edukacji strategia Europa 2020 ktadzie nacisk na dwa istotne
aspekty zwiazane z ksztatceniem. W pierwszej kolejnosci zwrdécono uwage na
osoby, ktore zbyt wczeSnie opuszczaja system ksztalcenia, tym samym pozba-
wiajac si¢ mozliwosci zdobywania wiedzy, umiej¢tnosci 1 kwalifikacji, ktore sa
kluczowe w tworzeniu kapitalu ludzkiego [Raport Polska..., 2011, s. 41]. We-
dhug UE osoba przedwczesnie konczaca ksztalcenie i szkolenie to taka, ktora jest
w wieku 18-24 i ukonczyla nie wigcej niz szkol¢ na poziomie gimnazjalnym
i nie uczestniczy w dalszej edukacji lub szkoleniach. Liczba tych oséb moze by¢
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wyrazona jako procent catkowitej populacji w wieku od 18 do 24 [Komunikat
Komisji..., 2011, s. 3]. Przedwczesne opuszczanie systemu edukacji ma nieko-
rzystne konsekwencje zaro6wno indywidualne dla jednostki, jak rowniez dla go-
spodarki, a zwlaszcza rynku pracy. Do konsekwencji indywidualnych mozna
zaliczy¢ wigksze zagrozenie bezrobociem dla tej grupy uczestnikow rynku pra-
cy, duze szanse na wykonywanie prac prostych, fizycznych oraz pracg w niepel-
nym wymiarze, czemu towarzyszy niepewno$¢ co do ciaglosci zatrudnienia,
niskie zarobki, zachowania patologiczne, w tym: wzrost przestgpczosci, nad-
uzywanie alkoholu, narkotykow, niechciane i nieplanowane cigze. Osoby
przedwczesnie konczace szkole czgSciej korzystaja z opieki spolecznej i pro-
gramoOw socjalnych, natomiast rzadko powracaja do systemu ksztalcenia, aby
dalej si¢ uczy¢ [Przedwczesne opuszczanie systemu..., 2012, s. 11].

Niekorzystne konsekwencje dla gospodarki to przede wszystkim utrata
mozliwego do wypracowania dochodu narodowego, zmniejszenic wplywow
podatkowych z tego tytulu, wzrost popytu na §wiadczenia socjalne, gorszy stan
zdrowia w tej grupie spotecznej, zmniejszenie $wiadomos$ci procesow zachodza-
cych w gospodarce oraz znikomy udzial w Zyciu spotecznym i politycznym
[Przedwczesne opuszczanie systemu..., 2012, s. 41].

Drugi aspekt zwiazany z ksztalceniem dotyczy pozadanego odsetka osob
z wyzszym wyksztatlceniem, okreslonym na poziomie wigkszym badz réwnym
40% u osob w wieku 30-34 lat. W 2010 r. w krajach unijnych wskaznik ten byt
mocno zréznicowany i miescit si¢ w przedziale od 18,8% w Rumunii do 50,1%
w Irlandii [Eurostat Data Base, 2015]. Z perspektywy wspierania rozwoju no-
woczesnej gospodarki w Europie, promowanie wyzszego wyksztatcenia jako
elementu inteligentnego rozwoju jest jak najbardziej zasadne.

Ponizej w tab. 1 znajduje si¢ zestawienie w/w wskaznikow wraz ze stop-
niem ich realizacji w latach 2008-2014.

Tabela 1. Wskazniki docelowe i stopien ich realizacji w UE-28 w latach 2008-2014

Wikazniki 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 2(306210
1 2 3 4 5 6 7 8 9

Uczniowie przedwczesnie konczacy | 14,4 142 13,9 134 12,7 11,9 11,1 <10
edukacje (ogétem) — % populacji
w wieku 18-24

Kobiety przedwczesnie konczace | 12,6 12,3 11,9 11,5 10,9 10,2 9,6 -
edukacje¢ — % populacji w wieku
18-24

Megzezyzni przedwezesnie konczacy | 16,6 16,1 15,8 15,3 144 13,6 12,8 -
edukacje — % populacji w wieku
18-24
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cd. tabeli 1

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Osoby posiadajace wyzsze wy- | 31,2 323 33,6 347 36,0 37,1 37,9 >40
ksztatcenie (ogdtem) — % populacji
w wieku 30-34
Kobiety posiadajace wyzsze wy- | 34,4 35,7 372 38,6 40,2 41,2 4273 -
ksztatcenie (ogotem) — % populacji
w wieku 30-34

Mgzezyzni  posiadajacy wyzsze | 28,0 28,9 30,0 30,8 31,7 32,7 33,6 -
wyksztatcenie (ogdtem) — % popu-
lacji w wieku 30-34

Zrédto: [Eurostat Data Base, 2015].

W tab. 1 zostaly zawarte uogo6lnione dane dla UE-28 w zakresie realizacji
strategii Europa 2020 w obszarze edukacja w latach 2008-2014. Pierwszy
wskaznik dotyczacy osob przedwczesnie konczacych naukg wskazuje, ze syste-
matycznie z roku na rok liczba 0séb przedwczesnie konczacych naukg w UE
malata, aby w 2014 r. osiagna¢ poziom 11,1% i znalez¢ si¢ blisko wartosci doce-
lowej. Kryzys gospodarczy w 2007 r. nie zahamowat spadku tego wskaznika.
W odniesieniu do kobiet wskaznik ten malal szybciej i w 2014 r. osiagnat juz
wartos¢ 9,6%. Osiagnigta wartos¢ wskaznika dla UE-28 na koniec 2014 r. po-
zwala sadzi¢, ze do 2020 r. mozliwe jest osiagnigcie wyznaczonej wartos¢ doce-
lowej. Jednak ze wzgledu na roézny stopien rozwoju spoteczno-gospodarczego
w krajach UE-28 obserwuje si¢ mocne zrdéznicowanie tego wskaznika, zarowno
pod wzgledem faktycznego jego poziomu, jak rowniez wybranej warto$ci doce-
lowej na poziomie krajowym. Dla uszczegétowienia analizy, badane kraje moz-
na podzieli¢ na te, ktore warto$¢ docelowa wskaznika wybraly na poziomie za-
lecanym przez UE lub wyzszym i sa to kraje zamieszczone w tab. 2 w pierwszej
kolumnie — kraje I. Kolumna — kraje II — reprezentuje pozostate kraje, ktore
przyjely warto§¢ wskaznika ponizej wartosci zalecanej. Wyjatek stanowi Wielka
Brytania, ktorej nie mozna przypisa¢ do zadnej z dwoch grup krajow, poniewaz
nie przyje¢ta ona na poziomie krajowym zadnej konkretnej wartosci docelowej
dla analizowanego wskaznika.

Tabela 2. Wskaznik osob przedwczesnie konczacych edukacj¢ — wartosci docelowe
i stopien ich realizacji wyrazone w procentach w 2014 r. dla krajow UE-28

Kraje I Wskaznik Cel>10 Kraje II Wskaznik Cel<10
1 2 3 4 5 6
Luksemburg 9,1 10 Grecja 9 9,7
Cypr 6,8 10 Belgia 9,8 9,5
Niemcy 9,5 10 Litwa 59 9,5
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cd. tabeli 2

1 2 3 4 5 6
Dania 7.8 10 Estonia 114 9,5
Wegry 114 10 Austria 7 9,5
Portugalia 174 10 Francja 9 9,5
Szwecja 6,7 10 Finlandia 9,5 8
Malta 20,3 10 Holandia 8,7 8
Rumunia 18,1 11 Irlandia 6,9 8
Bulgaria 12,9 11 Stowacja 6,7 6
Fotwa 8,5 13 Czechy 55 55
Hiszpania 21,9 15 Stowenia 44 5
Wiochy 15,0 16 Polska 5,4 4,5
Wielka Brytania 11,8 - Chorwacja 2,7 4

Zrédto: Na podstawie: [Eurostat Data Base, 2015].

Biorac pod uwagg dane z tab. 2, mozna stwierdzi¢, ze:

e 8 krajow zdecydowalo si¢ na realizacje omawianego wskaznika na poziomie
zalecanym przez UE,

e 5 krajow przyjeto do realizacji wskaznik na poziomie wyzszym niz zalecany,

e 5 krajow zdecydowalo si¢ na obnizenie wskaznika tylko o 0,5 pkt %,

e Qrecja przyjela wskaznik tylko o 0,3 pkt % ponizej 10%,

e 3 kraje wyznaczyly wskaznik na poziomie 8%,

e 4 kraje, w tym Polska, przyjeto wskaznik z przedzialu od 4% do 6%.

Mimo swobody zwiazanej z wyborem docelowego poziomu wskaznika,
wydaje sig, ze nie wszystkie kraje beda w stanie w wyznaczonym czasie 0sia-
gna¢ zalozony cel. Watpliwos$ci dotycza zwlaszcza Rumunii, Malty, Hiszpanii
i Portugalii. Rozpigto§¢ przyjetych przez kraje docelowych wartosci wskazni-
kéw jest znaczna 1 waha si¢ w przedziale od 16% do 4%. Przy zatozeniu, ze
kraje zrealizuja zatozony cel do 2020 r. nadal beda istniaty duze rozbieznos$ci
w krajach UE-28 pod wzglgdem os6b przedwczesnie konczacych edukacjg. In-
dywidualnie kraje poprawia swoja sytuacj¢ w omawianym obszarze w stosunku
do pozycji wyjsciowej, natomiast znaczne zréznicowanie pomigdzy nimi nadal
pozostanie.

Drugi wskaznik zaprezentowany w tab. 1 dotyczy osob w wieku 30-34 lat,
posiadajacych wyzsze wyksztatcenie. Dla UE-28 w badanym okresie wartos$¢
wskaznika systematycznie rosta, aby w 2014 r. osiagnac 37,9%. Kobiety w wie-
ku 30-34 lat zdecydowanie lepiej wypadly pod katem tego wskaznika, w 2014 r.
42,3% z nich posiadato wyzsze wyksztalcenie. Oznacza to, ze warto$¢ docelowa
wskaznika zostala osiagnigta i przekroczona przez kobiety przed wskazanym
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w strategii Europa 2020 czasem. Wsrod mezczyzn wskaznik te wyniost 33,6%.
Ponizej w tab. 3 znajduje si¢ zestawienie wartosci wskaznikow docelowych
i stopien ich realizacji w 2014 r. dla krajow UE-28.

Tabela 3. Wskazniki 0s6b z wyzszym wyksztatceniem w wieku 30-34 lat
— wartosci docelowe i stopien ich realizacji w 2014 r. dla krajow UE-28

Kraje Wskaznik Cel >40 Kraje Wskaznik Cel <40
Luksemburg 52,7 66 Austria 40 38
Irlandia 52,2 60 Lotwa 39,9 36
Francja 437 50° Bulgaria 30,9 36
Litwa 53,3 48,7 Chorwacja 322 35
Belgia 438 47 Malta 26,5 33
Cypr 52,5 46 Grecja 37,2 32
Szwecja 49,9 45 Czechy 28,2 32
Polska 42,1 45 Wegry 34,1 30,3
Hiszpania 423 44 Wiochy 239 27
Niemcy 314 42 Rumunia 25 26,7
Finlandia 453 42 Wielka Brytania 47,7 -
Dania 449 40
Stowacja 41 40
Stowenia 26,9 40
Holandia 448 40
Estonia 432 40
Portugalia 31,3 40

* Francja przyjeta wiek 17-33 lat.
Zroédto: Na podstawie: [Eurostat Data Base, 2015].

Analizujac dane zawarte w tab. 3 mozna stwierdzi¢, ze wigkszos$¢ krajow
przyjelo wskaznik docelowy rowny lub wigkszy od proponowanego przez UE.
11 krajow przyjeto wskaznik na wyzszym poziomie, w grupie tej znalazta si¢
rowniez Polska. Nalezy zaznaczy¢, ze juz w 2014 r. kraje takie, jak: Litwa, Lo-
twa, Estonia, Cypr, Szwecja, Finlandia, Dania, Stowacja, Holandia, Grecja, We-
gry oraz Wielka Brytania® osiagnely zaktadany poziom. Réwniez w przypadku
tego wskaznika zdeklarowane docelowe warto$¢ wskaznikéw charakteryzuja sig
duza rozpigtoscia w przedziale od 66% w przypadku Luksemburga do 26,7%
w przypadku Rumunii. Biorac pod uwage powyzsze dane statystyczne mozna
sadzi¢, ze idea podnoszenia wyzszego wyksztatcenia wérod spoteczenstwa euro-
pejskiego z jednej strony wzmocni intelektualny rozwdj krajow UE, z drugiej

? Wielka Brytania osiagneta poziom powyzej 40%.
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jednak ugruntuje réznice pomigdzy poszczegodlnymi krajami. Sledzac ksztalto-
wanie si¢ tego wskaznika w latach 2010-2014, mozna stwierdzi¢, ze najwigkszy
wzrost 0sob z wyzszym wyksztalceniem mial miejsce w Czechach o 35%,
w Rumunii o 36,6%, w Chorwacji o 31,4%, na Wegrzech o 30,6%, w Portugalii
30,4% oraz w Grecji o 30%. Natomiast w Belgii i w Finlandii w stosunku do
2010 r. w 2014 r. spadt odsetek 0sob z wyzszym wyksztalceniem odpowiednio
0 1,3 pkt % i 0,8 pkt %"

3. Mozliwe przyczyny przyjecia w Polsce ambitniejszych celow
w zakresie edukacji niz zalecane przez UE

Poszczegolne kraje cztonkowskie UE sa zrdznicowane gospodarczo, spo-
tecznie i kulturowo. Dla kazdego z tych krajow inny jest poziom, z ktoérego roz-
poczynaty one realizacj¢ zalecen strategii Europa 2020, oraz inne sa wyznaczone
wartosci docelowe mozliwe do osiagni¢cia w wyznaczonym horyzoncie czaso-
wym. Cele wyznaczone przez strategi¢ Europa 2020 w zakresie edukacji byly
w zasiggu Polski juz w 2010 r. [Krajowy Program Reform, 2015]. UE zobowia-
zata kazdy kraj do opracowania dokumentu tzw. Krajowego Programu Reform
(KPR)’. Polska w KPR uwzglednila cele krajowe i dla edukacji sa nastepujace:

e zmniejszenie do 4,5% odsetka mlodziezy niekontynuujacej nauki, dotyczy to
os6b w wieku 18-24 lat z wyksztalceniem co najwyzej gimnazjalnym lub
ktore nie kontynuuja nauki i nie doksztatcaja si¢ w stosunku do ogdlnej licz-
by ludnos$ci w tej samej grupie wiekowej;

e zwigkszenie do 45% odsetka osob w wieku 30-34 lat posiadajacych wyzsze
wyksztatcenie

Z powyzszego wynika, ze Polska zatozyta realizacj¢ zalecen z obszaru edu-
kacji na ambitniejszym poziomie niz ogdlne zalecenia strategii Europa 2020
[Krajowy Program Reform, 2015, s. 42]. Przyjecie takich zobowigzan ma od-
zwierciedlenie w rzeczywistosci. Mozna stwierdzié, ze Polska zrealizuje w peini
strategie Europa 2020 w obszarze edukacji.

Ciekawym problemem badawczym wydaje si¢ wskazanie przyczyny dla
ktorych, realizacja w/w wskaznikoéw zostata tak okreslona. Wydaje si¢, ze mozna
wskaza¢ na kilka uwarunkowan, zwiazanych gtéwnie z funkcjonowaniem sys-
temu edukacji w Polsce.

4 Obliczenia whasne na podstawie Eurostat Data Base.
5 W Polsce 26 kwietnia 2011 r. Rada Ministréw przyjela KPR na rzecz realizacji strategii Europa
2020.
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W przypadku niskiego poziomu wskaznika zwiazanego z przedwczesnym
opuszczaniem systemu ksztatcenia mozna uznac¢ za przyczyng takiego stanu tzw.
obowiazek szkolny wynikajacy z art. 70, art. 15 i art. 16 Konstytucji RP. Dziec-
ko w Polsce spetnia obowiazek szkolny uczgszczajac do publicznej lub niepu-
blicznej szkoty podstawowej i gimnazjum lub uczgszczajac na zajecia realizo-
wane w ramach dzialalno$ci o$wiatowej prowadzonej przez osoby prawne
i fizyczne, albo realizowane, zgodnie z odrebnymi przepisami, przygotowania
zawodowego u pracodawcy [Konstytucja RP, 1997]. Obowiazkiem szkolnym
objete sa dzieci w wieku od 6 do maksymalnie 18 lat. Przedwczesne opuszczanie
systemu edukacji ma wiele przyczyn, ktéore wynikaja z zaniedban ze strony ro-
dziny, szkoty lub systemu edukacji [Fatyga, Tyszkiewicz, Zielinski, 2001, s. 45-
47, 117-118]. Obowiazek szkolny w Polsce obliguje rodzicow do posylania
dzieci do szkoty, z czego zdecydowana wigkszos$¢ si¢ wywiazuje.

W przypadku drugiego wskaznika za gldwna przyczyng jego wysokiego
poziomu mozna uznaé¢ upowszechnienie ksztalcenia wyzszego na poziomie
wyzszym. Posiadanie wyzszego wyksztatcenie w Polsce do niedawna trakto-
wane byto jako prestiz. Miato to uzasadnienie w trudno$ci zwiazanej z dosta-
niem si¢ na studia wyzsze oraz $wiadczyto o nieprzecigtnych zdolno$ciach
0soOb, ktore na studia juz si¢ dostaly [Buczkowska, 2014, s. 175]. W ciagu
ostatnich dwudziestu lat upowszechnienie szkolnictwa wyzszego doprowadzito
do masowego ksztatcenia na poziomie wyzszym. Swiadcza o tym dane odno-
szace si¢ do wskaznika skolaryzacji, ktory w latach 1990/1991 byt na poziomie
12,5%, a w 2012/2013 na poziomie 51,8%, co oznacza, ze ponad potowa 0s6b
w wieku 19-24 lata studiowata [Szkoly wyzsze..., 2014, s. 30]. Zwigkszata si¢
liczba placowek, zwlaszcza prywatnych, ktore oferowaly nauk¢ w ramach stu-
diow wyzszych. Dynamicznie rosta liczba absolwentow szkot wyzszych, co
przektadato si¢ na systematyczny wzrost wartosci wspomnianego wskaznika.
Wydaje sig, ze Polska okreslajac poziom wskaznika zwiazanego z wyzszym
wyksztalceniem kierowata si¢ rzeczywistymi mozliwo$ciami istniejacego sys-
temu ksztatcenia na poziomie wyzszym oraz stanem faktycznym $wiadczo-
nych przez niego ushug.

Podsumowanie

Promowanie edukacji jest priorytetem w tworzeniu inteligentnego rozwoju.
Kraje unijne realizuja postanowienia strategii Europa 2020 w obszarze edukacji
podnoszac zasob kapitatu ludzkiego w swoich gospodarkach. Z przeprowadzone;j
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analizy wynika, ze nie wszystkie kraje maja szanse speli¢ zatozone cele
w tym obszarze, wynika to m.in. ze zréznicowanego poziomu rozwoju gospodar-
czo-spotecznego. Z danych wynika, Ze realizacja postanowien strategii Europa
2020 nie wyeliminuje istniejacego zréznicowania w obszarze edukacji w krajach
UE-28.
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IMPLEMENTATION EUROPE 2020 IN THE FIELD OF EDUCATION
— POLAND AGAINST THE BACKGROUND OF EU COUNTRIES

Summary: The Europe 2020 strategy is a long-term, comprehensive programme of
socio-economic development in the European Union countries valid from 2010. Educa-
tion is one of the main areas included into this strategy. Education is the focus area for
analysis of this article. Education next to innovation and research is key factor in crea-
tion of smart growth. The article shows the level of Europe 2020 strategy recommenda-
tions implementation in the field of education in all EU countries, five years after its

introduction.

Keywords: early school leaving, tertiary education.
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